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राçĚȣय ͧश¢तुा सवंध[न योजना 
 

1198. Įी ǒबɮयतु बरन महतो:   Įी रͪव ͩकशन:   Įी मनोज Ǔतवारȣ: 
 Įी राम कृपाल यादव:       Įी रͪवÛदर कुशवाहा:   Įी Ĥतापराव जाधव: 
 Įी धैय[शील सभंाजीराव माणे:      Įी Įीरंग आÜपा बारणे:   Įी सĦुत पाठक:   
 Įी सजंय सदाͧशवराव माडंͧलक:   Įी सधुीर गÜुता: 
 

 Èया कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩकः 
 

(क) राçĚȣय ͧश¢ुता सवंध[न योजना (एनएपीएस) के लêय और उɮदेæय Èया है; 
 

(ख) एनएपीएस कȧ èथापना स ेलेकर अब तक कुल ͩकतने Ĥͧश¢ओु ंको उपयÈुत नौकरȣ पाने का लाभ 
ͧमला है; 
 

(ग) È या सरकार ने राçĚȣय कौशल ͪवकास Ǔनगम के माÚयम से Ĥ×य¢ लाभ अतंरण योजना के भाग 
के Ǿप मɅ एनएपीएस के तहत छाğɉ को देय वǓृत सीधे उनके बɇक खातɉ मɅ èथानांतǐरत करने का Ĥèताव 
ͩकया है/एक पहल कȧ है और यǑद हा,ं तो त×सबंधंी Þयौरा Èया है; 
 

(घ) È या सरकार का ͪवͧभÛ न ͧश¢ुता सधुारɉ और कुशल जनशिÈत का Ǔनमा[ण करके भारत को 'ͪवæव 
कȧ कौशल राजधानी' बनाने का ͪवचार है और यǑद हा,ं तो त×सबंधंी Þयौरा Èया है और इस Ǒदशा मɅ Èया 
कदम उठाए गए हɇ; 
 

(ङ) देश मɅ ͪवͧभÛ न ͧश¢ुता योजनाओं के माÚयम से छाğɉ को कौशल Ĥͧश¢ण Ĥदान करने के ͧलए 
सरकार ɮवारा ͩकए गए अÛय उपायɉ का Þयौरा Èया है; और 
 

(च) उÈत Ĥèताव/पहल से छाğɉ को ͩकस Ĥकार लाभ ͧमलगेा? 
 

उƣर 
कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता राÏ य मğंी 

(Įी राजीव चंġशखेर) 
 

(क) अगèत 2016 मɅ शǾु कȧ गई राçĚȣय ͧश¢ुता सवंध[न è कȧम (एनएपीएस) का उɮदेæय देश मɅ 
Ĥͧश¢ओु ंको वृͪ ƣका सहायता Ĥदान करके ͧश¢ुता Ĥͧश¢ण को बढ़ावा देना, ͧश¢ुता इकोͧसèटम कȧ ¢मता-
Ǔनमा[ण करना और तजेी स ेवɮृͬध का समथ[न करने के ͧलए एडवोकेसी सहायता Ĥदान करना है। इसके 
अलावा, एनएपीएस के उɮदेæय Ǔनàनानसुार हɇ: 
 

i. काय[ के दौरान अनभुवा×मक Ĥͧश¢ण को बढ़ावा देकर उɮयोग के ͧलए कुशल जनशिÈत का ͪवकास 
करना। 



ii. ͧश¢ओु ं को आंͧ शक वृͪ ƣका साझा करके ͧश¢ओु ंको नामांͩकत करने के ͧलए ĤǓतçठानɉ को 
Ĥो×साǑहत करना। 

iii. अãपावͬध कौशल Ĥͧश¢ण ĤाÜत करने वाले उàमीदवारɉ के ͧलए कौशल उÛनयन के अवसर Ĥदान 
करना। 

iv. छोटे ĤǓतçठानɉ (एमएसएमई) और जो मह×वाकां¢ी िजलɉ तथा उƣर-पवूȸ ¢ğे जैसे अãप सेͪ वत 
¢ेğɉ मɅ िèथत हɇ, मɅ ͧश¢ओु ंके नामांकन को Ĥो×साǑहत करना।  

  

(ख) एनएपीएस के आरंभ से शाͧमल ͧश¢ओु ंकȧ कुल सÉंया लगभग 13.38 लाख है। 
  

(ग) जी हां। ĤǓतçठान को वृͪ ƣका कȧ ĤǓतपǓूत [ (25% या 1,500 ǽपये जो भी कम हो) के बजाए, 
सरकार ɮवारा Ĥ×य¢ लाभ अतंरण èकȧम (डीबीटȣ) के अतंग[त ͧश¢ओु ंके बɇक खात ेमɅ राͧश अतंǐरत करने 
का Ĥèताव है। इस सबंधं मɅ एक Ĥायोͬगक Ĥ×य¢ लाभ èकȧम जून, 2022 मɅ संचाͧलत कȧ गई थी, िजस े
पणू[ पमैाने पर बढ़ाया जाएगा। 
  

(घ) से (ङ) ͧश¢ुता Ĥͧश¢ण भारत मɅ कुशल जनशिÈत के सजृन के ͧलए Ĥमखु घटकɉ मɅ से एक है 
और भारत को 'ͪवæव कȧ कौशल राजधानी' बनाने मɅ योगदान देता है। 2014 मɅ ͧश¢ुता अͬधǓनयम, 1961 
मɅ और 2019 मɅ Ǔनयमावलȣ मɅ सशंोधनɉ तथा एनएपीएस के शभुारंभ सǑहत ͪवͧभÛन सधुार ͩकए गए हɇ, 
ताͩक अͬधक सÉंया मɅ ͧश¢ुओं को शाͧमल करने के ͧलए ĤǓतçठानɉ कȧ सुͪ वधा हो सके। कौशल ͪवकास 
और उɮयमशीलता मğंालय ने ĤǓतçठानɉ और ͧ श¢ओु ंकȧ सÉंया मɅ वɮृͬध करन ेके ͧ लए ͪ वͧभÛन Ǒहतधारकɉ 
के परामश[ स ेपोट[ल और ĤͩĐयाओं को सरल बनाने और एनएपीएस ǑदशाǓनदȶशɉ को सशंोͬधत करने के 
ͧलए कई कदम उठाए हɇ। इन सभी के कारण Ĥͧश¢ुओ ंकȧ सÉंया वष[ 2020-21 मɅ 2.90 लाख से बढ़कर 
2021-22 मɅ 5.8 लाख हो गई है और इस अवͬध के दौरान åयय 120 करोड़ से 217 करोड़ ǽपए हो गया 
है। वत[मान वष[ के दौरान ͧश¢ओु ंकȧ सÉंया 10 लाख तक पहंुचने कȧ आशा है। इसके ͧलए, सरकार छाğɉ 
और ĤǓतçठानɉ के बीच ͧश¢ुता के बारे मɅ जागǾकता पदैा करने और यवुाओं के ͧलए ͧश¢ुता के अवसर 
पदैा करने हेत ुपरेू देश मɅ 250 ͧश¢ुता जागǾकता काय[शालाओं और माͧसक ͧश¢ुता मेलɉ का आयोजन 
कर रहȣ है। 
 

(च) वत[मान मɅ, उÍच ͧश¢ा ͪवभाग, ͧश¢ा मğंालय (एमओई) ɮवारा राçĚȣय ͧश¢ुता Ĥͧश¢ण èकȧम 
(एनएटȣएस) और एमएसडीई ɮवारा राçĚȣय ͧश¢ुता सवंध[न èकȧम (एनएपीएस) नामक दो ͧश¢ुता èकȧम 
काया[Ûवयन मɅ हɇ। एनएटȣएस इंजीǓनयǐरगं èनातकɉ, ͫडÜलोमा धारकɉ और सामाÛय èĚȣम èनातकɉ के ͧलए 
ͧश¢ुता Ĥͧश¢ण काया[िÛवत करती है; जबͩक एनएपीएस शषे Įेणी के ͧश¢ओु ंके ͧलए है। दोनɉ èकȧमɉ मɅ 
तालमेल ǒबठाने के Ĥयास ͩकए गए हɇ। इसके अलावा, यजूीसी ने èनातकɉ/èनातक पवू[ छाğɉ के जॉब 
उÛमखुीकरण और रोजगार ¢मता बढ़ाने के ͧलए उɮयोग के एÈसपोजर के साथ £ान, कौशल, अͧभǾͬच 
और काय[ के दौरान Ĥͧश¢ण के ͪवकास पर Úयान कɅ Ǒġत करने के ͧलए ͧश¢ुता/इंटन[ͧ शप-एàबेडडे 
ͫडĒी/ͫडÜलोमा काय[Đमɉ कȧ पेशकश करने के ͧलए उÍच ͧश¢ा सèंथाओं के ͧलए ǑदशाǓनदȶश तयैार ͩकए 
हɇ। उपयु[Èत सभी èकȧमɅ और काय[Đम उàमीदवारɉ को काय[ के दौरान Ĥͧश¢ण Ĥदान करके कौशल अतंराल 
को कम करने और उÛहɅ उɮयोग के ͧलए तैयार करने और रोजगार योÊय बनाने के आशय से उàमीदवारɉ 
के ͪवͧशçट लêय समहू पर Úयान कɅ Ǒġत करत ेहɇ। 
 

******* 
 


