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गैर-सरकारी संगठनों द्वारा सीएसआर ननधिर्ां प्राप्त करने हेतु मानक नर्ाचार 

 
1041. श्री हैबी ईडन: 
क्या कारपोरेट कार्य मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
(क) क्या सरकार लाभार्थियों के चयन में पक्षपात से बचने और यह सुननश्चचत करने के ललए कक 
कारपोरेट सामाश्िक दानयत्व (सीएसआर) के लाभ समाि के सवािर्िक पात्र वगों तक पहंुचें, सीएसआर 
ननर्िया ंप्राप्त करने वाले गैर-सरकारी संगठनों के ललए मानदंड अथवा मानक नयाचार स्थापपत करने 
की योिना बना रही है और यदद हां, तो तत्संबंिी ब्यौरा क्या है और यदद नहीं, तो इसके क्या कारण 
हैं; 
(ख) क्या सरकार को ऐसे दृषटांतों की िानकारी है श्िनमें सीएसआर अंशदान द्वारा पवत्तपोपित गैर-
सरकारी संगठन और संगठन पारदशी, न्यायसंगत अथवा प्रभावी चयन प्रकिया के बबना सीएसआर 
पररयोिनाओं के ललए लाभार्थियों का चयन कर रहे हैं और यदद हां, तो तत्संबंिी ब्यौरा क्या है और 
यदद नहीं, तो इसके क्या कारण हैं;  
(ग) क्या सरकार का पवचार यह सुननश्चचत करने के ललए ददशाननदेश िारी करने का है कक सीएसआर 
ननर्ियां प्राप्त करने वाले गैर-सरकारी संगठन और सगंठन समानता और समावेलशता के लसद्िांतों का 
पालन करते हुए लाभार्थियों के ललए ननषपक्ष और पारदशी चयन प्रकिया का पालन करें; और 
(घ) यदद हां, तो तत्संबंिी ब्यौरा क्या है और यदद नहीं, तो इसके क्या कारण हैं? 

 
उत्तर 

कारपोरेट कार्य मंत्रालर् में राज्र् मंत्री और सड़क पररवहन और रािमागय मंत्रालर् में राज्र् मंत्री।                          

(श्री हर्य मल्होत्रा) 

(क) से (घ): कंपनी अधिननयम, 2013 ('अधिननयम') की िारा 135, अधिननयम की अनुसूची VII और 
कंपनी (सीएसआर नीनि) ननयम, 2014 के िहि कारपोरेट सामाजिक दानयत्व (सीएसआर) के लिए 
कानूनी ढांचा प्रदान ककया गया है। अधिननयम के िहि, प्रत्येक सीएसआर अर्िदेलशत कंपनी को िीन 
या अधिक ननदेशकों वािी एक सीएसआर सलमनि का गठन करना होिा है, जिसमें से कम से कम एक 
ननदेशक एक स्वितं्र ननदेशक होगा। इसके अनिररक्ि, िारा 135(9) में प्राविान है कक 50 िाख रुपए 
से कम सीएसआर बाध्यिा वािी कंपननयों को सीएसआर सलमनि गठठि करने से छूट दी गई है। सलमनि 
सीएसआर नीनि िैयार करेगी और लसफाररश करेगी और कंपनी बोडि इसकी लसफाररशों के आिार पर, 
कंपनी की सीएसआर कायिकलापों की योिना बनाता है, ननष्पाठदि करता है और ननगरानी करता है। 
कंपनी (सीएसआर नीनि) ननयम, 2014 के ननयम 4(1) के साथ पठठि अधिननयम की िारा 135 में 
यह ननिााररि ककया गया है कक कंपनी के बोर्ा को अपनी सीएसआर कायिकलाप स्वयं द्वारा या 
ननम्नलिखखि के माध्यम से करने का अधिकार है: 
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i. अधिननयम की िारा 8 के िहि स्थापपि कंपनी, या एक पंिीकृि सावािननक ट्रस्ट या एक 
पंिीकृि सोसाइटी, जिसे िारा 10 के खंर् (23ग) के उप-खंर् (iv), (v), (vi) या (viक) के 
िहि छूट दी गई है या िारा 12क के िहि पंिीकृि है और आयकर अधिननयम, 1961 
(1961 का 43) के 80छ के िहि अनुमोठदि है, िो - 
- कंपनी द्वारा स्थापपि है, या िो अकेिे या ककसी अन्य कंपनी के साथ: या 
- इसी िरह की कायिकलापों को शुरू करने में कम से कम िीन साि का स्थापपि टै्रक 

ररकॉर्ा है 
ii. अधिननयम की िारा 8 के िहि स्थापपि कंपनी या कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार द्वारा 

स्थापपि एक पंिीकृि ट्रस्ट या एक पंिीकृि सोसाइटी: या 
iii. संसद या राज्य पविानमंर्ि के अधिननयम के िहि स्थापपि कोई इकाई। 

कें द्रीय सरकार के साथ उपरोक्ि ससं्थाओं का पिंीकरण 1 अप्रैि, 2021 से अननवाया कर ठदया गया 
है। 
कंपनी के बोर्ा को अपनी बोर्ा ररपोटा में कंपनी द्वारा कायााजन्वि सीएसआर नीनि का प्रकटन करना 
अपेक्षक्षत है और कंपनी के बोर्ा को स्वयं को संिुष्ट करना होगा कक इस प्रकार संपविररि ननधियों का 
उपयोग इसके द्वारा अनुमोठदि उद्देश्यों के लिए और िरीके से ककया गया है और मुख्य पवत्तीय 
अधिकारी या पवत्तीय प्रबंिन के लिए जिम्मेदार व्यजक्ि इस आशय को प्रमाखणि करेगा। इसके अनिररक्ि, 
चािू पररयोिना के मामिे में, कंपनी का बोर्ा अनुमोठदि समय-सीमा और वर्ा-वार आबंटन के संदर्ा 
में पररयोिना के कायाान्वयन की ननगरानी करेगा और समग्र अनुमेय समयावधि के र्ीिर पररयोिना 
के सुचारू कायाान्वयन के लिए संशोिन, यठद कोई हो, करने के लिए सक्षम होगा। सीएसआर कायिकलापों, 
प्रर्ाव आकिन आठद का पववरण सर्ी कंपननयों द्वारा 'सीएसआर पर वापर्ाक ररपोटा' में सूधचि ककया 
िाना अपके्षक्षत है, जिसमें सीएसआर पर वापर्ाक काया योिना शालमि है िो कंपनी की बोर्ा ररपोटा का 
ठहस्सा है। इसके अनिररक्ि, जिन कंपननयों की अपनी वेबसाइटें हैं, उन्हें अपनी वबेसाइट पर सीएसआर 
सलमनि की संरचना, सीएसआर नीनि और बोर्ा द्वारा अनुमोठदि सीएसआर पररयोिनाओं िैस ेप्रकटीकरण 
करना अपेक्षक्षि है। सीएसआर ढांचा प्रकटन आिाररि है और सीएसआर कायाकिापों पर व्यय की कंपनी 
के सांपवधिक िेखापरीक्षकों द्वारा िखेापरीक्षा की िानी अपेक्षक्षि है। मंत्रािय ने पवत्त वर्ा 2021-22 से 
िागू कंपनी (िेखापरीक्षक की ररपोटा) आदेश, 2020, ("सीएआरओ, 2020") को अधिसूधचि ककया है, 
जिसमें िखेापरीक्षकों को ककसी र्ी अव्यनयि सीएसआर रालश का पववरण देना आवश्यक है। सरकार 
कोई ननदेश िारी नहीं करिी है कक कंपनी ककस कायिकलाप या क्षेत्र पर व्यय करेगी। 
इस प्रकार, मौिूदा कानूनी प्राविान िैस ेअननवाया प्रकटीकरण, सीएसआर सलमनि और बोर्ा की िवाबदेही, 
कंपनी के िेखाओं की सांपवधिक िेखा परीक्षा के प्राविान आठद के साथ-साथ, कारपोरेट गवनेंस ढाचंा 
कंपननयों द्वारा कायााजन्वि सीएसआर कायाकिापों के लिए पयााप्ि सुरक्षा प्रदान करिा है। िब कर्ी 
सीएसआर प्राविानों के उल्िंघन की सूचना प्राप्ि होिी है, िो ररकार्ों की पवधिवि िाचं करके और 
कानून की उधचि प्रकिया का पािन करने के बाद, अधिननयम के प्राविानों के अनुसार अनुपािन न 
करने वािी ऐसी कंपननयों के पवरुद्ि कारावाई शुरू की िािी है। 

***** 


