
भारत सरकार 
रेल मंğालय 

 
लोक सभा 

04.12.2024 के 
अतारांͩकत Ĥæन सं. 1530 का उƣर 

 
सीएसआर गǓतͪवͬधयां 

1530. Įी जी. एम. हरȣश बालयोगी: 
      Įी मगुंटा ĮीǓनवासुलू रेɬडी: 
 
      Èया रेल मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 

(क) ͪवगत पांच वषɟ के दौरान केÛġȣय सरकारȣ ¢ेğ के उɮयमɉ (सीपीएसई) और भारतीय रेल कȧ 
सहायक कंपǓनयɉ ɮवारा जोन-वार और èथान-वार शुǾ कȧ गई सीएसआर गǓतͪवͬधयɉ का    
जोन-वार, èथान-वार, वत[मान िèथǓत, आबंǑटत और ĤयुÈत Ǔनͬध, काया[Ûवयन एजɅसी का वष[-
वार Þयौरा Èया है;  

(ख) ͪवगत पांच वषɟ के दौरान ͩकसी Ûयास और/अथवा गैर-सरकारȣ संगठन के सहयोग से शुǾ ͩकए 
गए सीएसआर गǓतͪवͬधयɉ का जोन-वार, èथान-वार, वत[मान िèथǓत, आबंǑटत और ĤयुÈत 
Ǔनͬध, काया[Ûवयन एजɅसी का वष[-वार Þयौरा Èया है;  

(ग) इन उɮयमɉ/सहायक कàपǓनयɉ/एनजीओ/Ûयास ɮवारा अपनी सीएसआर गǓतͪवͬधयɉ के 
काया[Ûवयन मɅ सामना कȧ जाने वालȣ चुनौǓतयɉ का Þयौरा Èया है तथा उÛहɅ दरू करने के ͧलए 
Èया कदम उठाए गए हɇ;  

(घ) Èया इन उɮयमɉ और उनकȧ सहायक कंपǓनयɉ ने अपनी-अपनी सीएसआर काय[ योजनाओं का 
पालन ͩकया है, यǑद हां, तो त×संबंधी Þयौरा Èया है, यǑद नहȣं, तो इसके Èया कारण हɇ; और  

(ङ) अपनी सीएसआर काय[ योजनाओं को पूरा न करने के ͧलए उनके ͪवǽɮध कȧ जा रहȣ कार[वाई        
का Þयौरा Èया है? 

 
उƣर 

 

रेल, सूचना और Ĥसारण एवं इलेÈĚॉǓनकȧ और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ मंğी 
 

(Įी अिæवनी वैçणव) 
 
 
 

(क) से (ङ) ͪववरण सभा पटल पर रख Ǒदया गया है। 
 

****** 

 



सीएसआर गǓतͪवͬधयɉ के संबंध मɅ Ǒदनांक 04.12.2024. को लोक सभा मɅ Įी जी. एम. हरȣश 
बालयोगी और Įी मगुंटा ĮीǓनवासुलू रेɬडी के अतारांͩकत Ĥæन सं. 1530 के भाग (क) से (ङ)  के 
उƣर से संबंͬधत ͪववरण। 
 

(क) से (ङ): कंपनी अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 135 के अनुसार, पांच सौ करोड़ ǽपए या उसस े
अͬधक कȧ शुɮध संपͪƣ, अथवा एक हजार करोड़ ǽपए या उससे अͬधक के कारोबार अथवा पांच करोड़ 
ǽपए या उसस ेअͬधक के शुɮध लाभ वालȣ Ĥ×येक कंपनी को Ĥ×येक ͪवƣ वष[ मɅ ͪपछले तीन ͪवƣ 
वषɟ के दौरान उसके ɮवारा अिज[त औसत शुɮध लाभ का कम से कम दो ĤǓतशत समाज कãयाण 
पǐरयोजनाओं पर åयय करना होगा। 

लोक उɮयम ͪवभाग के 10 Ǒदसंबर 2018 के Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार, साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ 
ɮवारा Ǔनगͧमत सामािजक उƣरदाǓय×व संबंधी ͩĐयाकलापɉ, िजन पर साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ के 
वाͪष[क Ǔनगͧमत सामािजक उƣरदाǓय×व åयय का 60% åयय ͩकया जाना चाǑहए, के ͧलए Ĥ×येक वष[ 
एक सामाÛय ͪवषयवèतु थीम कȧ पहचान कȧ जानी अपेͯ ¢त है। शषे åयय कंपनी अͬधǓनयम, 2013 
कȧ अनुसूची VII मɅ ͪवǓनǑद[çट अÛय ͩĐयाकलापɉ पर ͩकया जा सकता है। मुÉयतः, èथानीय ¢ेğɉ कȧ 
गǓतͪवͬधयɉ को Ĥाथͧमकता दȣ जाती है। साथ हȣ, आकां¢ी िजलɉ को भी यथोͬचत Ĥाथͧमकता दȣ 
जानी होती है। 

ͪपछले 5 वषɟ कȧ सामाÛय ͪवषयवèतु इस Ĥकार है: 
वष[ ͪवषयवèतु 

2020-21 'èवाèØय और पोषण' 
2021-22 'èवाèØय और पोषण', अèथायी अèपताल और कोͪवड-देखभाल सुͪवधाएं èथाͪपत करने 

सǑहत कोͪवड संबंधी उपायɉ पर ͪवशषे Úयान सǑहत  
2022-23 'èवाèØय और पोषण' 
2023-24 'èवाèØय और पोषण' 
2024-25 'èवाèØय और पोषण' तथा ‘Ĥधानमंğी Ĥͧश¢ुता योजना’। 

रेलवे के साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐम के अपनी वाͪष[क ǐरपोट[ मɅ Ǔनगͧमत सामािजक 
उƣरदाǓय×व संबंधी ͩĐयाकलापɉ और उन पर ͩकए गए åयय कȧ ǐरपोट[ कर रहे हɇ, जो संबंͬधत 
साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ कȧ वेबसाइटɉ पर उपलÞध हɇ।  

रेलवे के साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐम और उनकȧ सहायक कंपǓनयां कंपनी अͬधǓनयम, 2013, 
साव[जǓनक उɮयम ͪवभाग ɮवारा समय-समय पर जारȣ Ǔनगͧमत सामािजक उƣरदाǓय×व Ǔनयमɉ और 
Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनǾुप Ǔनगͧमत सामािजक उƣरदाǓय×व का पालन करते हɇ। साव[जǓनक ¢ेğ के 
उपĐम और उनकȧ सहायक कंपǓनयां अपने Ǔनगͧमत सामािजक उƣरदाǓय×व और सधंारणीयता नीǓत 
का भी पालन करत े हɇ, िजसमɅ Ǔनगͧमत सामािजक उƣरदाǓय×व काय[ योजना का काय[¢ेğ, ͪवजन, 
ͧमशन और अÛय मानदंड शाͧमल हɇ। 

******* 

 


