
भारत सरकार 
सांİƥकी और कायŊŢम कायाŊɋयन मंũालय 

 
लोक सभा 

अतारांिकत Ůʲ सं. 2628 
11.12.2024 को उȅर देने के िलए 

 
रोजगार सवőƗण 

2628. ŵी ए. राजा: 
 

Ɛा सांİƥकी और कायŊŢम कायाŊɋयन मंũी यह बताने की कृपा करŐ गे िकः  
 

(क) रा Ō̓ ीय ŮितदशŊ सवőƗण संगठन Ȫारा िकए गए नवीनतम ितमाही और वािषŊक रोजगार सवőƗणो ं
का ɯौरा Ɛा है और इन आंकड़ो ंकी तुलना गत वषŘ के तदनुŝपी वषŘ से की गई है; 
 

(ख) शहरी और अधŊ-शहरी Ɨेũो ंमŐ िवशेषकर मिहलाओं के रोजगार मŐ िगरावट के Ɛा कारण हœ; 
 
(ग) देश मŐ िशिƗत युवाओ ंके िलए रोजगार के और अिधक अवसर सृिजत करने के िलए िविभɄ 

योजनाओ ंके अंतगŊत उठाए गए कदमो ंका ɯौरा Ɛा है; और 
 
(घ) Ɛा इन योजनाओ ंकी Ůभावकाįरता के संबंध मŐ कोई Ůभाव आकलन अथवा समीƗा की गई 

है, यिद हां, तो तȖंबंधी ɯौरा Ɛा है? 
 

उȅर 

सांİƥकी और कायŊŢम कायाŊɋयन मंũालय राǛ मंũी (ˢतंũ Ůभार), योजना मंũालय राǛ मंũी 
(ˢतंũ Ůभार) तथा संˋृित मंũालय राǛ मंũी [राव इंūजीत िसंह] 

 (क): सांİƥकी और कायŊŢम कायाŊɋयन मंũालय देश मŐ रोजगार और बेरोजगारी से संबंिधत िविभɄ 
संकेतको ं का आकलन करने के िलए वषŊ 2017 से आविधक ŵम बल सवőƗण (पीएलएफएस) का 
संचालन कर रहा है। पीएलएफएस के आधार पर सवőƗण अविध की िविभɄ ितमािहयो ं से संबंिधत, 
ितमाही बुलेिटन Ůकािशत िकए जाते हœ िजनमŐ ŵम बल संकेतको ं अथाŊत ŵम बल भागीदारी दर 
(एलएफपीआर), ŵिमक जनसंƥा अनुपात (डɲूपीआर), बेरोजगारी दर (यूआर), शहरी Ɨेũो ंके िलए 
वतŊमान साɑािहक İ̾थित (सीडɲूएस) मŐ रोजगार और संदभाŊधीन उȨोग मŐ ʩापक İ̾थित के अनुसार 
ŵिमको ंके िवतरण, के अनुमान Ůˑुत िकए जाते हœ। इसके अितįरƅ, वािषŊक įरपोटŒ Ůˑुत की जाती हœ 
जो Ťामीण और शहरी दोनो Ɨेũो ंको कवर करती हœ और सामाɊ İ̾थित ( पीएस + एसएस) और वतŊमान 
साɑािहक İ̾थित (सीडɲूएस) दोनो ंमŐ रोजगार और बेरोजगारी के सभी महȕपूणŊ मानको ंके अनुमान 
उपलɩ कराती हœ। जुलाई 2017- जून 2018 से जुलाई 2023- जुलाई 2024, की अविध के दौरान, 
अİखल भारतीय ˑर पर िकए गए पीएलएफएस की वािषŊक įरपोटŘ से Ůाɑ िकए गए पुŜष और 
मिहलाओं के िलए सामाɊ İ̾थित (पीएस+एसएस) मŐ एलएफपीआर, डɲूपीआर और यूआर के वािषŊक 
अनुमान अनुबंध-I मŐ िदए गए हœ। इसके अितįरƅ, जनवरी - माचŊ 2022 से जुलाई-िसतंबर 2024 की 
अविध के दौरान Ůाɑ िकए गए ितमाही बुलेिटनो,ं से वतŊमान साɑािहक İ̾थित (सीडɲूएस) मŐ शहरी 
Ɨेũो ंके िलए एलएफपीआर, डɲूपीआर और यूआर के पुŜष और मिहला के िलए अलग से ितमाही 
अनुमान अनुबंध-II मŐ िदए गए हœ। 



 
(ख): जुलाई 2017- जून 2018 से जुलाई 2023-जून 2024 की अविध के दौरान आयोिजत 
पीएलएफएस से सामाɊ İ̾थित (पीएस + एसएस) के अनुसार मिहलाओ ंके Ťामीण और शहरी Ɨेũो ंके 
िलए अलग से िकए गए सवőƗणो ंसे Ůाɑ ŵिमक जनसंƥा अनुपात (डɲूपीआर) के अनुमान तािलका 
मŐ िदए गए हœ।  
 

मिहलाओ ंके िलए पीएलएफएस से सामाɊ İ̾थित (पीएस + एसएस) के अनुसार ŵिमक 
जनसंƥा अनुपात (डɲूपीआर) Ůितशत मŐ 

अİखल भारत 

सवőƗण (अविध) 
 

मिहलाओं के िलए पीएलएफएस से सामाɊ İ̾थित (पीएस + 
एसएस) के अनुसार डɲूपीआर Ůितशत मŐ 

Ťामीण शहरी Ťामीण + शहरी 
पीएलएफएस, 2017-18 17.5 14.2 16.5 
पीएलएफएस, 2018-19 19.0 14.5 17.6 
पीएलएफएस, 2019-20 24.0 16.8 21.8 
पीएलएफएस, 2020-21 27.1 17.0 24.2 
पीएलएफएस, 2021-22 26.6 17.3 24.0 
पीएलएफएस, 2022-23 30.0 18.7 27.0 
पीएलएफएस, 2023-24 34.8 20.7 30.7 
˓ोत : वािषŊक įरपोटŊ, पीएलएफएस, 2023-24 
 
िटɔणी : वषŊ 2017-18, जुलाई 2017- जून 2018 की अविध और इसी Ůकार 2018-19, 2019-
20, 2020-21, 2021-22, 2022-23 और 2023-24 के िलए संदिभŊत है। 

 
 
ये आंकड़े इंिगत करते हœ िक डɲूपीआर, अथाŊत मिहलाओ ंके संबंध मŐ रोजगार मŐ िपछले कुछ वषŘ मŐ 
वृİȠ की Ůवृित रही है। 
 
(ग) से (घ): रोजगार सृजन के साथ-साथ रोजगार Ɨमता मŐ सुधार लाना सरकार की Ůाथिमकता है। 
तदनुसार, भारत सरकार ने िशिƗत युवाओ ंको शािमल करते Šए देश मŐ रोजगार सृिजत करने के िलए 
िविभɄ कदम उठाए हœ। िविभɄ मंũालय/िवभाग जैसे सुƘ, लघु और मȯम उȨम मंũालय, Ťामीण 
िवकास मंũालय, आवासन और शहरी कायŊ मंũालय, िवȅ मंũालय, व˓ मंũालय, इलेƃŌ ॉिनकी और 
सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय आिद िविभɄ रोजगार सृजन योजनाएं/कायŊŢम जैसे Ůधानमंũी रोजगार सृजन 
कायŊŢम (पीएमईजीपी), महाȏा गाँधी रा Ō̓ ीय Ťामीण रोजगार गारंटी योजना (मनरेगा) दीन दयाल 
उपाȯाय Ťामीण कौशल योजना (डीडीयू-जीकेवाई), Ťामीण ˢरोजगार और ŮिशƗण सं̾थान 
(आरएसईटीआई), दीनदयाल अȷोदय योजना - रा Ō̓ ीय शहरी आजीिवका िमशन (डीएवाई-
एनयूएलएम), Ůधानमंũी मुūा योजना (पीएमएमवाई) आिद कायाŊİɋत कर रहे हœ जो पंूजीगत ʩय मŐ 
बढ़ोतरी के साथ-साथ, रोजगार सृजन को बढ़ावा देती है। इसके अितįरƅ, सरकार ने 2024-25 के 
बजट मŐ 4.1 करोड़ युवाओ ंको 5 वषŊ की अविध मŐ रोजगार, कौशल और अɊ अवसर उपलɩ कराने 
के िलए 5 योजनाओ ंके Ůधानमंũी पैकेज तथा अɊ पहलो ंकी घोषणा की इनमŐ केȾ सरकार का 2 लाख 
करोड़ Ŝपए का पįरʩय है। 

***** 
  



अनुबंध I 
 

िदनांक 11.12.2024 को उȅर िदए जाने के िलए लोक सभा अतारांिकत Ůʲ संƥा 2628 के 
भाग (क) के उȅर मŐ संदिभŊत अनुबंध 
  

सभी आयु के ʩİƅयो ंके िलए पीएलएफएस से सामाɊ İ̾थित (पीएस+ एसएस)  के अनुसार ŵम 
बल सूचकांक (Ůितशत मŐ) 

अİखल भारत  

सवőƗण वषŊ  
सामाɊ İ̾थित (पीएस+ एसएस) मŐ ŵम बल भागीदारी दर 
(एलएफपीआर) (Ůितशत मŐ)  

पुŜष मिहला ʩİƅ 
पीएलएफएस, 2017-18 55.5 17.5 36.9 
पीएलएफएस, 2018-19 55.6 18.6 37.5 
पीएलएफएस, 2019-20 56.8 22.8 40.1 
पीएलएफएस, 2020-21 57.5 25.1 41.6 
पीएलएफएस, 2021-22 57.3 24.8 41.3 
पीएलएफएस, 2022-23 56.2 27.8 42.4 
पीएलएफएस, 2023-24 58.2 31.7 45.1 
 
सवőƗण वषŊ 
 

डɲूपीआर (Ůितशत) 
पुŜष मिहला ʩİƅ 

पीएलएफएस, 2017-18 52.1 16.5 34.7 
पीएलएफएस, 2018-19 52.3 17.6 35.3 
पीएलएफएस, 2019-20 53.9 21.8 38.2 
पीएलएफएस, 2020-21 54.9 24.2 39.8 
पीएलएफएस, 2021-22 54.8 24.0 39.6 
पीएलएफएस 2022-23 54.4 27.0 41.1 
पीएलएफएस, 2023-24 56.4 30.7 43.7 
 
सवőƗण वषŊ 
 

बेरोजगारी दर (यूआर) ( Ůितशत) 
पुŜष मिहला ʩİƅ 

पीएलएफएस, 2017-18 6.2 5.7 6.1 
पीएलएफएस, 2018-19 6.0 5.2 5.8 
पीएलएफएस, 2019-20 5.1 4.2 4.8 
पीएलएफएस, 2020-21 4.5 3.5 4.2 
पीएलएफएस, 2021-22 4.4 3.3 4.1 
पीएलएफएस, 2022-23 3.3 2.9 3.2 
पीएलएफएस, 2023-24 3.2 3.1 3.2 
˓ोत : वािषŊक įरपोटŊ, पीएलएफएस, 2023-24 
िटɔणी : वषŊ 2017-18, जुलाई 2017- जून 2018 और इसी Ůकार 2018-19, 2019-20, 2020-21, 
2021-22, 2022-23 और 2023-24 के िलए संदिभŊत है। 

 
  



अनुबंध II 
 
िदनांक 11.12.2024 को उȅर िदए जाने के िलए लोक सभा अतारांिकत Ůʲ संƥा 2628 के 
भाग (क) के उȅर मŐ संदिभŊत अनुबंध 
 

जनवरी-माचŊ 2022 से जुलाई-िसतंबर 2024 की अविध के दौरान शहरी Ɨेũो ंके िलए वतŊमान साɑािहक 
İ̾थित (सीडɲूएस) के अनुसार ŵम बल सूचकांक (Ůितशत मŐ) 

सवőƗण (अविध)  
वतŊमान साɑािहक İ̾थित (सीडɲूएस) मŐ  ŵम बल भागीदारी दर 
(एलएफपीआर) (Ůितशत मŐ) 

पुŜष मिहला ʩİƅ 
जनवरी– माचŊ 2022 57.4 16.2 37.2 
अŮैल – जून 2022 57.2 16.4 37.2 
जुलाई – िसतंबर 2022 57.1 17.2 37.6 
अƃूबर – िदसंबर 2022 57.2 17.7 37.9 
जनवरी-माचŊ 2023 57.3 18.0 38.1 
अŮैल-जून 2023 57.4 18.5 38.4 
जुलाई-िसतɾर 2023 57.6 19.0 38.8 
अƃूबर-िदसɾर 2023 57.8 19.9 39.2 
जनवरी-माचŊ 2024 58.0 20.3 39.5 
अŮैल-जून 2024 58.0 20.0 39.3 
जुलाई-िसतɾर 2024 58.2 20.3 39.6 

 

सवőƗण (अविध) 
 

वतŊमान साɑािहक İ̾थित मŐ (सीडɲूएस) मŐ Ůितशत मŐ ŵिमक 
जनसंƥा अनुपात (डɲूपीआर) 

पुŜष मिहला ʩİƅ 
जनवरी– माचŊ 2022 53.0 14.5 34.2 
अŮैल – जून 2022 53.1 14.9 34.4 
जुलाई – िसतंबर 2022 53.3 15.5 34.9 
अƃूबर – िदसंबर 2022 53.5 16.0 35.2 
जनवरी-माचŊ 2023 53.8 16.4 35.6 
अŮैल-जून 2023 54.1 16.8 35.9 
जुलाई-िसतɾर 2023 54.2 17.4 36.2 
अƃूबर-िदसɾर 2023 54.5 18.2 36.7 
जनवरी-माचŊ 2024 54.5 18.6 36.9 
अŮैल-जून 2024 54.7 18.2 36.7 
जुलाई-िसतɾर 2024 54.8 18.6 37.0 
 

सवőƗण (अविध) 
 

वतŊमान साɑािहक İ̾थित  (सीडɲूएस) मŐ Ůितशत मŐ बेरोजगारी दर 
(यूआर)  

पुŜष मिहला ʩİƅ 
जनवरी– माचŊ 2022 7.8 10.1 8.2 
अŮैल – जून 2022 7.1 9.5 7.6 
जुलाई – िसतंबर 2022 6.6 9.5 7.2 
अƃूबर – िदसंबर 2022 6.5 9.6 7.2 
जनवरी-माचŊ 2023 6.1 9.2 6.8 



अŮैल-जून 2023 5.9 9.2 6.7 
जुलाई-िसतɾर 2023 6.0 8.6 6.6 
अƃूबर-िदसɾर 2023 5.8 8.6 6.5 
जनवरी-माचŊ 2024 6.1 8.4 6.7 
अŮैल-जून 2024 5.8 8.9 6.6 
जुलाई-िसतɾर 2024 5.7 8.4 6.4 
˓ोत : ितमाही बुलेिटन पीएलएफएस, जनवरी-माचŊ 2022 से ितमाही बुलेिटन पीएलएफएस, जुलाई-
िसतंबर 2024 

 
 

 


