
 
 

भारत सरकार 
कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मğंालय 

लोक सभा 
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उ× तर देने कȧ तारȣख 16 Ǒदसबंर, 2024 
सोमवार, 25 अĒहायण 1946 (शक) 

 

उÍच मांग वाले और अपारंपǐरक कǐरयर को बढ़ावा देना 
 

3315. Įी राजू ǒबƴ: 
 

 Èया कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे Ǒक: 
 

(क) È या सरकार ने उÍच मांग वाले और अपारंपǐरक कǐरयर को बढ़ावा देने के िलए कोई 
उपाय Ǒकए हɇ और यǑद हां, तो त×संबधंी Þयौरा È या है; 
 

(ख) È या सरकार ने उÍच मांग वाल ेऔर अपारंपǐरक कǐरयर के िलए Ǒकशोर लड़Ǒकयɉ 
और मǑहलाओं को सशƠ बनाने के िलए नीितयां बनाई हɇ/शǾु कȧ हɇ और यǑद हां, त×संबधंी 
Þयौरा Èया है और ऐसी नीितयɉ के Ĥभाव का अÚययन करने के िलए È या उपाए Ǒकए गए 
हɇ; 
 

(ग) सरकार Ʈारा ǒपछले पांच वषɟ के दौरान कौशल Ĥिश¢ण सèंथानɉ के संवध[न के िलए 
कȧ गई नई अवसरंचना×मक ǒवकास पǐरयोजनाओं का Þयौरा È या है; 
 

(घ) दाǔज[िलगं, किलमपɉग और उƣरȣ Ǒदनाजपरु ǔजलɉ मɅ अवसंरचना×मक ǒवकास 
पǐरयोजनाओ ंको परूा करने के िलए बजट कȧ Ǒकतनी धनरािश ĤयुƠ कȧ गई है; और 
 

(ङ) देश मɅ इस समय Ĥचािलत राƶीय कौशल Ĥिश¢ण संèथानɉ कȧ सÉंया सबंंधी डेटा 
Èया है और ǒवƳ मɅ ऐसे संèथानɉ कȧ अवसंरचना मɅ कौन-सा èथान है? 
 

उ× तर 
कौशल ǒवकास और उƭमशीलता राÏ य मğंी (è वतंğ Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 
 
(क) भारत सरकार के कुशल भारत िमशन (एसआईएम) के अंतग[त, कौशल ǒवकास और 
उƭमशीलता मंğालय (एमएसडȣई) ǒविभÛन èकȧमɉ अथा[त Ĥधानमğंी कौशल ǒवकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन िश¢ण संèथान (जेएसएस), राƶीय िश¢तुा सवंध[न èकȧम (एनएपीएस) 
और औƭोिगक Ĥिश¢ण सèंथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से िशãपकार Ĥिश¢ण èकȧम 
(सीटȣएस) के अंतग[त कौशल ǒवकास कɅ ġɉ आǑद के åयापक नेटवक[  के माÚयम से मǑहलाओं 
सǑहत देश भर मɅ समाज के सभी वगɟ को कौशल, पनुकȿशल और कौशलोÛनयन Ĥिश¢ण 
Ĥदान करना है। िसम का उƧेæय भारत के युवाओ ंको भǒवçय के िलए तैयार करना और उÛहɅ 
उƭोग स ेसंबिंधत कौशल से युƠ करना है। 



 
 
 पीएमकेवीवाई 4.0 सूचना Ĥौƭोिगकȧ, èवाèØय सेवा, नवीकरणीय ऊजा[ और 
लॉǔजǔèटÈस जैसे ǒविभÛन उÍच मांग वाले और गैर-पारंपǐरक ¢ेğɉ मɅ Ĥिश¢ण Ĥदान करता 
है। ¢ेğ कौशल पǐरषद (एसएससी) के सहयोग से, उÍच-ǒवकास वाले उƭोगɉ अिभिनधा[ǐरत 
कȧ गई है और ¢ेğ-ǒविशƴ कौशल काय[Đम तयैार Ǒकए गए हɇ, ǔजससे अथ[åयवèथा के िलए 
उनकȧ Ĥासंिगकता सुिनǔƱत हो सके। पीएमकेवीवाई के अंतग[त, आधुिनक युग/भǒवçय के 
कौशल वाली रोजगार भिूमकाओं को आगामी बाजार-मांग और उƭोग कȧ आवæयकताओं के 
िलए एआई/एमएल, रोबोǑटÈस, मेÈĚोिनÈस, Ĝोन टेÈनोलॉजी आǑद जसैे ¢ेğɉ मɅ उƭोग 4.0 
कȧ आवæयकताओं के साथ ǒवशेष Ǿप से संरेǔखत Ǒकया गया है। 
 
 कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मğंालय के त×वावधान मɅ Ĥिश¢ण महािनदेशालय 
(डȣजीटȣ) ने कृǒğम मेधा, मेÈĚोिनÈस, इंटरनेट ऑफ िथंÊस, साइबर सुर¢ा, सेमीकंडÈटर 
आǑद जैसे उभरते ¢ेğɉ मɅ Ĥिश¢ण Ĥदान करने के िलए सीटȣएस के तहत औƭोिगक 
Ĥिश¢ण सèंथानɉ (आईटȣआई) और राƶीय कौशल Ĥिश¢ण संèथानɉ (एनएसटȣआई) मɅ 29 
आधुिनक युग/भǒवçय कौशल पाÓयĐम भी शǾु Ǒकए हɇ।  
 
(ख) कौशल ǒवकास काय[Đमɉ मɅ मǑहलाओ ंकȧ भागीदारȣ को Ĥो×साǑहत करने के िलए, 
पǐरवहन तथा बोǑडɍग और लॉǔजंग पर होने वाले खच[ को पूरा करने के िलए ǒवशेष Ĥावधान 
Ǒकए गए हɇ। इसके अलावा, पीएमकेवीवाई 4.0 उन पǐरयोजनाओ ंको Ĥाथिमकता देता है और 
उन पर ǒवशेष Úयान देता है जो मǑहलाओं को Ĥाथिमक लाभाथȸ के Ǿप मɅ मह×व देते हɇ। 
इलÈेĚॉिनÈस, ǐरटेल, हेãथकेयर, Þयूटȣ और वेलनेस, हèतिशãप और पǐरधान जैसे ¢ेğɉ मɅ 
Ĥिश¢ण काय[Đम मǑहलाओ ंकȧ अिधक भागीदारȣ को आकǒष[त करने के िलए बनाए गए हɇ। 
पǐरयोजनाओ ंको èथानीय कौशल मांगɉ के साथ संरेǔखत करने के िलए तैयार Ǒकया गया है, 
ǔजससे Ēामीण मǑहलाओ ंको कौशल ǒवकास योजनाओं मɅ भाग लेने और लाभ उठाने के 
अवसर िमलते हɇ। यह समावेशी Ǻǒƴकोण देश भर मɅ कौशल Ĥिश¢ण काय[Đमɉ मɅ मǑहलाओं 
के िलए मह×वपूण[ Ĥितिनिध×व और लाभ सिुनǔƱत करता है। जेएसएस èकȧम के अंतग[त 
मǑहलाओ ंऔर अÛय कमजोर वगɟ पर Úयान कɅ Ǒġत Ǒकया जा रहा है। जेएसएस के तहत 
लाभािथ[यɉ मɅ 80% से अिधक मǑहलाएँ हɇ। 
 
 इसके अलावा, 19 राƶीय कौशल Ĥिश¢ण संèथान (एनएसटȣआई) और 300 से 
अिधक आईटȣआई ǒवशेष Ǿप से मǑहलाओ ं के िलए हɇ। भारत सरकार ने सभी आईटȣआई 
(सरकारȣ और िनजी) मɅ सभी पाÓयĐमɉ मɅ मǑहला उàमीदवारɉ के िलए 30% सीटɉ के 
आर¢ण को मंजूरȣ दȣ है और ये सीटɅ Ĥ×येक सबंिंधत राÏय/संघ राÏय ¢ेğɉ कȧ सामाÛय 
आर¢ण नीित के आधार पर भरȣ जा सकती हɇ। 
 
 नीित आयोग Ʈारा पीएमकेवीवाई के मूãयांकन अÚययन के अनुसार, सवȶ¢ण मɅ 
शािमल लगभग 94 Ĥितशत िनयोƠाओं ने बताया Ǒक वे पीएमकेवीवाई के तहत Ĥिशǔ¢त 
अिधक उàमीदवारɉ को िनयुƠ करɅगे। इसके अलावा, पणू[कािलक/अंशकािलक रोजगार मɅ 
िनयोǔजत Ǒकए गए और आरपीएल घटक के अतंग[त उÛमखु 52 Ĥितशत उàमीदवारɉ को 



उÍच वेतन िमला या उÛहɅ लगा Ǒक उÛहɅ अपने अĤमाǔणत सािथयɉ कȧ तुलना मɅ अिधक 
वेतन िमलेगा। 2020 मɅ जेएसएस èकȧम के मãूयांकन अÚययन मɅ पाया गया है Ǒक इस 
योजना ने उन लाभािथ[यɉ कȧ घरेल ूआय को लगभग दोगुना करने मɅ मदद कȧ है, ǔजÛहɅ 
जेएसएस Ĥिश¢ण के बाद रोजगार िमला या व ेèव-रोजगार कर रहे थे। इस अÚययन मɅ 
पाया गया है Ǒक 77.05% लाभाथȸ Ĥिश¢ुओं ने åयावसाियक बदलाव Ǒकए हɇ। एमएसडȣई 
Ʈारा वष[ 2018 मɅ Ĥकािशत आईटȣआई èनातकɉ के Ěेसर अÚययन कȧ अंितम ǐरपोट[ मɅ 
उãलेख Ǒकया गया है Ǒक कुल आईटȣआई उƣीणɟ मɅ से 63.5% को रोजगार (ǔजनमɅ से 
6.7% èव-रोजगार मɅ हɇ) िमला । वष[ 2021 मɅ आयोǔजत एनएपीएस के ततृीय प¢ 
मãूयांकन अÚययन मɅ पाया गया है Ǒक इस èकȧम ने ǒविभÛन उƭोगɉ मɅ िश¢ुओं कȧ 
भागीदारȣ मɅ उãलेखनीय वǒृƨ के साथ, संरिचत ऑन-द-जॉब Ĥिश¢ण Ĥदान करके युवाओं कȧ 
िनयोजनीयता को सफलतापवू[क बढ़ाया है। 
 
(ग)   कौशल Ĥिश¢ण केÛġɉ कȧ èथापना एमएसडȣई Ʈारा आवæयकता के आधार पर कȧ 
जाती है। एमएसडȣई कȧ योजनाओ ंके अतंग[त कौशल Ĥिश¢ण केÛġɉ का ǒववरण अनुबंध मɅ 
Ǒदया गया है।  
 
(घ) उपरोÈ त योजनाओं के अंतग[त ǔजलɉ को सीधे िनिध जारȣ नहȣं कȧ जाती है। 
पीएमकेवीवाई और जेएसएस èकȧमɉ के अतंग[त, िनधा[ǐरत मानदंडɉ के अनुसार Ĥिश¢ण 
लागत को पूरा करने के िलए काया[Ûवयन एजɅिसयɉ को िनिध जारȣ कȧ जाती है। जेएसएस 
èकȧम के अंतग[त, िनिध सीधे गैर-सरकारȣ संगठनɉ को जारȣ कȧ जाती हɇ। एनएपीएस के 
अंतग[त, ĤितƵानɉ को वǒृƣका सहायता के माÚयम से Ĥो×साǑहत Ǒकया जाता है। आईटȣआई 
के संबधं मɅ दैिनक Ĥशासन के साथ-साथ ǒवƣीय िनयंğण सबंंिधत राÏय सरकार/संघ राÏय 
¢ेğ Ĥशासन के पास होता है। 
 
(ङ) वत[मान मɅ, देश भर मɅ 19 एनएसटȣआई (मǑहला) सǑहत 33 राƶीय कौशल Ĥिश¢ण 
सèंथान (एनएसटȣआई) चल रहे हɇ। िशãप Ĥिश¢क Ĥिश¢ण èकȧम (सीआईटȣएस) के 
अंतग[त, Ĥिश¢क Ĥिश¢ओुं को åयावहाǐरक कौशल और Ĥिश¢ण पƨित दोनɉ मɅ åयापक 
Ĥिश¢ण Ĥदान Ǒकया जाता है ताǑक उÛहɅ åयावहाǐरक कौशल हèतांतǐरत करने और कुशल 
जनशǒƠ को Ĥिशǔ¢त करने कȧ तकनीकɉ से पǐरिचत कराया जा सके। कौशल ǒवकास 
काय[Đमɉ के िलए Ĥिश¢कɉ के Ĥिश¢ण के िलए एनएसटȣआई भारत मɅ Ĥमखु संèथान हɇ। 
  



अनुबंध 
 

‘उÍच मागं वाले और अपारंपǐरक कǐरयर को बढ़ावा देना’ के संबंध मɅ Ǒदनांक 16.12.2024 को पछेू 
जाने वाले लोक सभा अताराǑंकत Ĥæ न संÉ या 3315 के भाग (ग) के उ× तर के संदभ[ मɅ 

 

एमएसडȣई कȧ è कȧमɉ के अंतग[त èथाǒपत/संबƨ कौशल Ĥिश¢ण सèंथानɉ का राÏय-वार ǒववरण 
राÏ य/संघ राÏ य ¢ेğ पीएमकेवीवाई 

कɅ ġ 
जेएसएस 

कɅ ġ 
एनएपीएस 
ĤितƵान 

आईटȣआई 
सरकारȣ 

आईटȣआई 
िनजी 

आईटȣआई 

अंडमान और िनकोबार Ʈȣप 
समूह 

7 1 15 3 1 

आंĢ Ĥदेश 405 6 1,097 85 437 
अǽणाचल Ĥदेश 85 0 22 7 0 
असम 811 6 923 31 16 
ǒबहार 588 21 505 150 1,231 
चंडȣगढ़ 9 1 153 2 0 
छƣीसगढ 196 14 303 120 112 

Ǒदãली 204 3 5,768 18 36 
गोवा 8 1 473 11 2 
गुजरात 367 8 12,040 278 233 
हǐरयाणा 597 2 5,689 160 227 
Ǒहमाचल Ĥदेश 198 11 703 128 145 
जàमू और कæमीर 650 1 517 49 1 
झारखंड 237 13 418 77 274 
कना[टक 425 12 2,260 275 1,230 
केरल 138 9 1,796 149 315 
लƧाख 11 0 16 3 0 
ल¢Ʈȣप 1 1 1 1 0 
मÚय Ĥदेश 1,465 29 1,078 195 826 
महाराƶ 659 21 8,639 422 625 
मǔणपुर 161 4 22 10 0 

मेघालय 97 1 36 7 1 
िमजोरम 96 1 19 3 0 
नागालɇड 89 1 20 9 0 
ओǑडशा 304 29 707 75 451 
पुदचुेरȣ 19 0 232 8 7 
पंजाब 603 2 882 116 234 
राजèथान 1,565 9 921 184 1,420 
िसǔÈकम 37 0 67 4 0 
तिमलनाडु 552 9 2,724 93 411 
तेलंगाना 143 6 1,243 66 237 
दादरा और नगर हवेली और 
दमन और दȣव 

9 2 123 4 0 

ǒğपुरा 148 2 95 20 2 
उƣर Ĥदेश 2,838 47 6,171 292 2,990 
उƣराखंड 224 8 696 104 80 
पǔƱम बंगाल 325 8 1,244 168 141 

***** 


