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उच्च और तकनीकी शिक्षा सांस्थानों में शिक्षकों की कमी 
 

†3341. श्री अ. मनन: 
 

क्या शिक्षा मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क) उच्च और तकनीकी शिक्षा संस्थानों में िततमान में शिक्षक-छात्र अनुपात क्या है और िैश्विक 
मानकों की तुलना में यह ककतना है; 
(ख) शिक्षकों की कमी के कारण उच्च और तकनीकी शिक्षा संस्थानों में शिक्षा और अनुसंधान की 
गुणित्ता ककस प्रकार प्रभावित हुई है; 
(ग) क्या शिक्षकों की कमी ने राष्ट्रीय अथिा अतंरातष्ट्रीय स्तर पर संस्थानों के प्रत्यायन अथिा 
रैंककंग को प्रभावित ककया है और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; और 
(घ) क्या सरकार ने उच्च और तकनीकी शिक्षा संस्थानों में शिक्षण पदों पर योग्य पेििेरों को 
आकवषतत करने के शलए कोई प्रोत्साहन िुरू ककया है और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 

 

उत् तर  
शिक्षा मांत्रालय में राज् य मांत्री  
(डॉ. सुकान् त मजूमदार)  
 

(क) स े (घ): शिक्षा मंत्रालय के तहत कें द्रीय उच्च शिक्षा संस्थान (सीएचईआई) सांविधधक स्िायत्त 
संगठन हैं, जो संसद के संबंधधत कें द्रीय अधधननयमों के तहत स्थावपत ककए जाते हैं और उनके 
तहत बनाए गए अधधननयमों/संविधधयों/अध्यादेिों/विननयमों के प्रािधानों द्िारा िाशसत होत ेहैं। ये 
ससं्थान प्रासंधगक विननयमों और उनकी संविधधयों के अनुसार विशिष्ट्ट संकाय-छात्र अनुपात का 
पालन करते हैं। आईआईटी/आईआईएम/आईआईएसईआर/आईआईएससी/एसपीए के शलए आदित 
संकाय-छात्र अनुपात 1:10 माना गया है तथा आईआईआईटी/एनआईटी/आईआईईएसटी/अन्य कें द्रीय 
वित्तपोवषत संस्थानों के शलए आदित संकाय-छात्र अनुपात 1:12 माना गया है। केन्द्रीय 
विविविद्यालयों में एक समान संकाय-छात्र अनुपात का पालन नहीं ककया जाता है, क्योंकक केन्द्रीय 
विविविद्यालय अपने-अपने सांविधधक ननकायों द्िारा यथाअनुमोददत संकाय-छात्र अनुपात का पालन 
करते हैं। स्िायत्त संस्थानों के रूप में, संकाय की भती संस्थानों के भीतर ही उनके अधधननयमों और 
विननयमों के अनुसार की जाती है। भती संबंधी िश्क्तयां संबंधधत िासक मंडल (बीओजी)/कायतकारी 
सशमनत/प्रबंधन बोडत के पास ननदहत हैं और इसमें मंत्रालय की कोई सकिय भूशमका नहीं है। 
 
ररश्क्तयों का उत्पन्न होना और उनका भरा जाना एक सतत प्रकिया है। पदोन्ननत, सेिाननिवृत्त, 
त्यागपत्र, मतृ्यु, नए संस्थानों के खलुने, योजनाओं या पररयोजनाओं तथा मौजूदा संस्थानों में छात्रों 



की संख्या में िदृ्धध और क्षमता के विस्तार संबंधी अनतररक्त आिवयकताओं के कारण ररश्क्तयां 
उत्पन्न होती हैं। 
 

सीएचईआई द्िारा संकाय भती प्रकिया बहु-चरणीय और सुदृढ़ जांच प्रकिया के भाग के रूप में, 
पारदिी तरीके से आिेदन आमंत्रत्रत करके की जाती है। विशभन्न संस्थानों के अधधननयमों और 
संविधधयों में चयन सशमनतयों की संरचना, विशभन्न स्तरों पर संकाय की भती हेतु श्जम्मेदार 
प्राधधकाररयों, स्ितंत्र विषय वििषेज्ञों और कुलाध्यक्ष (विश्जटर) द्िारा नाशमत व्यश्क्तयों आदद का 
प्रािधान ननददतष्ट्ट करते हैं, ताकक भनततयों में पारदशितता और िैक्षणणक दृढ़ता सुननश्वचत की जा सके। 
यूजीसी ने संकाय भती के शलए एक साझा पोटतल ‘सीय-ूचयन’ िुरू ककया है, श्जसमें सभी कें द्रीय 
विविविद्यालयों में ररश्क्तयों/विज्ञापन/नौकररयों को सूचीबद्ध करने का प्रािधान ककया गया है, 
श्जससे सम्पूणत भती प्रकिया अधधक पारदिी और सुलभ हो गई है।  
 

शिक्षा मंत्रालय ने सभी सीएचईआई को शमिन मोड में ररश्क्तयों को भरने के शलए प्रेररत ककया था। 
सीएचईआई अनुसूधचत जानत (एससी), अनुसूधचत जनजानत (एसटी) और अन्य वपछडा िगत 
(ओबीसी) के ररक्त पदों को भरने के शलए वििषे भती अशभयान चलाते है। शसतंबर 2022 से, सभी 
सीएचईआई ने एससी, एसटी और ओबीसी सदहत ररश्क्तयों को भरने के शलए शमिन मोड भती 
अशभयान भी िुरू ककया है। ददनांक 29.10.2024 तक, सभी सीएचईआई द्िारा शमिन मोड में 
15,139 संकाय पदों सदहत कुल 25,777 पद भरे गए हैं। 
 

संस्थानों में प्रनतभािाली शिक्षकों की भती करने से न केिल गुणित्तापूणत शिक्षा सुननश्वचत होती है, 
साथ ही सीएचईआई की एनआईआरएफ़/क्यएूस रैंककंग में भी सुधार होता है। क्यूएस रैंककंग में, िषत 
2014 से भारत के प्रदितन में, 1,500 से अधधक विविविद्यालयों में रैंक ककए गए संस्थानों की 
संख्या के मामले में, 360% की िदृ्धध देखी गई है, जो कक क्यूएस िर्लडत यूननिशसतटी रैंककंग के 
हाशलया 2025 संस्करण के अनुसार 2014 में 10 से बढ़कर 2024 में 46 हो गई है।  
 

राष्ट्रीय शिक्षा नीनत 2020 का उद्देवय उद्योग और अथतव्यिस्था की आिवयकताओं को पूरा करने 
के शलए कौिल आधाररत शिक्षा पर ध्यान कें दद्रत करके उच्च शिक्षा में बदलाि लाना है। इसके 
अलािा, एनईपी में व्यािसानयक शिक्षा को सामान्य शिक्षा के साथ एकीकृत करने और सीएचईआई 
में उद्योग-अकादशमक सहयोग को सुदृढ़ करने की भी शसफाररि की गई है। इस उद्देवय की पूनत त 
के शलए, विविविद्यालय अनुदान आयोग (यूजीसी) ने “प्रोफेसर ऑफ प्रैश्क्टस” नामक पदों की नई 
शे्रणी के माध्यम से उद्योग और अन्य पेििेर वििषेज्ञता को िैक्षणणक संस्थानों में लाने के शलए 
एक नई पहल की है। यूजीसी ने ददनांक 30.09.2022 को विविविद्यालयों और कॉलेजों में प्रोफेसर 
ऑफ प्रैश्क्टस ननयुक्त करने संबंधी ददिाननदेि तैयार ककए हैं। इंजीननयररगं, विज्ञान, प्रौद्योधगकी, 
उद्यशमता आदद के विशभन्न क्षेत्रों से प्रनतश्ष्ट्ठत वििषेज्ञों को लाने तथा उद्योग और सामाश्जक 
आिवयकताओं को पूरा करने के शलए पाठ्यिम और पाठ्यचयात तैयार करने तथा सीएचईआई को 
उद्योग वििषेज्ञों के साथ संयुक्त अनुसंधान पररयोजना पर कायत करन ेमें सक्षम बनाने के शलए 
प्रोफेसर ऑफ प्रैश्क्टस की अिधारणा को अपनाया गया है, और इस प्रकार छात्रों को विषय वििषेज्ञों 
द्िारा अनुभि और मागतदितन प्रदान ककया जाता है।  

***** 


