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04 फ़रवरȣ, 2025 को उƣर के ͧलए Ǔनयत 
 

“एचएमटȣ ĚैÈ टर ͫडवीजन ͪपजंौर” 

381.   Įी वǾण चौधरȣ  

È या भारȣ उɮयोग मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक:  

   (क) È या सरकार को ͪपजंौर मɅ एचएमटȣ ĚैÈ टर ͫडवीजन को पेश आ रहȣ ͪव× तीय चुनौǓतयɉ कȧ 
जानकारȣ है िजसके कारण अतंत: यह बंद हो गया और कम[चाǐरयɉ  को वेतन भुगतान मɅ ͪवलबं 
हुआ; 

   (ख) यǑद हां, तो एचएमटȣ ͪपजंौर के बंद होने से पूव[ इसकȧ ͪव× तीय और Ĥचालना× मक 
पुनसɍरचना के समाधान के ͧलए सरकार ɮवारा È या कदम उठाए गए हɇ; 

   (ग)  È या सरकार ने सरकारȣ-Ǔनजी भागीदारȣ अथवा इस इकाई को è थानीय युवाओं के ͧलए 
कौशल ͪवकास केÛ ġ के Ǿप मɅ पुन: तैयार करने जसै ेͪवकã पɉ पर ͪवचार ͩकया है और यǑद हां, 
तो त× संबंधी Þ यौरा È या है; 

   (घ) एचएमटȣ ĚैÈ टर ͫडवीजन के पूव[ कम[चाǐरयɉ को सांͪवͬधक देयताओ,ं पɅशन बकायɉ और  
लंǒबत वेतन का संͪवतरण सुǓनिæचत करने के ͧलए सरकार ɮवारा È या उपाय ͩकए गए हɇ; और  

   (ङ) È या सरकार ने बंदȣ से Ĥभाͪवत कम[चाǐरयɉ के ͧलए ͩकसी ͪव× तीय सहायता अथवा पुनवा[स 
योजनाओं का Ĥè ताव ͩकया है और यǑद हां, तो उनके काया[Û वयन कȧ समय-सीमा È या है? 

उ× तर 

भारȣ उɮयोग मğंी 
(एच. डी. कुमारè वामी ) 

 

(क) एवं (ख): भारत सरकार एचएमटȣ ĚैÈटर ͫडवीजन, ͪपजंौर के सामने आन े वालȣ ͪवƣीय 

चुनौǓतयɉ से अवगत थी और इनको Úयान मɅ रखते हुए आͬथ[क मामलɉ कȧ मंǒğमंडलȣय  

सͧमǓत (सीसीईए) ने 27 अÈटूबर, 2016 को अपनी बैठक मɅ एचएमटȣ ĚैÈटर ͫडवीजन के 

पǐरचालन को बंद करने कȧ मंजूरȣ दȣ थी। बंद होने से पहले, 2013 मɅ एचएमटȣ ͧलͧमटेड के 



ͧलए एक पुनǽɮधार योजना को मंजूरȣ दȣ गई थी, िजसमɅ काय[शील पूंजी, Ĥौɮयोͬगकȧ उÛनयन 

और संयंğ आधुǓनकȧकरण के ͧलए राजकोषीय सहायता के साथ ĚैÈटर ͫडवीजन को ͩफर स े

सͩĐय करने के उपाय शाͧमल थे, हालांͩक, इससे काय[ Ǔनçपादन मɅ ͬगरावट को रोकने मɅ कोई 

मदद नहȣं ͧमलȣ।  

(ग): जी नहȣं ।   

(घ) एवं (ङ): ĚैÈटर ͫडवीजन के बंद होने को मंजूरȣ देते समय, सीसीईए ने बकाया वेतन/मजदरूȣ  

और अÛय सांͪवͬधक बकाया के भुगतान के ͧलए बजटȣय सहायता को मंजूरȣ दȣ थी, साथ हȣ 

भारत सरकार, लोक उɮयम ͪवभाग (डीपीई) के ǑदशाǓनदȶशɉ मɅ छूट देते हुए जो ǽÊण/घाटे मɅ चल 

रहे सीपीएसई  के वेतन संशोधन कȧ अनुमǓत नहȣं देते थे, ĚैÈटर ͫडवीजन के सभी कम[चाǐरयɉ 

को अनुĒह और सेवांत Ǒहतलाभ Ĥदान करने के ͧलए 2007 के किãपत  वेतनमान के आधार 

पर, आकष[क और सुधाǐरत वीआरएस/वीएसएस पकेैज कȧ पेशकश कȧ,  जबͩक उस समय 1997 

का वेतनमान लागू था । ĚैÈटर ͫडवीजन के सभी कम[चाǐरयɉ के ͧलए 2007 के किãपत 

वेतनमानɉ के आधार पर अनुĒह राͧश और सवेातं Ǒहतलाभɉ के साथ उÈत वीआरएस/वीएसएस 

के ͧलए 718.72 करोड़ ǽपये कȧ धनराͧश Þयाज मुÈत ऋण के Ǿप मɅ Ĥदान कȧ गई थी। 

सरकार ɮवारा Ĥदान कȧ गई उपरोÈत बजटȣय सहायता के अनुसरण मɅ, एचएमटȣ ͧलͧमटेड 

ɮवारा एचएमटȣ ĚैÈटर ͫडवीजन के सभी कम[चाǐरयɉ को देय भुगतान ͩकए गए। इसͧलए, 

Ûयायालय के अधीन मामले (मामलɉ) को छोड़कर एचएमटȣ ĚैÈटर ͫडवीजन के पूव[ कम[चाǐरयɉ 

के ͧलए कोई सांͪवͬधक बकाया, पɅशन बकाया और लंǒबत वेतन नहȣं है। 

***** 
 


