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᭍या सामािजक ᭠याय और अिधकाᳯरता मंᮢ ी यह बताने कᳱ कृपा करᱶगे ᳰकः  

(क)  संपूणᭅ भारत मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सश᭍ त बनाने के िलए शᱨु कᳱ गई 16 पहलᲂ, िजनका उ᳎े᭫  य 

िवकलांग ᭪ यिᲦयᲂ के िलए पᱟचं और समान अवसर सुिनि᳟त करना ह,ै के बारे मᱶ सुदरू या वंिचत ᭃेᮢᲂ मᱶ 

ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सूिचत ᳰकया जाना सुिनि᳟त करन ेके िलए उठाए गए कदमᲂ का ᭣ यौरा ᭍ या ह,ै साथ ही 

लाभाᳶथयᲂ कᳱ सं᭎ या ᳰकतनी ह;ै  

(ख)  दशे मᱶ, िवशषे ᱨप से जलगांव लोक सभा संसदीय िनवाᭅचन ᭃेᮢ जैसे ᮕामीण और अधᭅ-शहरी ᭃेᮢᲂ 

मᱶ िवकलांग ᭪ यिᲦयᲂ के िलए एक समावशेी वातावरण बनाने के िलए िनजी ᭃेᮢ और गैर-सरकारी संगठनᲂ 
को शािमल करने के िलए उठाए गए कदमᲂ का ᭣ यौरा ᭍ या ह;ै  

(ग) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के जीवन पर इस सशिᲦकरण और समावशेन के पड़ने वाल ेदीघᭅकािलक ᮧभाव कᳱ 
जांच करने वाले उपायᲂ का ᭣ यौरा ᭍ या ह;ै 



(घ) ᭍ या ᳰद᭪ यांगजनᲂ पर इन पहलᲂ के ᮧभाव का मू᭨ यांकन करन ेके िलए कोई िनगरानी तंᮢ ᭭ थािपत 

ᳰकया गया ह ैऔर यᳰद हा,ं तो िचि᭮नत कᳱ गई किमयᲂ को दरू करने के िलए ᭍ या कदम उठाए गए ह;ᱹ और 

(ङ) ᭍ या ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ इन पहलᲂ तक पᱟचं को सुगम बनाने के िलए कोई समᳶपत ह᭨े पलाइन या 

सहायता कᱶ ᮤ ᭭ थािपत ᳰकए गए ह,ᱹ यᳰद हां, तो त᭜ संबधंी ᭣ यौरा ᭍ या ह ैऔर सहायता ᮧा᭡ त करने वाल े

᭪ यिᲦयᲂ कᳱ सं᭎ या ᭍ या ह?ै  

उ᭜ तर 
सामािजक ᭠याय और अिधकाᳯरता रा᭔य  मंᮢ ी 

(᮰ी बी.एल. वमाᭅ) 

(क) :  सामािजक ᭠याय और अिधकाᳯरता मंᮢ ालय के अधीन ᳰद᳞ांगजन सशिᲦकरण िवभाग ने पूरे भारत मᱶ 

ᳰद᳞ांगजनᲂ को सशᲦ बनाने के िलए 16 अभूतपूवᭅ पहलᲂ कᳱ शᱧुआत के साथ अंतररा᳦ीय ᳰद᳞ांगजन 

ᳰदवस 2024 को िचि᭮नत ᳰकया। इन पहलᲂ के मा᭟यम से, इस िवभाग का ल᭯य ᮧ᭜येक ᳰद᳞ांगजन के िलए 

समान अवसर, पᱟचं और सशिᲦकरण सुिनि᳟त करना ह।ै शᱨु कᳱ गई पहलᲂ कᳱ सूची अनबुधं मᱶ दी गई ह।ᱹ 

 

ᳲᮧट, इल᭍ेᮝॉिनक, िडिजटल और सोशल मीिडया ᭡लेटफामᲄ के मा᭟यम से ᳞ापक जागᱨकता कᳱ गई ह ैताᳰक 

दरूदराज या कम सेवा वाल ेᭃेᮢᲂ सिहत परेू भारत मᱶ ᳰद᳞ांगजनᲂ को इन पहलᲂ के बारे मᱶ सूिचत करना 
सुिनि᳟त ᳰकया जा सके। 

 

(ख) : आरपीड᭣᭨यूडी अिधिनयम 2016 के अ᭟याय IX मᱶ गैर सरकारी संगठनᲂ आᳰद जैसे सं᭭थानᲂ के 

पंजीकरण का ᮧावधान ह ैजो ᳰद᳞ांगजनᲂ के सशिᲦकरण के िलए काम कर रह ेह।ᱹ इसमᱶ आगे कहा गया ह ै

ᳰक उपयᲦु सरकार अपनी आᳶथक ᭃमता और िवकास कᳱ सीमाᲐ के अंदर, पंजीकृत सं᭭थानᲂ को सेवाए ं

ᮧदान करने और उᲦ अिधिनयम के ᮧावधानᲂ के अनुसरण मᱶ, जलगांव लोकसभा िनवाᭅचन ᭃेᮢ जैसे ᮕामीण 
और अधᭅ-शहरी ᭃेᮢᲂ सिहत दशे भर मᱶ इन योजनाᲐ और कायᭅᮓमᲂ को लागू करने के िलए िवᱫीय सहायता 
ᮧदान करᱶ।  

 

जलगांव लोक सभा िनवाᭅचन ᭃेᮢ सिहत दशे मᱶ ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए समावेशी वातावरण बनाने के 
िलए अिधकांश पहलᱶ िनजी ᭃेᮢ और गरै-सरकारी संगठनᲂ के सहयोग स े शᱨु कᳱ गई ह।ᱹ ऐसी पहलᲂ मᱶ 

ᳰद᳞ांगजनᲂ के ᮧयोग के िलए बेहतर सहायक यंᮢᲂ और उपकरणᲂ कᳱ शᱧुआत करना, ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए 

रोजगार के अवसर बढ़ाने के िलए िनजी कंपिनयᲂ के साथ समझौता ᭄ापन करना, पᱟचं और सुग᭥य अिधगम 

सामᮕी आᳰद मᱶ वृि᳍ करने के िलए कोड साझा करना शािमल ह।ै  

 

(ग) और (घ) : ये 16 पहलᱶ ᮧ᭜येक ᳰद᳞ांगजन के िलए समान अवसर, पᱟचं और सशिᲦकरण सुिनि᳟त 

करने तथा दशे मᱶ ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए एक समावेशी वातावरण बनाने के िलए शᱨु कᳱ गई ह।ᱹ ᳰद᳞ांगजनᲂ 



के सशिᲦकरण कᳱ ᳰदशा मᱶ समᮕ सुधार के िलए िवभाग ᳇ारा ᭭टेकहो᭨डरᲂ के साथ आविधक समीᭃा और 
िनयिमत अनुवतᱮ कारᭅवाई (फोलो-अप) कᳱ जाती ह।ै  

पहचान कᳱ गई किमयᲂ को दरू करने के िलए, िवभाग िनगरानी तंᮢ को मजबतू करने के साथ-साथ 

स᭎त नीित कायाᭅ᭠वयन और ᮧवतᭅन पर कᱶ ᳰᮤत ह।ै  

(ङ) : जी हां। िवभाग ने जनवरी 2024 मᱶ शॉटᭅ कोड-14456 पर रा᳦ीय ᳰद᳞ांगता सूचना ह᭨ेपलाइन सेवा 

(एनडीआईएचएस) शᱨु कᳱ। यह ह᭨ेपलाइन एक इंटरएि᭍टव वॉयस ᳯर᭭पांस िस᭭टम (आईवीआरएस) के 

मा᭟यम से अᮕेंजी और ᳲहदी मᱶ, चौबीसᲂ घंटे टेलीफोन सहायता ᮧदान करती ह ैऔर कायᭅ-समय के दौरान 
कॉल अटᱶडᱶट कᳱ सहायता ᮧदान करती ह।ै 

एनडीआईएचएस ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए सहायक यंᮢᲂ और सहायक उपकरणᲂ, िविश᳥ ᳰद᳞ांगता 

आईडी (यूडीआईडी) सेवाᲐ, शैिᭃक और आᳶथक सशिᲦकरण कायᭅᮓमᲂ, सरकारी योजनाᲐ के तहत 

लाभ, और ᳯरयायतᱶ आᳰद के बारे मᱶ जानकारी ᮧदान करता ह।ै इस ह᭨ेपलाइन के मा᭟यम से अब तक 

लगभग 65,000 ᳞िᲦयᲂ कᳱ सहायता कᳱ गई ह।ै 

******* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनबुधं  

3 ᳰदसबंर, 2024 को शᱨु कᳱ गई पहलᲂ कᳱ सचूी  

1. सगु᭥य भारत अिभयान: िनᳶमत वातावरण के िलए सुग᭥यता लेखा परीᭃकᲂ कᳱ सूचीब᳍ता हते ु

एक ऑनलाइन ᭡ लेटफोमᭅ कᳱ शᱧुआत कᳱ गई, जो समावशेी अवसंरचना के िनमाᭅण के िलए 
सरकार कᳱ ᮧितब᳍ता को दशाᭅता ह।ै 

2. सगु᭥य भारत याᮢा: एसोिसएशन फॉर पसᭅ᭠ स िवद िडसेिबिलटीज़ के साथ साझेदारी मᱶ एक 

अनूठी पहल, जहां ᳰद᳞ांगजन एआई-सᭃम "यस टू ए᭍ससे" ऐप का उपयोग करके सावᭅजिनक 
᭭थानᲂ कᳱ पᱟचं का आकलन करᱶगे। 

3. पथवजे टू ए᭍ ससे – पाटᭅ 3 सार-सᮕंह: इस ᮰ंृखला कᳱ तीसरी ᳰक᭭त मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए 

रोजगार, िवᱫीय सेवाᲐ और ᭭वा᭭᭝य दखेभाल के ᮧमुख सरकारी द᭭तावेजᲂ पर ᮧकाश डाला 

गया ह,ै जो उ᭠हᱶ संसाधनᲂ के बारे मᱶ जानने और उन तक पᱟचंने मᱶ सशᲦ बनाते ह।ᱹ 

4. उᲬ शिᲦ (हाई-पॉवर) वाल ेच᭫म:े सीएसआईआर-सीएसआईओ ᳇ारा बनाए गए य ेच᭫मे कम 

दिृ᳥ वाले ᳞िᲦयᲂ के िलए ह,ᱹ जो बेहतर ऑि᭡टकल ᭭प᳥ता ᮧदान करते ह ᱹ और जीवन कᳱ 
गुणवᱫा मᱶ सुधार लाते ह।ᱹ 

5. ᳰद᳞ाशा ई-कॉफᳱ टेबल बकु: यह एिल᭥को कᳱ ई-बुक ह,ै जो उसकᳱ 50 वषᭅ कᳱ याᮢा के ᭭ मरण 

मᱶ शᱨु कᳱ गई है, यह ᳰद᳞ांगजनᲂ को सहायक यंᮢ और सहायक उपकरण ᮧदान करने मᱶ ᮧेरक 
कहािनयᲂ और उपलि᭣धयᲂ को दशाᭅती ह।ै 

6. कदम घटुन ेका जोड़ (नी जाइ᭠ ट): आईआईटी मᮤास और एसबीएमटी ᳇ारा बनाया गया एक 

᭭वदशेी नवाचार, जो बढ़ी ᱟई गितशीलता और ᳯटकाऊपन (डयूरिबिलटी) ᮧदान करता ह,ै िजस े
सहायक ᮧौ᳒ोिगकᳱ मᱶ एक बड़ी उपलि᭣ध के ᱨप मᱶ लॉ᭠च ᳰकया गया। 

7. जागᱨकता सजृन और ᮧचार पोटᭅल: पारदᳶशता और दᭃता बढ़ाने के िलए जागᱨकता सृजन 
और ᮧचार योजना के अंतगᭅत िनबाᭅध आवेदन के िलए एक िडिजटल ᭡लेटफॉमᭅ का उ᳃ाटन ᳰकया 
गया। 

8. सगु᭥ य कहानी पु᭭ तकᱶ : एनआईईपीवीडी और एनबीटी के सहयोग स,े समावेशी िशᭃा को 

बढ़ावा दनेे के िलए ᮩेल, ऑिडयो और बड़ े ᳲᮧट ᮧाᱨपᲂ मᱶ 21 सुग᭥ य पु᭭ तकᲂ का िवमोचन 
ᳰकया गया। 

9. मानक भारती ᮩले कोड: यूिनकोड मानकᲂ के साथ, सामजं᭭ य और सुसंगतता सुिनि᳟त करने के 

िलए 13 भारतीय भाषाᲐ मᱶ मानकᳱकृत ᮩेल िलिपयᲂ का मसौदा सावᭅजिनक परामशᭅ के िलए 
ᮧ᭭तुत ᳰकया गया। 

10. ᮩले पु᭭ तक पोटᭅल: समावशेी िशᭃा को बढ़ावा दनेे के िलए ᮩेल पु᭭ तकᱶ  बनान े हतेु एक 
ऑनलाइन सबिमशन पोटᭅल का अनावरण ᳰकया गया। 

11. इंफोिसस बीपीएम के साथ समझौता ᭄ापन: यह पीएम दᭃ पोटᭅल के ᳰद᳞ांगजन रोजगार सेत ु
पहल के मा᭟यम से ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए रोजगार के अवसर बढ़ाने के िलए एक मह᭜वपणूᭅ 
साझेदारी ह।ै 

12. रोजगार कौशल पु᭭ तक: 11 भारतीय भाषाᲐ मᱶ जारी कᳱ गई यह पु᭭ तक ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए 
िशᭃा और रोजगार के बीच कᳱ किमयᲂ को दरू करती ह ैतथा आᳶथक ᭭वतंᮢता को बढ़ावा दतेी 
ह।ै 



13. इंफोिसस ि᭭ᮧ᭠ गबोडᭅ कौशल कायᭅᮓम: इंफोिसस ि᭭ᮧ᭠ गबोडᭅ ने यूिनकᳱ के सहयोग स,े भारत भर 
मᱶ बिधर िशᭃाᳶथयᲂ को िविभ᳖ ᭃेᮢᲂ मᱶ कौशल िवकिसत करने और िवपणन यो᭏य ᭃमताए ं
हािसल करने मᱶ मदद करने के िलए पाᲹᮓम ᮧदान ᳰकया ह।ै  

14. ᮰वण बािधत ᳞िᲦयᲂ के िलए गूगल ए᭍सटᱶशन: साइनअप मीिडया और यूिनकᳱ न ेमनोरंजन 
और अ᭠य वीिडयो सामᮕी तक पᱟचं के िलए, भारत मᱶ बिधर समुदाय के िलए मनोरंजन, 

सूचना और शैिᭃक मीिडया मᱶ सांकेितक भाषा संचार कᳱ मजबूती, िव᳡सनीय, सुग᭥ य ᮲ोत 
ᮧदान करने के िलए साझेदारी कᳱ ह।ै 

15. ई-सािन᭟य पोटᭅल: टाटा पावर क᭥युिनटी डवेलपमᱶट ᮝ᭭ट और एनआईईपीआईडी, िसकंदराबाद 
ने टाटा ई-सािन᭟य ᭠यूरो-डायवᳶसटी ᭡लेटफॉमᭅ को एक िवशषे ऑनलाइन और ऑफलाइन 
(िडिजटल) सेवा के ᱨप मᱶ तैयार ᳰकया ह,ै जो ᭠यूरो-डायवᳶसटी कᳱ ि᭭थित वाले ᳞िᲦयᲂ, 
िवशषे ᱨप से ऑᳯट᭔म से ᮧभािवत लोगᲂ कᳱ सहायता के िलए िडज़ाइन ᳰकया गया ह।ै  

16. एनआईईपीआईडी, िसकंदराबाद ᳇ारा कं᭡यटूर आधाᳯरत भारतीय बिु᳍ परीᭃण: 
एनआईईपीआईडी ने अपनी सां᭭ कृितक ᮧासंिगकता और संवेदनशीलता को ᮧमुखता दतेे ᱟए 
एक ᭭वदशेी भारतीय बुि᳍ परीᭃण तैयार ᳰकया ह।ै भारत के िविभ᳖ िह᭭सᲂ स े4,070 बᲬᲂ स े
ᮧा᳙ डटेा यह सुिनि᳟त करता ह ै ᳰक यह परीᭃण भारतीय आबादी का सटीक ᱨप स े
ᮧितिनिध᭜व करता ह।ै 

******* 


