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यूजीसी कदिाशनदेिों में संिोधन 

 

†154. श्री सशचदानन्दम आर.: 
 

क्या शिक्षा मंत्री यह बताने की कृपा करें े कक: 
 

(क) सरकार द्वारा िभश्विभद्यालय अनुदान आयो  के कदिा-शनदेिों में ककए जाने भाले प्रस्तािभत 
संिोधनों का ब्यौरा क्या है; 

(ख) इन संिोधनों को ककस समय-सीमा के भीतर अपनाए जाने का िभचार है; 

( ) िभश्विभद्यालय अनुदान आयो  द्वारा हाल ही में अशधसूशचत प्रारूप िभशनयमों में यथा 
प्रस्तािभत  ैर-शिक्षािभदों को िभश्विभद्यालयों में कुलपशत के पद के शलए पात्र बनाने के प्रस्ताभ 
के पीछे क्या तकााधार है; और 
(घ) क्या कुलपशत जैसे उच्च पदों पर  ैर-शिक्षािभदों की भती से िभश्विभद्यालयों की िैक्षणिक 
आभश्यकताओं पर प्रभाभ पडे ा? 

 

उत्तर 
शिक्षा मंत्रालय में राज्य मंत्री 
(डॉ. सुकान् त मजूमदार) 
 

(क) और (ख): िभश्विभद्यालय अनुदान आयो  ने िभश्विभद्यालय अनुदान आयो  (िभश्विभद्यालयों 
और महािभद्यालयों में शिक्षकों और अकादशमक स् टाफ क की शनयुिऔ और पदोन्नशत हेत ुन्यूनतम 
योग्यता एभं उच्च शिक्षा के मानकों के अनुरक्षि के उपाय) िभशनयम, 2025  का मसौदा जारी 
ककया है। यह शिक्षा प्रिाली में पररभतान लाने और  ुिभत्तापूिा शिक्षा तथा अनुसंधान के 
माध्यम से देि को िभकशसत भारत 2047 की ओर अग्रसर करने का प्रयास करता है। यह 
िभश्विभद्यालयों को अपने संस्थानों में शिक्षकों और िैक्षणिक कमाचाररयों की शनयुिऔ और 
पदोन्नशत में छूट प्रदान करता है। यूजीसी ने इन िभशनयमों को साभाजशनक परामिा के शलए 
अपनी भेबसाइट पर अपलोड कर कदया है। मसौदा िभशनयमों पर कहतधारकों की कटप्पणियााँ 



कदनांक 5 फ करभरी, 2025 तक मां ी  ई हैं। मसौदा यूजीसी िभशनयम, 2025 की मुख्य 
िभिेषताएाँ नीचे दी  ई हैं:- 

i. ये िभशनयम उच्च शिक्षा संस्थानों (एचईआई) में सहायक प्रोफे कसर, एसोशसएट प्रोफे कसर, 
प्रोफे कसर, सहायक पुस् तकालयाध् यक्ष, उप पुस् तकालयाध् यक्ष, अशतररऔ पुस् तकालयाध् यक्ष, 

पुस् तकालयाध् यक्ष, िारीररक शिक्षा और खेल सहायक शनदेिक, िारीररक शिक्षा और खेल उप 
शनदेिक, िारीररक शिक्षा और खेल अपर शनदेिक और िारीररक शिक्षा और खेल शनदेिक की 
शनयुिऔ और पदोन्नशत तथा प्राचाया और कुलपशत की शनयुिऔ के शलए न्यूनतम योग्यता, 
अनुभभ और उपलणब्धयों को शनकदाष्ट करते हैं। 
ii. भारतीय भाषाओं को बढाभा देना सीएएस के मानदंडों में से एक है। यह अकादशमक 
प्रकािनों और कडग्री कायाक्रमों में भारतीय भाषाओं के उपयो  को भी प्रोत्साकहत करता है। 
iii. अभ्यथी उन िभषयों में अध्यापन कररयर अपना सकते हैं, णजनके शलए भे नेट/सेट में 
अहाता प्राप्त करते हैं, भले ही भे उनकी िपछली कडग्री से अल  हों। पीएचडी िभिेषज्ञता को 
प्राथशमकता दी जाए ी। 
iv. इसका उदे्दश्य स्कोर-आधाररत िॉटा-शलणस्टं  को समाप्त करना है, तथा "उल्लेखनीय 
यो दान" सकहत योग्यता की व्यापक श्रिेी पर ध्यान कें कित करना है। 
v. यह कला, खेल और पारंपररक िभषयों के िभिेषज्ञों के शलए समिपात भती मा ा की 
सुिभधा प्रदान करता है। 
vi. यह शनपुि णखलाकडयों, णजनमें कदव्यां जन भी िाशमल हैं, को शिक्षि व्यभसाय में 
प्रभेि करने के अभसर प्रदान करता है। 
vii. यह कुलपशतयों के शलए चयन प्रकक्रया को संिोशधत करता है, णजसमें पारदशिाता के 
साथ पात्रता मानदंड को बढाया  या है। कुलपशतयों के शलए पात्रता में उद्यो , साभाजशनक 
नीशत, अनुसंधान या िैक्षणिक प्रिासन में प्रशतिित व्यिऔ भी िाशमल हैं और पदोन्नशत के 
मानदंडों को सुव्यभणस्थत करता है, णजसमें शिक्षि, अनुसंधान आउटपुट और िैक्षणिक 
यो दान पर बल कदया जाता है। 
viii. यह संकाय िभकास कायाक्रमों के माध्यम से शिक्षकों के शलए शनरंतर सीखने और 
कौिल भिृि को प्रोत्साकहत करता है।  
ix. यह भती, पदोन्नशत और शिकायतों के समाधान के शलए पारदिी प्रकक्रयाओं को बढाभा 
देता है। 
x. िभश्विभद्यालयों और महािभद्यालयों में सहायक प्रोफे कसर (लेभल 12), एसोशसएट प्रोफे कसर 
(िैक्षणिक लेभल 13ए) और प्रोफे कसर (िैक्षणिक लेभल 14) के पदों पर पदोन्नशत के शलए 
पीएचडी कडग्री को अशनभाया योग्यता बना कदया  या है। 



xi. राज्य सरकारों/संघ राज्य के्षत्रों के अशधकार के्षत्र में आने भाले महािभद्यालयों के शलए, 

शिक्षकों के पद पर सीधी भती या तो इन िभशनयमों के अनुसार हो ी या इन िभशनयमों में दी 
 ई न्यूनतम योग्यताओं का पालन करते हुए राज्य सरकार के शनयमों के अनुसार हो ी। 
xii. िभश्विभद्यालयों में शिक्षकों की भती/पदोन्नशत के शलए केभल एक चयन सशमशत 
शनधााररत की  ई है।  
xiii. महािभद्यालयों में शिक्षकों की भती/पदोन्नशत के शलए केभल एक चयन सशमशत 
शनधााररत की  ई है। 

xiv. िभश्विभद्यालय में कुलपशत की शनयुिऔ के शलए खोज सह चयन सशमशत की संरचना 
शनकदाष्ट की  ई है। 
xv. शिक्षकों को ररऔ स्भीकृत संकाय पदों पर संिभदा आधार पर अशधकतम छह माह की 
अभशध के शलए शनयुऔ ककया जा सकता है, केभल तभी जब यह आभश्यक हो। 

उन्हें शनयुऔ करने के शलए योग्यता और चयन प्रकक्रया भही होनी चाकहए जो शनयशमत रूप से 
शनयुऔ शिक्षक के शलए ला ू होती है। ऐसे अनुबंध शिक्षकों को कदया जाने भाला शनयत कुल 
पाररश्रशमक शनयशमत रूप से शनयुऔ सहायक प्रोफे कसर के माशसक सकल भेतन से कम नहीं 
होना चाकहए। ऐसी शनयुिऔयााँ एक से अशधक िैक्षणिक सत्र के शलए नहीं की जानी चाकहए 
और समीक्षा के बाद दसूरे िैक्षणिक सत्र के शलए इनका नभीनीकरि ककया जा सकता है। 

( ) और (घ): एनईपी 2020 में स्टाटा-अप इनक्यूबेिन सेंटर, प्रौद्योश की िभकास कें ि, 

अनुसंधान के अग्रिी के्षत्रों में कें ि आकद स्थािपत करके अनुसंधान और नभाचार पर ध्यान 
कें कित करने के शलए सुदृढ उद्यो -अकादशमक संबंध को बढाभा कदया  या है। मसौदा 
िभशनयमों में कहा  या है कक भररि स्तर पर दस भषा का अनुभभ रखने भाले उम्मीदभार और 
उच्च िैक्षणिक योग्यता रखने भाले तथा प्रिासशनक और नेततृ्भ क्षमता के साथ-साथ जकटल 
पररणस्थशतयों को संभालने की क्षमता रखने भाले, संभैधाशनक मूल्यों और संस्थान के समग्र 
दृिष्टकोि के साथ मजबूत तालमेल कदखाने भाले, साथ ही सुदृढ सामाणजक प्रशतबिता, टीम भका  
में िभश्वास, बहुलभाद, िभिभध लो ों के साथ काम करने की क्षमता और सकारात्मक दृिष्टकोि 
जैसे  ुिों भाले उम्मीदभार कुलपशत के रूप में शनयुिऔ के शलए पात्र हैं। इस तरह, मसौदा 
िभशनयम उद्यो , साभाजशनक नीशत, साभाजशनक के्षत्र के उपक्रमों आकद से प्रशतिित व्यिऔयों को 
अनुमशत देकर कुलपशत पदों के शलए संभािभत उम्मीदभारों के पूल का िभस्तार करते हैं। 

****  


