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कालाहांडी और नुआपाड़ा मɅ कौशल ͪवकास कɅ ġ 

 
169. Įीमती मालͪवका देवी: 
 
 Èया कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 
(क) Ĥधानमंğी कौशल ͪवकास योजना के अंतग[त युवाओं कȧ सहायता के ͧलए कालाहांडी और 
नुआपाड़ा मɅ èथाͪपत ͩकए जाने वाले कौशल ͪवकास केÛġɉ कȧ कुल संÉया का Þयौरा Èया है; 
(ख) कालाहांडी और नुआपाड़ा के बेरोजगार युवाओं कȧ सहायताथ[ ͪवͧशçट कौशल ͪवकास 
काय[Đमɉ को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए सरकार ɮवारा Èया कदम उठाए जा रहे हɇ; और 
(ग) उÈत िजलɉ मɅ सामािजक Ǿप से ͪपछड़े, अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬ चत जनजाǓत को 
Ĥो×साǑहत करने के ͧलए कौशल ͪवकास काय[Đमɉ का Þयौरा Èया है? 
 

उ× तर 
कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता राÏ य मंğी (è वतंğ Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 

  
(क) कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मंğालय, युवाओं को उɮयोग संगत कौशलɉ से लैस 
करके रोज़गार के अवसर ĤाÜ त करने हेतु उनकȧ ǓनयोजǓनयता को बढ़ाने के लê य से पूरे देश मɅ 
युवाओं को पूव[ ͧसखलाई को माÛ यता Ĥदान करके लघु अवͬध Ĥͧश¢ण (एस टȣ टȣ) और कौशल 
उÛ नयन तथा पुन:कौशलȣकरण के माÚ यम से ओͫडशा के कालाहांडी एवं नुआवपाडा िज़लɉ सǑहत 
पूरे देश मɅ कौशल ͪवकास Ĥͧश¢ण देने के ͧलए वष[ 2015 से अपनी Ĥमुख योजना Ĥधानमंğी 
कौशल ͪवकास योजना (पीएमकेवीवाई) काया[िÛवत कर रहा है ।  
            
          वष[ 2023 से काया[िÛवत योजना के नवीनतम Ǿप, पी एम के वी वाई 4.0 के 
अंतग[त, अß यͬथ[यɉ के बीच कौयाल ͪवकास को बढ़ावा देने के ͧलए ऑनलाइन पोट[ल िè कल 
इंͫडया ͫडिजटल हब के माÚ यम से माÛयता और संबɮधता कȧ ĤͩĐया ɮवारा Ĥͧश¢ण केÛ ġɉ को 



पैनलबɮध करने के Ĥयोजन से एक मागं आधाǐरत िçटकोण अपनाया गया है ।  31.12.2024 
को मौजदू िèथǓत के अनुसार पी एम के वी वाई 4.0 के अंतग[त एस टȣ टȣ Ĥकार के Ĥͧश¢णɉ 
मɅ कौशल Ĥदान करने के ͧलए ओͫडशा मɅ 01 Ĥͧश¢ण केÛ ġ कालाहांडी िजले मɅ पैनलबɮध 
ͩकया गया है और 03 Ĥͧश¢ण केÛ ġɉ को ओͫडशा के नुआपाडा िजले मɅ पैनलबɮध ͩकया गया 
है ।  
          
(ख)    पी एम के वी वाई योजना के अतंग[त, ͪव× तीय वष[ 2015-16 स ेͪव× तीय वष[ 2021-22 
तक काया[िÛवत ͩकए गए योजना के पहले तीन संè करणɉ, पी एम के वी वाई 1.0, पी एम के 
वी वाई 2.0, पी एम के वी वाई 3.0 मɅ लघु अवͬध Ĥͧश¢ण घटक मɅ Ǔनयोजनɉ को Ěैक ͩकया 
गया था । पी एम के वी वाई 4.0 के अंतग[त, हमारे ɮवारा Ĥͧशͯ¢त अß यͬथ[यɉ को अपने ͧभÛ न 
ͧभÛ न कैǐरयर चुनने हेतु स¢म बनाने पर Ú यान केिÛġत ͩकया गया था और वे इसके ͧलए 
उपयुÈ त Ǿप से अͧभमुख हɇ । इसके अलावा िèकल इंͫडया ͫडिजटल हब (ͧसɮध) जैसे ͪवͧभÛ न 
आई टȣ टूल भी यह अवसर Ĥदान करते हɇ ।     
      
            पी एम के वी वाई योजना के अतंग[त, 31.12.2024 को मौजूद िèथǓत के 
अनुसार ओͫडशा के कालाहांडी िज़ले मɅ कुल 14,343 अß यͬथ[यɉ को Ĥͧशͯ¢त / अͧभमुख ͩकया 
गया है, िजनमɅ से, 1386 अß यͬथ[यɉ को पी एम के वी वाई के पहले तीन संè करणɉ के दौरान 
रोज़गार ĤाÜ त करने कȧ ǐरपोट[ ĤाÜ त हुई है । इसके अलावा, 5,338 अß यͬथ[यɉ को ओͫडशा के 
नुआपाड़ा िज़ले मɅ Ĥͧशͯ¢त / अͧभमुख ͩकया गया है, िजनमɅ से, 1028 अß यͬथ[यɉ को पी एम 
के वी वाई के पहले तीन संè करणɉ के दौरान रोज़गार ĤाÜ त करने कȧ ǐरपोट[ ĤाÜ त हुई है ।  
 
(ग)     पी एम के वी वाई 4.0 के अंतग[त, उɮयोग सगंत कौशलɉ को बढ़ावा Ǒदए जाने के 
ͧलए राç Ěȣय कौशल अह[ता संरचना (एन एस È यू एफ)-संरेͨखत कोस[ चलाए जाते हɇ । लघु 
अवͬध Ĥͧश¢ण (एस टȣ टȣ) 300 से 600 घंटɉ तक के कोस[ करवाता है, जबͩक पूव[ ͧसखलाई 
कȧ माÛ यता (आर पी एल) , 30 से 132 घंटɉ कȧ अवͬध के बीच कोस[ करवाकर आकलनɉ के 
माÚ यम से पूव[ अनुभव अथवा कौशलɉ वाले अß यͬथ[यɉ को Ĥमाͨणत करता है । यह पहलकदमी 
यह सǓुनिæचत करती है ͩक युवा मूã यवान कौशल Ĥमाणन हाͧसल करे िजससे उनकȧ 
Ǔनयोजनीयता तथा कैǐरयर कȧ संभावनाओं मɅ सुधार हो सके ।  
 
           उÈ त दो िज़लɉ मɅ पी एम के वी वाई योजना के अतंग[त, 31.12.2024 को मौजदू 
िèथǓत के अनुसार पी एम के वी वाई के पहले तीन संè करणɉ के दौरान Ĥͧशͯ¢त / अͧभमुख 
ͩकए गए अनु जा / अनु ज जा अß यͬथ[यɉ ɮवारा रोज़गार ĤाÜ त करन ेकȧ ǐरपोट[ का ͪववरण 
Ǔनà नानुसार है :  
 



िज़ला अन.ु जा. अß यͬथ[यɉ कȧ सÉं या अन.ु ज. जा. अß यͬथ[यɉ कȧ संÉ या 
 पी एम के वी वाई 

कȧ शुǾआत से 
इसके अंतग[त 
Ĥͧशͯ¢त / 

अͧभमुख ͩकए गए 

पी एम के वी वाई 
के पहले तीन 
सèं करणɉ के 

अंतग[त Ǔनयोिजत 
कȧ ǐरपोट[ ĤाÜ त 

हुई 

पी एम के वी वाई 
कȧ शुǾआत से 
इसके अंतग[त 
Ĥͧशͯ¢त / 

अͧभमुख ͩकए गए 

पी एम के वी वाई 
के पहले तीन 
सèं करणɉ के 

अंतग[त Ǔनयोिजत 
कȧ ǐरपोट[ ĤाÜ त 

हुई 
कालाहांडी 1562 222 1661 112 
नुआपाड़ा 775 239 811 159 

***** 


