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कें द्रीय विश्वविद्यालयों में एनसीएस/एनएफएस पद 

†2400. श्री राहुल गांधी: 
 
क्या शिक्षा मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क) विगत दस िर्षों के दौरान प्रत्येक कें द्रीय विश्वविद्यालय में विज्ञावपत शिक्षण पदों की पद-िार 
(सहायक प्रोफेसर, एसोशसएट प्रोफेसर और प्रोफेसर), श्रणेी-िार (अनारक्षक्षत, अनुसूशचत जाशत, 
अनुसूशचत जनजाशत, अन्य वपछडे िगग, आशथगक रूप से कमजोर िगग और कदवयांगजन) और िर्षग-
िार कुल संख्या ककतनी है; 
(ख) कोई अभ्यथी िॉटगशलस्ट नहीं ककया गया (एनसीएस) या उपयुक्त नहीं पाया गया 
(एनएफएस) के रूप में घोवर्षत विज्ञावपत शिक्षण पदों की िैक्षक्षणक क्षस्थशत-िार, श्रणेी-िार, 
विश्वविद्यालय-िार और िर्षग-िार कुल संख्या ककतनी है; 
(ग) ऐसे ककतने मामले हैं जहााँ कें द्रीय विश्वविद्यालयों ने भती प्रकिया के दौरान पदों को एनसीएस 
या एनएफएस घोवर्षत करने का कोई कारण नहीं बताया है; और 
(घ) यकद हााँ, तो तत्संबधंी ब्यौरा क्या है? 

उत् तर  
 

शिक्षा मंत्रालय में राज् य मंत्री  
)डॉ . मजूमदारसुकान् त(  

 

(क) से (घ): भारत सरकार ने स्िीकृत संकाय पदों को िर्षग 2014 में 16324 से बढाकर 2025 में 
18951 कर कदया है। कुल स्िीकृत संकाय पदों में 16% की िवृि के बािजूद, संकाय ररवक्तयां 2014 

में 36.04% से घटकर 2025 तक 25.8% हो गईं। एससी, एसटी, ओबीसी श्रके्षणयों के शलए स्िीकृत 
संकाय पदों में 52% की समान िवृि हुई है जो 2014 में 4701 से बढकर 2025 में 7153 हो गई है। 
ररक्त शिक्षण पदों को भरने के शलए भी ठोस प्रयास ककए गए हैं और आरक्षक्षत श्रणेी के संकाय 
पदों में भरे गए पदों में 136.9% की िवृि हुई है जो 2014 में 1909 से बढकर 2025 में 4523 हो 
गई है। इसके अलािा, शमिन भती के तहत वििेर्ष भती अशभयान के माध्यम से कें द्रीय 



विश्वविद्यालयों में सभी श्रके्षणयों में 8150 से अशधक संकाय पद भरे गए हैं। कें द्रीय िैक्षक्षणक 
संस्थान (शिक्षक संिगग में आरक्षण) अशधशनयम, 2019 को कदनांक 09.07.2019 को अशधसूशचत 
ककया गया है, जो कें द्र सरकार द्वारा स्थावपत, अनुरक्षक्षत या सहायता प्राप्त कें द्रीय िैक्षक्षणक 
संस्थानों के शिक्षक संिगग में अनुसूशचत जाशत (एससी), अनुसूशचत जनजाशत (एसटी), अन्य 
वपछडा िगग (ओबीसी) और आशथगक रूप से कमजोर िगग (ईडब््यूएस) के वयवक्तयों के शलए सीधी 
भती में पदों के आरक्षण का प्रािधान करता है। यह अशधशनयम आरक्षण के उदे्दश्य से अलग-
अलग विभागों के बजाय विश्वविद्यालय/कें द्रीय िैक्षक्षणक संस्थान को एक इकाई मानकर शनयुवक्त 
में पदों के आरक्षण संबंधी ककठनाई को दरू करता है। इसके अलािा, इस अशधशनयम द्वारा िर्षग 
2019 से एसोशसएट प्रोफेसर और प्रोफेसर स्तर पर भती में अन्य वपछडा िगग (ओबीसी) को 
आरक्षण प्रदान ककया गया। इससे पहले ओबीसी के शलए आरक्षण केिल अशसस्टेंट प्रोफेसर स्तर 
पर था। ककसी वििेर्ष श्रणेी के शलए आरक्षक्षत पद केिल उसी श्रणेी के पात्र वयवक्तयों द्वारा ही भरे 
जा सकते हैं; ककसी भी आरक्षक्षत श्रणेी से संबंशधत ककसी भी ररक्त पद को, भती के अगले चिों में, 
उस वििेर्ष आरक्षक्षत श्रणेी में बैकलॉग ररवक्तयों के रूप में तब तक पुनः विज्ञावपत ककया जाता 
रहेगा जब तक कक िे भरे नहीं जाते। इसके अलािा, सहायक प्रोफेसर के शलए पीएचडी की 
अशनिायग ितग में भी ढील दी गई है। 

खलेु विज्ञापनों के माध्यम से आिेदन आमंवत्रत ककए जाते हैं, क्षजसमें सभी पात्र उम्मीदिार 
आिेदन कर सकते हैं। संबंशधत प्रािधानों के अतंगगत भती हेत ुविशधित गकठत चयन सशमशतयााँ, 
पदों के संबंध में उम्मीदिारों की उपयुक्तता की शसफाररिें करती हैं और तदनुसार, चयन 
सशमशतयों की शसफाररिों के आधार पर शनयुवक्तयााँ की जाती हैं।  "विश्वविद्यालयों और महाविद्यालयों 
में शिक्षकों और अन्य िैक्षक्षणक कमगचाररयों की शनयुवक्त के शलए न्यूनतम अहगताएं, 2018" संबंधी 

यूजीसी विशनयम एक पारदिी और िस्तुशनष्ठ चयन प्रकिया का प्रािधान करता हैं। यूजीसी 
विशनयम 2018 के अनुसार, शिक्षकों की शनयुवक्त के शलए चयन सशमशत में अन्य के अलािा 
एससी /एसटी/ओबीसी/अ्पसंख्यक/मकहला/कदवयांग श्रके्षणयों , यकद इनमें से ककसी भी श्रणेी से 
कोई उम्मीदिार आिेदक है, के प्रशतशनशध िाशमल होते हैं।   
 

कें द्रीय विश्वविद्यालय संसद के संबंशधत कें द्रीय अशधशनयमों के तहत स्थावपत और उनके तहत 
बनाए गए अशधशनयमों, संविशधयों, अध्यादेिों के प्रािधानों द्वारा अशभिाशसत सांविशधक स्िायत्त 
संगठन हैं। केन्द्रीय विश्वविद्यालयों द्वारा सभी प्रिासशनक और िैक्षक्षणक शनणगय, विश्वविद्यालय 
अनुदान आयोग )यूजीसी (के सांविशधक प्रािधानों और प्रासंशगक विशनयमों/कदिाशनदेिों के 
अनुसार, सांविशधक शनकायों के अनुमोदन से शलए जाते हैं। ररवक्तयों का होना और पदों का भरा 
जाना एक सतत प्रकिया है। शिक्षा मंत्रालय और विश्वविद्यालय अनुदान आयोग )यूजीसी (

शनयशमत रूप से संस्थाओं की शनगरानी करते हैं और कें द्रीय विश्वविद्यालयों को समय-समय पर 
शनयशमत प्रकिया के माध्यम से ररवक्तयों को भरने की सलाह दी जाती है।  

**** 


