
भारत सरकार 

ͪवƣ मğंालय 

å यय ͪवभाग 

लोक सभा 

ͧलͨखत Ĥæ न सÉं या – 2452 

 सोमवार, 04 अगè त, 2025/13 Įावण, 1947 (शक) 

वाͪष[क वेतन वɮृͬध के ͧलए अह[क अवͬध  

2452. Įी आनंद भदौǐरया:    

Èया ͪवƣ मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩकः 

(क) È या कɅ ġ सरकार के कम[चाǐरयɉ को सीसीएस (आरपी) Ǔनयम, 2016 के Ǔनयम 7(10) के अंतग[त 

अपने कǓनç ठ कम[चाǐरयɉ के बराबर वेतन वɮृͬध कȧ अनुमǓत दȣ गई है और उÈ त मामलɉ मɅ 

अगलȣ वाͪष[क वेतन वɮृͬध के ͧलए अह[क अवͬध वǐरç ठ कम[चाǐरयɉ के वेतन वɮृͬध कȧ Ǔतͬथ से 

6 महȣने और उनकȧ ͪपछलȣ वाͪष[क वेतन वɮृͬध कȧ Ǔतͬथ से एक वष[ है;   

(ख) यǑद हां, तो त× सबंंधी Þ यौरा È या है; और  

(ग) यǑद नहȣं, तो ऐसे मामलɉ मɅ अगलȣ वाͪष[क वेतन वɮृͬध के ͧलए अह[क सेवा अवͬध का Þ यौरा 

È या है और इस संबंध मɅ Ĥासंͬ गक Ǔनयम और आदेश È या हɇ?  

 

उƣर 

ͪवƣ राÏय मğंी (Įी पंकज चौधरȣ) 

(क) से (ग): 7वɅ कɅ ġȣय वतेन आयोग कȧ वेतन सरंचना मɅ अगलȣ वेतन वɮृͬध कȧ तारȣख कɅ ġȣय ͧसͪवल 

सेवा (संशोͬधत वेतन) Ǔनयम, 2016 के Ǔनयम 10 के अंतग[त शाͧसत होती है, िजसका उɮधरण अनुबधं-

। मɅ संलÊ न है।   

*****  



अऩुबंध-I  

Ǒदनांक 04.08.2025 को लोक सभा मɅ Ǒदए जाने वाले ͧलͨखत Ĥæन संÉया 2452  के उƣर मɅ संदͧभ[त कɅ ġȣय 

ͧसͪवल सेवा (संशोͬधत वेतन) Ǔनयम, 2016 का Ǔनयम 10   

10. संशोͬधत वेतन संरचना मɅ अगलȣ वेतनवɮृͬध कȧ तारȣख - 

“ (1) 01 जुलाई कȧ ͪवɮयमान तारȣख के èथान पर वेतन वɮृͬध कȧ दो तारȣखɅ हɉगी अथा[त ्Ĥ×येक वष[ कȧ 01 
जनवरȣ और 01 जुलाई:  

बशतȶ ͩक कोई कम[चारȣ अपनी ǓनयुिÈत, ĤोÛनǓत या ͪवƣीय उÛनयन Ĥदान ͩकए जाने कȧ तारȣख के 
अनुǾप या तो 01 जनवरȣ या 01 जुलाई को केवल एक वाͪष[क वेतनवɮृͬध ĤाÜत करने का हकदार होगा। 

(2) ऐसा कम[चारȣ िजसे 02 जनवरȣ और 01 जुलाई के बीच (दोनɉ Ǒदवसɉ सǑहत) कȧ अवͬध मɅ ǓनयुिÈत या 
ĤोÛनǓत या संशोͬधत सुǓनिæचत कॅǐरयर ĤोÛ नयन योजना (एमएसीपीएस) के अधीन उÛनयन सǑहत ͪवƣीय उÛनयन 
Ǒदया गया हो, के संबंध मɅ वेतनवɮृͬध 01 जनवरȣ को दȣ जाएगी और ऐस ेकम[चारȣ िजसे 02 जुलाई और 01 
जनवरȣ के बीच (दोनɉ Ǒदवसɉ सǑहत) कȧ अवͬध मɅ ǓनयुिÈत या ĤोÛनǓत या संशोͬधत सुǓनिæचत कॅǐरयर ĤोÛ नयन 
योजना के अधीन उÛनयन सǑहत ͪवƣीय उÛनयन Ǒदया गया हो, के संबंध मɅ वेतनवɮृͬध 01 जुलाई को दȣ जाएगी। 

उदाहरण: 

(क) ऐसे कम[चारȣ िजस े02 जुलाई, 2016 और 01 जनवरȣ, 2017 के बीच कȧ अवͬध मɅ ǓनयुिÈत या सामाÛय 
पदĐम मɅ अथवा संशोͬधत सुǓनिæचत कॅǐरयर ĤोÛनयन योजना के अधीन ĤोÛनǓत दȣ गई हो, के मामले मɅ अगलȣ 
वेतनवɮृͬध 01 जुलाई, 2017 को देय होगी और इसके बाद स ेयह वेतनवɮृͬध एक वष[ के बाद वाͪष[क आधार पर 
देय होगी: 

(ख) ऐसे कम[चारȣ िजस े02 जनवरȣ, 2016 और 01 जुलाई, 2016 के बीच कȧ अवͬध मɅ ǓनयुिÈत या सामाÛय 
पदĐम मɅ अथवा संशोͬधत सǓुनिæचत कॅǐरयर ĤोÛनयन योजना के अधीन ĤोÛनǓत दȣ गई हो, िजसने 01 जुलाई, 
2016 को कोई वेतनवɮृͬध ĤाÜत नहȣं कȧ हो, के मामले मɅ अगलȣ वेतनवɮृͬध 01 जनवरȣ, 2017 को देय होगी 
और इसके बाद से यह वेतनवɮृͬध एक वष[ के बाद वाͪष[क आधार पर देय होगी: 

बशतȶ ͩक ऐसे कम[चाǐरयɉ के मामले मɅ, िजनका वेतन संशोͬधत वेतन संरचना मɅ 01 जनवरȣ, 2016 को Ǔनधा[ǐरत 
कर Ǒदया गया है, उस लेवल मɅ, िजसमɅ उनका वेतन 01 जनवरȣ, 2016 को इस Ĥकार Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया था, मɅ 
अगलȣ वेतनवɮृͬध 01 जुलाई, 2016 को देय होगी: 

बशतȶ यह भी ͩक 01 जुलाई, 2016 को वेतनवɮृͬध ĤाÜत करने के पæचात ्अगलȣ वेतनवɮृͬध 01 जुलाई, 2017 को 
देय होगी। 

(3) ऐस ेमामलɉ मɅ, जहां पदानुĐम मɅ दो ͪवɮयमान Ēेडɉ का ͪवलय कर Ǒदया गया है और Ǔनचले Ēेड मɅ पदèथ 
कǓनçठ सरकारȣ सेवक संशोͬधत वेतन संरचना मɅ तदनुǾपी लेवल मɅ वǐरçठ सरकारȣ सेवक से अͬधक वेतन ĤाÜत 
करता है, वहां वǐरçठ सरकारȣ सेवक का वेतन उसी तारȣख से बढ़ाकर उसके कǓनçठ के वेतन के बराबर कर Ǒदया 
जाएगा और सेवक इस Ǔनयम के अनुसार अगलȣ वेतनवɮृͬध ĤाÜत करेगा। “ 
 

******** 


