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ईएलाई योजना का कायाान्वयन 
 
3499. श्री थराननवेंथन एम. एस.: 

 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

(क) क्या सरकार ने औपचाररक क्षेत्र में रोजगार सजृन को बढावा देने के लिए रोजगार-संबद्ध 
प्रोत्साहन (ईएिआई) योजना कायाान्ववत की है; 

(ख) यदद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है साथ ही इस योजना के अंतगात पंजीकृत िाभार्थायों और 
प्रततष्ठानों की तलमिनाडु सदहत राज्यवार कुि संख्या ककतनी है; 

(ग) इस योजना के अंतगात अब तक कुि ववत्तीय आवंटन और व्यय का ब्यौरा क्या है;  
(घ) इस योजना के अंतगात शालमि उद्योगों और क्षेत्रों के प्रकार क्या हैं और पात्रता के मानदंड 

क्या हैं; 
(ङ) क्या सरकार ने स्थायी रोजगार सजृन में इस योजना की प्रभावशीिता का कोई प्रभाव 

मूलयांकन या समीक्षा की है और यदद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 
(च) सरकार ने िघु एवं मध्यम उद्यमों और युवाओं और ववशेषकर उच्च बेरोजगारी वािे क्षेत्रों में 

इस योजना के बारे में जागरूकता बढाने के लिए क्या कदम उठाए हैं; और 
(छ) क्या सरकार का इस योजना का ववस्तार, असंशोधन या अवय रोजगार संवधान कायाक्रमों के 

साथ एकीकरण करने का ववचार है और यदद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्दलाज)े 

(क) से (छ): सरकार ने रोजगार सजृन में सहायता प्रदान करने और ववतनमााण क्षेत्र पर ववशेष ध्यान 
देते हुए सभी क्षते्रों में रोज़गार क्षमता और सामान्जक सुरक्षा को बढावा देने के लिए ददनांक 
01.07.2025 को प्रधानमंत्री ववकलसत भारत रोजगार योजना नामक रोजगार से जुडी प्रोत्साहन 
(ईएिआई) योजना का अनुमोदन ककया है। यह योजना, श्रम-प्रधान मंत्राियों, टे्रड यूतनयनों, उद्योग 
संघों और ववशेषज्ञों सदहत सभी दहतधारकों के साथ व्यापक परामशा के पश्चात तैयार की गई है। 

इस योजना की पंजीकरण अवर्ध 01.08.2025 से 31.07.2027 तक दो वषों की है और ववत्त 
वषा 2025-26 से ववत्त वषा 2031-32 तक की अवर्ध के लिए इसका बजटीय पररव्यय ₹99,446 
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करोड है। इस योजना के दो भाग हैं, अथाात ्भाग क और भाग ख, और यह प्रोत्साहनों के माध्यम से 
कमाचाररयों और तनयोक्ताओं, दोनों को सहायता प्रदान करने पर कें दित है। इस योजना के भाग क के 
अंतगात 1.92 करोड नए पात्र कमाचाररयों को प्रोत्साहन का प्रावधान है। योजना के भाग ख के अंतगात 
तनयोक्ताओं को िगभग 2.59 करोड अततररक्त रोजगार सनृ्जत करने के लिए प्रोत्साहन प्रदान करने 
का प्रावधान है। 

कमाचारी भववष्य तनर्ध एवं प्रकीणा उपबंध अर्धतनयम, 1952 के अंतगात कवडा ककसी भी क्षते्र 
के सभी तनयोक्ता योजना के ददशातनदेशों के अनुसार प्रोत्साहन के लिए पात्र हैं।  

प्रधानमंत्री ववकलसत भारत रोज़गार योजना के बारे में व्यापक रूप से जागरूकता बढाने के 
लिए, मंत्रािय ने एक बहु-स्तरीय आउटरीच कायानीतत अपनाई है। इसने ववलभवन स्तरों पर प्रमुख 
मंत्राियों की भागीदारी वािी अंतर-मंत्राियी बठैकें  आयोन्जत की हैं। इन मंत्राियों ने भी उद्योग 
भागीदारों और संबंर्धत दहतधारकों को इस योजना के बारे में जागरूक करने के लिए सेलमनार और 
वेबबनार आयोन्जत ककए हैं। इसके अततररक्त, मतं्रािय ने राज्य स्तर पर योजना के संरेखण और 
समझ को सुतनन्श्चत करने के लिए माननीय कें िीय श्रम एवं रोजगार मंत्री के स्तर पर राज्य श्रम एवं 
उद्योग मंबत्रयों के साथ उच्च स्तरीय बैठकें  की हैं। आउटरीच प्रयासों को और मज़बूत करने के लिए, 
मंत्रािय ने ईपीएफओ, ईएसआईसी, सीएिसी आदद के अर्धकाररयों वािी राज्य क्रॉस-फंक्शनि टीमों 
का गठन ककया है। ये टीमें सकक्रय रूप स ेवेबबनार, सेलमनार, बठैकें  और कायाशािाएाँ आयोन्जत कर 
रही हैं और योजना के बारे में जानकारी प्रसाररत करने के लिए सोशि मीडडया प्िेटफॉमा का उपयोग 
कर रही हैं। ये देश भर में व्यापक जागरूकता और प्रततभार्गता बढाने के लिए उद्योग भागीदारों, 
राज्य अर्धकाररयों और अवय प्रमुख दहतधारकों के साथ सीधे संपका  भी कर रही हैं। 

***** 

 


