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मजदरू संघों की मांगें 
 

3629. श्री कौशलेन्‍द र कुमार: 
 श्री ददनेश चंर यादव: 
 

क्‍या‍श्रम और रोजगार मंत्री‍यह‍बताने‍की‍कृपा‍करेंगे‍कक: 
 

(क) क्‍या‍मजदरू‍संघों‍न‍ेसरकार‍को‍अपनी‍17-सूत्री‍मांगों‍का‍ज्ञापन‍सौंपा‍है, और‍यदद‍हां, 
तो‍तत्‍संबंधी‍ब्‍यौरा‍क्‍या‍है; 

(ख) क्‍या‍सरकार‍मजदरू‍संघों‍की‍मांगों‍पर‍विचार‍कर‍रही‍है, यदद‍हां, तो‍तत्‍संबंधी‍ब्‍यौरा‍
क्‍या‍है‍और‍यदद‍नहीं, तो‍इसके‍क्‍या‍कारण‍है;  

(ग) क्‍या‍सरकार‍का‍राष्‍ट‍रीय‍दहत‍में‍उक्‍त‍संघों‍की‍िास्‍तविक‍मांगों‍पर‍ननणणय‍लेने‍का‍
विचार‍है; और‍ 

(घ) यदद‍हां, तो‍तत्‍संबंधी‍ब्‍यौरा‍क्‍या‍है ?‍ 

उत् तर 
श्रम और रोजगार राज् य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्‍द दलाजे) 

 

(क)‍से‍(घ):‍विभिन्न‍रेड‍यूननयनों‍के‍माध्यम‍से, मुख्य‍श्रम‍आयुक्त‍(कें द्रीय)‍के‍कायाणलय‍
को‍17‍सूत्री‍मााँगें‍प्राप्त‍हुईं, जो‍कें द्रीय‍क्षेत्र‍के‍हड़ताल‍नोदिस/औद्योगगक‍वििादों‍का‍ननपिान‍
करता‍ है।‍श्रम‍और‍ रोजगार‍मंत्रालय‍का‍कें द्रीय‍औद्योगगक‍संबंध‍तंत्र‍अर्ाणत‍मुख्‍य‍श्रम‍
आयुक्‍त‍(कें द्रीय)‍का‍कायाणलय, जो‍कक‍औद्योगगक‍शांनत‍एिं‍सद्िाि‍को‍बनाए‍रखने‍का‍कायण‍
करता‍है, औद्योगगक‍वििाद‍अगधननयम, 1947‍के‍सांविगधक‍उपबंधों‍के‍अंतगणत‍कायणरत‍है।‍
17-सूत्री‍मााँगें‍अनुबंध‍में‍संलग्न‍हैं। 
 

की‍गई‍मांगें‍व्यापक‍नीनतगत‍मामलों‍से‍संबंगधत‍हैं, तर्ा‍इस‍मंत्रालय‍के‍पास‍ितणमान‍
में‍कोई‍संबंगधत‍प्रस्ताि‍लंबबत‍नहीं‍है। 

***** 
  



अनुबंध  
 
“मजदरू संघों की मांगें' के संबंध में श्री कौशलेन्‍दर कुमार एवं श्री ददनेश चन्‍दर यादव द्वारा ददनाकं 
11.08.2025 को पूछे गए लोक सभा अतारांककत प्रश्न संख्या 3629 के उत्तर के भाग (क) स े(घ) में 
संदर्भित अनुबंध। 
 

अखिल भारतीय आम हड़ताल 9 जुलाई 2025 
मांग चार्िर 

1 चारों‍श्रम‍संदहताओं‍को‍रद्द‍ककया‍जाए। 
2 असंगदित‍क्षेत्र‍के‍कामगारों, िेका‍कामगारों‍और‍योजना‍कामगारों‍सदहत‍सिी‍कामगारों‍

के‍भलए‍26,000‍रुपये‍प्रनत‍माह‍का‍राष्‍टरीय‍न्यूनतम‍िेतन‍। 
3 विभिन्न‍योजनाओं‍और‍ व्‍यर्ण‍ के‍आधारों‍ के‍अंतगणत‍आउिसोसण, ननश्चचत‍अिगध‍ के‍

रोज़गार, भशक्षुता, प्रभशक्ष‍ु आदद‍ जैसे‍ ककसी‍ िी‍ रूप‍ में‍ काम‍ का‍ अननयतीकरण‍
(केजुलाइजेशन)‍न‍ककया‍जाए।‍िेका‍कामगारों‍के‍भलए‍समान‍कायण‍ हेतु‍समान‍िेतन‍
तत्काल‍लागू‍ककया‍जाए। 

4 असंगदित‍कामगारों‍और‍कृवि‍कामगारों‍जैसे‍घरों‍में‍काम‍करने‍िाले, फेरीिाल,े कूड़ा-
कचरा‍बीनने‍िाले, घरेलू‍कामगार, ननमाणण‍कामगारों‍, प्रिासी‍कामगारों, योजना‍कामगारों, 
कृवि‍ कामगारों, दकुान/प्रनतष्‍टिान‍ में‍ काम‍ करने‍ िाले‍ कामगारों, लोडडगं/अनलोडडगं‍
कामगारों, गगग‍कामगार‍, सॉल्ि‍पैन‍कामगारों, बीड़ी‍कामगारों‍,िॉडी‍िैपसण‍कामगारों, 
ररक्शा-‍चालक, ऑिो/‍ररक्शा‍/िैक्सी‍चालक, ई-‍पैदरयि‍कामगारों, मत्स्य‍पालक‍समुदायों‍
आदद‍सदहत‍सिी‍शे्रणणयों‍के‍कामगारों‍के‍भलए‍न्यूनतम‍9000‍रुपये‍प्रनतमाह‍पेंशन‍
और‍सामाश्जक‍सुरक्षा‍सुननश्चचत‍की‍जाए, उन्हें‍पंजीकृत‍ककया‍जाए‍और‍पेंशन‍सदहत‍
व्यापक‍सामाश्जक‍सुरक्षा‍में‍पोिेबबभलिी‍दी‍जाए। 

5 पुरानी‍पेंशन‍योजना‍बहाल‍की‍जाए।‍एनपीएस‍और‍यूपीएस‍को‍समाप्त‍ककया‍जाए। 
6 बोनस‍िविष्‍टय‍ननगध‍के‍िुगतान‍और‍पात्रता‍सम्बन्धी‍सिी‍सीमाएं‍हिाई‍जाएाँ; गे्रच्युिी‍

की‍मात्रा‍में‍िदृ्गध‍की‍जाए। 
7 आिेदन‍जमा‍करने‍की‍ नतगर्‍ से‍45‍ ददनों‍ के‍िीतर‍ रेड‍ यूननयन‍का‍अननिायण‍रूप‍

पंजीकरण‍ककया‍जाए।‍आईएलओ‍कन्िेंशन‍सी87‍और‍सी98‍में‍तत्काल‍सुधार‍ककए‍
जाएाँ। 

8 मूल्य‍िदृ्गध‍पर‍ ननयंत्रण‍ककया‍जाए, खाद्यान्न, दिाइयााँ, एग्रो‍इनपुि‍और‍मशीनरी‍
जैसी‍आिचयक‍िस्तुओं‍पर‍जीएसिी‍हिाया‍जाए, पेरोभलयम‍उत्पादों‍और‍रसोई‍गसै‍पर‍
कें द्रीय‍उत्पाद‍शुल्क‍में‍व्यापक‍कमी‍करें।‍खाद्य‍सुरक्षा‍की‍गारंिी‍दें‍और‍सािणजननक‍
वितरण‍प्रणाली‍का‍सािणिौभमकरण‍करें। 

9 सािणजननक‍क्षते्र‍के‍उद्यमों‍और‍सरकारी‍वििागों‍का‍ननजीकरण‍बंद‍ककया‍जाए।‍राष्‍टरीय‍
मौद्रीकीकरण‍पाइपलाइन‍(एनएमपी)‍को‍रद्द‍ककया‍जाए।‍खननजों‍और‍धातुओं‍के‍खनन‍
से‍ संबंगधत‍मौजदूा‍कानून‍में‍ संशोधन‍ ककया‍जाए‍और‍स्र्ानीय‍समुदायों, विशेिकर‍



आददिाभसयों‍और‍ककसानों‍के‍उत्र्ान‍के‍भलए‍कोयला‍खदानों‍सदहत‍सिी‍खदानों‍से‍
होने‍िाले‍लाि‍में‍50%‍दहस्सेदारी‍सुननश्चचत‍की‍जाए। 

10 खरीद‍गारंिी‍के‍सार्‍सिी‍कृवि‍उपजों‍के‍भलए‍न्यूनतम‍समर्णन‍मूल्य‍(एमएसपी)@C-
2+50%‍ककया‍जाए।‍विगधक‍गारंिी‍के सार्‍ककसानों‍के‍भलए‍बीज, उिणरक‍और‍बबजली‍
आदद‍पर‍इनपुि‍सश्ब्सडी‍बढाई‍जाए।‍व्यापक‍ऋण‍माफी‍और‍फसल‍बीमा‍योजनाएाँ‍
लागू‍की‍जाएाँ।‍कें द्र‍सरकार‍द्िारा‍एसकेएम को‍ददए‍गए‍भलणखत‍आचिासन‍को‍लागू‍
ककया‍जाए, श्जसके‍आधार‍पर‍ऐनतहाभसक‍ककसान‍आंदोलन‍स्र्गगत‍ककया‍गया‍र्ा। 

11 विद्युत‍्(संशोधन‍विधेयक‍2022)‍िापस‍भलया‍जाय।‍बबजली‍का‍ननजीकरण‍बंद‍ककया‍
जाए।‍प्रीपेड‍स्मािण‍मीिर‍नहीं‍लगाए‍जाए।ं 

12 काम‍के‍अगधकार‍को‍मौभलक‍अगधकार‍बनाया‍जाए।‍स्िीकृत‍पदों‍को‍िरा‍जाए‍और‍
बेरोजगारों‍के‍भलए‍रोजगार‍सशृ्जत‍ककए‍जाए।‍एमजीएनआरईएस‍(प्रनत‍ििण‍200‍ददन‍
और‍600‍रुपये‍प्रनतददन‍ितेन)‍का‍विस्तार‍और‍कायाणन्‍ियन‍ककया‍जाए।‍शहरी‍रोजगार‍
गारंिी‍अगधननयम‍को‍अगधननयभमत‍ककया‍जाए। 

13 सिी‍के‍भलए‍ननिःशुल्क‍भशक्षा, स्िास््य, जल‍और‍स्िच्छता‍के‍अगधकार‍की‍गारंिी‍दी‍
जाए।‍नई‍भशक्षा‍नीनत, 2020‍को‍रद्द‍ककया‍जाए।‍सिी‍के‍भलए‍आिास‍सुननश्चचत‍
ककया‍जाए। 

14 िन‍ अगधकार‍ अगधननयम‍ (एफआरए)‍ का‍ कड़ाई‍ से‍ कियान्ियन हो; िन‍ (संरक्षण‍
अगधननयम, 2023)‍और‍जैि‍विविधता‍अगधननयम‍एिं‍ननयमों‍में‍संशोधन‍को‍िापस‍
भलया‍जाए, जो‍ननिाभसयों‍को‍सूगचत‍ककए‍बबना‍ही‍कें द्र‍सरकार‍को‍िनों‍की‍किाई‍की‍
अनुमनत‍देता‍है।‍जुताई‍करने‍िालों‍को‍िूभम‍सुननश्चचत‍करें। 

15 कल्याण‍ननगध‍से‍अंशदान‍लेकर‍ननमाणण‍कामगारों‍को‍ईएसआई‍किरेज‍प्रदान‍की‍जाए; 
ई-‍श्रम‍पोिणल‍पर‍ पंजीकृत‍सिी‍कामगारों‍को‍स्िास््य‍योजनाओं, प्रसूनत‍प्रसुविधा, 
जीिन‍और‍नन:शक्तता‍बीमा‍किरेज‍िी‍प्रदान‍ककया‍जाए।‍घरेलू‍कामगारों‍और‍गहृ-
आधाररत‍कामगारों‍पर‍अंतराणष्‍टरीय‍श्रम‍संगिन‍(आईएलओ) के‍कन्िने्शन‍में‍सुधार‍करें‍
और‍समुगचत‍कानून‍ बनाएाँ।‍ प्रिासी‍कामगारों‍ के‍ भलए‍ व्यापक‍नीनत‍ बनाएाँ, मौजूदा‍
अन्तरराश्ययक‍प्रिासी‍कमणकार(ननयोजन‍का‍ विननयमन)‍अगधननयम, 1979‍को‍ सुदृढ‍
बनाएाँ‍ताकक‍उनके‍सामाश्जक‍सुरक्षा‍किर‍की‍पोिेबबभलिी‍सुननश्चचत‍हो‍सके। 

16 अत्‍यंत‍धनी‍(सुपर‍ररच)‍व्यश्क्तयों‍पर‍कर‍लगाए‍जाएं; कॉपोरेि‍कर‍में‍िदृ्गध‍की‍जाए; 
संपवि‍कर‍और‍उिरागधकार‍कर‍को‍पुनिः‍लागू‍ककया‍जाए। 

17 संविधान‍के‍आधारिूत‍मूल्यों-अभिव्यश्क्त‍की‍स्िततं्रता, असहमनत‍का‍अगधकार, धमण‍की‍
स्ितंत्रता, विविध‍संस्कृनतयां, िािाए,ं विगध‍के‍समक्ष‍समता‍और‍देश‍के‍संघीय‍ढांचे‍
आदद‍पर‍हमले‍बंद‍ककए‍जाएाँ। 

 
 


