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गाजियाबाद और गुिरात में पीएमकेवीवाई के तहत नामाांकन 

 
130.  श्री अतुल गगग : 
      श्री मुकेशकुमार चंद्रकांत दलाल :  
 
क्या कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककिः 
 
(क)    उत्तर प्रदेश, विशषेकर गाजजयाबाद और गुजरात में प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना 
(पीएमकेिीिाई) के अतंगगत ितगमान में ककतने कौशल विकास प्रशशक्षण कें द्र कायगरत हैं और पहुुँच 
एिं दक्षता के संदभग में अन्य राज्यों की तुलना में ये कमगचारी ककस प्रकार कायग कर रहे हैं; 
 
(ख)  वपछले तीन िषों के दौरान उक्त राज्यों में पीएमकेिीिाई के अतंगगत नामांकनों  की कुल 
संख्या ककतनी है और सफलतापूिगक अपना पाठ्यक्रम पूरा करने िाले प्रशशक्षुंं  का प्रितशत 
ककतना है; 
 
(ग)   क्या सरकार के पास उक्त राज्यों के अतंगगत पीएमकेिीिाई स्नातकों के शलए रोजगार और 
नौकरी के अिसरों का ररकॉर्ग है और यदद हाुँ ,तो योजनांं के अतंगगत प्रशशक्षक्षत उम्मीदिारों को 
प्राप्त रोजगार के अिसरों से संबंधधत आंकड़ों का ब्यौरा क्या है; 
 
(घ)  कौशल प्रशशक्षण और िास्तविक रोजगारपरकता के बीच के अतंर को कम करने के शलए 
सरकार द्िारा क्या कदम उठाए गए/उठाए जा रहे हैं, ताकक यह सुिनजचचत ककया जा सके कक 
प्रशशक्षक्षत युिा अपन-ेअपने क्षेत्रों में लाभकारी रोजगार प्राप्त कर सकें ; 
 
(ङ)  क्या सरकार ने उक्त राज्यों में पीएमकेिीिाई की प्रभािशीलता िनधागररत करने के शलए 
इसके प्रभाि का कोई मूलयांकन ककया है और यदद हाुँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; और 



  
(च)  उक्त योजना की सफलता को बढ़ाने के शलए सरकार द्िारा क्या कदम उठाए गए हैं/उठाए 
जाने का प्रस्ताि है? 

 

उत्तर 
 

कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स्ितंत्र प्रभार) 
(श्री जयन्त चौधरी) 

  
(क) कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसर्ीई) 2015 से अपनी प्रमुख योजना 
प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई) को कक्रयाजन्ित कर रहा है। पीएमकेिीिाई के 
तहत, देश भर के युिांं को अलपािधधक प्रशशक्षण (एसटीटी) और पूिग अधधगम मान्यता 
(आरपीएल) के माध्यम से पुनिः कौशलीकरण और कौशल- उन्नयन द्िारा कौशल प्रशशक्षण प्रदान 
ककया जाता है।   

ितगमान में, पीएमकेिीिाई 4.0 के अतंगगत उत्तर प्रदेश में 68 और गुजरात में 7 कौशल 
विकास प्रशशक्षण कें द्र कायग कर रहे हैं। हालाुँकक, उत्तर प्रदेश के गाजजयाबाद जजले में इस समय 
कोई भी कें द्र कायग नहीं कर रहा है। 

यद्यवप गुजरात और उत्तर प्रदेश ने पीएमकेिीिाई 4.0 के अतंगगत प्रशशक्षण कें द्रों और 
नामांकनों के संदभग में सशक्त आउटरीच दशागई है, कफर भी योजना के कायागन्ियन को लचीला 
बनाया गया है, जजससे प्रत्येक राज्य स्थानीय आिचयकतांं, उद्योग की माुँग और 
जनसांजख्यकीय कारकों के आधार पर अपनी रणनीित तैयार कर सकता है। इसशलए, राज्यों के 
बीच सीधी तुलना योजना के उद्देचय या प्रभाि को पूरी तरह से स्पष्ट नहीं कर सकती है। 
गुजरात और उत्तर प्रदेश, दोनों ही राज्यों न ेपीएमकेिीिाई 4.0 के अतंगगत सिोत्तम कायगिनष्पादन 
ककया हैं।  
 
(ख) पीएमकेिीिाई के तहत गजुरात और उत्तर प्रदेश में वपछले तीन िषों (वित्त िषग 2022-23 
से वित्त िषग 2024-25) के दौरान नामांकन की कुल संख्या और अपना पाठ्यक्रम सफलतापूिगक 
पूरा करने िाले प्रशशक्षुंं का प्रितशत नीच ेददया गया है:-  
राज्य   नामाांककत  प्रशिक्षित  प्रमाणित  प्रततित  
गुजरात  79,780 66,214 42,706 53.53% 
उत्तर प्रदेश  6,68,062 5,60,706 3,77,380 56.49% 
 
(ग) पीएमकेिीिाई योजना के अतंगगत, योजना के पहले तीन संस्करणों, यानी पीएमकेिीिाई 
1.0, पीएमकेिीिाई 2.0 और पीएमकेिीिाई 3.0, जजन्हें वित्त िषग 2015-16 से वित्त िषग 2021-



22 तक लागू ककया गया था, में अलपकाशलक प्रशशक्षण (एसटीटी) घटक के अतंगगत प्लेसमेंट पर 
नज़र रखी गई। पीएमकेिीिाई 4.0 के अतंगगत, हमारे प्रशशक्षक्षत उम्मीदिारों को अपने विविध 
कररयर पथ चनुने के शलए सशक्त बनाने और उन्हें इसके शलए उपयुक्त रूप से उन्मुख करन े
पर ध्यान कें दद्रत ककया गया है। 
 
गुजरात और उत्तर प्रदेश में पीएमकेिीिाई (1.0, 2.0 और 3.0) के अतंगगत िनयोजजत उम्मीदिारों 
की संख्या नीच ेदी गई है:- 
 

राज्य  पीएमकेवीवाई  1.0 पीएमकेवीवाई 2.0 पीएमकेवीवाई 3.0 कुल  
गुजरात  3,152 65,373 764 69,289 
उत्तर प्रदेश  24,403 3,11,015 3,464 3,38,882 
 
 
(घ) पीएमकेिीिाई 4.0 के अतंगगत, युिांं की रोज़गार क्षमता बढ़ाकर उन्हें सशक्त बनाने पर 
ज़ोर ददया जा रहा है। इसके शलए बेहतर व्यािहाररक अनुभि के शलए ऑन-द-जॉब टे्रिनगं 
(ंजेटी), पाठ्यक्रम के एक भाग के रूप में अिनिायग रोज़गार क्षमता मॉड्यूल प्रशशक्षण, नए यगु 
के कौशलीकरण पर ध्यान, उम्मीदिारों को सहायता प्रदान करने के शलए प्रमाणन के बाद टै्रककंग 
और जस्कल इंडर्या डर्जजटल हब (शसद्ध) पर स्ि-गित से सीखने की सुविधा उपलब्ध कराई जा 
रही है। इसके अितररक्त, पाठ्यक्रम को राष्ट्रीय कौशल योग्यता फे्रमिकग  (एनएसक्यूएफ) के 
अनुरूप बनाना, प्लेसमेंट से जुड़ ेप्रशशक्षण को बढ़ािा देना, रोज़गार मेलों का आयोजन करना और 
िनयोक्ता के द्िारा पहलों को प्रोत्सादहत करना जैसे सुधार यह सुिनजचचत करते हैं कक प्रशशक्षक्षत 
युिा स्थायी रोज़गार के शलए कौशल से सुसजज्जत हों। 
 
(र्.) नीित आयोग द्िारा अक्टूबर 2020 में उत्तर प्रदेश और गुजरात सदहत कई राज्यों में 
एमएसर्ीई की प्रमुख योजना पीएमकेिीिाई का मूलयांकन ककया गया था। अध्ययन के अनुसार, 
सिेक्षण में शाशमल लगभग 94 प्रितशत िनयोक्तांं ने बताया कक िे पीएमकेिीिाई के तहत 
प्रशशक्षक्षत उम्मीदिारों की और अधधक िनयुजक्त करेंगे। इसके अलािा, पूणगकाशलक/अशंकाशलक 
रोजगार में रखे गए और आरपीएल घटक के तहत अशभविन्यास उन्मुखी 52 प्रितशत उम्मीदिारों 
को अधधक िेतन शमला या उन्हें यह महसूस हुआ कक उन्हें अपने अप्रमाणणत सहकशमगयों की 
तुलना में अधधक िेतन शमलेगा। 
 
भारतीय लोक प्रशासन संस्थान(आईआईपीए) द्िारा पीएमकेिीिाई का एक ततृीय-पक्ष प्रभाि 
मूलयांकन भी ककया गया। इस मूलयांकन के अनुसार, सिेक्षण ककए गए लगभग 70.5% 
उम्मीदिारों को उनके इजछछत कौशल क्षेत्र में िनयुजक्त शमली।  



(च) सरकार देश भर में पीएमकेिीिाई 4.0 की सफलता को बढ़ाने के शलए कई कदम उठा 
रही है। इन प्रयासों का उद्देचय कौशल की कमी को दरू करना, रोज़गार क्षमता में सुधार लाना 
और आधथगक िदृ्धध को बढ़ािा देना है। इनमें से कुछ कदम इस प्रकार हैं:  
 
i. उद्योग 4.0, िेब 3.0, एआर/िीआर, जलिायु पररितगन, सकुग लर इकोनॉमी, ग्रीन इकोनॉमी 

और ऊजाग ट्रांजजशन जैसे नए युग के कौशल पर ध्यान कें दद्रत करना। 
ii. मूलयांकन में निाचारों, बेहतर िनगरानी के माध्यम से पूिग अधधगम शशक्षण मान्यता 

(आरपीएल) के अतंगगत पुनिः कौशलीकरण और कौशलोन्नयन पर जोर। 
iii. अभ्यधथगयों को बेहतर व्यािहाररक अनुभि प्रदान करने के शलए ऑन-जॉब-टे्रिनगं(ंजेटी) 

पर अधधक िनभगरता। 
iv. उद्योग के साथ साझेदारी में पाठ्यक्रम शुरू करके पाठ्यक्रम में लचीलापन।  
v. शैक्षक्षक संस्थानों जैसे आईटीआई/स्कूल/कॉलेज/विचिविद्यालय/केन्द्रीय एिं राज्य सरकार 

की संस्थांं आदद के पास उपलब्ध बुिनयादी ढांचे का पारस्पररक उपयोग। 
vi. सेमीकंर्क्टर, 5जी, एआई, ग्रीन हाइड्रोजन, ईिी, सौर शमशन, केयर, पयगटन जैसे क्षेत्रों में   

क्लस्टरों पर ध्यान कें दद्रत करते हुए राष्ट्रीय प्राथशमकतांं और नीित घोषणांं के 
अनुरूप प्रशशक्षण। 

        मंत्रालय ने कौशल विकास के शलए एक व्यापक और सुलभ मंच, जस्कल इंडर्या 
डर्जजटल (एसआईर्ी) प्लेटफॉमग भी शुरू ककया है, जजसमें असंगदठत क्षेत्र को शाशमल करते हुए 
घरेलू कामगार क्षेत्र सदहत विशभन्न क्षेत्रों में देश के युिांं को उद्योग-प्रासंधगक कौशल 
पाठ्यक्रम, नौकरी के अिसर और उद्यमशीलता सहायता प्रदान की जाती है। 

***** 
 


