
भारत सरकार 
कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय 

लोक सभा 
अताराांककत प्रश्न सांख्या 1167 

उत्तर देने की तारीख 28.07.2025 
सोमिार, 6 श्रािण, 1947 (शक) 

 
कौशल विकास काययक्रमों के अांतर्यत नामाांकन, ननयोजन और प्रनतधारण 

 
1167. श्री रमासहायम रघुराम रेड्डी: 
 श्री के. सुधाकरन:  
  

 क्या कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक:  
 

(क) वित्त िर्ष 2021-22 से अब तक िर्ष-िार प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई) 
और अन्य कौशल विकास कायषक्रमों के अंतगषत कुल ककतने अभ्यर्थी नामांककत, प्रमाणणत और 
ननयोजजत हुए है; 

 

(ख) औपचाररक क्षेत्र में ननयोजजत अभ्यर्र्थषयों सहहत प्रमाणन के तीन महीने के भीतर ककतने 
अभ्यर्र्थषयों को मजदरूी आधाररत रोजगार प्राप्त हुआ है; और  

 

(ग) क्या सरकार नौकरी प्रनतधारण दरों और ननयोजन-पश्चात औसत आय संबंधी आंकडा 
रखती है और यहद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 

 

उत्तर 
 

कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स्ितंत्र प्रभार) 
(श्री जयन्त चौधरी) 
 

(क) से (ग) भारत सरकार के कौशल भारत ममशन (एसआईएम) के अंतगषत, कौशल विकास 
और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) विमभन्न योजनाओं, जैसे प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना 
(पीएमकेिीिाई), जन मशक्षण संस्र्थान (जेएसएस), राष्ट्रीय मशक्ष ुसंिधषन स्कीम (एनएपीएस) और 
मशल्पकार प्रमशक्षण योजना (सीटीएस) के अंतगषत कौशल विकास कें द्रों/संस्र्थानों आहद के एक 
व्यापक नेटिकष  के माध्यम से उत्तर प्रदेश सहहत देश भर में समाज के सभी िगों को औद्योर्गक 
प्रमशक्षण संस्र्थानों (आईटीआई) के माध्यम से कौशल, पुनः-कौशलीकरण और कौशलोन्नयन 
प्रमशक्षण प्रदान करता है। इस ममशन का उद्देश्य भारत के युिाओं को भविष्ट्य के मलए तैयार 
करना और उन्हें उद्योग-संबंर्धत कौशल से सुसजज्जत करना है। 
 



वित्त िर्ष 2021-22 से एमएसडीई की विमभन्न योजनाओं के तहत प्रमशक्षक्षत उम्मीदिारों की कुल 
संख्या नीचे दी गई है: 
 

योजना 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 
पीएमकेिीिाई 6,16,040 2,11,170 5,39,340 20,34,686 
जेएसएस 4,61,996 7,26,284 5,07,337 4,55,856 
एनएपीएस 5,90,785 7,38,252 9,32,731 9,85,641 
सीटीएस 12,25,851 12,51,181 14,45,362 13,09,640 
टटप्पणी: एनएपीएस के तहत डेटा कायषरत मशक्षओुं के मलए है और सीटीएस में डेटा सत्र 2021-
2024 के मलए नामांककत उम्मीदिारों का है ।  
 

एमएसडीई की योजनाओं में, वित्त िर्ष 2015-16 से वित्त िर्ष 2021-22 तक लागू पीएमकेिीिाई 
के पहले तीन संस्करणों, अर्थाषत पीएमकेिीिाई 1.0, पीएमकेिीिाई 2.0 और पीएमकेिीिाई 3.0 
में अल्पकामलक प्रमशक्षण घटक के तहत प्लेसमेंट पर नज़र रखी गई। पीएमकेिीिाई के इन तीन 
संस्करणों में देश भर में 24,37,887 उम्मीदिारों को ननयोजजत ककया गया है। पीएमकेिीिाई 4.0 
के तहत, हमारे प्रमशक्षक्षत उम्मीदिारों को अपने विविध कररयर पर्थ चुनने के मलए सशक्त बनान े
और उन्हें इसके मलए उपयुक्त रूप से अमभविन्यमसत करने पर ध्यान कें हद्रत ककया गया है। इसके 
अलािा, जस्कल इंडडया डडजजटल हब जैस ेविमभन्न आईटी उपकरण में भी यह अिसर प्रदान ककया 
जाता है।  
 

एमएसडीई की योजनाओं के तीसरे पक्ष के मूल्यांकन में उनके सकारात्मक पररणाम को स्िीकार 
ककया गया है और प्रमशक्षक्षत उम्मीदिारों की ननयुजक्त या आजीविका में सधुार के संदभष में उनकी 
सफलता का उल्लेख ककया गया है, जैसा कक नीचे दशाषया गया है: 
 

पीएमकेिीिाई: एमएसडीई की प्रमुख योजना पीएमकेिीिाई का मूल्यांकन नीनत आयोग द्िारा 
अक्टूबर, 2020 में ककया गया र्था। अध्ययन के अनुसार, सिेक्षण में शाममल लगभग 94 प्रनतशत 
ननयोक्ताओं न ेबताया कक िे पीएमकेिीिाई के तहत प्रमशक्षक्षत और अर्धक उम्मीदिारों को ननयुक्त 
करेंगे। इसके अलािा, पणूषकामलक/अंशकामलक आधार पर ननयुक्त और आरपीएल घटक के तहत 
अमभविन्यमसत 52 प्रनतशत उम्मीदिारों को अर्धक िेतन ममला या उन्हें यह महसूस हुआ कक 
उन्हें अपने अप्रमाणणत समकक्षी की तुलना में अर्धक िेतन ममलेगा। 
 

जेएसएस: िर्ष 2020 में जेएसएस योजना के मूल्यांकन अध्ययन में पाया गया है कक इस योजना 
ने उन लाभार्र्थषयों की घरेलू आय को लगभग दोगुना करने में मदद की है जजन्हें जेएसएस प्रमशक्षण 
के बाद रोजगार ममला है या िे स्िरोजगार कर रहे हैं। 79% महहला प्रनतननर्धत्ि, 50.5% ग्रामीण 
हहस्सेदारी, बेहतर आजीविका के मलए रोजगार में बदलाि 73.4%, प्रत्येक लाभार्थी की औसत 
आय में 89.1% परितषन, जेएसएस द्िारा लाभार्र्थषयों को संगहित करना 85.7% आहद को ध्यान 



में रखते हुए, ररपोटष में आगे कहा गया है कक योजना की उपयोर्गता इस तथ्य से और स्पष्ट्ट 
होगी कक 77.05% लाभार्थी प्रमशक्षणार्र्थषयों ने व्यािसानयक पररितषन ककए हैं। अध्ययन ने यह भी 
पुजष्ट्ट की कक योजना में कौशलीकरण का उद्देश्य स्िरोजगार को बढ़ािा देना है जो आत्मननभषर 
भारत अमभयान के अनुरूप है।  
 

आईटीआई: एमएसडीई द्िारा िर्ष 2018 में प्रकामशत आईटीआई स्नातकों के रेसर अध्ययन की 
अंनतम ररपोटष में उल्लेख ककया गया है कक कुल आईटीआई उत्तीणष करने िालों में से 63.5% को 
रोजगार ममला (िैतननक+ स्ि रोजगार, जजनमें से 6.7% स्ि-ननयोजजत हैं)।  
 

एनएपीएस: िर्ष 2021 में ककए गए एनएपीएस के ततृीय-पक्ष मूल्यांकन अध्ययन से पता चला 
है कक इस योजना ने संरर्चत ऑन-द-जॉब प्रमशक्षण प्रदान करके युिाओं की रोज़गार क्षमता को 
सफलतापूिषक बढ़ाया है और विमभन्न उद्योगों में मशक्षुओ ंकी भागीदारी में उल्लेखनीय िदृ्र्ध हुई 
है। योजना के नए संस्करण में, सरकार के हहस्से को सीधे मशक्षुओ ंके बैंक खातों में अंतररत 
करने के मलए प्रत्यक्ष लाभ अंतरण (डीबीटी) पद्धनत को अपनाया गया है क्योंकक ररपोटष में 
सुव्यिजस्र्थत प्रनतपूनत ष प्रकक्रया की मसफाररश की गई र्थी। 
 

***** 


