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बिहार में कौशल विकास योजनाएँ 

1319. डॉ. मोहम्मद जावेद: 
 

 क्या कौशल ववकास और उद्यमशीलता मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क) क्या सरकार न ेकौशल प्रशशक्षण योजनाओं की प्रगतत और पररणाम जानने के शलए कोई 
संपरीक्षा आयोजजत की है;  
(ख) यदद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है और यदद नही,ं तो इसके क्या कारण हैं; 
(ग) ववशिन्न योजनाओं के अंतगगत स्वीकृत और जारी की गई तनधध का योजना-वार ब्यौरा क्या 
है; और  
(घ) बबहार में, ववशेषकर ककशनगंज लोक सिा तनवागचन क्षेत्र में, कौशल ववकास योजनाओं की 
उपलजब्धयों का ब्यौरा क्या है ?    

उत्तर 
 

कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स्ितंत्र प्रभार) 
(श्री जयन्त चौधरी) 
 

(क) और (ख): िारत सरकार के कौशल िारत शमशन (शसम) के अतंगगत, कौशल ववकास और  
उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) ववशिन्न योजनाओं, जैस े प्रधानमंत्री कौशल ववकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन शशक्षण संस्थान (जेएसएस), राष्ट्रीय शशक्षुता संवधगन योजना (एनएपीएस) 
और औद्योधगक प्रशशक्षण संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम से शशल्पकार प्रशशक्षण योजना 
(सीटीएस) के अंतगगत कौशल ववकास कें द्रों/संस्थानों आदद के एक व्यापक नेटवकग  के माध्यम स े
बबहार राज्य सदहत देश िर में समाज के सिी वगों को कौशल, पुनःकौशल और कौशलोन्नयन 
प्रशशक्षण प्रदान करता है। कौशल िारत शमशन (शसम) का उद्देश्य, िारत के युवाओं को उद्योग-
संबंधधत कौशल से सुसजज्जत और िववष्ट्य के शलए तैयार करना है।  
 

कौशल विकास योजनाओं के प्रभाि का आकलन उनके ततृीय पक्ष द्िारा स्ितंत्र मूलयांकन के 
माध्यम से ककया जाता है। कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय की प्रमुख योजना 
पीएमकेिीिाई का मूलयांकन नीतत आयोग द्िारा अक्टूबर 2020 में ककया गया था। अध्ययन के 
अनुसार, सिेक्षण में शाममल लगभग 94 प्रततशत तनयोक्ताओं ने बताया कक िे पीएमकेिीिाई के 
तहत प्रमशक्षक्षत और अधधक उम्मीदिारों को तनयुक्त करेंगे। इसके अलािा, पूणणकामलक/अंशकामलक 



रोजगार में रखे गए और आरपीएल घटक के तहत उन्मुख 52 प्रततशत उम्मीदिारों को अधधक 
िेतन ममला या उन्हें लगा कक उन्हें अपने अप्रमाणणत साधथयों की तुलना में अधधक िेतन ममलेगा। 
 

एमएसडीई की अन्य योजनाओं के संबंध में, ततृीय पक्ष मूलयांकन ररपोटों में विमभन्न योजनाओ ं
के अंतगणत प्रमशक्षक्षत अभ्यधथणयों की तनयुक्क्त या आजीविका में सुधार के संदभण में सफलता का 
उललेख ककया गया है। इनका संक्षक्षप्त ब्यौरा नीचे ददया गया है: 
 

जेएसएस: िर्ष 2020 में जेएसएस योजना पर ककए गए मूलयांकन अध्ययन में पाया गया है कक 
इस योजना ने उन लाभाधथणयों की घरेलू आय लगभग दोगुनी करने में मदद की है क्जन्हें जेएसएस 
प्रमशक्षण के बाद रोज़गार ममला है या िे स्ि-रोज़गार में लगे हैं। ररपोटण में आगे कहा गया है कक 
इस योजना की उपयोधगता इस तथ्य से और भी स्पष्ट होती है कक 77.05% लाभाथी प्रमशक्षओु ं
ने अपना व्यिसाय बदल मलया है। अध्ययन से यह भी पुक्ष्ट हुई है कक इस योजना में कौशल 
विकास का मुख्य उद्देश्य स्ि-रोज़गार को बढािा देना है। 
 

एनएपीएस: 2021 में ककए गए एनएपीएस के ततृीय-पक्ष मूलयांकन अध्ययन से पता चला है कक 
इस योजना ने संरधचत ऑन-द-जॉब प्रमशक्षण प्रदान करके युिाओं की रोज़गार क्षमता को 
सफलतापूिणक बढाया है, और विमभन्न उद्योगों में प्रमशक्षुओं की भागीदारी में उललेखनीय िदृ्धध 
हुई है। योजना के नए संस्करण में, सरकार के दहस्से को सीधे प्रमशक्षुओं के बैंक खातों में 
स्थानांतररत करने के मलए प्रत्यक्ष लाभ अंतरण (डीबीटी) पद्धतत को अपनाया गया है, क्योंकक 
ररपोटण में सुव्यिक्स्थत प्रततपूतत ण प्रकिया की मसफाररश की गई थी। 
 

आईटीआई: एमएसडीई द्िारा 2018 में प्रकामशत आईटीआई स्नातकों के टे्रसर अध्ययन की 
अंततम ररपोटण में उललेख ककया गया है कक कुल आईटीआई उत्तीणों में से 63.5% को रोजगार 
ममला (क्जनमें से 6.7% स्ि-तनयोक्जत हैं)। 
 

(ग): पीएमकेिीिाई के अंतगणत धनरामश तनधाणररत मानदंडों के अनुसार प्रमशक्षण लागत को पूरा 
करने के मलए कायाणन्ियन एजेंमसयों को जारी की जाती है। जेएसएस योजना के अंतगणत, धनरामश 
गैर-सरकारी संगठनों (एनजीओ) को सीधे जारी की जाती है। एनएपीएस के अंतगणत, प्रमशक्षुओं को 
1500/- रुपये प्रतत माह तक की िजीफा सहायता प्रत्यक्ष लाभ अंतरण (डीबीटी) के माध्यम स े
जारी की जाती है, न कक संबंधधत संस्थानों को। आईटीआई के संबंध में दैतनक प्रशासन और 
वित्तीय तनयंत्रण संबंधधत राज्य सरकार/संघ राज्य क्षेत्र प्रशासन के पास होता है। 
 

एमएसडीई की योजनाओं के कायाणन्ियन के मलए जारी तनधध का ब्यौरा तनम्नानुसार है: 
 

योजना(एँ) राशि (करोड़ रुपये में) 
पीएमकेिीिाई (2015-16 से 30.06.2025 तक) 10,292.97 
एनएपीएस (2018-19 स े31.03.2025 तक ) 1823.08 
जेएसएस (2018-19 31.03.2025 तक ) 873.94 

 

(घ) : बबहार राज्य तथा इसके ककशनगंज और पूणणणया क्जलों में एमएसडीई की योजनाओं के 
अंतगणत प्रमशक्षक्षत अभ्यधथणयों का ब्यौरा तनम्नानुसार है: 
 



योजना(एँ) अणखल भारतीय बबहार 
ककशनगंज और पूणणणया 

क्जले 
पीएमकेिीिाई 

(2015-16 से 30 जून, 2025 तक) 
1,64,07,263 7,59,846 34,181 

जेएसएस योजना 
( 2018-19 से 31 माचण, 2025 तक) 

30,93,884 2,07,094 12,517 

एनएपीएस 
(2018-19 से 31 माचण, 2025 तक) 38,02,801 25,489 1,292 

सीटीएस 
(2018-19 से 31 माचण, 2025 तक ) 

92,66,381 7,68,001 8,778 
 

एमएसडीई की योजनाओं में, 2015-16 से 2021-22 तक लागू ककए गए पहले तीन संस्करणों 
(पीएमिीिाई 1.0, पीएमकेिीिाई 2.0 और पीएमकेिीिाई 3.0) में पीएमकेिीिाई के अलपकामलक 
प्रमशक्षण घटक के अंतगणत प्लेसमेंट को टै्रक ककया गया। पीएमकेिीिाई (1.0, 2.0 और 3.0) के 
तहत, बबहार राज्य में 1,27,855 प्रमशक्षक्षत उम्मीदिारों और ककशनगंज और पूणणणया क्जलों में 
6,393 प्रमशक्षक्षत उम्मीदिारों को तनयुक्त ककया गया। पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत, प्रमशक्षक्षत 
उम्मीदिारों को अपने विविध कररयर अवसर चुनने के मलए सशक्त बनाने और उन्हें इसके मलए 
उपयुक्त रूप से उन्मुख करने पर ध्यान कें दित ककया गया है। इसके अलािा, क्स्कल इंडडया 
डडक्जटल हब (एसआईडीएच) जैसे विमभन्न आईटी उपकरण भी यह अिसर प्रदान करते हैं। 
  

***** 


