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अल्पसख्‍ कों के लयए कल् ाण और लिकास  ोजनाएख 

1406. श्री इंरान ंसदू:  

श्री राजीि रा : 

श्री रंाशखकर राजभर:  

क् ा अल्पसख्‍ क का य  खं्ी  ह बतान ेकी कृपा करेंगे कक:   

(क) लपछये दस िर्षों और चायू िर्षय  के दौरान अल्पसख्‍ क संुदा ों के लयए ककतनी नई कल् ाणकारी और 

लिकास  ोजनाएख शुरू की गई हैं,  कद हाख, तो तत्सखबखधी ब् ौरा क् ा ह;ै  

(ख) इन  ोजनाओं के ंाध् ं से अल्पसख्‍ क संुदा ों के कल् ाण और लिकास को सुलनलित करने ेंं 

सरकार द्वारा राज् -िार और अल्पसख्‍ क संुदा -िार ककतनी सफयता प्राप्त हुई ह;ै  

(ग) उक्त  ोजना के का ाय न्ि न के लयए राज् ों को राज् -िार और  ोजना-िार लिशेर्ष रूप से उत्तर प्रदशे 

को आिखटित धनरालश का ब् ौरा क् ा ह ैतथा लपछये पाखच िर्षों और चाय ूिर्षय  के दौरान उप ोग की गई 

धनरालश का प्रलतशत क् ा ह;ै  

(घ) उक्त  ोजनाओं के अखतगय त  ोजना-िार ककतने व्यलक्त याभालन्ित हुए हैं; और  

(ङ) क् ा का ाय लन्ित की जा रही  ोजनाओं ंें कोई एकरूपता ह ैऔर  कद नहीं, तो इसके क् ा कारण हैं? 

  

 

उत्तर 

अल् पसख्‍  क का य  ंख् ी 

(श्री ककरेन टरलजज)ू 

(क) से (ङ): लपछये दस िर्षों और चायू िर्षय  के दौरान अल्पसख्‍ क संुदा ों के लयए लनम्नलयलखत नई 

 ोजनाएख शुरू की गई हैं: 

i) नई खंल़िय  ोजना 2015 ेंं शुरू हुई थी और इसे अल्पसख्‍ क  ुिाओं लजनके पास औपचाटरक स्कूय 

ड्रॉपआउि प्रंाण प् नहीं ह,ै को याभ पहुखचान ेके उद्दशे्  से यागू की गई थी। इस  ोजना ने औपचाटरक 

लशक्षा (कक्षा VIII  ा X) और कौशय का सख ोजन प्रदान कक ा और याभार्थय  ों को बेहतर रोजगार और 

आजीलिका अर्जय त करन े ेंं सक्षं बना ा। शुरुआत स े येकर अब तक, इस  ोजना के तहत 98,712 

याभार्थय  ों को प्रलशलक्षत कक ा जा चुका ह।ै 



ii) उस्ताद  ोजना 2015 ेंं शुरू हुई थी और इसका यक्ष्  ंास्िर कारीगरों/लशल्पकारों के पारखपटरक कौशय 

का लनंाय ण और उन्न न करना था। शुरुआत से यकेर अब तक इस  ोजना के तहत यगभग 21,611 

याभार्थय  ों को प्रलशलक्षत कक ा जा चुका ह।ै 

इन  ोजनाओं को खं्ाय  द्वारा अलखय भारती  स्तर पर पारदशी प्रकि ा के ंाध् ं से च लनत 

पटर ोजना का ाय न्ि न एजेंलस ों (PIA) के ंाध् ं से का ाय न्ि न कक ा ग ा। इसलयए,  ोजनाओं के तहत 

राज् िार लनलध आिखिन नहीं कक ा ग ा। 

इन  ोजनाओं को अब प्रधान खं्ी लिरासत का सखिधय न (पीएं लिकास) ेंं संा ोलजत कर कद ा ग ा ह।ै 

पीएं लिकास, अल्पसख्‍ क का य  खं्ाय  (MoMA) की एक प्रंुख  ोजना ह,ै जो छह अलधसूलचत 

अल्पसख्‍ क संुदा ों के लयए खं्ाय  की पाखच पूिय िती  ोजनाओं ‘सीखो और कंाओ’, ‘नई खंलजय’, 

‘उस्ताद’, ‘नई रोशनी’ और हंारी धरोहर को संा ोलजत करती ह।ै  ह  ोजना कौशय लिकास, 

अल्पसख्‍ क ंलहयाओं की उद्यंशीयता और नेतृत्ि; और स्कूय ड्रॉपआउि छा्ों के लयए लशक्षा सहा ता के 

ंाध् ं से अल्पसख्‍ कों के उत्थान पर कें कित ह।ै पीएं लिकास  ोजना इस साय शुरू की गई थी, येककन 

अभी तक आलधकाटरक तौर पर इसे शुरू नहीं कक ा ग ा ह।ै 

इसके अयािा, सरकार अल्पसख्‍ कों, लिशेर्ष रूप से संाज के आर्थय क रूप से कंजोर और कं सुलिधा प्राप्त 

िगों सलहत हर िगय  के कल् ाण और उत्थान के लयए कई अन्   ोजनाएख भी यागू करती ह।ै अल्पसख्‍ क का य  

खं्ाय  कें िी  रूप से अलधसूलचत छह (6) अल्पसख्‍ क संुदा ों के सांालजक-आर्थय क और शैलक्षक 

सशक्तीकरण के लयए दशे भर ेंं लिलभन्न  ोजनाओं को लिशेर्ष रूप से यागू करता ह।ै खं्ाय  द्वारा 

का ाय लन्ित की जाने िायी  ोजनाएख/का य िं इस प्रकार हैं: 

1. शलैक्षक सशक्तीकरण  ोजनाएख 

i. ंैटिक-पूिय  छा्िृलत्त  ोजना 

ii. ंैटिकोत्तर छा्िृलत्त  ोजना 

iii. ंेटरि-सह-साधन आधाटरत छा्िृलत्त  ोजना 

2. रोजगार एिख आर्थय क सशक्तीकरण  ोजनाएख 

i) राष्ट्री  अल्पसख्‍ क लिकास एिख लित्त लनगं (NMDFC): एनएंडीएफसी अलधसूलचत अल्पसख्‍ कों ेंं 

से "लपछडे िगों" को सखबखलधत राज्  सरकार/सखघ राज्  क्षे् प्रशासन और केनरा बैंक द्वारा नालंत राज्  

चैनयाइजजखग एजेंलस ों (SCA) के ंाध् ं से सािलध ऋण, लशक्षा ऋण, लिरासत  ोजना और सूक्ष्ं लित्त 

 ोजना की अपनी  ोजनाओं के अखतगय त स्िरोजगार आ  सृजन गलतलिलध ों के लयए टर ा ती ऋण प्रदान 

करता ह।ै 

3. बलुन ादी ढाखचा लिकास  ोजना 

i) प्रधान खं्ी जन लिकास का य िं (PMJVK): दशे के अल्पसख्‍ क बहुय क्षे्ों ेंं स्िास्् , कौशय लिकास, 

ंलहया केलन्ित पटर ोजनाएख, पे जय एिख आपूर्तय , स्िच्छता और खेय जैस े क्षे्ों ेंं सांुदाल क 

बुलन ादी ढाखचे का लिकास करता ह।ै 



4. लिशरे्ष  ोजनाएख 

लज ो पारसी : भारत ंें पारलस ों की जनसख्‍ ा ंें हो रही लगरािि को बदयने के लयए एक  ोजना। 

इन  ोजनाओं का लििरण ंख् ाय  की िेबसाइि www.minorityaffairs.gov.in पर उपयब्ध ह।ै 

सभी  ोजनाओं ने उच्च स्तरी  कौशय प्रालप्त, आजीलिका के बहेतर अिसर, उच्च रोजगार क्षंता, बेहतर 

बुलन ादी ढाखचे तक पहुखच, बेहतर स्िास््  और अल्पसख्‍ क संुदा ों के संग्र कल् ाण ंें  ोगदान कद ा ह।ै 

***** 
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