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युवाओ ंके िनयोजन मɅ सधुार 

 
95. Įी अशोक कुमार रावत: 
 
 Èया कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे Ǒक: 
 
(क) È या सरकार ने युवाओ ंकȧ रोजगार ¢मता मɅ सुधार तथा नई नौकǐरयɉ कȧ भिूमकाए ं
परूȣ करने के िलए कदम उठाए हɇ और यǑद हां, तो त×संबधंी Þ योरा Èया है; 
 
(ख) È या सरकार ǔèकल इंǑडया Ǒडǔजटल पहल के तहत नए Ǒडǔजटल पाÓयĐमɉ कȧ 
योजना बना रहȣ है और यǑद हां, तो त×संबधंी Þ योरा È या है; 
 
(ग) उƣर Ĥदेश राÏय के सीतापरु, हरदोई, कानपरु ǔजले मɅ काय[रत कɅ ġɉ कȧ संÉया का 
Þ योरा È या है; 
 
(घ) सरकार Ʈारा शǾु कȧ गई ǔèकल इंǑडया Ǒडǔजटल (एसआईडȣ) पहल कȧ मÉुय 
ǒवशेषताएं तथा उƧेæय Èया हɇ; 
 
(ङ) È या सरकार Ʈारा कȧ गई पहल देश मɅ Ǒडǔजटल साव[जिनक अवसरंचना (डȣपीआई) 
को अपनाने को बढ़ावा देगी तथा उƠ पहल Ǒकस Ĥकार उƭोग 4.0 का समथ[न करेगी और 
यǑद हां, तो त×संबंधी Þ योरा Èया है; और 
 
(च) एसआईडȣ का उपयोग करके नागǐरक को िमलने वाल ेसभंाǒवत लाभɉ का Þ योरा È या 
है? 
 

उ× तर 
कौशल ǒवकास और उƭमशीलता राÏ य मğंी (è वतंğ Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 
 

(क) देश के युवाओं कȧ िनयोजनीयता मɅ सुधार लाने और नई जॉब रोल िनभाने के िलए, 
कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मğंालय (एमएसडȣई) कुशल भारत िमशन (िसम) के 
अंतग[त, ǒविभÛन èकȧमɉ अथा[त Ĥधान मğंी कौशल ǒवकास योजना (पीएमकेवीवाई), जन 



िश¢ण संèथान (जेएसएस), राƶीय िश¢तुा सवंध[न èकȧम (एनएपीएस) और औƭोिगक 
Ĥिश¢ण सèंथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से िशãपकार Ĥिश¢ण èकȧम (सीटȣएस) के Ʈारा 
कौशल ǒवकास कɅ ġɉ/कॉलेजɉ/सèंथानɉ के एक åयापक नेटवक[  के माÚयम स े देश भर मɅ 
समाज के सभी वगɟ को कौशल, पनुकȿशल और कौशलोÛनयन Ĥिश¢ण Ĥदान करता है। 
िसम का उƧेæय भारत के युवाओ ंको भǒवçय और उƭोग के िलए कौशल ĤाƯ करने मɅ स¢म 
बनाना है।  िसम का उƧेæय भारत के युवाओ ंको भǒवçय के िलए तैयार और उƭोग के िलए 
तैयार कौशल ĤाƯ करने मɅ स¢म बनाना है। 
 
 Ĥिश¢ण काय[Đमɉ को बाजार कȧ जǾरतɉ के अनुǾप बनाने और Ĥिश¢ओंु कȧ 
िनयोजनीयता मɅ सधुार लाने के िलए िनàनिलǔखत ǒविशƴ कदम उठाए गए हɇ: 
 
i . एमएसडȣई कȧ èकȧमɉ के अंतग[त Ĥèताǒवत Ĥिश¢ण काय[Đम बाजार मांग को Úयान मɅ 
रखते हुए उƭोगɉ के सहयोग से ǒवकिसत Ǒकए जाते हɇ। राƶीय कौशल ǒवकास िनगम 
(एनएसडȣसी) Ʈारा संबिंधत ¢ेğɉ मɅ अĒणी उƭोगपित के नेत×ृव मɅ 36 ¢ेğ कौशल पǐरषदɉ 
(एसएससी) कȧ èथापना कȧ गई है, ǔजÛहɅ संबिंधत ¢ेğɉ कȧ कौशल ǒवकास आवæयकताओं 
कȧ पहचान करने के साथ-साथ कौशल अह[ता मानकɉ को िनधा[ǐरत करने का दािय×व सɋपा 
गया है। 
 
i i . पीएमकेवीवाई 4.0 के तहत उƭोग 4.0, Ĝोन, कृǒğम मेधा (एआई), रोबोǑटÈस, 
मेÈĚोिनÈस आǑद जैसे उभरते ¢ेğɉ कȧ आवæयकताओं को संबोिधत करते हुए भǒवçय के 
िलए तैयार जॉब रोलɉ को Ĥाथिमकता दȣ गई है। सीटȣएस के तहत भी, उभरती ĤौƭोिगǑकयɉ 
मɅ भावी जॉब रोलɉ कȧ मांग को परूा करने के िलए आधुिनक युग के पाÓयĐम ǒवकिसत 
Ǒकए गए हɇ। 
 
i i i . राƶीय åयावसाियक िश¢ा और Ĥिश¢ण पǐरषद (एनसीवीईटȣ) को तकनीकȧ और 
åयावसाियक िश¢ा और Ĥिश¢ण (टȣवीईटȣ) ¢ेğ मɅ गुणवƣा सुिनǔƱत करने के िलए 
ǒविनयमन और मानक èथाǒपत करने वाले एक åयापक िनयामक के Ǿप मɅ èथाǒपत Ǒकया 
गया है। 
 
i v. एनसीवीईटȣ Ʈारा माÛयता ĤाƯ अवाǑडɍग िनकायɉ से अप¢ेा कȧ जाती है Ǒक व ेउƭोग 
मांग के अनुसार अह[ताएं ǒवकिसत करɅ और उÛहɅ Įम और रोजगार मğंालय के राƶीय 
åयवसाय वगȸकरण, 2015 के अनुसार पहचाने गए åयवसायɉ के साथ मैप करɅ और उƭोग 
स×यापन ĤाƯ करɅ। 
 
v. Ĥिश¢ण महािनदेशालय (डȣजीटȣ) ÝलेÈसी एमओयू èकȧम और Ĥिश¢ण कȧ दोहरȣ Ĥणाली 
(डȣएसटȣ) को काया[ǔÛवत कर रहा है। इन पहलɉ का उƧेæय आईटȣआई छाğɉ को औƭोिगक 
वातावरण मɅ Ĥिश¢ण Ĥदान करना है। 
 



vi . राƶीय कौशल अह[ता ढांचा (एनएसÈयूएफ) से जुड़े पाÓयĐमɉ मɅ काय[रत Ĥिश¢ण 
(ओजेटȣ) और िनयोजनीयता कौशल के घटक भी हɇ। 
 

vi i . डȣजीटȣ ने कॉरपोरेट सामाǔजक उƣरदािय×व (सीएसआर) पहलɉ के अंतग[त राÏय और 
¢ेğीय èतर पर संèथानɉ के िलए उƭोग संबधं सुिनǔƱत करने के िलए आईबीएम, िसèको, 
Ýयूचर ǔèकल राइÒस नेटवक[  (पवू[वतȸ Èवèेट अलायसं), अमेज़ॅन वेब सǒव[सेज (एडÞãयूएस) 
और माइĐोसॉÝट जैसी आईटȣ टेक कंपिनयɉ के साथ समझौता £ापन पर हèता¢र Ǒकए हɇ। 
 

vi i i . एनएसडȣसी, बाजार आधाǐरत काय[Đम के तहत Ĥिश¢ण Ĥदाताओ ंको सहायता Ĥदान 
करता है जो कौशल पाÓयĐमɉ को उƭोग कȧ मांग के साथ सहयोग और सरेंǔखत करते हɇ। 
 

i x. एनएपीएस के तहत िश¢ुता Ĥिश¢ण और िश¢तुा काय[Đमɉ को शुǾ करने के िलए 
औƭोिगक ĤितƵानɉ के साथ जुड़ाव बढ़ाने को बढ़ावा Ǒदया जाता है। 
 

x. भारत सरकार ने दस देशɉ अथा[त ĥांस, जम[नी, इजरायल, ताइवान, ऑǔèĚया, मॉरȣशस, 
ऑèĚेिलया, पतु[गाल और Ǒफनलɇड के साथ Ĥवासन और गितशीलता समझौते पर हèता¢र 
Ǒकए हɇ के साथ इन देशɉ मɅ मांग के अनǾुप कौशल ǒवकास को जोड़ने के िलए समझौता 
Ǒकया गया है। 
 

xi . भारत सरकार ने ǒवदेशɉ मɅ कुशल Įिमकɉ कȧ मांग को पूरा करने के िलए 30 ǔèकल 
इंǑडया इंटरनेशनल सɅटर èथाǒपत करने कȧ घोषणा कȧ है। 
 

(ख) से (ङ) ǔèकल इंǑडया Ǒडǔजटल हब (एसआईडȣएच) एक åयापक Ǒडǔजटल Üलेटफॉम[ है 
ǔजसे भारत मɅ कौशल, िश¢ा, रोजगार और उƭमशीलता पǐरǺæय को समǔÛवत और बदलने 
के िलए तैयार Ǒकया गया है। यह उƭोग-Ĥासिंगक कौशल पाÓयĐमɉ, जॉब के अवसरɉ और 
उƭमशीलता सहायता तक पहँुच Ĥदान करके बेहतर अवसरɉ कȧ तलाश करने वाले लाखɉ 
भारतीयɉ कȧ आकां¢ाओं का Ĥितिनिध×व करता है। कौशल, िश¢ा, रोजगार और उƭमशीलता 
के िलए Ǒडǔजटल साव[जिनक अवसरंचना (डȣपीआई) के Ǿप मɅ, िसƨ इन ¢ेğɉ मɅ सरकारȣ 
पहलɉ के िलए एक åयापक सचूना गेट-वे के Ǿप मɅ काय[ करता है, ǔजससे यह कǐरयर मɅ 
उÛनित और आजीवन सीखने कȧ चाह रखने वाले नागǐरकɉ के िलए एक कɅ ġ बन जाता है। 
िसƨ के Ĥाथिमक उƧेæयɉ मɅ कौशल ǒवकास के िलए Ǒडǔजटल पहँुच को सुǒवधाजनक बनाना, 
कौशल इकोिसèटम को एकȧकृत करना, रोजगार और उƭमशीलता को बढ़ाना, आजीवन 
सीखने को बढ़ावा देना, सूचना गेटवे के Ǿप मɅ काय[ करना और डेटा-संचािलत िनण[य लेने 
का लाभ उठाना शािमल है। 
 

 िसƨ को देश मɅ डȣपीआई को अपनाने को बढ़ावा देने के िलए Ǒडज़ाइन Ǒकया गया है। 
िसƨ भारत के कौशल ǒवकास, िश¢ा, रोजगार और उƭमशीलता पǐरǺæय के िलए सबसे 
मह×वपणू[ डȣपीआई मɅ से एक है ÈयɉǑक यह एक मूलभूत Ǒडǔजटल इकोिसèटम Ĥदान करता 
है जो ǒविभÛन साव[जिनक और िनजी Ǒहतधारकɉ का समथ[न और एकȧकरण करता है। यह 
एक मापनीय और अंतर-संचािलत अवसंरचना के Ǿप मɅ काय[ करता है जो संसाधनɉ कȧ 
पहँुच, ǒवतरण और Ĥबंधन कȧ सǒुवधा Ĥदान करता है। िसƨ अपने Ǒडǔजटल लिनɍग भागीदारɉ 
Ʈारा Ĥदान Ǒकए गए ǒबग डेटा, मशीन लिनɍग और एनािलǑटÈस आǑद पर भǒवçय के 
पाÓयĐमɉ कȧ पेशकश करके उƭोग 4.0 के िलए भारतीय काय[बल को तैयार करने मɅ 



मह×वपणू[ भूिमका िनभाता है। उƭोग 4.0 पाÓयĐम अथा[त ǒवकिसत कृǒğम मेधा (एआई) के 
साथ पायथन, आǑट[Ǒफिशयल इंटेिलजɅस फाउंडेशन, जेनरेǑटव एआई, सुपरवाइÏड लिनɍग के 
साथ Èलािसकल मशीन लिनɍग मॉडल का िनमा[ण, डेटा एनािलǑटÈस एसɅिशयल, ǐरलेशनल 
डेटा वेयरहाउस मɅ एनािलǑटÈस डेटा, साइबर सुर¢ा एसɅिशयल, डेटा साइंस का पǐरचय, 
Ǒकसान Ĝोन ऑपरेटर, ईवी सǒव[स टेÈनीिशयन, बायो-वèेट मनेैजमɅट, अÛय Ĥमाणन 
पाÓयĐमɉ के साथ, Üलेटफ़ॉम[ पर पेश Ǒकए जा रहे हɇ। 
 

 िसƨ नागǐरकɉ को कई लाभ Ĥदान करता है, ǔजसमɅ Ǒडǔजटल Üलेटफ़ॉम[ के माÚयम 
से कभी भी और कहȣं भी उपलÞध उÍच-गुणवƣा वाल,े उƭोग-संरेǔखत Ĥिश¢ण काय[Đमɉ और 
संसाधनɉ तक पहँुच शािमल है। िसƨ ǒवƳसनीयता और िनयोजनीयता बढ़ाने के िलए माÛयता 
ĤाƯ Ĥमाणपğ Ĥदान करता है, नौकरȣ चाहने वालɉ को िनयोƠाओं और जॉब के अवसरɉ से 
जोड़ता है, और िनरंतर सीखने और कौशल बढ़ाने को बढ़ावा देता है। इसका उƧेæय ǒविभÛन 
¢ेğɉ और समदुायɉ मɅ कौशल अतंर को पाटना है, समावेशी ǒवकास और अवसरɉ तक समान 
पहँुच सुिनǔƱत करना है। इसके अलावा, िसƨ मह×वाकां¢ी उƭिमयɉ को ससंाधन, Ĥिश¢ण 
और सहायता Ĥदान करके उनका समथ[न करता है ताǑक उÛहɅ अपने åयवसाय को 
सफलतापवू[क शǾु करने और ǒवकिसत करने मɅ मदद िमल सके, ǔजससे समĒ आिथ[क और 
सामाǔजक ǒवकास मɅ योगदान िमलता है। 
 

 िसƨ भारतीय कौशल इकोिसèटम के िलए एकȧकृत मंच है। åयǒƠ कɅ ġ सरकार, राÏय 
सरकार, कॉपȾरेट सामाǔजक उƣरदािय×व (सीएसआर) पहल और िनजी भागीदारɉ Ʈारा पशे 
Ǒकए जाने वाले कौशल काय[Đमɉ/पाÓयĐमɉ कȧ खोज कर सकते हɇ और उनमɅ नामांकन कर 
सकते हɇ। िसƨ को िनèबड के Ĥिशǔ¢त उƭिमयɉ के उ×पादɉ को सचूीबƨ करने और छोटे 
åयवसायɉ को सशƠ बनाने के िलए राƶीय उƭिमता और लघ ु åयवसाय ǒवकास सèंथान 
(िनèबड) के उƭमकता[ओ ंके साथ भी एकȧकृत Ǒकया गया है। 
 
(ग) उƣर Ĥदेश राÏय के सीतापरु, हरदोई और कानपुर ǔजलɉ मɅ काय[रत Ĥिश¢ण कɅ ġɉ कȧ 
सÉंया इस Ĥकार है: 
 
èकȧम सीतापरु हरदोई  कानपुर  
पीएमकेवीवाई 6 5 20 
जेएसएस 0 1 2 
एनएपीएस 73 58 359 
सीटȣएस (आईटȣआई)  13 15 99 
*यह डेटा ĤितƵानɉ कȧ सÉंया के िलए है ÈयɉǑक एनएपीएस èकȧम मɅ िश¢ुता Ĥिश¢ण उसी 
के माÚयम से Ĥदान Ǒकया जाता है। 

 
****** 


