
भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

लोक सभा 
तारांककत प्रश्न संख्या 338 

सोमवार, 24 मार्च, 2025/03 र्ैत्र, 1947 (शक) 
 

प्रवासी कामगारों का सशक्ततकरण 
*338.  श्री कुलदीप इंदौरााः 

 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

 
(क)  क्या सरकार ने प्रवासी कामगारों को दीर्घकालिक सुरक्षा और ववकास के अवसर सुननश्चित 

करके सशक्त बनाने के लिए कोई नए उपाय ककए हैं; 
(ख)  यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है;  
(ग)  सरकार द्वारा प्रवासी कामगारों के लिए और अधधक सुरक्षक्षत एवं सहायक माहौि बनाने के 

लिए उठाए गए कदमों का ब्यौरा क्या है; और 
(र्)  सरकार द्वारा उन्हें कौशि प्रलशक्षण, सामाश्िक सुरक्षा और उधित मिदरूी पाने में मदद 

करने के उद्देचय से क्या उपाय ककए गए हैं? 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार मंत्री 
(डॉ. मनसुख मांडववया) 

 
(क) से (र्):   एक वववरण सभा पटि पर रख ददया गया है। 
 
*                                     ***** 
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“प्रवासी कामगारों का सशक्ततकरण” के संबंध में माननीय सांसद श्री कुलदीप इंदौरा द्वारा ददनांक 
24.03.2025 को पूछे गए लोक सभा तारांककत प्रश्न संख्या 338* के भाग (क) से (घ) के उत्तर में 
संदर्भचत वववरण।  

(क) से (र्): सरकार ने अन्तरराश्ययक प्रवासी कमघकार (ननयोिन का ववननयमन और सेवा-शतघ) 
अधधननयम, 1979 अधधननयलमत ककया है श्िसमें प्रवासी कामगारों की सेवा शतों और उनसे संबंधधत 
मामिों के उपबंध ककए गए हैं। अधधननयम में अंतराघययीय प्रवासी कामगारों को ननयोश्ित करने वािे 
कुछ प्रनतष्ठानों के पंिीकरण, ठेकेदारों को िाइसेंस देने आदद के प्रावधान है। ऐसे प्रनतष्ठानों में 
ननयोश्ित कामगारों को न्यूनतम मिदरूी, यात्रा भत्ता, ववस्थापन भत्ता, आवासीय सुववधा, धिककत्सा 
सुववधाएं और सुरक्षात्मक वस्त्र आदद उपिब्ध कराए िाने होते हैं।  

इस अधधननयम को व्यावसानयक सुरक्षा, स्वास््य और कायघ दशाएं (ओएसएि) सदंहता, 2020 
में समादहत कर लिया गया है। ओएसएि संदहता में मायाघददत कायघ दशाएं, न्यूनतम मिदरूी, 
लशकायत ननवारण ततं्र, प्रवासी कामगारों के लिए टोि फ्री हेल्पिाइन की व्यवस्था की गई है। 

सरकार प्रवासी कामगारों सदहत कामगारों के लिए ववलभन्न कल्याणकारी योिनाएं कायाघश्न्वत 
करती है, श्िनमें स्वास््य देखभाि के लिए आयुष्मान भारत-प्रधानमतं्री िन आरोग्य योिना (एबी-
पीएमिेएवाई), िीवन और दरु्घटना बीमा के लिए क्रमशः प्रधानमंत्री िीवन ययोनत बीमा योिना 
(पीएमिेिेबीवाई) प्रधानमंत्री सुरक्षा बीमा योिना (पीएमएसबीवाई), पेंशन िाभ के लिए प्रधानमंत्री श्रम 
योगी मान-धन (पीएमएसवाईएम), खाद्य सुरक्षा के लिए वन-नेशन-वन-राशन-कार्घ योिना, आवास के 
लिए प्रधानमतं्री आवास योिना (पीएमएवाई) और कौशि ववकास पहि के लिए दीन दयाि उपाध्याय 
ग्रामीण कौशि योिना और प्रधानमंत्री कौशि ववकास योिना शालमि हैं। रोिगार गारंटी के लिए 
महात्मा गांधी एनआरईिीएस में से कुछ का नाम लिया िा सकता है। 

श्रम और रोिगार मतं्रािय ने प्रवासी कामगारों सदहत असंगदठत कामगारों (एनर्ीयूर्ब्ल्यू) का, 
आधार से िुडा एक व्यापक राष्रीय रे्टाबेस बनाने के लिए 26 अगस्त 2021 को ई-श्रम पोटघि 
(eshram.gov.in) आरंभ ककया है। ई-श्रम पोटघि का उद्देचय असंगदठत कामगारों को स्व-र्ोषणा के 
आधार पर एक सावघभौलमक खाता संख्या (यूएएन) प्रदान करके उनका पंिीकरण और सहायता करना 
है। 

अब तक, ववलभन्न कें द्रीय मंत्राियों/ववभागों की 13 योिनाओं को पहिे ही ई-श्रम के साथ 
एकीकृत/मैवपगं की गई है, श्िनमें प्रधानमतं्री स्रीट वेंर्सघ आत्मननभघर ननधध (पीएम-स्वननधध), 
प्रधानमंत्री सुरक्षा बीमा योिना (पीएमएसबीवाई), प्रधानमंत्री िीवन ययोनत बीमा योिना 
(पीएमििेेबीवाई), राष्रीय पररवार िाभ योिना (एनएफबीएस), महात्मा गांधी राष्रीय ग्रामीण रोिगार 
गारंटी योिना (एमिीएनआरईिीएस), प्रधानमंत्री आवास योिना – ग्रामीण (पीएमएवाई-िी), 
आयुष्मान भारत - प्रधानमंत्री िन आरोग्य योिना (एबी-पीएमिेएवाई), प्रधानमंत्री आवास योिना- 
शहरी (पीएमएवाई-यू) और प्रधानमंत्री मत्स्य संपदा योिना (पीएमएमएसवाई), प्रधानमंत्री ककसान मान 
धन योिना (पीएम-केएमवाई) शालमि हैं।          
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ई-श्रम पोटघि की पहंुि बढाने के लिए, श्रम और रोिगार मंत्रािय ने 7 िनवरी 2025 को 
भावषनी प्िेटफॉमघ का उपयोग करते हुए ई-श्रम पोटघि पर बहुभाषी कायघक्षमता शुरू की है। इस बढोतरी 
से अब कामगारों को 22 भारतीय भाषाओं में ई-श्रम पोटघि के साथ पारस्पररक सपं्रेषण करने, पहंुि में 
सुधार करने और सभी के लिए समावेलशता को बढावा देना अनुमत हो िाता है।           

भारत सरकार के कौशि भारत लमशन (श्स्कि इंडर्या लमशन) के तहत, कौशि ववकास और 
उद्यलमता मंत्रािय (एमएसर्ीई) प्रधानमंत्री कौशि ववकास योिना (पीएमकेवीवाई), िन लशक्षण 
संस्थान (िेएसएस), राष्रीय लशक्षुता संवधघन योिना (एनएपीएस) िैसे ववलभन्न योिनाओं और 
औद्योधगक प्रलशक्षण संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम से लशल्पकार प्रलशक्षण योिना (सीटीएस)  के 
तहत कौशि ववकास कें द्रों के व्यापक नेटवकघ  के माध्यम से देश भर में समाि के सभी वगों को 
कौशि, पुन: कौशि और कौशि प्रलशक्षण प्रदान करता है। एसआईएम का िक्ष्य भारत के युवाओं को 
भववष्य के लिए तैयार रहने और उद्योग के लिए तैयार कौशि प्राप्त करने में सक्षम बनाना है। 

सरकार ने यह सुननश्चित करने के लिए न्यूनतम मिदरूी अधधननयम, 1948 को 
अधधननयलमत ककया है कक कामगारों को समुधित सरकार द्वारा ननधाघररत मिदरूी की न्यूनतम दर से 
कम दर पर मिदरूी न लमिे। अधधननयम में ववलभन्न उद्योगों में अिग-अिग न्यूनतम मिदरूी का 
प्रावधान है। न्यूनतम मिदरूी अधधननयम, 1948 के उपबंधों को युश्क्तसंगत बनाया गया है और 
मिदरूी संदहता, 2019 के तहत सश्ममलित कर ददया गया है। संदहता न्यूनतम मिदरूी को सभी 
रोिगारों में सावघभौलमक रूप से िागू करती है।  

***** 
 


