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सोमवार, 17 मार्च, 2025/26 फाल्गुन, 1946, (शक) 
 

राजस्थान में श्रममकों के मलए मजदरूी, स्वास््य एवं सुरक्षा संबंधी उपाय 

2543. श्री मुरारी लाल मीना: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

(क)  क्या सरकार का देश में श्रममकों, विशेषकर राजस्थान के श्रममकों के मिए स्िास््य एिं 
सुरक्षा संबंधी उपायों को सुदृढ़ करने का विचार है, जजससे कक उन्हें अत्यधधक 
तापमान एिं अत्यधधक विषम जििायु की घटनाओं से बचाया जा सके और यदद हां, 
तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(ख)  क्या राजस्थान में जििायु अनुकूिन नीततयों को प्रभािी ढंग से कायााजन्ित ककया 
गया है, जजससे कक श्रममकों की काया जस्थततयों में सुधार हो सके तथा उनकी 
आजीविका सुरक्षक्षत हो सके और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है और यदद नह ं, 
तो इसके क्या कारण है; 

(ग)  क्या सरकार ने स्थानीय स्तर पर जागरुकता कायाक्रम शुरू ककए हैं, जजसस े कक 
श्रममक जििायु पररितान के प्रभािों से स्ियं को बचाने के तर कों को समक्ष सकें  
तथा उन्हें अपना सकें  और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(घ)  क्या अत्यधधक गमी/जििायु पररितान से प्रभावित क्षेत्रों, विशेषकर राजस्थान में, 
रोजगार सजृन के मिए विशेष योजनाएं तैयार की गई है, जजससे कक श्रममकों को 
आजीविका के िैकजपपक साधन ममि सकें  और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 
और 

(ङ):  क्या सरकार का राजस्थान के श्रममकों को सरकार की केन्र य योजनाओं में उच्च 
पाररश्रममक देने का विचार है, जजससे कक िे सह  जीिन-यापन कर सकें  और यदद हां, 
तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 
(क) से (ङ): भारत सरकार ने कारखाना अधधतनयम, 1948 िागू ककया है जजसमें  
अधधतनयम के तहत पंजीकृत कारखानों में काम करने िािे कामगारों की सुरक्षा, स्िास््य 
और कपयाण के मिए उपबंध ककए गए हैं। उनके काया करने िािे कमरों में िेंदटिेशन और 
तापमान, कृत्रत्रम आराता से संबंधधत विस्ततृ प्रािधान मौजूद हैं। 
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 सरकार ने राजस्थान समेत राज्यों और सघं राज्य क्षेत्रों को एडिाइजर  जार  कर 
उनसे यह सुतनजचचत करने का अनुरोध ककया है कक तनयोक्ता और उद्योग के अधधकार क्षेत्र 
में आने िािे कामगारों पर अत्यधधक गमा मौसम के प्रततकूि प्रभािों को कम करने के मिए 
कारगर कदम उठाएं। इन उपायों में काम के घंटों का पुनतनाधाारण, पयााप्त पेयजि सुविधाएं 
सुतनजचचत करना, कामगारों के मिए तनयममत स्िास््य जांच कराना, तथा सतंनमााण कामगारों 
को आपातकाि न आइस पैक और गमी से होने िाि  बीमाररयों से बचाि की सामग्री उपिब्ध 
कराना आदद शाममि हैं। 

श्रम और रोजगार मंत्रािय के अधीनस्थ/संबद्ध कायाािय, तनयममत आधार पर 
अत्यधधक गमी के संपका  में आने िािे आउटडोर (बाह्य) कामगारों और मजदरूों को िू से 
बचने के तर कों पर कें दरत प्रमशक्षण कायाक्रम/जागरूकता सत्र आयोजजत करते हैं। 
 

सरकार राजस्थान राज्य समेत देश में विमभन्न रोजगार सजृन योजनाएं/कायाक्रम िागू 
कर रह  है, जजनमें महात्मा गांधी राष्ट्र य ग्रामीण रोजगार गारंट  योजना 
(एमजीएनआरईजीएस), प्रधानमंत्री रोजगार सजृन कायाक्रम (पीएमईजीपी), द नदयाि 
उपाध्याय ग्रामीण कौशि योजना (डीडीयू-जीकेिाई), ग्रामीण स्िरोजगार एिं प्रमशक्षण संस्थान 
(आरएसईट आई), द नदयाि अंत्योदय योजना-राष्ट्र य शहर  आजीविका ममशन (डीएिाई-
एनयूएिएम), प्रधानमंत्री मुरा योजना (पीएमएमिाई), स्टैंड-अप इंडडया स्कीम, स्टाटाअप 
इंडडया आदद शाममि हैं। 

महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारांटी योजना (एमजीएनआरईजीएस) का 
उद्देश्य देश के ग्रामीण क्षेत्रों में पररवारों की आजीववका सुरक्षा को बढाना है, जजसके तहत 
प्रत्येक पररवार के वयस्क सदस्य जो अकुशल शारीररक श्रम स्वेच्छा से करते हैं, को एक 
ववत्तीय वर्ष में कम से कम सौ ददन का गारांदटत मजदरूी रोजगार प्रदान ककया जाता है, साथ 
ही सामाजजक समावेशन को भी सकिय रूप स ेसुननजश्ित ककया जाता है। 

इसके अिािा, श्रम एिं रोजगार मंत्रािय जॉब मैधचगं, कररयर परामशा, व्यािसातयक 
मागादशान, कौशि विकास पाठ्यक्रमों की जानकार , इंटनामशप आदद जैसी कररयर संबंधी 
सेिाएं प्रदान करने के मिए राष्ट्र य कररयर सेिा (एनसीएस) पोटाि चिा रहा है। 

 
न्यूनतम मजदरू  अधधतनयम, 1948 के उपबंधों के तहत, केन्र सरकार और राज्य 

सरकारें, समुधचत सरकार के रूप में, अपने-अपने अधधकार क्षेत्र के अंतगात अनुसूधचत 
रोजगारों में कायारत कमाचाररयों की न्यूनतम मजदरू  का तनधाारण, समीक्षा और संशोधन 
करती हैं।  

 
****** 


