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धुबरी में श्रममक कल्याण योजनाएं 
 

2587.  मोहम्मद रकीबुल हुसैनः 
 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

(क)  क्या असम के धुबरी लोक सभा ननर्ााचन क्षेत्र में वर्शेषकर कृवष, चाय बागानों और 
ननमााण जैसे क्षेत्रों में कामगारों का कल्याण सुननश्चचत करने हेतु वर्शशष्ट श्रशमक 
कल्याण योजनाएं कायााश्वर्त की जा रही हैं और यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(ख)  क्या सरकार धुबरी में वर्शेषकर कामगारों के अधधकारों, उधचत मजिरूी, सुरक्षा और 
सामाश्जक सुरक्षा लाभों से संबंधधत श्रम कानूनों का प्रभार्ी प्रर्तान सुननश्चचत कर रही 
है और यदि हां, तो तात्संबंधी ब्यौरा क्या है और सरकार द्र्ारा ककसी भी उल्लंघन से 
ननपटने हेतु क्या किम उठाए गए है; 

(ग)  सरकार द्र्ारा धुबरी में प्रर्ासी कामगारों और कमजोर र्गों की सहायता करने के 
शलए वर्शेषकर स्र्ास््य िेखभाल, आर्ासन और कानूनी सहायता के संबंध में ककए जा 
रहे उपायों का ब्यौरा क्या है; और 

(घ)  क्या धुबरी में प्रर्ासी कामगारों और कमजोर र्गों को सामाश्जक सुरक्षा लाभों के शलए 
पंजीकृत ककया जा रहा है और यदि हां, तो तत्संबधंी ब्यौरा क्या है? 

 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 
(क) से (घ): सरकार न ेअसम के धुबरी श्जले समेत पूरे भारत में कृवष, चाय बागानों और 
संननमााण में लगे असंगदठत कामगारों के शलए वर्शभवन कल्याणकारी योजनाएं लागू की है। 
ऐसी प्रमुख योजनाओं में स्र्ास््य सेर्ा के शलए आयुष्मान भारत-प्रधानमंत्री जन आरोग्य 
योजना (एबी-पीएमजेएर्ाई), जीर्न और िघुाटना बीमा के शलए प्रधानमंत्री जीर्न ज्योनत बीमा 
योजना (पीएमजेजेबीर्ाई) और प्रधानमंत्री सुरक्षा बीमा योजना (पीएमएसबीर्ाई) तथा पेंशन 
लाभ के शलए प्रधानमंत्री श्रम योगी मान-धन (पीएमएसर्ाईएम) शाशमल हैं। इसके 
अनतररक्त,कामगारों को खाद्य सुरक्षा के शलए र्न-नेशन-र्न-राशन-कार्ा योजना, आर्ास के 
शलए प्रधानमंत्री आर्ास योजना (पीएमएर्ाई) और िीन ियाल उपाध्याय ग्रामीण कौशल 
योजना और प्रधानमंत्री कौशल वर्कास योजना जैसी कौशल वर्कास पहलों से लाभ प्राप्त होता 
है। महात्मा गांधी एनआरईजीएस एक रोजगार योजना है। 
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इसके अलार्ा, बागान कामगारों को कमाचारी भवर्ष्य ननधध संगठन (ईपीएफओ) द्र्ारा 
कायााश्वर्त भवर्ष्य ननधध एर्ं प्रकीणा उपबंध  अधधननयम, 1952 के अंतगात भी कर्र ककया 
गया है। असम में चाय बागान कामगारों को असम चाय बागान भवर्ष्य ननधध योजना, 
1955 के तहत कर्र ककया गया है। बागान श्रम अधधननयम को व्यार्सानयक, सुरक्षा, 
स्र्ास््य और काया श्स्थनत संदहता, 2020 में समादहत कर दिया गया है। 

 
चाय बागान कामगारों की काया श्स्थनतयां बागान श्रम अधधननयम, 1951 द्र्ारा 

अधधननयशमत होती हैं। अधधननयम के तहत ननयोक्ताओ ंको कामगारों को आर्ास, धचककत्सा 
सुवर्धाए,ं बीमारी और प्रसूनत प्रसुवर्धा तथा अवय प्रकार की सामाश्जक सुरक्षा सुवर्धाएं प्रिान 
करना आर्चयक है। कायास्थलों पर और उसके आसपास काम करने र्ाले कामगारों और उनके 
बच्चों के शलए शैक्षक्षक सुवर्धाएं, पेयजल, स्र्च्छता, कैं टीन, के्रच और मनोरंजन सुवर्धाओं का 
प्रार्धान है। 
 

सरकार ने भर्न एर्ं अवय संननमााण कामगारों के रोजगार और सेर्ा शतों को 
वर्ननयशमत करने के शलए भर्न एर्ं अवय संननमााण कामगार  (ननयोजन एर्ं सेर्ा शता 
वर्ननयमन) अधधननयम, 1996 [बीओसीर्ब्ल्यू (आरईएंर्सीएस) अधधननयम, 1996] 
अधधननयशमत ककया है। अधधननयम में उनकी सुरक्षा, स्र्ास््य और कल्याणकारी  उपायों तथा 
उनसे संबंधधत या उनसे आनुषंधगक अवय मामलों का प्रार्धान ककया गया है। 
 

अंतर-राज्यीय प्रर्ासी कामगार (ननयोजन और सेर्ा शता वर्ननयमन) अधधननयम, 
1979 प्रर्ासी कामगारों के दहतों की रक्षा के शलए बनाया गया है। इस अधधननयम में अंतर-
राज्यीय प्रर्ासी कामगारों को रोजगार िेने र्ाले कुछ प्रनतष्ठानों के पंजीकरण, ठेकेिारों को 
लाइसेंस िेने आदि का प्रार्धान है। ऐसे प्रनतष्ठानों में कायारत कामगारों को वयूनतम मजिरूी, 
यात्रा भते्त, वर्स्थापन भते्त, आर्ासीय सुवर्धा, धचककत्सा सुवर्धाएं और सुरक्षात्मक र्स्त्र आदि 
का भुगतान प्रिान ककया जाना आर्च यक होता है। इस अधधननयम को व्यर्सानयक, सुरक्षा, 
स्र्ास््य और कायािशा संदहता, 2020 में समादहत कर दिया गया है। 

 
भारत के संवर्धान में श्रम समर्ती सूची के अंतगात एक वर्षय है, जहां कें द्र और 

राज्य सरकारें िोनों अपन-ेअपने अधधकार क्षेत्र के अनुसार कानून बनाने और श्रम कानूनों को 
लागू करने के शलए सक्षम हैं। 
 

श्रम एर्ं रोजगार मंत्रालय ने 26 अगस्त, 2021 को प्रर्ासी कामगारों  समेत 
असंगदठत कामगारों (एनर्ीयूर्ब्ल्यू) का आधार से जुडा एक व्यापक राष्रीय र्ेटाबेस बनाने के 
शलए ई-श्रम पोटाल शुरू ककया है। ई-श्रम पर स्र्-घोषणा के आधार पर पंजीकरण ककया जा 
सकता है। दिनांक 10.03.2025 तक की श्स्थनत अनुसार ई-श्रम पोटाल पर प्रर्ासी कामगारों 
समेत  30.70 करोड से अधधक असंगदठत कामगार पंजीकृत हैं। 
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बजट घोषणा के अनुसार, ई-श्रम- “र्न-स्टॉप-सॉल्यूशन” 21 अक्टूबर 2024 को शुरू 

ककया गया था। ई-श्रम- “र्न-स्टॉप-सॉल्यूशन” में एक ही पोटाल अथाात ई-श्रम पर वर्शभवन 
सामाश्जक सुरक्षा/कल्याणकारी  योजनाओं का एकीकरण/मैवपगं शाशमल है। यह ई-श्रम पर 
पंजीकृत प्रर्ासी कामगारों समेत असंगदठत कामगारों  को ई-श्रम के माध्यम से 13 
सामाश्जक सुरक्षा योजनाओं तक पहंुचने और उनके द्र्ारा अब तक प्राप्त लाभों/सुवर्धायों को 
िेखने में सक्षम बनाता है;- श्जसमें पीएमएसबीर्ाई, पीएमजेजेबीर्ाई, आयुष्मान भारत- 
प्रधानमंत्री जन आरोग्य योजना (एबी-पीएमजेएर्ाई), प्रधानमंत्री स्रीट र्ेंर्सा आत्मननभार ननधध 
(पीएम-स्र्ननधध), पीएमएर्ाई (शहरी और ग्रामीण), एनएसएपी - राष्रीय पाररर्ाररक लाभ 
योजना (एनएफबीएस), महात्मा गांधी राष्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी कायाक्रम (मनरेगा), 
प्रधानमंत्री मत्स्य संपिा योजना (पीएमएमएसर्ाई) और प्रधानमंत्री ककसान सम्मान ननधध 
योजना (पीएम ककसान) शाशमल हैं। 

***** 
 
 

 


