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कंधमाल मɅ मेगा कौशल ͪवकास केÛġ 
 

2741. Įी सकुाÛत कुमार पाͨणĒहȣ: 
 

 Èया कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 

(क) Èया सरकार कȧ कौशल अंतराल को दरू करने के ͧलए कंधमाल संसदȣय Ǔनवा[चन ¢ेğ मɅ एक मेगा 
कौशल ͪवकास केÛġ èथाͪपत करने कȧ योजना है; 
 

(ख) यǑद हां, तो इसके अंतग[त शाͧमल ͩकए गए ¢ेğɉ, काया[Ûवयन कȧ समय-सीमा और बजटȣय 
Ĥावधानɉ सǑहत Ĥèताͪवत केÛġ का Þयौरा Èया है; 
 

(ग) यǑद नहȣं, तो ऐसे केÛġ कȧ èथापना न ͩकए जाने के È या कारण हɇ; 
 

(घ) Èया इस ¢ेğ के ͧलए ͩकÛहȣं वैकिãपक कौशल ͪवकास पहलɉ कȧ योजना बनाई गई है और यǑद 
हां, तो त×संबंधी Þयौरा È या है; 
 

(ङ) Èया सरकार कȧ उɮयोग के Ǒहतधारकɉ और èथानीय Ĥाͬधकरणɉ के साथ सहयोग करने कȧ योजना 
है और अगले पांच वषɟ के दौरान कंधमाल, बौध, नयागढ़ और गंजम मɅ कौशल ͪवकास कȧ Ǿपरेखा 
तैयार कȧ जाएगी; और 
 

(च) यǑद हा,ं तो त×संबंधी Þयौरा È या है? 
 

उƣर 
 

कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता राÏय मğंी (èवतंğ Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 
 

(क) और (घ): भारत सरकार, कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंालय (एमएसडीई) के कुशल भारत 
ͧमशन (एसआईएम) के अतंग[त, ͪवͧभÛन योजनाओं अथा[त Ĥधानमंğी कौशल ͪवकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन ͧश¢ण संèथान (जेएसएस), राçĚȣय ͧश¢ुता संवध[न योजना (एनएपीएस) और 



औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण संèथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से ͧशãपकार Ĥͧश¢ण योजना (सीटȣएस), 
ओͫडशा राÏय सǑहत देश भर मɅ समाज के सभी वगɟ को कौशल ͪवकास कɅ ġɉ के åयापक नेटवक[  के 
माÚयम से कौशल, पुनकȿशल और कौशलोÛनयन Ĥͧश¢ण Ĥदान करता है। ͧसम का उɮदेæय भारत के 
युवाओं को उɮयोग Ĥासंͬ गक कौशल से लैस करके भͪवçय के ͧलए तैयार करना है। 
 

अͨखल भारतीय èतर पर तथा ओͫडशा और कंधमाल िजले मɅ एमएसडीई कȧ इन योजनाओं के अंतग[त 
Ĥͧशͯ¢त अßयͬथ[यɉ का ͪववरण नीच ेǑदया गया है: 
 

 
 

पीएमकेवीवाई (वष[  
2015- 

16 स ेǑदनांक 
31.12.2024 तक) 

जएेसएस (वष[ 2018- 
19 स ेǑदनांक 

31.12.2024 तक) 

एनएपीएस (वष[  
2018- 

19 स ेǑदनांक 
28.02.2025 तक) 

आईटȣआई (वष[ 
2018-19 

स ेवष[ 2023-24 तक) 

अͨखल भारत 1,60,33,081 29,52,539 37,09,218 79,57,128 

ओͫडशा 5,98,174 2,65,645 45,285 3,27,281 
कंधमाल 10,337 6,240 131 3008 

 

कौशल ͪवकास के ͧलए एमएसडीई कȧ योजनाए ंमांग आधाǐरत हɇ और देश भर मɅ Ĥͧश¢ण Ĥदान करने 
के ͧलए जǾरत के आधार पर Ĥͧश¢ण कɅ ġ (टȣसी) èथाͪपत/संलÊन ͩकए जाते हɇ। अͨखल भारतीय èतर 
पर और ओͫडशा तथा कंधमाल िजले मɅ एमएसडीई कȧ योजनाओं के तहत Ĥͧश¢ण कɅ ġɉ का ͪववरण 
नीचे Ǒदया गया है:  
 

 पीएमकेवीवाई कɅ ġ जएेसएस कɅ ġ  एनएपीएस ĤǓतçठान  आईटȣआई  
राजकȧय  Ǔनजी  

अͨखल भारत  14,844 289 49,788 3,316 11,296 
ओͫडशा 307 29 738 73 427 
कंधमाल  08 04 13 3 3 

 

(ङ) और (च): कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मंğालय के त×वावधान मɅ राçĚȣय कौशल ͪवकास 
Ǔनगम (एनएसडीसी) ने संबंͬधत ¢ेğɉ मɅ उɮयोगपǓतयɉ के नेत×ृव मɅ 36 ¢ेğ कौशल पǐरषदɉ (एसएससी) 
का गठन ͩकया है। इन एसएससी को संबंͬधत ¢ेğɉ कȧ कौशल ͪवकास आवæयकताओं कȧ पहचान करने 
के साथ-साथ कौशल अह[ता मानकɉ को Ǔनधा[ǐरत करने का अͬधकार है। ओͫडशा राÏय सǑहत सभी 
राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ èथाͪपत िजला कौशल सͧमǓतयɉ (डीएससी) को जमीनी èतर पर कौशल 
ͪवकास और काया[Ûवयन के ͧलए ͪवकɅ ġȣकृत योजना को बढ़ावा देने के ͧलए िजला कौशल ͪवकास 
योजना (डीएसडीपी) तैयार करने का अͬधकार है। वष[ 2024-25 के ͧलए ओͫडशा के बौध, नयागढ़ और 
कंधमाल िजलɉ के ͧलए डीएसडीपी तैयार कर लȣ गई है। ͪवƣीय-वष[ 2024-25 के ͧलए ओͫडशा के बौध, 
नयागढ़ और कंधमाल िजलɉ के ͧलए डीएसडीपी एमएसडीई को सɋप Ǒदए गए हɇ। डीएसडीपी रोजगार के 
अवसरɉ के साथ-साथ िजले मɅ कौशल कȧ संबंͬ धत मांग वाले ¢ेğɉ कȧ पहचान करते हɇ।  
 



एमएसडीई कȧ ͪवͧभÛन योजनाओं के माÚयम से Ĥदान ͩकए जाने वाले कौशल को वत[मान उɮयोग 
आवæयकताओं के अनुǾप सǓुनिæचत करने के ͧलए, Ǔनàनͧलͨखत ͪवͧशçट कदम उठाए गए हɇ: 
 

(i) राçĚȣय åयावसाǓयक ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण पǐरषद (एनसीवीईटȣ) ने उɮयोग आवæयकताओं के अनुसार 
8151 अह[ताओं को मंजूरȣ दȣ है, िजनमɅ से 3089 योÊयताए ंवैध और सͩĐय हɇ, और 5062 योÊयताएं 
अĤासंͬ गक होने के कारण संĒहȣत हɇ। 
 

(ii) सबंंͬधत ¢ेğɉ मɅ उɮयोग जगत के नेताओं के नेत×ृव मɅ 36 ¢ेğ िèकल काउंͧसल (एसएससी) 
èथाͪपत ͩकए गए हɇ, िजÛहɅ संबंͬ धत ¢ेğɉ कȧ कौशल ͪवकास आवæयकताओं कȧ पहचान करने के साथ-
साथ कौशल अह[ता मानकɉ को Ǔनधा[ǐरत करने का दाǓय×व सɋपा गया है। बाजार आधाǐरत काय[Đम के 
तहत एनएसडीसी उन Ĥͧश¢ण Ĥदाताओं को सहायता Ĥदान करता है जो उɮयोग कȧ मांग के साथ 
कौशल पाɫयĐमɉ को सहयोग और संरेͨखत करते हɇ। 
 

(iii) एमएसडीई के त×वावधान मɅ Ĥͧश¢ण महाǓनदेशक (डीजीटȣ) उɮयोग भागीदारɉ के साथ ÝलेÈसी 
एमओयू योजना और Ĥͧश¢ण कȧ दोहरȣ Ĥणालȣ (डीएसटȣ) को लागू कर रहा है। इनका उɮदेæय 
आईटȣआई छाğɉ को उनकȧ आवæयकताओं के अनुसार औɮयोͬगक वातावरण मɅ Ĥͧश¢ण Ĥदान करना 
है। 
 

(iv) भारत सरकार ने कौशल ͪवकास और åयावसाǓयक ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण के ¢ेğ मɅ बारह देशɉ के 
साथ समझौता £ापन (एमओयू)/सहयोग £ापन (एमओसी) पर हèता¢र ͩकए हɇ ताͩक वैिæवक 
आवæयकताओं के अनुसार कौशल Ĥयासɉ को सरेंͨखत ͩकया जा सके। 
 

(v) डीजीटȣ ने सीएसआर पहल के तहत राÏय और ¢ेğीय èतर पर संèथानɉ के ͧलए उɮयोग संपक[  
सǓुनिæचत करने के ͧलए आईबीएम, ͧसèको, Ýयूचर िèकल राइɪस नेटवक[ , अमेज़न वेब सͪव[सेज 
(एडÞãयूएस) और माइĐोसॉÝट जैसी आईटȣ टेक कंपǓनयɉ के साथ समझौता £ापन पर हèता¢र ͩकए 
हɇ। ये साझेदाǐरयां आधुǓनक Ĥौɮयोͬगͩकयɉ मɅ तकनीकȧ और पेशेवर कौशल Ĥͧश¢ण के Ĥावधान कȧ 
सुͪ वधा Ĥदान करती हɇ। 
 

(viii) साव[जǓनक Ǔनजी भागीदारȣ (पीपीपी) मोड मɅ अहमदाबाद और मुंबई मɅ èथाͪपत भारतीय कौशल 
सèंथान (आईआईएस) का उɮदेæय उɮयोग 4.0 के ͧलए उɮयोग-तैयार काय[बल तैयार करना है, जो 
अ×याधǓुनक तकनीक और åयावहाǐरक Ĥͧश¢ण से लैस हो। 
 

(ix) एमएसडीई के त×वावधान मɅ राçĚȣय कौशल ͪवकास Ǔनगम ने ͫडिजटल पाɫयĐम Ĥदान करने के 
ͧलए एडÞãयूएस, माइĐोसॉÝट, इंटेल, रेडहैट, ͪपयस[न वीयूई, बोèटन कंसिãटंग Ēुप (बीसीजी), ͧसèको 
नेटवͩकɍ ग अकादमी जैसे कई अंतरराçĚȣय संगठनɉ के साथ भागीदारȣ कȧ है। 

 

***** 


