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2742. Įी बाबू िसंह कुशवाहा: 
 
 Èया कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे Ǒक: 
 
(क) Èया सरकार ने कौशल ǒवकास और उƭमशीलता को बढ़ावा देने के िलए सभी Ĥचालनरत 
योजनाओं के संबंध मɅ कोई आकलन Ǒकया है; 
 
(ख) यǑद हां, तो त×संबधंी Þयौरा Èया है; 
 
(ग) Ĥधान मğंी कौशल ǒवकास योजना (पीएमकेवीवाई), Ĥधान मğंी युवा योजना और èटाट[-अप 
Ēाम उƭमशीलता काय[Đम (एसवीईपी) जैसी योजनाओं के अतंग[त अब तक Ǒकतने लाभािथ[यɉ 
को Ĥिशǔ¢त Ǒकया गया है; 
 
(घ) Ēामीण और शहरȣ ¢ेğɉ मɅ कौशल ǒवकास केÛġɉ कȧ èथापना और संचालन के िलए सरकार 
Ʈारा Èया कदम उठाए गए हɇ; और 
 
(ङ) कौशल ǒवकास और उƭिमता योजनाओं के काया[Ûवयन मɅ Ǒकन-Ǒकन Ĥमुख चुनौितयɉ का 
सामना करना पड़ रहा है और इससे िनपटने के िलए सरकार Ʈारा Èया कदम उठाए जा रहे हɇ? 

उƣर 
 

कौशल ǒवकास और उƭमशीलता राÏय मंğी (èवतğं Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 
 



(क) और (ख) भारत सरकार, कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मğंालय (एमएसडȣई) के कुशल 

भारत िमशन (एसआईएम) के तहत, ǒविभÛन योजनाओं अथा[त Ĥधानमğंी कौशल ǒवकास 

योजना (पीएमकेवीवाई), जन िश¢ण संèथान (जेएसएस), राƶीय िश¢ुता संवध[न योजना 

(एनएपीएस) और औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से िशãपकार Ĥिश¢ण 

योजना (सीटȣएस), देश भर मɅ समाज के सभी वगɟ को कौशल ǒवकास कɅ ġɉ/सèंथानɉ के åयापक 

नेटवक[  के माÚयम से कौशल, पुनकȿशल और कौशलोÛनयन Ĥिश¢ण Ĥदान करता है। िसम का 

उƧेæय भारत के युवाओं को भǒवçय के िलए तैयार करना और उƭोग Ĥासंिगक कौशलयुÈ त 

करना है। 

कौशल ǒवकास के िलए योजनाओं के Ĥभाव का आकलन उनके अÛ य प¢ के èवतंğ मूãयांकन 

के माÚयम से Ǒकया जाता है। एमएसडȣई कȧ Ĥमुख योजना पीएमकेवीवाई का मूãयांकन नीित 

आयोग Ʈारा अƠूबर 2020 मɅ Ǒकया गया था। इस अÚययन के अनुसार, सवȶ¢ण मɅ शािमल 

लगभग 94 Ĥितशत िनयोƠाओं ने बताया Ǒक वे पीएमकेवीवाई के तहत Ĥिशǔ¢त अिधक 

उàमीदवारɉ को काम पर रखɅगे। इसके अलावा, पूण[कािलक/अशंकािलक रोजगार मɅ रखे गए और 

आरपीएल घटक के तहत उÛमुख 52 Ĥितशत उàमीदवारɉ को उÍच वेतन िमला या उÛहɅ लगा 

Ǒक उÛहɅ अपने गैर-Ĥमाǔणत सािथयɉ कȧ तुलना मɅ अिधक वेतन िमलेगा। एमएसडȣई कȧ अÛय 

योजनाओं के संबंध मɅ, अÛ य प¢ के मूãयांकन ǐरपोटɟ मɅ ǒविभÛन योजनाओं के तहत Ĥिशǔ¢त 

उàमीदवारɉ कȧ िनयुǒƠ या आजीǒवका मɅ सुधार के संदभ[ मɅ सफलता का उãलेख Ǒकया गया है। 

इसका संǔ¢Ư ǒववरण नीचे Ǒदया गया है: 

जेएसएस: वष[ 2020 मɅ जेएसएस योजना के मूãयांकन अÚययन मɅ पाया गया है Ǒक इस 

योजना ने उन लाभािथ[यɉ कȧ घरेलू आय को लगभग दोगुना करने मɅ मदद कȧ है, ǔजÛहɅ 

जेएसएस Ĥिश¢ण के बाद रोजगार िमला या वे èवरोजगार कर रहे थे। ǐरपोट[ मɅ आगे कहा गया 

है Ǒक इस योजना कȧ उपयोिगता इस तØय से और भी èपƴ होगी Ǒक 77.05% लाभाथȸ िश¢ुओं 

ने åयावसाियक बदलाव Ǒकए हɇ।  

एनएपीएस: वष[ 2021 मɅ एनएपीएस के अÛ य प¢ मूãयांकन अÚययन मɅ पाया गया है Ǒक इस 

योजना ने ǒविभÛन उƭोगɉ मɅ िश¢ुओं कȧ भागीदारȣ मɅ उãलेखनीय वǒृƨ के साथ, संरिचत ऑन-

द-जॉब Ĥिश¢ण Ĥदान करके युवाओं कȧ िनयोÏयता को सफलतापूव[क बढ़ाया है। इस योजना के 

नए सèंकरण मɅ, सरकार के Ǒहèसे को सीधे िश¢ुओं के बɇक खातɉ मɅ èथानांतǐरत करने के िलए 

डȣबीटȣ पƨित को अपनाया गया है, ÈयɉǑक ǐरपोट[ मɅ सुåयवǔèथत Ĥितपूित[ ĤǑĐया कȧ िसफाǐरश 

कȧ गई थी।  



आईटȣआई: एमएसडȣई Ʈारा 2018 मɅ Ĥकािशत आईटȣआई èनातकɉ के Ěेसर अÚययन कȧ अिंतम 

ǐरपोट[ मɅ उãलेख Ǒकया गया है Ǒक कुल आईटȣआई उƣीणɟ मɅ से 63.5% को रोजगार िमला 

(ǔजनमɅ से 6.7% èव-रोजगार मɅ) हɇ। 

(ग) Ĥधानमंğी कौशल ǒवकास योजना (पीएमकेवीवाई) के तहत वष[ 2015-16 से Ǒदनांक 

31.12.2024 तक कुल 5,98,174 लाभािथ[यɉ को Ĥिशǔ¢त Ǒकया गया है। एसवीईपी के तहत, 

आज तक 31 राÏयɉ और कɅ ġ शािसत Ĥदेशɉ मɅ 429 Þलॉकɉ को मंजूरȣ दȣ गई है, जो 3.36 

लाख उƭमɉ का समथ[न कर रहे हɇ। इसके अलावा, पीएम-युवा (चरण- I और चरण- II) के 

तहत, कुल 62,577 लाभािथ[यɉ को ǒविभÛन गितǒविधयɉ जैसे Ǒक ǒĤंिसपल ओǐरएंटेशन, 

उƭमशीलता जागǾकता काय[Đम (छाğɉ का ओǐरएंटेशन), सामुदाियक जागǾकता काय[Đम, 

उƭमशीलता ǒवकास काय[Đम, Ĥिश¢कɉ का Ĥिश¢ण (संकाय सुǒवधाकता[ Ĥिश¢ण), संकाय 

सलाहकार Ĥिश¢ण और मɅटǐरंग कɇ प के तहत कवर Ǒकया गया। 

(घ) कौशल ǒवकास के िलए एमएसडȣई कȧ योजनाएं मांग आधाǐरत हɇ और देश भर मɅ Ĥिश¢ण 

देने के िलए Ĥिश¢ण कɅ ġ (टȣसी) जǾरत के आधार पर èथाǒपत/संलÊन Ǒकए जाते हɇ। 

(ङ) कौशल ǒवकास काय[Đमɉ के Ǒडजाइन या काया[Ûवयन मɅ Ĥमुख चुनौितयɉ मɅ से एक यह 

सुिनǔƱत करना है Ǒक कौशल पाÓयĐमɉ कȧ Ǒडलीवरȣ उƭोग कȧ मौजूदा या उभरती 

आवæयकताओं के अनुसार हो। एमएसडȣई कȧ ǒविभÛन योजनाओं के माÚयम से Ĥदान Ǒकए जाने 

वाले कौशल वत[मान उƭोग आवæयकताओं और तकनीकȧ Ĥगित के साथ संरेǔखत करना 

सुिनǔƱत करने के िलए, िनàनिलǔखत ǒविशƴ कदम उठाए गए हɇ: 

(i) वष[ 2020 से, राƶीय åयावसाियक िश¢ा और Ĥिश¢ण पǐरषद (एनसीवीईटȣ) ने उƭोग कȧ 

आवæयकताओं के अनुसार 4387 नई अह[ताओ ंको मंजूरȣ दȣ है और 4419 अह[ताओं को संĒहȣत 

Ǒकया है जो Ĥासंिगक नहȣं हɇ। 

(ii) राƶीय कौशल ǒवकास िनगम (एनएसडȣसी) Ʈारा संबंिधत ¢ेğɉ मɅ उƭोगपितयɉ के नेत×ृव मɅ 

36 ¢ेğ कौशल पǐरषदɉ (एसएससी) कȧ èथापना कȧ गई है, ǔजÛहɅ संबंिधत ¢ेğɉ कȧ कौशल 

ǒवकास आवæयकताओं कȧ पहचान करने के साथ-साथ कौशल अह[ता मानकɉ को िनधा[ǐरत करने 

का दािय×व सɋपा गया है। एनएसडȣसी, बाजार आधाǐरत काय[Đम के तहत, Ĥिश¢ण Ĥदाताओं 

को सहायता Ĥदान करता है जो उƭोग कȧ मांग के साथ कौशल पाÓयĐमɉ को सहयोग और 

संरेǔखत करते हɇ। 



(iii) डȣजीटȣ ÝलेÈसी एमओयू योजना और Ĥिश¢ण कȧ दोहरȣ Ĥणाली (डȣएसटȣ) को लागू कर 

रहा है, ǔजसका उƧेæय आईटȣआई छाğɉ को उनकȧ आवæयकताओं के अनुसार औƭोिगक 

वातावरण मɅ Ĥिश¢ण Ĥदान करना है। 

(iv) भारत सरकार ने वैǔƳक आवæयकताओं के अनुसार कौशल Ĥयासɉ को संरेǔखत करने के 

िलए बारह देशɉ के साथ कौशल ǒवकास और åयावसाियक िश¢ा और Ĥिश¢ण के ¢ेğ मɅ 

समझौता £ापन (एमओयू)/सहयोग £ापन (एमओसी) पर हèता¢र Ǒकए हɇ। 

(v) पीएमकेवीवाई के तहत, एआई/एमएल, रोबोǑटÈस, मेÈĚोिनÈस, Ĝोन टेÈनोलॉजी आǑद जैसे 

¢ेğɉ मɅ उƭोग 4.0 आवæयकताओं के साथ लगभग 200 नए युग/भǒवçय के कौशल वाले जॉब 

रोलɉ नौकरȣ-भूिमकाओं को ǒवशेष Ǿप से संरेǔखत Ǒकया गया है, ताǑक आगामी बाजार मांग और 

उƭोग कȧ आवæयकताओं के िलए काम Ǒकया जा सके। 

(vi) एमएसडȣई के त×वावधान मɅ Ĥिश¢ण महािनदेशक (डȣजीटȣ) ने कृǒğम मेधा, मेÈĚोिनÈस, 

इंटरनेट ऑफ िथंÊस, साइबर सुर¢ा, सेमीकंडÈटर आǑद जैसे उभरते ¢ेğɉ मɅ Ĥिश¢ण Ĥदान 

करने के िलए सीटȣएस के तहत औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथानɉ (आईटȣआई) और राƶीय कौशल 

Ĥिश¢ण संèथानɉ (एनएसटȣआई) मɅ 29 नए युग/भǒवçय के कौशल पाÓयĐम शुǾ Ǒकए हɇ। 

(vii) डȣजीटȣ ने कॉपȾरेट सामाǔजक उƣरदािय×व (सीएसआर) पहल के तहत राÏय और ¢ेğीय 

èतर पर संèथानɉ के िलए उƭोग संपक[  सुिनǔƱत करने के िलए आईबीएम, िसèको, Ýयूचर 

ǔèकल राइÒस नेटवक[ , अमेज़ॅन वेब सǒव[सेज (एडÞãयूएस) और माइĐोसॉÝट जैसी आईटȣ टेक 

कंपिनयɉ के साथ समझौता £ापन पर हèता¢र Ǒकए हɇ। ये भागीदाǐरयां आधिुनक ĤौƭोिगǑकयɉ 

मɅ तकनीकȧ और पेशेवर कौशल Ĥिश¢ण के Ĥावधान कȧ सुǒवधा Ĥदान करती हɇ। 

(viii) अहमदाबाद और मुंबई मɅ साव[जिनक िनजी भागीदारȣ (पीपीपी) मोड मɅ èथाǒपत भारतीय 

कौशल संèथान (आईआईएस) का उƧेæय उƭोग 4.0 के िलए उƭोग-तैयार काय[बल तैयार करना 

है, जो अ×याधुिनक Ĥौƭोिगकȧ और åयावहाǐरक Ĥिश¢ण से युÈ त हो। 

(ix) एमएसडȣई के त×वावधान मɅ राƶीय कौशल ǒवकास िनगम ने Ǒडǔजटल पाÓयĐम Ĥदान 

करने के िलए एडÞãयूएस, माइĐोसॉÝट, इंटेल, रेडहैट, ǒपयस[न वीयूई, बोèटन कंसǔãटंग Ēुप 

(बीसीजी), िसèको नेटवǑकɍ ग अकादमी जैसे कई अतंरराƶीय संगठनɉ के साथ भागीदारȣ कȧ है। 

***** 


