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नए कौशल ͪवकास काय[Đम 
 

3695. Įीमती मालͪवका देवी: 
 
 È या कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 
(क) सरकार ɮवारा आका¢ंी िजलɉ मɅ कौशल ͪवकास काय[Đमɉ को Ĥो×साǑहत करन ेके ͧलए 
È या कदम उठाए जा रहे हɇ; 
 
(ख) उÈत िजलɉ मɅ गत वष[ के दौरान शǾु ͩकए गए नए कौशल ͪवकास काय[Đमɉ का Þयौरा 
È या है; 
 
(ग) सरकार ɮवारा नए उɮयͧमयɉ को दȣ जाने वालȣ राजसहायता का Þयौरा È या है और वे 
ͩकन-ͩकन योजनाओं से लाभािÛवत हो सकत ेहɇ; और 
 
(घ) यह सǓुनिæचत करन ेके ͧलए È या कदम उठाए जा रहे हɇ ͩक इन काय[Đमɉ मɅ Ĥͧशͯ¢त 
होने वाले लोगɉ को तुरंत नौकरȣ दȣ जाए और उÛहɅ èथायी Ǿप स ेनौकरȣ ͧमल जाए? 
 

उƣर 
 

कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता राÏय मंğी (èवतंğ Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 
 
(क) से (ख): भारत सरकार के कौशल भारत ͧमशन (एसआईएम) के अंतग[त, कौशल ͪवकास 
और उɮयमशीलता मंğालय (एमएसडीई) ͪवͧभÛन योजनाओं अथा[त Ĥधानमğंी कौशल ͪवकास 
योजना (पीएमकेवीवाई), जन ͧश¢ण सèंथान (जएेसएस), राçĚȣय ͧश¢ुता संवध[न योजना 
(एनएपीएस) और औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण संèथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से ͧशãपकार Ĥͧश¢ण 
योजना (सीटȣएस), आकां¢ी िजलɉ सǑहत देश भर मɅ समाज के सभी वगɟ को कौशल ͪवकास 
कɅ ġɉ के åयापक नेटवक[  के माÚयम से कौशल, पुनः कौशल और कौशलोÛनयन Ĥͧश¢ण Ĥदान 
करता है। ͧसम का उɮदेæय भारत के युवाओं को उɮयोग Ĥासंͬगक कौशल से लैस करके भͪवçय 
के ͧलए तैयार करना है। आकां¢ी िजलɉ सǑहत भारत मɅ एमएसडीई कȧ ͪवͧभÛन योजनाओं के 
अतंग[त Ĥͧशͯ¢त åयिÈतयɉ का ͪववरण Ǔनàनानुसार है:  



  
 

राÏय/िजला 
पीएमकेवीवाई 
(वष[ 2015- 
16 से Ǒदनांक 
31.12.2024) 

जेएसएस 
(वष[ 2018-19 

से Ǒदनांक  
28.02.2025) 

एनएपीएस 
(वष[ 2018-19 

से Ǒदनांक  
28.02.2025) 

सीटȣएस 
(आईटȣआई)  

(वष[ 2018-19 से 
Ǒदनांक 2023-24) 

अͨखल भारत 1,60,33,081 29,52,539 37,09,218 79,57,128 
आका¢ंी िजले 15,57,863* 5,27,709 1,71,045 8,11,991  

*केवल पीएमकेवीवाई 2.0, 3.0 और 4.0  
 
इसके अलावा, संकãप योजना के तहत भारत के 112 आका¢ंी िजलɉ मɅ से Ĥ×येक को 10 
लाख ǽपये का ͪवƣीय अनुदान èवीकृत ͩकया गया है। आकां¢ी कौशल अͧभयान के तहत, इन 
िजलɉ मɅ कौशल ͪवकास पहलɉ को बढ़ाने के उɮदेæय से 112 आका¢ंी िजलɉ को 13.91 करोड़ 
ǽपए जारȣ ͩकए गए हɇ।  
 
मǑहला एवं बाल ͪवकास मंğालय (एमडÞãयूसीडी) के सहयोग से एमएसडीई ने 19 राÏयɉ/संघ 
राÏय ¢ेğɉ के 27 आका¢ंी और दबुȾध िजलɉ मɅ 3,850 ͩकशोǐरयɉ को कौशल ͪवकास Ĥͧश¢ण 
Ĥदान करने के ͧलए पायलट आधार पर ‘आकां¢ी िजलɉ मɅ ͩकशोǐरयɉ का कौशल ͪवकास’ 
पǐरयोजना शुǾ कȧ है। 
 
(ग): भारत सरकार ने उɮयमशीलता ͧश¢ा, Ĥͧश¢ण, एडवोकेसी और उɮयमशीलता नेटवक[  
तक आसान पहँुच के माÚयम से अͬधक समावेशी उɮयमशीलता इकोͧसèटम बनाने के ͧलए 
ͪवͧभÛन पहल कȧ हɇ। भारत सरकार उɮयमशीलता को बढ़ावा देने के ͧलए ͪवͧभÛन 
योजनाओं/काय[Đमɉ अथा[त Ĥधानमğंी रोजगार सजृन काय[Đम; सêूम और लघु उɮयम-Èलèटर 
ͪवकास काय[Đम; पारंपǐरक उɮयोगɉ के पुनǽɮधार हेतु कोष कȧ योजना; नवाचार, Ēामीण 
उɮयोग और उɮयमशीलता को बढ़ावा देने के ͧलए एक योजना; èटाट[-अप इंͫडया; राçĚȣय 
Ēामीण आजीͪवका ͧमशन- èटाट[-अप ͪवलेज उɮयमशीलता काय[Đम; Ĥधानमğंी सूêम खाɮय 
Ĥसèंकरण उɮयमɉ का औपचाǐरकरण; Ĥौɮयोͬगकȧ इंÈयूबेशन और उɮयͧमयɉ कȧ ͪ वकास योजना 
आǑद, को लागू करती है। 
 
सêूम उɮयमɉ और èटाट[-अप के ͧलए पूंजी तक पहंुच को बढ़ावा देने के ͧलए, सरकार ने सूêम 
और लघु उɮयमɉ के ͧलए ऋण गारंटȣ योजना, Ĥधानमंğी मुġा योजना, èटाट[-अप के ͧलए फंड 
ऑफ फंɬस, èटाट[-अप इंͫडया सीड फंड योजना और èटाट[अप के ͧलए ऋण गारंटȣ योजना 
जसैी कई पहल कȧ हɇ। 
 
एमएसडीई अपने èवायƣ संèथानɉ, अथा[त राçĚȣय उɮयͧमता और लघु åयवसाय ͪ वकास संèथान 
(नीसबड), नोएडा और भारतीय उɮयͧमता सèंथान (आईआईई), गुवाहाटȣ के माÚयम से पूवȾƣर 
¢ेğ और आकां¢ी िजलɉ जैसे ͪवशेष ¢ेğɉ सǑहत पूरे देश मɅ उɮयमशीलता को बढ़ावा देने के 
ͧलए उɮयमशीलता जागǾकता काय[Đम (ईएपी) और उɮयमशीलता ͪवकास काय[Đम (ईडीपी) 
आयोिजत करता है। 
 



एमएसडीई ने नीǓत आयोग के मǑहला उɮयमशीलता मंच के साथ ͧ मलकर Ǒदनांक 07.02.2025 
को पूवȾƣर राÏयɉ असम, मेघालय और ͧमजोरम मɅ तथा Ǒदनांक 01.03.2025 को उƣर Ĥदेश 
और तेलंगाना मɅ मǑहला उɮयमशीलता काय[Đम èवावलǒंबनी कȧ शुǽआत कȧ है। एमएसडीई 
अपने èवायƣ संèथानɉ, अथा[त ्नीसबड और आईआईई के माÚयम से काय[Đम को लागू करेगा। 
इस काय[Đम का उɮदेæय छाğाओं मɅ उɮयमशीलता कȧ मानͧसकता ͪवकͧसत करना है, उÛहɅ 
उɮयमशीलता को कैǐरयर के Ǿप मɅ अपनाने के ͧ लए आवæयक उपलÞध सहायता तंğ, योजनाओ,ं 
संसाधनɉ और नेटवक[  के बारे मɅ जागǾक करना है।  
 

(घ): कौशल ͪवकास के ͧलए एमएसडीई कȧ योजनाओं का उɮदेæय उàमीदवारɉ कȧ ǓनयोÏयता 
मɅ सुधार करना है ताͩक वे वैतǓनक या èव-रोजगार मɅ लाभकारȣ Ǿप से संलÊन हो सकɅ । 
एमएसडीई कȧ Ĥमुख योजना Ĥधानमğंी कौशल ͪवकास योजना (पीएमकेवीवाई) का मूãयांकन 
नीǓत आयोग ɮवारा अÈतूबर 2020 मɅ नौकǐरयɉ और कौशल ¢ेğ के तहत ͩकया गया था। 
अÚययन के अनुसार, सवȶ¢ण मɅ शाͧमल लगभग 94 ĤǓतशत ǓनयोÈताओं ने बताया ͩक वे 
पीएमकेवीवाई के तहत Ĥͧशͯ¢त अͬधक उàमीदवारɉ को काम पर रखɅगे। इसके अलावा, 52 
ĤǓतशत उàमीदवार िजÛहɅ पूण[काͧलक/अंशकाͧलक रोजगार मɅ रखा गया था और पूव[ ͧश¢ण 
माÛयता (आरपीएल) घटक के तहत उÛमुख ͩकया गया था, उÛहɅ उÍच वतेन ͧमला या उÛहɅ 
लगा ͩक उÛहɅ अपने गैर-Ĥमाͨणत साͬथयɉ कȧ तुलना मɅ अͬधक वेतन ͧमलेगा।  
 

एमएसडीई कȧ अÛय योजनाओं के संबंध मɅ, ततृीय प¢ के मãूयांकन ǐरपोटɟ मɅ ͪवͧभÛन 
योजनाओं के तहत Ĥͧशͯ¢त उàमीदवारɉ कȧ ǓनयुिÈत या आजीͪवका मɅ सुधार के सदंभ[ मɅ 
सफलता का उãलेख ͩकया गया है। इसका संͯ¢Üत ͪववरण नीचे Ǒदया गया है:  
 

जन ͧश¢ण संèथान (जेएसएस): वष[ 2020 मɅ जेएसएस योजना के मूãयांकन अÚययन मɅ 
पाया गया है ͩक इस योजना ने उन लाभाͬथ[यɉ कȧ घरेलू आय को लगभग दोगुना करन ेमɅ 
मदद कȧ है, िजÛहɅ जेएसएस Ĥͧश¢ण के बाद रोजगार ͧमला है या वे èव-रोजगार कर रहे हɇ। 
79% मǑहला ĤǓतǓनͬध×व, 50.5% Ēामीण Ǒहèसा, बेहतर आजीͪवका के ͧलए रोजगार मɅ 
73.4% बदलाव, Ĥ×येक लाभाथȸ कȧ औसत आय मɅ 89.1% बदलाव, जेएसएस ɮवारा लाभाͬथ[यɉ 
का 85.7% जटुाव, इस बात को Úयान मɅ रखते हुए ǐरपोट[ मɅ आगे कहा गया है ͩक योजना 
कȧ उपयोͬगता इस तØय से और भी èपçट होगी ͩक 77.05% लाभाथȸ Ĥͧश¢ुओं ने अपना 
åयवसाय बदल ͧलया है। अÚययन ने यह भी पुिçट कȧ ͩक योजना मɅ कौशल का Úयान èव-
रोजगार पर कɅ Ǒġत है।  
 

राçĚȣय ͧश¢ुता सवंध[न योजना (एनएपीएस): 2021 मɅ आयोिजत एनएपीएस के ततृीय प¢ के 
मãूयांकन अÚययन मɅ पाया गया है ͩक इस योजना ने ͪवͧभÛन उɮयोगɉ मɅ ͧश¢ुओं कȧ 
भागीदारȣ मɅ उãलेखनीय वɮृͬध के साथ, संरͬचत ऑन-द-जॉब Ĥͧश¢ण Ĥदान करके युवाओं कȧ 
ǓनयोÏयता को सफलतापवू[क बढ़ाया है। योजना के नए संèकरण मɅ, सरकार के Ǒहèसे को सीधे 
ͧश¢ुओं के बɇक खातɉ मɅ èथानांतǐरत करने के ͧलए डीबीटȣ पɮधǓत को अपनाया गया है, 
Èयɉͩक ǐरपोट[ मɅ सåुयविèथत ĤǓतपूǓत [ ĤͩĐया कȧ ͧसफाǐरश कȧ गई थी।  
 

औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण संèथान (आईटȣआई): एमएसडीई ɮवारा वष[ 2018 मɅ Ĥकाͧशत आईटȣआई 
èनातकɉ के Ěेसर अÚययन कȧ अǓंतम ǐरपोट[ मɅ उãलेख ͩकया गया है ͩक कुल आईटȣआई 
उƣीणɟ मɅ से 63.5% को रोजगार ͧमला (िजनमɅ से 6.7% èव-रोजगार हɇ) है।  

*****  


