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भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

लोक सभा 
अतारांककत प्रश्न संख्या 3737 

सोमवार, 24 मार्च, 2025/03 र्ैत्र, 1947 (शक) 
 

अनुसूचर्त जाततयों, अनुसूचर्त जनजाततयों और हाशशए पर रहने वाले समुदायों का कल् याण  
 

3737.    एडवोकेट र्न्‍द र शेखर: 
      

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
(क) सरकार द्वारा ववशेषकर अनुसूचित जाततयों, अनुसूचित जनजाततयों, और हाशशए पर रहने 

वाले समुदायों के अनौपिाररक कामगारों की अचिक संख् या वाले क्षते्रों में श्रम कानून प्रवततन 
और तनगरानी को सुदृढ़ करने के शलए ककए जा रहे उपायों का ब् यौरा क् या है; 

(ख) सरकार द्वारा यह सुतनश्चित करने के शलए की जा रही ठोस कारतवाई का ब् यौरा क् या है कक 
उक् त कमजोर शे्रणी के कामगारों के शलए न् यनूतम मजदरूी मानदंड, उचित कायत दशाओं 
और सामाश्जक सुरक्षा प्राविानों को बरकरार रखा जाए; 

(ग) सरकार द्वारा अनौपिाररक कामगारों  ववशेषकर, अनुसूचित जाततयों, अनुसूचित जनजाततयों 
और हाशशए पर रहने वाले अन् य समुदायों के कामगारों को सामाश्जक सुरक्षा लाभ प्रदान 
करने हेतु की जा रही पहलों का ब् यौरा क् या है और उनकी ववत् तीय सुरक्षा और कल् याण 
सुतनश्चित करने के शलए क् या उपाय ककए जा रहे हैं; 

(घ) सरकार द्वारा अनौपिाररक क्षेत्र में अनुसूचित जाततयों, अनुसूचित जनजाततयों और हाशशए 
पर रहने वाले अन् य समुदायों के कम सखं् या में प्रतततनचित् व से तनपटने के शलए ककए गए 
उपायों का ब् यौरा क् या है और उनको पयातप् त सामाश्जक सुरक्षा और लाभ सहहत औपिाररक 
क्षेत्र में रोजगार अवसर प्रदान करने के शलए क् या ठोस कदम उठाए जा रहे हैं; और  

(ङ) औपिाररक और अनौपिाररक क्षेत्र के कामगारों के बीि मजदरूी में तनरंतर अंतर के क् या 
कारण हैं और सरकार द्वारा इस अंतर को कम करने और ववशेषकर अनुसूचित जाततयों , 
अनुसूचित जनजाततयों और हाशशए पर रहने वाले अन् य समुदायों हेतु समावेशी आचथतक 
ववकास को बढ़ावा देने के शलए क् या ठोस उपाय ककए जा रहे हैं?  
 

उत् तर 
श्रम और रोजगार राज् य मतं्री 
(सुश्री शोभा कारान्‍द दलाज)े 

(क) से (ङ): ‘श्रम’ समवती सूिी का ववषय है, इसशलए श्रम कानूनों का प्रवततन राज्य सरकारों और कें द्र 
सरकार द्वारा अपने-अपने अचिकार क्षेत्र में ककया जाता है। कें द्रीय क्षेत्र में, श्रम कानूनों का कायातन्वयन 
मंत्रालय के ववशभन्न संगठनों जैसे मुख्य श्रम आयुक्त कायातलय (कें द्रीय), कमतिारी भववष्य तनचि संगठन 
(ईपीएफओ), कमतिारी राज्य बीमा तनगम (ईएसआईसी), खान सुरक्षा महातनदेशालय (डीजीएमएस), 
महातनदेशालय,फैक्टरी सलाह सेवा और श्रम संस्थान (डीजीएफएएसएलआई) आहद के माध्यम से ककया 
जाता है। 
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सरकार ने न्यूनतम मजदरूी अचितनयम, 1948 को यह सुतनश्चित करने के शलए अचितनयशमत 
ककया है कक कामगारों को समुचित सरकार द्वारा तनिातररत न्यूनतम मजदरूी दर से कम दर पर मजदरूी 
न शमले। अचितनयम में ववशभन्न उद्योगों में अलग-अलग न्यूनतम मजदरूी के उपबंि हैं। न्यूनतम 
मजदरूी अचितनयम, 1948 और मजदरूी संदाय अचितनयम, 1936 के उपबंि एससी/एसटी समुदायों के 
कामगारों पर भी लागू होते हैं। 

 सरकार अनुसूचित जातत/अनुसूचित जनजातत समुदायों के अनौपिाररक क्षेत्र के कामगारों समेत 
औपिाररक क्षते्र के कामगारों  के शलए ववशभन्न कल्याणकारी योजनाएं कायातश्न्वत करती है, जैसे स्वास््य 
सेवा के शलए आयुष्मान भारत-प्रिानमंत्री जन आरोग्य योजना (एबी-पीएमजेएवाई), जीवन और दघुतटना 
बीमा के शलए क्रमशः प्रिानमंत्री जीवन ज्योतत बीमा योजना (पीएमजजेेबीवाई) और प्रिानमंत्री सुरक्षा 
बीमा योजना (पीएमएसबीवाई)। पेंशन लाभ के शलए प्रिानमंत्री श्रम योगी मान-िन (पीएमएसवाईएम), 
खाद्य सुरक्षा के शलए वन-नेशन-वन-राशन-काडत योजना, आवास के शलए प्रिानमंत्री आवास योजना 
(पीएमएवाई), और कौशल ववकास पहल जैसे दीन दयाल उपाध्याय ग्रामीण कौशल योजना और प्रिानमंत्री 
कौशल ववकास योजना, रोजगार गारंटी के शलए महात्मा गांिी राष्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना, 
आहद कुछ उदाहरण हैं। 

रोजगार सजृन के साथ-साथ रोजगार क्षमता में सुिार करना सरकार की प्राथशमकता है। 
तदनुसार, सरकार अनुसूचित जातत और अनुसूचित जनजातत के अनौपिाररक क्षते्र के कामगारों समेत 
देश में ववशभन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायतक्रमों को कायातश्न्वत कर रही है। इनमें अन्य बातों के 
साथ-साथ प्रिानमंत्री रोजगार सजृन कायतक्रम (पीएमईजीपी), एमजीएनआरईजीएस, दीन दयाल उपाध्याय 
ग्रामीण कौशल योजना (डीडीयू-जीकेवाई), ग्रामीण स्वरोजगार और प्रशशक्षण ससं्थान (आरएसईटीआई), 
दीनदयाल अंत्योदय योजना-राष्रीय शहरी आजीववका शमशन (डीएवाई-एनयूएलएम), प्रिानमंत्री मुद्रा 
योजना (पीएमएमवाई) आहद शाशमल हैं। सरकार द्वारा कायातश्न्वत की जा रही ववशभन्न रोजगार सजृन 
योजनाओं/कायतक्रमों का ब्यौरा https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता 
है। 

श्रम और रोजगार मंत्रालय, भारत सरकार, नेशनल  कररयर सववतस  (एनसीएस) पोटतल िला 
रहा है जो तनजी और सरकारी क्षेत्रों के  रोजगारों, ऑनलाइन और ऑफलाइन जॉब फेयर की जानकारी, 
जॉब  की खोज और शमलान, कररयर परामशत, व्यावसातयक मागतदशतन, कौशल ववकास पाठ्यक्रमों की 
जानकारी, कौशल/प्रशशक्षण कायतक्रम आहद समेत  कररयर से संबंिी  सेवाए ंप्रदान करने के शलए एक 
वन-स्टॉप समािान है। यह एक डडश्जटल प्लेटफॉमत [www.ncs.gov.in] के माध्यम से उपलब्ि है। 
हदनांक 28.02.2025 तक, एनसीएस पोटतल पर 4.7 करोड़ से और अचिक ररश्क्तयां जुटाई गई हैं। 

अनुसूचित जातत/अनुसूचित जनजातत समुदाय के व्यश्क्त भी उपरोक्त योजनाओं/कायतक्रमों के 
शलए पात्र हैं।  

इसके अलावा, सामाश्जक न्याय और अचिकाररता ववभाग (डीओएसजे औरई) ने ववत्त वषत 2020-
21 में अनुसूचित जातत, अन् य वपछडे़ वगत, आचथतक रूप से कमजोर वगत,गैर अचिसूचित जनजातीय 
समुदाय ( डीएनटी), सफाई कमतिाररयों सहहत कूड़ा इकट्ठा करने  वालों को पैनलबद्ि प्रशशक्षण संस्थानों 
के माध्यम से कौशल प्रशशक्षण प्रदान करने के शलए प्रिानमंत्री दक्षता और कुशलता संपन्न हहतग्राही 
(पीएम-दक्ष) योजना, एक कें द्रीय क्षेत्र योजना शुरू की। पीएम-दक्ष योजना का मुख्य उद्देचय लक्षक्षत 
समूह के कौशल को बढ़ाना और उन्हें वेतन-रोजगार और स्वरोजगार दोनों में रोजगार योग्य बनाना है। 
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इस योजना को पूरे भारत में लागू ककया जा रहा है। इस योजना के तहत प्रशशक्षण कायतक्रम पूरा हो 
जाने के बाद, प्रशशक्षुओं का मूल्यांकन और प्रमाणन ककया जाता है और प्रमाणणत प्रशशक्षुओं को वेतन-
रोजगार या स्वरोजगार में तनयोजन के अवसर प्रदान ककए जाते हैं। 

जनजातीय कायत मंत्रालय राइफेड के माध्यम स े ‘प्रिानमंत्री जनजातीय ववकास शमशन 
(पीएमजेवीएम)’ योजना को कायातश्न्वत कर रहा है, श्जसका उद्देचय जनजातीय उद्यशमता पहल को 
मजबूत करना और प्राकृततक संसािनों, कृवष/लघु वन उपज (एमएफपी)/गैर-कृवष उपज के अचिक कुशल, 
न्यायसंगत, स्व-प्रबंचित, इष्टतम उपयोग को बढ़ावा देकर आजीववका के अवसरों को सुवविाजनक 
बनाना है। इस योजना के तहत, प्रत्येक वन िन ववकास कें द्र (वीडीवीके) की स्थापना के शलए राज्य 
सरकारों को 15.00 लाख रुपये की ववत्तीय सहायता प्रदान की जाती है, जो एमएफपी/गैर-एमएफपी की 
मूल्य संवितन गततववचियों के कें द्र हैं। 

राष्रीय अनुसूचित जनजातत ववत्त एवं ववकास तनगम (एनएसटीएफडीसी), जो जनजातीय मामलों 
के मंत्रालय के तहत एक कें द्रीय सावतजतनक क्षते्र उद्यम (सीपीएसई) है, पात्र अनुसूचित जनजातत 
व्यश्क्तयों/एसएिजी को आय-अजतक गततववचियों और स्वरोजगार के शलए ररयायती ऋण प्रदान करके 
ऋण शलकेंज की सुवविा प्रदान करता है, श्जससे उद्यमशीलता को बढ़ावा शमलता है। 

श्रम और रोजगार मतं्रालय देश भर में 25 नेशनल कररयर सववतस  सेंटसत (एनसीएससी-
एससी/एसटी) के नेटवकत  द्वारा  "एससी/एसटी वगत के रोजगार की खोज करने वालों के शलए कल्याणकारी  
योजना" को कायातश्न्वत कर रहा है, ताकक पूवत भती प्रशशक्षण, व्यावसातयक मागतदशतन, कररयर परामशत 
और कंप्यूटर प्रशशक्षण आहद के माध्यम से एससी/एसटी रोजगार की खोज करने वालों की रोजगार 
क्षमता को बढ़ाया जा सके और उन्हें श्रम बाजार की मांगों को पूरा करने के शलए तैयार ककया जा सके। 

***** 

 


