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क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

 
(क)  क्या सरकार ने देश में संगठित और असंगठित क्षते्रों में श्रममक सुरक्षा, कल्याण और सामाजिक 

सुरक्षा कवरेि की वततमान जथितत का राज्य/संघ राज्यक्षेत्र-वार आकलन ककया है और यठद हां, 
तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(ख)  सरकार द्वारा ववगत तीन वर्षों के दौरान न्यूनतम मिदरूी, कायत जथिततयों और कायतजथितत 
सुरक्षा मानकों सठहत श्रम कानूनों के कायातन्वयन को सुतनजचित करने के मलए उिाए गए कदमों 
का ब्यौरा क्या है; 

(ग)  क्या सरकार ने उभरते उद्योगों की मांगों को पूरा करने के मलए श्रममकों के कौशल ववकास, 
कौशल उन्नयन और रोिगार क्षमता को बढाने के मलए पहल शुरू की है या शुरू करने की 
योिना बना रही है और यठद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(घ)  सरकार द्वारा ववशेर्षकर तनमातण, ववतनमातण और खनन िैसे उच्ि िोखखम वाले क्षेत्रों में सुरक्षा 
तनयमों के अनुपालन की तनगरानी के मलए ककए गए उपायों का ब्यौरा क्या है और उनके 
उल्लंघन के मलए लगाए गए दंड का ब्यौरा क्या है; 

(ङ)  क्या सरकार ने श्रममकों को सामाजिक सुरक्षा, बीमा और थवाथ्य लाभ प्रदान करने वाली 
योिनाओं की प्रभावशीलता का मूल्यांकन ककया है और यठद हां, तो इसके क्या पररणाम रहे; 
और 

(ि)  देश में कायत जथिततयों में सुधार, तनष्पक्ष रोिगार प्रिाओं को बढावा देने और सभी श्रममकों के 
कल्याण और सुरक्षा सुतनजचित करने के मलए प्रथताववत दीघतकामलक रणनीततयों का ब्यौरा क्या 
है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मतं्री 
(सुश्री शोभा कारान्द्िलाज)े 

 
(क) से (ि): ठदनांक 21.11.2025 को िार श्रम संठहताएं, वेतन संठहता, 2019, औद्योगगक सबंंध 
(आईआर) संठहता, 2020, सामाजिक सुरक्षा संठहता, 2020 और व्यावसातयक सुरक्षा, थवाथ्य और कायत 
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दशाएं सठंहता, 2020 को लागू कर ठदया गया है, जिसके अंतगतत बेहतर कायत जथिततयों, सुरक्षा, मिदरूी, 
सामाजिक सुरक्षा और कामगारों के कल्याण को बढाने के मलए 29 मौिदूा श्रम कानूनों को युजक्तसंगत 
बनया गया है। 

इन नई श्रम संठहताओं में, तनयुजक्त पत्र, एकसमान  न्यूनतम मिदरूी, गगग, प्लेटफॉमत और 
अंतरराज्यीय प्रवासी कामगारों के मलए राष्रव्यापी सामाजिक सुरक्षा, तनिःशुल्क वावर्षतक थवाथ्य िांि, रात 
की पाली सठहत सभी क्षते्रों में काम करने के मलए मठहलाओं के अगधकारों का ववथतार आठद अतनवायत हैं। 
ये संठहताएं असंगठित कामगारों सठहत सभी क्षते्रों के कामगारों की सुरक्षा, कल्याण और सामाजिक सुरक्षा 
को बढाती हैं। आईआर कोड छंटनी ककए गए कामगारों हेतु रीजथकमलगं फंड भी प्रदान करता है। 

तनमातण, ववतनमातण और खनन क्षेत्र में कामगारों की सुरक्षा के मलए तनयम, ववतनयम, मानक 
आठद बनाए गए हैं। तनयमों, ववतनयमों के अनुपालन सुतनजचित करने के मलए थवाथ्य, सुरक्षा और 
कल्याणकारी प्रावधानों सठहत सेवा की शतों के सबंंध में समय-समय पर तनरीक्षण ककए िाते हैं। 
अतनयममतताओं का पता िलने के मामले में, तनधातररत तनयमों और ववतनयमों के अनुसार िुमातने और 
कारावास सठहत पेनाल्टी का प्रावधान हैं।  

राज्यों और संघ राज्य क्षते्रों के श्रम एवं रोिगार और उद्योग मंत्रत्रयों तिा सगिवों का दो 
ठदवसीय राष्रीय सम्मेलन 11 से 12 नवंबर, 2025 के दौरान आयोजित ककया गया। कामगारों के मलए 
एक समावेशी, तनष्पक्ष और लिीला इकोमसथटम बनाने के मलए एक व्यापक वविन दथतावेि 'श्रम शजक्त 
नीतत' (राष्रीय श्रम और रोिगार नीतत) का मसौदा तयैार ककया गया है, िो 2047 तक ववकमसत भारत 
की ठदशा में भारत की यात्रा को गतत देगा। 

इसके अलावा, सरकार रोिगार सिृन, रोिगार क्षमता और सभी क्षेत्रों में सामाजिक सुरक्षा बढाने 
के मलए प्रधानमंत्री ववकमसत भारत रोिगार योिना लागू कर रही है जिसमें ववतनमातण क्षेत्र पर ववशरे्ष 
िोड़ ठदया गया है। इस योिना का उद्देचय 99,446/- करोड़ रुपये के पररव्यय के साि 2 वर्षों की 
अवगध में देश में 3.5 करोड़ से अगधक नौकररयों के सिृन को प्रोत्साठहत करना है। 

***** 


