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क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  प्रधानमंत्री विकसित भारत रोजगार योजना (पीएम-िीबीआरिाई) के अंतगगत युिाओं को रोजगार और 
स्िरोजगार िे जोड़ने के मुख्य उद्देश्य एिं िरकार द्िारा तैयार की गयी रणनीततयों का ब्यौरा क्या है; 

(ख)  इि योजना के लागू होने के पश्चात ्पूरे देश में कौशल प्रसशक्षण, अप्रेंटििसशप या प्रत्यक्ष रूप िे ककतने 
युिाओं को रोजगार के अििर प्रदान ककये गये और आगामी वित्तीय िर्षों के सलए िरकार द्िारा तनधागररत 
विशेर्ष लक्ष्य क्या हैं, और 

(ग)  क्या योजना के प्रभािी कियान्ियन के सलए िूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम (एमएिएमई), औद्योगगक 
तनकाय और तनजी क्षेत्र की भागीदारी िुतनश्श्चत की गई है, यटद हां, तो तत्िंबधी ब्यौरा क्या है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

(क) िे (ग): कें द्रीय मंत्रत्रमंडल ने 1 जुलाई 2025 को रोजगार िजृन को बढािा देने, रोजगार क्षमता बढाने और 
वितनमागण क्षेत्र पर विशेर्ष ध्यान देने के िाथ एमएिएमई और ग्रामीण उद्यमों िटहत िभी क्षते्रों में िामाश्जक 
िुरक्षा को िुदृढ बनाने के सलए प्रधानमंत्री विकसित भारत रोजगार योजना (पीएमिीबीआरिाई) नामक रोजगार 
िम्बद्ध प्रोत्िाहन (ईएलआई) योजना को मंजूरी दी। इि योजना का शुभारंभ 15 अगस्त 2025 को ककया गया 
था। इि योजना की पंजीकरण अिगध 01.08.2025 िे 31.07.2027 तक दो िर्षग के सलए है और इिके सलए 
99,446 करोड़ रूपए का बजिीय पररव्यय है। इि योजना का लक्ष्य पूरे देश में 3.5 करोड़ िे अगधक नौकररयों के 
िजृन को प्रोत्िाटहत करना है।  

इि योजना में दो भाग शासमल हैं अथागत भाग ‘क’ और भाग ‘ख’ तथा यह योजना प्रोत्िाहन के माध्यम 
िे कमगचाररयों और तनयोक्ताओं दोनों को िहायता प्रदान करने पर कें टद्रत है। योजना के भाग ‘क’ के अंतगगत 1.92 
करोड़ नए पात्र कमगचाररयों के सलए प्रोत्िाहन का प्रािधान ककया गया है। योजना के भाग ‘ख’ के अंतगगत  लगभग 
2.59 करोड़ अततररक्त नौकररयों के िजृन के सलए तनयोक्ताओं के सलए प्रोत्िाहन का प्रािधान है।  

यह योजना पहली बार के औपचाररक क्षेत्र के कामगारों के बीच वित्तीय िाक्षरता को बढािा देती है श्जिके 
सलए यह इि योजना के भाग ‘क’ के अंतगगत लाभों की दिूरी ककस्त के िाथ व्यश्क्तगत वित्त, बचत, तनिेश और 
वित्तीय आयोजना को किर करने िाले वित्तीय िाक्षरता पाठ्यिम को पूरा ककए जाने की शतग जोड़ती है।  

एमएिएमई और ग्रामीण उद्यमों िटहत कमगचाररयों और तनयोक्ताओं दोनों के सलए प्रोत्िाहन हेतु पात्रता 
मानदंड की रूपरेखा तनटदगष्ि करते हुए व्यापक योजना टदशातनदेश जारी ककए गए हैं। 

योजना-िंबंधी िभी प्रकियाओं को िुविधाजनक बनाने तथा लाभागथगयों और क्षेत्रिार प्रगतत की ररयल िाइम  
तनगरानी के सलए एक िमवपगत पोिगल (pmbry.epfindia.gov.in) विकसित ककया गया है। 

 िमझने में आिानी के सलए इि पोिगल पर विस्ततृ मानक िंचालन प्रकियाएं (एिओपी), योजना 
टदशातनदेश और प्राय: पूछे जाने िाले प्रश्न (एफएक्यू) उपलब्ध कराए गए हैं। 

***** 


