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सरकारी स्कूलों में िकै्षणिक पदों के लबंे समय तक ररक्त रहने का प्रभाि 
 

†1458. श्री विजयकुमार उर्फ  विजय िसंतः 
 श्री सुरेि कुमार िेटकर: 

क्या शिक्षा मतं्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

(क) क्या सरकार को देि के संघ सरकार के विद्यालयों में लंबे समय से शिक्षकों और प्रधानाचायों 
के ररक्त पदों के कारि छात्र अशधगम पररिामों, उपणस्िशत और समग्र िैक्षणिक प्रदिफन पर पड़ने 
िाले प्रशतकूल प्रभाि की जानकारी है और यकद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है और इस संकट का 
समाधान ककस प्रकार ककया जा रहा है और ररवक्तयों को भरने की समय-सीमा क्या है; 
(ख) देि में संघ सरकार के सभी विद्यालयों में ररक्त शिक्षक और प्रधानाचायफ पदों की विस्ततृ 
संपरीक्षा नहीं करने और शनयुवक्तयों में देरी के शलए जिाबदेही तंत्र की कमी के क्या कारि हैं; 
(ग) क्या अल्पसंख्यक या कम प्रशतशनशधत्ि िाले समूहों को कें द्रीय संस्िानों में शिक्षक पदोन्नशत 
और प्रधानाचायफ की शनयुवक्तयों में व्यिणस्ित देरी का सामना करना पड़ता है और यकद हााँ, तो इसके 
कारिों के साि-साि सरकार द्वारा शनष्पक्षता सुशनणित करने के शलए उठाए गए त्िररत कदमों का 
ब्यौरा क्या है; 
(घ) शिक्षकों/प्रधानाचायों की समय पर भती में बाधा डालने िाली न्याशयक और प्रिासशनक अड़चनों 
के बने रहने और देि के कें द्रीय विद्यालयों में कायफकारी प्रधानाचायों/िररष्ठ शिक्षकों जैसी 
उपचारात्मक/अतंररम व्यिस्िा लागू करने में सरकार की विर्लता के क्या कारि हैं; और 
(ङ) क्या सरकार ने बार-बार दी गई इन चेतािशनयों के बािजूद कक विद्यालय लंबे समय तक इन 
ररवक्तयों के साि प्रभािी ढंग से कायफ नही ंकर सकते, शिक्षक और प्रधानाध्यापक के महत्िपूिफ पदों 
को भरने के शलए र्ास्ट-टै्रक भती या अशतररक्त संसाधनों/प्रिासशनक सहायता सकहत अन्य अशभनि 
समाधान नहीं अपनाए हैं और यकद हााँ, तो इसके क्या कारि हैं? 
 

उत् तर 
शिक्षा मंत्रालय में राज् य मंत्री  
(श्री जयन् त चौधरी)  
(क) से (ङ): केन्द्र सरकार के स्कूल नामत: केन्द्रीय विद्यालय (केवि) और निोदय विद्यालय (नवि) 
स्कूल शिक्षा और साक्षरता विभाग, शिक्षा मंत्रालय के अधीन हैं।  
 



नए केवि और नवि खोलने, सेिाशनिवृि, त्यागपत्र, कमफचाररयों की पदोन्नशत, स्िानांतरि, 
कमफचाररयों के दसूरे विभाग में ग्रहिाशधकार पर जाने और स्कूलों के उन्नयन के कारि ररवक्तया ं
उत्पन्न होती रहती हैं। ररवक्तयों को भरा जाना एक सतत ्प्रकिया है और केन्द्रीय विद्यालय संगठन 
(केविस)ं और निोदय विद्यालय सशमशत (नविस) के संगत भती शनयमों के प्रािधानों के अनुसार 
ररवक्तयों को भरने के प्रयास ककए जाते हैं।   

 

केवि / नवि में प्रधानाचायफ की ररवक्त के मामले में, विद्यालय के उप प्रधानाचायफ को प्रभारी 
प्रधानाचायफ के रूप में प्रशतशनयुक्त ककया जाता है जब तक कक पद शनयशमत आधार पर भरा नहीं 
जाता है। 

 

यह सुशनणित करने के शलए कक शिक्षि-अशधगम प्रकिया बाशधत न हो, केवि और नवि द्वारा 
अस्िायी अिशध के शलए शिक्षकों को संविदात्मक आधार पर भी शनयुक्त ककया जाता है। शनयशमत 
शिक्षकों की जल्द से जल्द भती करने का प्रयास ककया जाता है ताकक छात्रों का कहत प्रभावित न 
हो। वपछले कुछ िर्षों में केवि और नवि द्वारा प्राप्त ककए गए लगातार उच्च प्रशतित पररिाम स्पष्ट 
रूप से दिाफते हैं कक िैक्षणिक मानकों और छात्रों के प्रदिफन को विशधित बनाए रखा जाता है और 
उनसे समझौता नहीं ककया जाता है। 

 

भारत सरकार द्वारा समय-समय पर अशधसूशचत आरक्षि मानदंडों का भती और पदोन्नशत 
के मामलों में केविस ंऔर नविस द्वारा सख्ती से अनुपालन ककया जा रहा है। 

 

केविस ंऔर नविस से प्राप्त जानकारी के अनुसार, सीधी भती के शलए निंबर, 2025 के 
महीने में केविसं के संबंध में प्रधानाचायों की 161 ररवक्तयों सकहत कुल 8714 शिक्षि ररवक्तयों और 
नविस के संबंध में प्रधानाचायों की 93 ररवक्तयों सकहत 5045 शिक्षि ररवक्तयों को अशधसूशचत ककया 
गया है। कटयर-I परीक्षा जनिरी, 2026 में आयोणजत की गई है।   

उपरोक्त के अलािा, सीशमत विभागीय परीक्षा/सीशमत विभागीय प्रशतयोगी परीक्षा के माध्यम 
से केविस ंमें प्रधानाचायों की 157 ररवक्तयों सकहत 2153 शिक्षि ररवक्तयों को भरने के शलए केविसं 
द्वारा कदसंबर, 2025 के महीने में एक अशधसूचना भी जारी की गई है। 

***** 


