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क्यूएस वर्ल्ड फ्यूचर स्ककर्लस में भारत की स्कितत 

 
1570. श्री कर्लयाण बनर्जी: 
 
 क्या कौशल ववकास और उद्यमशीलता मांत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 
(क) क्या यह सच है कक क्यएूस िर्ल्ड फ्यूचर स्ककर्लस इं्के्स 2025 में भारत 25िें कथान 
पर है और “फ्यूचर ऑफ िकड ” शे्रणी में दसूरे कथान पर है और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा 
क्या है; 
 
(ख) क्या पस्चचम बंगाल रोजगार क्षमता में उच्च कथान (2022 में चौथे) और एस्ीजी 
सूचकांक 2023-24 में 91.38 प्रततशत संख्यात्मक कौशल के साथ “फ्रन्ट रनर” के रूप में 
मान्यता प्राप्त होने और देश में प्रशशक्षुता चाहने िालों की सबसे अधधक संख्या के कारण 
मजबूत िदृ्धध दशाडता है और यदद हां, तो तत्संबधंी ब्यौरा क्या है; और  
 
(ग) सरकार द्िारा राज्यों को उनकी रैंककंग के अनुसार सुदृढ़ करने और उनमें मदहला 
कायडबल में िदृ्धध करने के शलए क्या रणनीततक पहल की गई है? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (क ितंत्र प्रभार)  
(श्री जयन् त चौधरी) 
 
(क): क्यूएस िर्ल्ड फ्यूचर स्ककर्लस इं्के्स 2025 का उद्देचय िैस्चिक कायडबल की बदलती 
मांगों को पूरा करने के शलए, विशषे रूप से ड्स्जटल पररितडन, एआई, स्कथरता और नौकररयों 
को प्रभावित करने िाले व्यापक आधथडक पररितडनों के संदभड में देशों के तैयारी का आकलन 
करना है । यह सूचकांक एक तेजी से बढ़ रही कौशल-आधाररत िैस्चिक अथडव्यिकथा में देश 
की तैयारी को मापने के शलए चार संकेतकों का उपयोग करता है: - 
 

कायड का भववष्य: कायड का भविष्य सूचक ककसी देश के रोजगार बाजार की भविष्य में सबसे 
अधधक मांग िाले कौशलों के शलए भती करने की तत्परता को मापता है। भारत ने 99.1 
अकं प्राप्त ककए, जो अमेररका से ठीक पीछे दसूरे कथान पर है। भारत कायड के भविष्य में 
योगदान देने िाले अग्रणी देशों में से एक है। 



कौशल अनुकूलता: कौशल अनुकूलता इस बात का मापन करती है कक ककसी देश की शशक्षा 
प्रणाली तनयोक्ताओं की मांगों के साथ ककतनी अच्छी तरह मेल खाती है। भारत न े59.1 
अकं प्राप्त ककए। 
  
शैक्षणणक तत्परता: शैक्षणणक तत्परता इस बात का मापन करती है कक कोई देश भविष्य के 
उद्योगों के शलए आिचयक कौशल प्रदान करने में ककतना सक्षम है। भारत ने 89.9 अकं 
प्राप्त ककए। 
  
आर्िडक पररवतडन: आधथडक पररितडन सूचक यह मापता है कक ककसी देश की अथडव्यिकथा 
कौशल-आधाररत औद्योधगक विकास की अगली लहर का लाभ उठान ेके शलए ककतनी तैयार 
है। भारत ने 58.3 अकं प्राप्त ककए। 
  
(ख): सतत विकास लक्ष्यों (एस्ीजी) के समग्र सूचकांक, एस्ीजी इंड्या इं्के्स 2023-24 
में पस्चचम बंगाल ने 100 में से 70 अकं प्राप्त ककए, जो एस्ीजी इंड्या इं्के्स 2020-21 
के 62 अकंों से 8 अकं अधधक है। इसके साथ ही यह 'परफॉमडर' शे्रणी से 'फं्रट रनर' शे्रणी में 
आ गया है। एस्ीजी इंड्या इं्के्स 2023-24 में राज्य ने 28 राज्यों में से 17िां कथान 
प्राप्त ककया, जो एस्ीजी इंड्या इं्के्स 2020-21 के अपने कथान को बरकरार रखे हुए है। 
ितडमान में, एस्ीजी इंड्या इं्के्स 2023-24 में ऐसे कोई सूचक नहीं हैं जो संख्यात्मक 
कौशल या इंटनडशशप चाहने िाले व्यस्क्तयों की संख्या को दशाडते हों। एस्ीजी इंड्या इं्के्स 
के अब तक चार संककरण जारी ककए जा चकेु हैं। निीनतम संककरण 
https://www.niti.gov.in/sites/default/files/2024-07/SDG India Index_2023-24.pdf  
पर उपलब्ध है। 
  
(ग): भारत सरकार ने कौशल विकास के माध्यम से मदहलाओं सदहत देश के युिाओं की 
रोजगार क्षमता में सुधार लाने के शलए सकिय कदम उठाए हैं। कौशल भारत शमशन 
(एसआईएम) के तहत, कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएस्ीई) विशभन्न 
योजनाओं, जैसे प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई), जन शशक्षण संकथान 
(जेएसएस), राष्रीय शशक्षुता प्रोत्साहन योजना (एनएपीएस) के अतंगडत कौशल विकास कें द्रों के 
व्यापक नेटिकड  के माध्यम से और शशर्लपकार प्रशशक्षण योजना (सीटीएस) के माध् यम से 
औद्योधगक प्रशशक्षण संकथानों (आईटीआई) द्िारा देश भर में समाज के सभी िगों, स्जनमें 
मदहलाएं भी शाशमल हैं, को कौशल, पुनकौशलीकरण और कौशलोन्नयन प्रशशक्षण प्रदान करता 
है। कौशल भारत शमशन का उद्देचय भारत के युिाओं को भविष्य के शलए तैयार करना और 
उन्हें उद्योग-प्रासंधगक कौशल से सुसस्ज्जत करना है। 
  
इसके अलािा, कौशल विकास कायडिमों में ग्रामीण मदहलाओं की भागीदारी को प्रोत्सादहत 
करने के शलए, पररिहन और आिास एिं भोजन पर होने िाले खचड को पूरा करने के साथ-
साथ तनयुस्क्त के बाद बेहतर सहायता प्रदान करने के शलए विशषे प्रािधान ककए गए हैं। 
पीएमकेिीिाई 4.0 उन पररयोजनाओं को प्राथशमकता देता है और उन पर विशषे ध्यान देता 
है स्जनमें मदहलाओं को प्राथशमक लाभाथी माना जाता है। पीएमकेिीिाई के अतंगडत विशषे 

https://www.niti.gov.in/sites/default/files/2024-07/SDG%20India%20Index_2023-24.pdf


पररयोजनाएं कथानीय कौशल मांगों के अनुरूप बनाई गई हैं, स्जससे ग्रामीण मदहलाओं को 
कौशल विकास योजनाओं में भाग लेने और उनसे लाभ उठाने के अिसर शमलते हैं। यह 
समािेशी दृस्ष्टकोण देश भर में कौशल प्रशशक्षण कायडिमों में मदहलाओं के शलए महत्िपूणड 
प्रतततनधधत्ि और लाभ सुतनस्चचत करता है। एनएपीएस के तहत, सेिा क्षेत्र में रे्ों (िैकस्र्लपक 
रे्) की शुरुआत से शशक्षुता में मदहलाओं की भागीदारी में उर्ललेखनीय सुधार हुआ है। 
जेएसएस योजना के तहत, मदहलाओं और अन्य कमजोर िगों पर विशषे ध्यान ददया जा रहा 
है। जेएसएस के तहत लाभाधथडयों में 80% से अधधक मदहलाएं हैं। साथ ही, 19 राष्रीय 
कौशल प्रशशक्षण संकथान (एनएसटीआई) और 300 से अधधक आईटीआई विशषे रूप से 
मदहलाओं के शलए हैं। 
  
एमएस्ीई ने मदहला एिं बाल विकास मंत्रालय के सहयोग से 'नव्या' नामक एक संयुक्त 
पहल शुरू की है, स्जसका उद्देचय ककशोररयों के शलए व्यािसातयक प्रशशक्षण के माध्यम से 
आकांक्षाओं का पोषण करना है। नव्या एक प्रायोधगक पहल है स्जसका लक्ष्य 16-18 िषड की 
ककशोररयों को, स्जन्होंने कम से कम कक्षा 10िीं उत्तीणड की हो, मुख्य रूप से गैर-पारंपररक 
रोजगार भूशमकाओं (जॉब रोर्ल स) में व्यािसातयक प्रशशक्षण प्रदान करना है।  
  

***** 
  
 


