
भारत सरकार 
कारपोरेट कार्य मंत्रालर् 

 
लोकसभा 

अतारांककत प्रश् न संख् र्ा. 1585 
(सोमवार, 9 फरवरी, 2026/20 माघ, 1947 (शक) को उत्तर के ललए) 

 
मुखौटा और ननष्क्रिर् कंपननर्ों द्वारा प ंजी का अंतरण 

 
1585. श्री प्रवीन खंडेलवालः 
क्या कारपोरेट कार्य मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 
(क) क्या सरकार ने मुखौटा और ननष्क्रिय कंपननयों, ष्क्िनका उपयोग प ंिी का अतंरण करने और बार-बार 
स्ट्राइक-ऑफ अभियानों के बावि द ननयामक िांच से बचने के भिए ककया िा रहा है, के मुद्दे की िांच 
की है और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 
(ख) क्या उक्त ननकायों की प्रारंभिक अवस्ट्था में पहचान करने के भिए कोई ववश्िेषण आधाररत ननगरानी 
तंत्र ववकभसत ककया िा रहा है और यदद हां, तो तत्संबंधी व्यौरा क्या है; 
(ग) सरकार द्वारा यह सुननष्क्श्चत करने के भिए क्या कदम उठाए गए हैं कक वाष्क्िब स्ट्टाटटअप और स क्ष्म, 
िघु और मध्यम उद्यम (एमएसएमई) उक्त अनुपािन कारटवाइयों से प्रनतक ि रूप से प्रिाववत न हों; 
(घ) क्या सरकार ने कंपनी अधधननयम, 2013 के तहत छोटी ननिी कंपननयों पर िगाई गई अनुपािन 
संबंधी िागतों की समीक्षा की है और यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 
(ङ) क्या कोई सरिीकृत, डिष्क्िटि फस्ट्टट मागट ववचाराधीन है; और 
(च) यदद हां, तो इसके कायाटन्वयन की अनुमाननत समयसीमा क्या है? 
 

उत्तर 
कारपोरेट कार्य मंत्रालर् में राज्र् मंत्री और सड़क पररवहन और राजमार्य मंत्रालर् में राज्र् मंत्री। 
 

 (श्री हर्य मल् होत्रा) 
 
(क) “शेि कंपनी” शब्द को कंपनी अधधननयम, 2013 के अंतगटत पररिावषत नहीं ककया गया है। कंपनी 
अधधननयम, 2013 की धारा 455 यह प्रावधान करता है कक यदद कोई कंपनी इस अधधननयम के अंतगटत 
ककसी िावी पररयोिना के भिए अथवा ककसी पररसंपवि या बौद्धधक संपदा को धारण करने के उद्देश्य स े
गदठत एवं पंिीकृत की गई हो और ष्क्िसमें कोई महत्वप णट िेखांकन िेन-देन न हो, ऐसी कंपनी या 
ननष्क्रिय कंपनी, यथाववदहत प्रकिया के अनुसार, ननष्क्रिय कंपनी का दिाट प्राप्त करने हेतु रष्क्िस्ट्रार के 
समक्ष आवेदन कर सकती है। यह मंत्रािय, मामिे के तथ्यों के आधार पर प्रकरण-दर-प्रकरण, कंपनी 
अधधननयम, 2013 की धारा 206(4), 206(5) तथा धारा 210/212 के अंतगटत िमशिः िाचं, ननरीक्षण एवं 
अन्वेषण के आदेश करता है। यह मंत्रािय उपयुक्त ववननयामक कारटवाई हेतु रेि फ्िैग संकेतकों का िी 



उपयोग करता है, ष्क्िनमें श न्य/साधारण व्यवसाय, श न्य/अल्प पररसंपवियााँ, कंपनी द्वारा पंिीकृत कायाटिय 
को मेन्टेन न ककया िाना आदद िैसी ववशेषताए ंशाभमि हैं। 

(ख)  एमसीए-21 के अंतगटत अनुपािनों हेतु ररस्ट्क प्रोफाइभिगं ननयम-आधाररत ववश्िेषणात्मक प्रणािी 
ववकभसत की गई है। इसके अनतररक्त, एमसीए-21 वी3 के माध्यम से वेब फाइभिगं, सीभमत दानयत्व 
िागीदारी (एिएिपी) मॉड्य ि तथा कंपनी मॉड्य ि िैसी ववभिन्न कायाटत्मकताएाँ िाग  की गई हैं। अब 
फाइभिगं इस प्रणािी के माध्यम से की िा रही हैं, िो प वट में िरे गए मास्ट्टर िाटा के साथ वास्ट् तववक-
समय सत्यापन की सुववधा प्रदान करती है, ष्क्िससे िाटा में हेरफेर की संिावना में कमी आई है। 

(ग) एवं (घ) सरकार द्वारा समय-समय पर ककए गए ववभिन्न उपायों के माध्यम से िघु कंपननयों एवं 
स्ट्टाटट-अप के भिए अनुपािन िागत में ररयायत प्रदान की गई है। इस संबंध में कुछ महत्वप णट उपाय 
पररभशरट-I में ददए गए हैं। 

(ङ) एवं (च) एमसीए-21 प्रणािी के अंतगटत सेवा डििीवरी एवं अनुपािन तंत्र पहिे से ही डििटि रूप में 
पररवनतटत है। प्रकिया को और अधधक सरि बनाने हेतु उठाए गए महत्वप णट उपाय अनुिग् नक-II में 
उष्क्ल्िखखत हैं। 

****** 



 अनुलग्नक -I 

लोक सभा अताराकंकत प्रश्न संख्र्ा 1585 के भार् (र्) एवं (घ) के उत्तर में 
 

लघु कंपननर्ों के ललए व्र्ापार करने में सुर्मता हेतु महत्वप णय उपार् 
 

ि.सं.  
धारा ववषय िघु कंपननयों को समथटन प्रदान करने हेतु 

कंपनी अधधननयम, 2013 के प्रावधान 

 धारा 2(40) – 
परंतुक 

वविीय वववरण वविीय वववरण के िाग के रूप में नकद प्रवाह 
वववरण (कैश फ्िो स्ट्टेटमेंट) प्रस्ट्तुत करने की 
आवश्यकता को वैकष्क्ल्पक बनाया गया है। 

2. धारा 92(1) – 
उपबंध 

वावषटक ररटनट (i) कंपनी सधचव द्वारा अथवा िहााँ कंपनी 
सधचव न हो, वहााँ कंपनी के ककसी ननदेशक 
द्वारा हस्ट्ताक्षर ककया िाना। 
 
(ii) िघु कंपननयों के भिए ववदहत संक्षक्षप्त 
वावषटक ररटनट। 

3. 92 (1) (छ)  वावषटक ररटनट में 
ननदेशकों के पाररश्रभमक 
का प्रकटीकरण 

ननदेशकों द्वारा आहररत पाररश्रभमक की कुि 
राभश का प्रकटीकरण िघु कंपननयों के भिए 
पयाटप्त है। 

4. धारा 134(3क)  बोिट की ररपोटट िघु कंपननयों के भिए ववदहत संक्षक्षप्त बोिट 
ररपोटट। 

5. कंपनी (िेखा-
परीक्षा एवं िखेा-
परीक्षक) ननयम, 
2014 के ननयम 
5 के साथ पदठत 
धारा 139(2) 

िेखा-परीक्षकों का 
रोटेशन 

िघु कंपननयों में िेखा-परीक्षकों का रोटेशन 
अननवायट नहीं है। 

6. 141(3) (छ) िेखा-परीक्षकों की संख्या 
पर प्रनतबंध 

अधधकतम िेखा-परीक्षकों की संख्या स े
संबंधधत प्रनतबंध िघु कंपननयों के िेखा-
परीक्षकों पर िाग  नहीं होते। 

7 143 (3) (झ)  िेखा-परीक्षक की ररपोटट 
में आंतररक वविीय 
ननयंत्रणों पर प्रकटीकरण 

ये प्रकटीकरण िघु कंपननयों पर िाग  नहीं 
होते हैं। 



 

   

8. 173 (5) बोिट की बैठकें  कंपनी अधधननयम, 2013 के अंतगटत ननदेशक मंिि 
की बैठक प्रत्येक 120 ददनों में कम स े कम एक 
बार तथा वषट में कुि 4 बार आयोष्क्ित की िानी 
आवश्यक है। तथावप, िघु कंपनी के मामिे में, 
प्रत्येक कैिेंिर वषट की प्रत्येक छमाही में एक बोिट 
बैठक तथा दो बैठकों के बीच न्य नतम 90 ददनों का 
अंतर होना, कंपनी अधधननयम की धारा 173(5) की 
आवश्यकताओं की प नत ट के भिए पयाटप्त है। 

9. 446ख कमतर दंि धारा 446ख के अनुसार िघु कंपननयााँ कमतर दंि 
के पात्र हैं। 

10. ननयम 8(12)(क)  कंपनी (पंिीकरण 
कायाटिय एवं शुल्क) 
संशोधन ननयम, 2014 

िघु कंपननयों को पेशेवरों द्वारा प्ररूपों के प वट-
प्रमाणीकरण  की आवश्यकता से छ ट प्रदान की गई 
है। 

11. अनुिग्नक– शुल्क 
सारणी 

कंपनी (पंिीकरण 
कायाटिय एवं शुल्क) 
संशोधन ननयम, 2014 

िघु कंपननयों के भिए कमतर शुल्क ननधाटररत ककया 
गया है। 

12. खंि 1(2)(iv)  
 

कंपनी (िेखा-परीक्षक की 
ररपोटट) आदेश, 2020 
(सीऐआरओ 2020) 

कंपनी (िेखा-परीक्षक की ररपोटट) आदेश, 2020 
(सीऐआरओ 2020) िघु कंपननयों पर िाग  नहीं 
होता है। 



 
स् टाटय-अप के ललए व् र्वसार् करने की सुर्मता हेतु महत् पव णय  

 
 

ि.सं.  धारा/ननर्म ववर्र् स्टाटय-अप को समर्यन देने के ललए कंपनी अधधननर्म,  
2013 के प्रावधान 

1. धारा 2(40) वविीय  

वववरण 

स्ट्टाटट-अप के भिए वविीय वववरण का दहस्ट्सा बनने के 
भिए नकदी प्रवाह वववरण की आवश्यकता वैकष्क्ल्पक है। 

2. धारा 73(2) खंि  
(क) से (ङ) 

िमा की 
स्ट्वीकृनत  

 

स्ट्टाटट-अप को अपने सदस्ट्यों से िमा स्ट्वीकार करते 
समय प्रकियात्मक अनुपािन से छ ट प्रदान की गई थी 
(िैस े कक कंपनी की वविीय ष्क्स्ट्थनत, िेडिट रेदटगं को 
दशाटत े हुए अपने सदस्ट्यों को एक पररपत्र िारी करना, 
पररपक्व िमा राभश का 20% िमा करना, और 
पुनिुटगतान में च क के संबंध में प्रमाणन)।  

3. धारा 92(1) वावषटक ररटनट  एक स्ट्टाटट-अप के ननदेशकों को प्राइवेट भिभमटेि कंपनी 
के वावषटक ररटनट पर हस्ट्ताक्षर करने की अनुमनत है यदद 
कंपनी के पास कंपनी सधचव नहीं है। 

4. धारा 173(5) बोिट की बैठकें   

 

कंपनी अधधननयम, 2013 के तहत, कंपनी के ननदेशक 
मंिि को 120 ददनों में कम से कम एक बार, एक वषट 
में 4 बोिट बठैकें  करने की आवश्यकता होती है। हािांकक, 
स्ट्टाटट-अप को त्रैमाभसक बोिट बैठकें  आयोष्क्ित करने से 
छ ट दी गई है और उन्हें एक कैिेंिर वषट में दो बोिट 
बैठकें  अथाटत हर छह महीने में एक बार, आयोष्क्ित 
करने की अनुमनत है। 

5. कंपनी 
(ननगमन) 
ननयम, 2014 का 
ननयम 6 

ओपीसी का 
सावटिननक 
और ननिी 
कंपननयों में  
रूपांतरण  
 

इस शतट को हटा ददया गया था कक ओपीसी को अपनी 
चुकता प ंिी 50 िाख रुपये से अधधक होने और उसका 
औसत वावषटक कारोबार 2 करोड़ रुपये से अधधक होने के 
बाद खुद को पररवनतटत करना होगा। च कंक कई स्ट्टाटट-अप 
एकि व्यष्क्क्त कंपनी हैं, इसभिए यह उन्हें ओपीसी के 
रूप में ष्क्स्ट्थनत बनाए रखन ेकी अनुमनत देता है। 



6. कंपनी (शेयर  

प ंिी और 
डिबेंचर)ननयम, 2014 
का ननयम 8(4) 

स्ट्वेट इष्क्क्वटी  सामान्य तौर पर, ककसी कंपनी में स्ट्वेट इष्क्क्वटी शयेर 
िारी करना ककसी िी समय कंपनी की चुकता प ंिी के 
25% से अधधक नहीं होगा। तथावप, स्ट्टाटट-अप के मामि े
में, यह सीमा इसकी चुकता शेयर प ंिी के 50% तक है। 

7. कंपनी (शेयर प ंिी 
और और डिबेंचर) 
ननयम  

2014, का ननयम 
12(1)(ग)  

 

कमटचारी स्ट्टॉक 

ववकल्प 
(ईएसओपी) 

सामान्य तौर पर, ईएसओपी उस कमटचारी को नहीं ददया 
िाता है िो प्रवतृक या प्रवतृक सम ह से संबंधधत व्यष्क्क्त 
है और एक ननदेशक िो या तो स्ट्वयं या अपने ररश्तेदार 
या कारपोरेट ननकाय के माध्यम से, प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष 
रूप से कंपनी की 10% से अधधक इष्क्क्वटी रखता है। 
स्ट्टाटट-अप को प्रवतृकों और ननदेशकों को ईएसओपी िारी 
करने की अनुमनत है।  

8. कंपनी (िमा की 
स्ट्वीकृनत) ननयम, 
2014, ननयम 2 
(1)(ग) 

पररवतटनीय 
नोट  

स्ट्टाटट-अप एक व्यष्क्क्त से एक ही ककश्त में पररवतटनीय 
नोट के माध्यम से (इष्क्क्वटी शेयरों में पररवतटनीय या 
िारी होने की तारीख से दस साि की अवधध के िीतर 
चुकाने योग्य)  25 िाख रुपये या उससे अधधक की 
राभश प्राप्त कर सकत ेहैं, और इस तरह के िेनदेन को 
िमा नहीं माना िाता है। 

9. कंपनी  
(िमा की स्ट्वीकृनत) 
ननयम, 2014 का 
ननयम 3 (3)   

 

िमा की 
स्ट्वीकृनत 

कंपननयां आमतौर पर अपने सदस्ट्यों से ककसी िी िमा 
को स्ट्वीकार या नवीनीकृत कर सकती हैं िो कंपनी के 
चुकता शेयर प ंिी, फ्री ररिवट और प्रनति नत प्रीभमयम 
खाते के 35% से अधधक नहीं है। िेककन स्ट्टाटट-अप को 
राभश पर ककसी िी प्रनतबंध के बबना सदस्ट्यों से िमा 
स्ट्वीकार करने की अनुमनत दी गई है।  

  
 

 

 



अनुलग्नक–II 

        लोक सभा अताराकंकत प्रश्न संख्र्ा 1585 के भार् (ङ) एवं (च) के उत्तर में 

 

1. 54 से अधधक प्ररूपों को स्ट्रेट थ्र  प्रोसेस (एसटीपी) में पररवनतटत ककया गया ष्क्िसके भिए पहिे 
क्षेत्रीय कायाटियों की स्ट्वीकृनत आवश्यक थी। 

2. कंपनी ननगमन प्रकिया में एकरूपता सुननष्क्श्चत करने हेतु कें द्रीकृत रष्क्िस्ट्रार ऑफ कंपनीज़ 
(सीआरसी) की स्ट्थापना की गई। 

3. ई-प्ररूपों की कें द्रीकृत संवीक्षा हेतु कें द्रीय संवीक्षा कें द्र (सीएससी) की स्ट्थापना की गई। 
4. ननददटरट गैर-एसटीपी ई-प्ररूपों के कें द्रीकृत प्रसंस्ट्करण हेतु कें द्रीय प्रसंस्ट्करण कें द्र (सीपीसी) की 

स्ट्थापना की गई। 
5. कंपनी अधधननयम से संबंधधत अपराधों के (फेसिेस) न्यायननणटयन हेतु ई-न्यायननणटयन पोटटि 

की स्ट्थापना की गई। 
6. कंपनी के ननगमन के समय ही व्यवसाय प्रारंि करने हेतु एक ही स्ट्थान पर ववभिन्न सेवाएं 

उपिब्ध कराने के भिए ई-प्ररूप स्ट्पाइस+, इससे संबद्ध एिाइि प्रो-एस प्ररूप के साथ, प्रारंि 
ककया गया है। इसके अतंगटत नाम आरक्षण, ननगमन, पैन, टैन, िीआईएन का आवंटन, 
ईपीएफओ पंिीकरण, ईएसआईसी पंिीकरण, िीएसटी संख्या, बैंक खाता खोिना आदद सेवाए ं
सष्क्ममभित हैं। इसी प्रकार, नया ई-प्ररूप कफभिप (फॉमट फॉर इनकारपोरेशन ऑफ़ भिभमटेि 
िायबबभिटी पाटटनरभशप) प्रारंि ककया गया है, ष्क्िसके माध्यम से एक ही ऐल् पीकेशन में समान 
सेवाएं उपिब्ध कराई िाती हैं। 

 


