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पीएमकेवीवाई के तहत प्रशिक्षण कें द्रों की ननगरानी के शलए तांत्र 
 

2695. श्री बाल्या मामा सुरेि गोपीनाथ म्हात्रेेः 
 

 क्या कौिल ववकास और उद्यमिीलता मांत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककेः 
 
(क) क्या यह सर् है कक प्रधान मंत्री कौशल विकास योजनाओं (पीएमकेिीिाई) के अतंगचत 
कुछ राज्यों में प्रशशक्षण केन्द्रों पर लक्ष्यों को पूरा करने के शलए दबाि डालने और इस योजना 
के अतंगचत िनिधयां प्रा्त करने के लालर् में केन्द्र संर्ालकों द्िारा छात्रों की फजी उपस्थिित 
दजच ककए जाने के संबंध में गंभीर शशकायतें प्रा्त हुई हैं; 
 
(ख) यदद हां, तो क्या ऐसे केन्द्रों के विरुद्ध कोई दंडात्मक कारचिाई की गई है और क्या इन 
केन्द्रों की िनगरानी के शलए कोई नया तंत्र विकशसत ककया गया है, यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा 
क्या है; 
 
(ग) क्या सरकार पीएमकेिीिाई की पहंुर् सुिनस्चर्त करने और थिानीय भाषा और संथकृित 
के अनुसार पाठ्यक्रम विकशसत करने के शलए महाराष्ट्र के ग्रामीण और जनजातीय क्षेत्रों में 
मोबाइल प्रशशक्षण इकाइयों की थिापना करने पर विर्ार कर रही है ताकक पात्र उम्मीदिार इस 
योजना का लाभ उठा सकें ; और 
 
(घ) यदद हां, तो तत्संबंधी व्यौरा क्या है और यदद नही,ं तो इसके क्या कारण हैं? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (थ ितंत्र प्रभार) 
(श्री जयन्द् त र्ौधरी) 
 

(क) और (ख)  प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना का ितचमान र्रण, पीएमकेिीिाई 4.0, जो 
वित्त िषच 2022-23 से लागू है, एक मांग-आधाररत योजना है। प्रशशक्षण लक्ष्यों का आिंटन 
पररयोजना कायाचन्द्ियन एजेंशसयों से प्रा्त प्रथतािों के मूल्यांकन पर आधाररत है। 
 

विथतारशीलता, गुणित्ता आचिासन और िनगरानी को बढाने के शलए, कौशल विकास और 
उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) ने थितंत्र िनरीक्षण हेतु कौशल समीक्षा कें र (केएसके) की 
थिापना की है। केएसके देशभर में स्थकल इंडडया कें रों (एसआईसी) का िर्चअुल और भौितक 
िनरीक्षण करता है। 
 



एमएसडीई िनयशमत रूप से कौशल प्रशशक्षण कें रों की िनगरानी करता है। ददनांक 31.12.2025 
तक, एमएसडीई ने भारत भर में 3,695 प्रशशक्षण कें रों की िर्ुचअल िनगरानी की। इसके 
अितररक्त, प्रशशक्षण की गुणित्ता में कशमयों की पहर्ान करने और सधुार करने के शलए 
पीएमकेिीिाई राज्य और स्जला समन्द्ियकों द्िारा िनयशमत भौितक िनरीक्षण ककए जाते हैं। 
इसी प्रयास के तहत, 2,393 कें रों का भौितक िनरीक्षण ककया गया। इन िनरीक्षणों के दौरान, 
िनरीक्षण के समय उम्मीदिारों की अनुपस्थिित, अपयाच्त बुिनयादी ढांर्ा, उपस्थिित अशभलेखों 
में विसंगित आदद अिनयशमतताएं पाई गईं। 
 
इन िनष्ट्कषों के आधार पर, मंत्रालय ने बेहतर गुणित्ता िाले प्रशशक्षण को सुिनस्चर्त करने के 
शलए कई कदम उठाए हैं। गुणित्ता आचिासन की िनगरानी के शलए मंत्रालय द्िारा उठाए गए 
कदमों का संक्षक्ष्त वििरण नीर् ेददया गया है: 
 
i. िनरीक्षण और डटेा सत्यापन के बाद 383 कें र िनयमों का पालन नहीं कर रहे पाए गए। 
ii. शुरू की गई कारचिाइयों में कारण बताओ नोदटस जारी करना, प्रशशक्षण कें र को िनलंबबत 
करना, भुगतान रोकना, मान्द्यता और संबद्धता रद्द करना, ब्लैकशलथट करना, भुगतान की 
िसूली और एफआईआर दजच करने सदहत अन्द्य दंडात्मक कारचिाइयां शाशमल हैं। 
 
इस योजना में िनगरानी, पारदशशचता और जिाबदेही को सुदृढ बनाने और पुनरािवृत्त को रोकन े
के शलए मंत्रालय ने िनम्नशलखखत उपाय ककए हैं: 
 
i. पीएमकेिीिाई योजना के तहत उम्मीदिारों का नामांकन आधार काडच पर आधाररत है 
ताकक यह सुिनस्चर्त ककया जा सके कक योजना के तहत फजी नामांकन न हों। 
 
ii. प्रशशक्षण कें रों को पीएमकेिीिाई के तहत सभी उम्मीदिारों के शलए एईबीएएस उपस्थिित 
सुिनस्चर्त करने का आदेश ददया गया है, स्जसमें धोखाधडी िाली गितवििधयों को रोकने और 
उम्मीदिार की उपस्थिित को पता करन े के शलए र्हेरे की प्रमाणीकरण और स्जयो-फेशसगं-
आधाररत सत्यापन का उपयोग ककया जाता है, जो प्रशशक्षण कें रों को ककए जाने िाले भुगतानों 
से सीधे जुडा हुआ है। 
 
iii. अिाडडिंग बॉडीज, प्रशशक्षण भागीदारों और राज्य सरकार को प्रशशक्षण गितवििधयों की 
जमीनी थतर पर िनगरानी करने का िनदेश ददया गया है।  
 
iv. पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत संशोिधत िनगरानी ददशािनदेश जारी ककए गए हैं और 
अनुपालन न करने के मामलों में, जिाबदेही सुिनस्चर्त करने और सािचजिनक िनिध के ककसी 
भी दरुुपयोग को रोकने के शलए दंड िग्रड के अनुसार ब्लैकशलस्थटंग, िनलंबन, वित्तीय िसूली 
और कानूनी कारचिाई सदहत उिर्त दंड लगाए जाते हैं। 
 
v. िनिध वितरण से पहले समनुरूप सत्यापन के शलए औपर्ाररक रूप से ककथ त-िार पूिच-
भुगतान सत्यापन प्रकक्रया और जााँर् सूर्ी। 



 
vi. कॉल सत्यापन, और्क दौरे करने आदद जैसी विशभन्द्न पद्धितयों के माध्यम से प्रशशक्षण 
कें रों की प्रभािी ढंग से िनगरानी की जा रही है। 
 
vii. इसके अलािा, िनष्ट्पक्ष, पारदशी और मानकीकृत मूल्यांकन और प्रमाणन सुिनस्चर्त 
करने के शलए पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत मूल्यांकन और प्रमाणन के शलए मानक संर्ालन 
प्रकक्रया तैयार की गई है। 
 
viii. अनुपालन न करने की स्थिित में, जिाबदेही सुिनस्चर्त करने और सािचजिनक िनिध के 
ककसी भी दरुुपयोग को रोकने के शलए दंड िग्रड (सूर्ी) के अनुसार ब्लैकशलस्थटंग, िनलंबन, 
वित्तीय िसूली और कानूनी कारचिाई सदहत उिर्त दंड लगाए जाते हैं। 
 
(ग) और (घ) प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई) 4.0 के अतंगचत, कौशल मेलों, 
स्थकल इंडडया डडस्जटल हब (शसद्ध) के माध्यम से डडस्जटल आउटरीर् और संबंिधत पररयोजना 
कायाचन्द्ियन एजेंशसयों (पीआईए) द्िारा संर्ाशलत मोबबलाइजेशन गितवििधयों जैसी विशभन्द्न 
पहलों के माध्यम से आउटरीर् और मोबबलाइजेशन को समिचन ददया जाता है। ितचमान में, 
पीएमकेिीिाई 4.0 के अतंगचत मोबाइल प्रशशक्षण इकाइयों की थिापना के शलए कोई विशशष्ट्ट 
प्रािधान नहीं है। हालांकक, यह योजना मांग-आधाररत दृस्ष्ट्टकोण का अनुसरण करती है और 
िनधाचररत पात्रता मानदंडों की पूित च के अधीन, ग्रामीण, वपछड ेऔर आददिासी क्षेत्रों सदहत पूरे 
देश में कौशल, पुनः कौशलीकरण और कौशलोन्द्नयन के अिसर प्रदान करती है। 
 
इसके अलािा, पीएमकेिीिाई के तहत यह सुिनस्चर्त करने के प्रयास ककए जाते हैं कक प्रशशक्षण 
थिानीय आिचयकताओं के अनुरूप हो और उम्मीदिारों के शलए सुलभ हो। जॉब रोल्स और 
पाठ्यक्रम राष्ट्रीय कौशल यो्यता ढााँर् े (एनएसक्यूएफ) के अनुरूप हैं और सेक्टर स्थकल 
काउंशसल (एसएससी), उद्योग परामशच और स्जला कौशल विकास योजनाओं (डीएसडीपी) से 
प्रा्त सुझािों के आधार पर तयैार ककए जात ेहैं। प्रशशक्षण सामग्री अगें्रजी और दहदंी दोनों 
भाषाओं में उपलब्ध कराई जाती है और उम्मीदिारों को प्रशशक्षण सामग्री को बेहतर ढंग से 
समझने में सुविधा प्रदान करने के शलए आिचयकतानुसार क्षेत्रीय भाषाओं में भी अनुिाददत 
कराई जाती है। 
 

***** 


