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2530. श् कब लद्प इंदौरा:

क्य स्ास्थ और परर्ार कलथाण मंत् ्ह वतयने की कृपय करेगे कक:

(क) क्य सरकयर इस बयत से अवगत है कक रयजस्यन मे पीपीपी मोड पर संचयलित 108 एमबबिेस सेवयओ मे कय््रत
ईएमटी और डयइवर 24 घंटे की जीवन रकक ड्टी के बयवज्द मयत 10,000-14,000 रप्े के मयम्िी वेतन पर कयम
कर रहे है और उनकी सेवय, सबरकय और पदोनलत के लिए कोई सपष ववस्य मौज्द नही ह;ै
(ख) क्य सरकयर इन कम्चयरर्ो कय न््नतम मयलसक वेतन 20,000 रप्े लनरय्ररत करने और उनकी सेवय अवलर के
अनबसयर पदोनलत और वेतन वृल् पणयिी ियग् करने पर लवचयर कर रही है और ्कद हयं, तो ततसंबंरी ब्ौरय क्य है;
(ग) क्य केद सरकयर इन सेवयओ को ककसी तीसरे पक के बजय् सीरे रयज् सरकयर के लन्ंतण मे ियने ्य उनहे
सवयस्् लवभयग/आरएिएसडीसी की स्य्ी संरचनय मे शयलमि करने पर लवचयर कर रही है और ्कद हयं, तो ततसंबंरी
क्ोरय क्य ह,ै और
(घ) सरकयर दयरय पीपीपी मोड मे पयरदरशतय सबलनल्त करने के लिए जीवीके-ईएमई के कयमकयज के संबंर मे सरकयरी
लनगरयनी को सबदढृ करने हेतब क्य कदम पसतयलवत है?

उतर
स्ास्थ और परर्ार कलथाण मंतालथ मे राजथ मंत्

(श् पतापरा् जाध्)

(क) से (घ): रयषी् सवयस्् लमशन (एनएचएम) के अंतग्त, सवयस्् और पररवयर कल्यण मंतयि् रयज्ो/संघ रयज्
केतो को आपयतकयिीन लचककतसय सेवयओ सलहत सवयस्् सबलवरयओ के लिए तकनीकी और लवती् सहय्तय पदयन
करतय है। ्ह सहय्तय एक कय्य्तमक रयषी् एमबबिेस सेवय (एनएएस) नेटवक् के मयध्म से पदयन की जयती है, जो
टोि-फी नंबर 108/102 से जबडय हआ है। डय्ि 108 मबख् रप से गंभीर रप से बीमयर रोलग्ो, आघयत पीलडतो और
दबघ्टनय पीलडतो आकद की दखेभयि के लिए बनय्य ग्य है। डय्ि 102 सेवयओ मे बबलन्यदी रोगी पररवहन शयलमि ह,ै
लजसकय उदेश् गभ्वती मलहियओ, बचो और अन् िोगो की आवश्कतयओ को प्रय करनय है। रयज्ो को पररचयिन
व् केद सरकयर दयरय कय््वयही अलभिेख (आरओपी) के मयध्म से पदयन कक्य जयतय ह।ै



रयषी् सवयस्् लमशन (एनएचएम) के तहत, जन सवयस्् पणयिी को सबदढृ करने के लिए रयज्ो/संघ रयज्
केतो को आवश्कतय आरयररत तकनीकी और लवती् सहय्तय पदयन की जयती है। ्ह एक लवकेदीकृत ्ोजनय
पक््य पर आरयररत है, लजसमे रयज् कय्््म कय्य्नव्न ्ोजनयओ (पीआईपी) के रप मे पसतयव तै्यर करके
सवयस्् और पररवयर कल्यण मंतयि् (एमओएचएफडब ल ् ्) को पसतबत करते ह।ै इन पसतयवो की समीकय और चचय्
रयषी् कय्््म समनव् सलमलत (एनपीसीसी) दयरय की जयती है और कय््वयही अलभिेख (आरओपी) के रप मे
अनबमोदन पदयन ककए जयते ह।ै एनएचएम भयरती् जन सवयस्् मयनको (आईपीएचएस) के अनबसयर मयध्लमक और
पय्लमक सवयस्् दखेभयि सबलवरयओ (लजिय असपतयि और उससे नीचे के सतर) मे मयनव संसयरनो की कमी को प्रय
करके लन्लमत मयनव संसयरनो की प्रत करतय है। एनएचएम के अंतग्त सभी संलवदयतमक मयनव संसयरन सवयस््
(एचआरएच) के अनबबंर संबंलरत रयज् सवयस्् सलमलत्ो (एसएचएस) दयरय संबंलरत रयज्ो/संघ रयज् केतो की
नीलत्ो और पशयसलनक ढयंचे के अनबसयर लनषपयकदत ककए जयते ह।ै वयर्क वेतन वृल् के लिए बजट संबंरी
आवश्कतय रयज्ो/संघ रयज् केतो दयरय अपनी कय्््म कय्य्नव्न ्ोजनयओ मे पसतयलवत की जयती है। सै्यंलतक
रप से, रयज् आरओपी मे कय््रत एनएचएम एचआरएच के वयर्क वेतनवृल् के लिए कब ि मयनव संसयरन बजट कय
5% एकमबशत रयलश के रप मे सवीकृत कक्य जयतय ह।ै

सवयस्् रयज् कय लव्् होने के कयरण, एमबबिेस सेवयओ के कय्य्नव्न, लनगरयनी और सबदढृीकरण कय
पय्लमक उतरदयल्तव संबंलरत रयज्/संघ रयज् केत सरकयरो कय है। त्यलप, रयषी् सवयस्् लमशन (एनएचएम) के
तहत, भयरत सरकयर आवश्कतय आरयररत लवती् और तकनीकी सहय्तय पदयन करती ह,ै लजसमे कदशयलनद्शो कय
लवकयस, लसफयररशे, आवलरक बैठके, केती् दौरे और समीकयएं शयलमि है, तयकक सेवयओ की गबणवतय और पयरदरशतय
सबलनल्त की जय सके।

रयजस्यन सरकयर दयरय दी गई जयनकयरी के अनबसयर, रयषी् सवयस्् लमशन की एमबबिेस परर्ोजनय के तहत,
एमबबिेस सेवयओ कय संचयिन और पबंरन लनलवदय के मयध्म से च्लनत सेवय पदयतयओ दयरय संलवदय आरयर पर कक्य
जयतय है। च्लनत सेवय पदयतय को एमबबिेस वयहन के संचयिन, रखरखयव, मयनव संसयरन, ईरन और दवयओ के लिए
एकमबशत भबगतयन कक्य जयतय ह।ै इसके अियवय, रयषी् सवयस्् लमशन की एमबबिेस परर्ोजनय के तहत, 108 एमबबिेस
सेवय पदयतय दयरय संचयलित एमबबिेस वयहनो के पबंरन और संचयिन कय तृती्-पक ऑलडट कक्य जय रहय ह।ै ककसी भी
उलिंघन के पयए जयने पर आरएफपी के पयवरयनो के अनबसयर जबमय्नय िगय्य जय रहय है। लजिय और बिलक सतर के
अलरकयरी मोबयइि ऐप के मयध्म से लन्लमत लनरीकण कर रहे है और सम्-सम् पर एमबबिेस सेवयओ की लनगरयनी
के लिए लवशे् अलभ्यन चिय रहे ह।ै
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