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लोक सभा 

अतारांͩकत Ĥæन स.ं 2980 
(10 माच[, 2026 को उƣर Ǒदए जाने के ͧलए) 

  
महा×मा गांधी राçĚȣय Ēामीण रोजगार गारंटȣ योजना के अतंग[त मजदरूȣ और काय[ के Ǒदनɉ मɅ 

वɮृͬध 
  
2980. Įी छोटेलाल: 
  

Èया Ēामीण ͪवकास मğंी यह बतान ेकȧ कृपा करɅगे ͩक: 
  
(क) Èया सरकार का महा×मा गांधी राçĚȣय Ēामीण रोजगार गारंटȣ योजना (एमजीएनआरईजीएस) के 
अतंग[त मजदरूȣ को 400 ǽपए से बढ़ाकर 500 ǽपए और काय[ के Ûयूनतम Ǒदनɉ को 125 Ǒदन से 
बढ़ाकर 200 Ǒदन करने का ͪवचार है और यǑद हा,ं तो त×सबंधंी Þयौरा Èया है; और  

  
(ख) Èया सरकार का कामगारɉ को 50 Ǒदनɉ के ͧलए कृͪष कायɟ के ͧलए Ǔनयोिजत करने का ͪवचार 
है ताͩक मजदरू और ͩकसान दोनɉ हȣ लाभािÛवत हो सकɅ ? 

  
उƣर  

Ēामीण ͪवकास राÏय मğंी 
(Įी कमलेश पासवान) 

(क):   महा×मा गांधी राçĚȣय Ēामीण रोजगार गारंटȣ अͬधǓनयम (महा×मा गांधी नरेगा), 2005 कȧ 
धारा 6 (1) के अनुसार, कɅ ġ सरकार अͬधसूचना के माÚयम से अपने लाभाͬथ[यɉ के ͧलए अकुशल 
काय[ कȧ मजदरूȣ दर ǓनǑद[çट कर सकती है। तदनुसार, Ēामीण ͪवकास मğंालय Ĥ×येक ͪवƣीय वष[ 
के ͧलए राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ हेतु महा×मा गांधी नरेगा मजदरूȣ दर अͬधसूͬचत करता है। महा×मा 
गांधी नरेगा Įͧमकɉ को महंगाई से राहत देने के ͧलए, Ēामीण ͪवकास मğंालय कृͪष Įͧमकɉ के ͧलए 
उपभोÈता मãूय सूचकांक (सीपीआई-एएल) मɅ बदलाव के आधार पर हर वष[ मजदरूȣ दर मɅ संशोधन 
करता है। यह संशोͬधत मजदरूȣ दर Ĥ×येक ͪवƣीय वष[ कȧ 1 अĤैल से लागू कȧ जाती है। 

वत[मान मजदरूȣ दर गणना पɮधǓत का उपयोग करते हुए, कɅ ġ सरकार ने मजदरूȣ दर 
अͬधसूͬचत कȧ है और इसमɅ ͪपछले वष[ कȧ तुलना मɅ लगभग 5% (औसत) और ͪपछले 5 वषɟ मɅ 



लगभग 29% (औसत) कȧ वɮृͬध हुई है। हालांͩक, राÏय सरकारɅ कɅ ġ सरकार ɮवारा अͬधसूͬचत 
मजदरूȣ दर के अǓतǐरÈत èवयं के İोतɉ से भी मजदरूȣ Ĥदान कर सकती हɇ।  

काय[ Ǒदवसɉ कȧ सÉंया बढ़ाने के संबधं मɅ, यह उãलेखनीय है ͩक महा×मा गांधी राçĚȣय 
Ēामीण रोजगार गारंटȣ अͬधǓनयम (महा×मा गांधी नरेगा), 2005, Ĥ×येक ͪवƣीय वष[ मɅ Ĥ×येक 
पǐरवार, िजसके वयèक सदèय अकुशल शारȣǐरक Įम करने के ͧलए इÍछुक हो, को कम स ेकम 
एक सौ Ǒदनɉ का गारंटȣकृत मजदरूȣ रोजगार Ĥदान करके देश के Ēामीण ¢ेğɉ मɅ पǐरवारɉ कȧ 
आजीͪवका सुर¢ा बढ़ाने का Ĥावधान करने वाला एक अͬधǓनयम है।  

मğंालय वन ¢ेğ मɅ रहने वाले Ĥ×येक अनुसूͬचत जनजाǓत पǐरवार को (Ǔनधा[ǐरत 100 Ǒदनɉ 
से अͬधक) 50 Ǒदनɉ के अǓतǐरÈत मजदरूȣ रोजगार के Ĥावधान का अͬधदेश देता है, बशतȶ ͩक इन 
पǐरवारɉ के पास वन अͬधकार अͬधǓनयम (एफआरए), 2006 के तहत Ĥदान ͩकए गए भूͧ म 
अͬधकारɉ के अलावा कोई अÛय Ǔनजी संपͪƣ न हो। 

इसके अलावा, सूखा/ĤाकृǓतक आपदा Ĥभाͪवत अͬधसूͬ चत Ēामीण ¢ेğɉ मɅ एक ͪवƣीय वष[ मɅ 
50 Ǒदनɉ तक का अǓतǐरÈत मजदरूȣ रोजगार Ĥदान करने का Ĥावधान है। इसके अलावा, अͬधǓनयम 
कȧ धारा 3(4) के अनुसार, राÏय सरकारɅ अͬधǓनयम के तहत गारंटȣकृत अवͬध के परे अपने èवयं 
के कोष से रोजगार के अǓतǐरÈत Ǒदन Ĥदान करने का Ĥावधान कर सकती हɇ। 

यहाँ यह भी उãलेखनीय है ͩक ͪवकͧसत भारत- रोज़गार और आजीͪवका के ͧलए गारंटȣ 
ͧमशन (Ēामीण): वीबी - जी राम जी अͬधǓनयम, 2025 के तहत, गारंटȣकृत मजदरूȣ रोजगार के 
Ǒदनɉ को 100 Ǒदनɉ से बढ़ाकर 125 Ǒदन कर Ǒदया गया है। 

(ख):   ऐसा कोई Ĥèताव नहȣं है। हालांͩक, Ēामीण ¢ेğɉ मɅ पाğ ͩकसान और उनके पǐरवार के 
सदèय उन कायɟ के तहत रोजगार कȧ मांग कर सकते हɇ जो वत[मान मɅ महा×मा गांधी नरेगा के 
अतंग[त अनुमेय हɇ। 

****  

  
  

 


