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कािमŊक, लोक िशकायत एवं पŐशन मंũालय मŐ įरİƅयां 
 
3137. ŵीमती मŠआ मोइũा: 
    

Ɛा Ůधान मंũी यह बताने की कृपा करŐ गे िकः  
(क) Ɛा कािमŊक, लोक िशकायत और पŐशन मंũालय ने वषŊ 2014 से अनुबंध आधार पर कमŊचाįरयो ं

की िनयुİƅ की है; और 
(ख) यिद हां, तो तȖंबंधी वषŊ-वार और ŵेणी-वार ɯौरा Ɛा है? 
 

उȅर 

कािमŊक, लोक िशकायत तथा पŐशन मंũालय मŐ राǛ मंũी तथा Ůधान मंũी कायाŊलय मŐ            
राǛ मंũी (डॉ. िजतेȾ  िसंह) 

(क) और (ख): काम की Ůशासिनक आकİ˝कताओ ंऔर पįरचालन संबंधी अपेƗाओ ंको पूरा करने के 
िलए, मंũालय सामाɊ िवȅीय िनयम 2017 के Ůावधानो ंके तहत, अहŊता Ůाɑ सेवा Ůदाता एजŐिसयो ंके 
साथ संिवदा के माȯम से कािमŊक शİƅ सेवाओ ंको काम पर रखता/आउटसोसŊ करता है। सेवा Ůावधान 
के िववरण, संिवदा मŐ िदए गए हœ िजसमŐ कािमŊको ंकी संƥा, सेवा की अविध, भुगतान संबंधी दाियȕ 
और भाड़े पर ली गई (हायडŊ) सेवाओ ंको शािसत करने वाली अɊ महȕपूणŊ िनबंधन और शतŒ शािमल 
हœ।  
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