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ĤाÈ कथन 

 मɇ, सामािजक Û याय और अͬधकाǐरता संबंधी è थायी सͧमǓत (2021-2022) कȧ 

सभापǓत , सͧमǓत ɮवारा Ĥाͬधकृत ͩकए जाने पर उसकȧ ओर से अã पसंÉ यक काय[ मंğालय स े

संबंͬधत 'वष[ 2022-23 के ͧलए अनुदानɉ कȧ मांगɉ’ पर यह 33वां ĤǓतवदेन Ĥè तुत करती हंू। 

2. सͧमǓत ने अã पसंÉ यक काय[ मंğालय कȧ 'वष[ 2022-23 के ͧलए अनुदानɉ कȧ मांगɉ 

पर ͪवचार ͩकया िजसे 08 फरवरȣ, 2022 को सभा पटल पर रखा गया था। बजट संबंधी 

दè तावेजɉ और å याÉ या× मक ǑटÜ पण ĤाÜ त करने के बाद सͧमǓत ने 18 फरवरȣ, 2022 को 

अã पसंÉ यक काय[ मंğालय का साê य ͧलया। सͧमǓत ने Ǒदनांक 22 माच[, 2022 को हुई बैठक 

मɅ ĤǓतवेदन पर ͪवचार ͩकया और उसे è वीकार ͩकया। 

3. सͧमǓत अã पसंÉ यक काय[ मंğालय के अͬधकाǐरयɉ को 'वष[ 2022-23 के ͧलए अनुदानɉ 

कȧ मांगɉ’ कȧ जांच के संबंध मɅ सͧमǓत के सम¢ उपिèथत होने और सूचना देने के ͧलए 

धÛ यवाद देना चाहती है। 

4. संदभ[ सुͪवधा के ͧलए सͧमǓत कȧ ǑटÜ पͨणयɉ और ͧसफाǐरशɉ को ĤǓतवेदन के मुÉ य 

भाग मɅ मोटे अ¢रɉ मɅ मुǑġत ͩकया गया है। 

 

नई Ǒदã लȣ;                 
22 माच[, 2022 
01 चğै, 1944 (शक) 

 
रमा देवी, 

    सभापǓत, 
सामािजक Û याय और अͬधकाǐरता 

संबधंी è थायी सͧमǓत 

 
 
 



 
 

 

ᮧितवदेन 

 

अ᭟ याय-एक 

 

ᮧ᭭ तावना 
 

1.1  अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय का गठन सामािजक ᭠याय एवं अिधकाᳯरता मंᮢ ालय मᱶ से 29 जनवरी, 2006 

को ᳰकया गया था ताᳰक छह अिधसूिचत अ᭨पसंयक समुदायᲂ अथाᭅत् जैन, पारसी, बौ, िसख, ईसाई और 
मुि᭭लम समुदायᲂ से संबंिधत मामलᲂ पर और अिधक अिभकेि᭠ᮤत दिृ᳥कोण सुिनि᳟त ᳰकया जा सके। जैन समुदाय 
को ᳰदनांक 27 जनवरी, 2014 कᳱ अिधसूचना के तहत छठे अ᭨पसंयक समुदाय के ᱨप मᱶ शािमल ᳰकया गया ह।ै 
मंᮢ ालय का अिधदशे अ᭨पसंयक समुदायᲂ के लाभ के िलए िविनयामक एवं िवकास कायᭅᮓमᲂ कᳱ समᮕ नीित 
तैयार करना और योजना बनाना, सम᭠वयन, म᭨ूयांकन और समीᭃा करना ह।ै मंᮢालय कᳱ संक᭨पना अ᭨पसंयक 
समुदायᲂ को सशᲦ बनाना तथा हमारे रा᳦ के बᱟ जातीय, बᱟ-सां᭭कृितक, वᱟ-भाषायी एवं बᱟ-धाᳶमक ᭭वᱨप 
के सुदढ़ृीकरण के िलए समथᭅकारी वातावरण िनᳶमत करने के िलए कᳱ गई  ह।ै 

1.2 मंᮢ ालय कᳱ क᭨याण और िवकास योजनाएं अ᭨पसंयकᲂ के गरीब और वंिचत वगᲄ पर केि᭠ᮤत ह।ᱹ 
अिधकांश योजनाᲐ मᱶ पाᮢता मानदडं आᳶथक आधार पर तैयार ᳰकया गया ह ैताᳰक यह सुिनि᳟त ᳰकया जा सके 
ᳰक इनके लाभ गरीब और वंिचत वगᲄ तक पᱟचंᱶ। शैिᭃक योजनाएं सभी ᭭तरᲂ पर छाᮢविृᱫयᲂ, अ᭟येताविृᱫयᲂ 
और उᲬतर िशᭃा को बढ़ावा दनेे तथा अ᭒छी गुणवᱫा कᳱ कोᳲचग ᮧदान करने के िलए सहायता दनेे को कवर 
करती ह ᱹताᳰक अ᭨पसंयक सरकारी और िनजी नौकᳯरयां ᮧा᳙ कर सकᱶ ।  

1.3 मंᮢ ालय ने अपनी "सीखो और कमाओ" योजना का "ि᭭कल इंिडया िमशन" और "मेक इन इंिडया िमशन" 

के अनुᱨप सुदढ़ृीकरण और िव᭭तार ᳰकया ह ैतथा पारंपᳯरक कलाᲐ / िश᭨पᲂ के संरᭃण के िलए "उ᭭ताद" और 
अ᭨पसंयकᲂ के आᳶथक सशᲦᳱकरण के िलए िशᭃा को कौशल स ेजोड़ने के िलए "नई मंिजल" नामक योजनाए ं
भी कायाᭅि᭠वत कᳱ ह।ᱹ "नई रोशनी" योजना अ᭨पसंयक मिहलाᲐ के नेतृ᭜व िवकास के िलए ह।ै  

 

1.4 अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय कᳱ चल रही योजनाएं, इस ᮧकार ह:ᱹ- 

क. सशᲦᳱकरण 

1.  शिैᭃक सशᲦᳱकरण 

एक. मᳯैᮝक-पूवᭅ छाᮢवृिᱫ योजना। 

दो. मᳯैᮝकोᱫर छाᮢवृिᱫ योजना। 

तीन. मेधा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢविृᱫ योजना। 

चार. अ᭨पसंयक छाᮢᲂ के िलए मौलाना आजाद रा᳦ीय अ᭟येताविृᱫ। 

पांच. िवदशेᲂ मᱶ अ᭟ययन हतुे शैिᭃक ऋणᲂ पर ᭣याज सहायता। 
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छ:  अ᭨पसंयक समुदायᲂ स ेसंबंिधत अ᭤यᳶथयᲂ के िलए िनःशु᭨क कोᳲचग एवं स᭥ब योजना। 

सात. यूपीएससी, एसएससी, रा᭔य लोक सेवा आयोगᲂ आᳰद ᳇ारा आयोिजत ᮧारंिभक परीᭃाएं  उतीणᭅ करने 
वाले छाᮢᲂ को सहायता। 

आठ. मदरसᲂ और अ᭨पसंयकᲂ कᳱ िशᭃा के िलए योजना (एसपीईएमएम) (यह योजना ᭭कूली िशᭃा एव ं
साᭃरता िवभाग से ह᭭तांतᳯरत कᳱ गई ह)ै 

2.  आᳶथक सशᲦᳱकरण 

एक. कौशल िवकास पहलᱶ 

दो. िवकास के िलए पारंपᳯरक कलाᲐ/िश᭨पᲂ मᱶ कौशल का उ᳖यन तथा ᮧिशᭃण (उ᭭ताद)। 

तीन.  नई मंिजल 

चार. रा᳦ीय अ᭨पसंयक िवकास एवं िवᱫ िनगम (एनएमडीएफसी) को इᳰᲤटी अंशदान। 

3.  सशᲦᳱकरण के िलए िवशषे पहलᱶ 

एक. अ᭨पसंयक मिहलाᲐ मᱶ नेतृ᭜व-ᭃमता िवकास कᳱ योजना। 

दो. छोट ेअ᭨पसंयक समुदाय कᳱ आबादी मᱶ िगरावट को िनयिंᮢत करने हतुे योजना। 

तीन. हमारी धरोहर। 

चार. िवकास योजनाᲐ के ᮧचार सिहत अनुसंधान/अ᭟ययन, िनगरानी और मू᭨यांकन। 

ख. ᭃेᮢ /अवसंरचना िवकास कायᭅᮓम 

  ᮧधानमंᮢी जन िवकास कायᭅᮓम (पीएमजेवीके)। 

ग. सं᭭थानᲂ को सहायता 

एक. मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान को सहायता-अनुदान। 

दो. एनएमडीएफसी कᳱ रा᭔य चनैेलाइᳲजग एजᱶिसयᲂ (एससीए) को अनुदान 

तीन. कौमी वफ बोडᭅ तरᳰᲥयाती योजना 

चार. शहरी वफ स᭥पित िवकास योजना 

1.5 अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय िन᳜िलिखत ᭭वायᱫ/अधीन᭭थ सं᭭थाᲐ के िलए ᮧशासिनक/नोडल मंᮢालय 
ह:ै- 

(i) भाषाई अ᭨पसंयकᲂ के िलए आयᲦु (सीएलएम) 

(ii) रा᳦ीय अ᭨पसंयक आयोग (एनसीएम)  

(iii) कᱶ ᮤीय वफ पᳯरषद (सीड᭣ ᭨ यसूी) 
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(iv) भारतीय हज सिमित (एचसीओआई) 

(v) दरगाह वाजा साहब, अजमरे 

(vi) रा᳦ीय वफ िवकास िनगम (एनएड᭣ ᭨ यएूडीसीओ) 

(vii) रा᳦ीय अ᭨पसंयक िवकास और िवᱫ िनगम (एनएमडीएफसी) 

(viii) मौलाना आजाद एजुकेशन फाउंडेशन (एमएईएफ) 
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अ᭟ याय दो 
 

बजटीय ᮧावधान और उपयोग 

 

2.1 वषᭅ 2021-22 के िलए अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय कᳱ अनुदानᲂ कᳱ मागंᱶ, मांग संया 70 के तहत दी गई ह।ᱹ 
मंᮢ ालय कᳱ िव᭭तृत अनुदानᲂ कᳱ मांगᲂ को 8 फरवरी, 2022 को संसद मᱶ रखा गया था। मंᮢ ालय ने ब.अ., सं.अ. और 

वा᭭तिवक ᳞य को दशाᭅने वाला िन᳜िलिखत िववरण ᮧ᭭तुत ᳰकया ह।ै 
         (करोड़ ᱧपए मᱶ) 

वषᭅ बजटीय अनुमान सशंोिधत अनमुान वा᭭ तिवक ᭪ यय स.ंअ. का % ᭪ यय 

2019-20 4700.00 4700.00 4505.10 95.9% 

2020-21 5029.00 4005.00 3998.57 99.8% 

2021-22 4810.77 4346.45 2342.23 

(16.02.2022तक) 

53.89% 

2022-23 5020.50* - - - 
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2.2 मंᮢ ालय ᳇ारा उपल᭣ध कराए गए ᭣यौरे के अनसुार, िन᳜िलिखत िववरण िपछल े2019-20, 2020-21 और 2021-22 के दौरान योजना पᳯर᳞य और ᳞य 
और 2022-23 के िलए बजटीय अनुमानᲂ के योजना-वार ᭣यौरे को दशाᭅता ह:ै 

¼djksM+ #i, esa½ 

Ø- 
Lka- 

;kstuk@ 
ifj;kstuk@ 

dk;ZØe dk uke 

2019-20  2020-21  2021-22 deh@ 
vf/kd 
O;; dh 
o’kZ okj 
izfr”krrk 

ctV 
vuqeku 
2022&23 

ctV 
vuqeku 

la'kksf/kr 
vuqeku 

okLrfod 
O;; 

deh@ vf/kd 
O;;] ;fn dksbZ 
gks] la{ksIk esa 
dkj.k lfgr 

ctV 
vuqeku 

la'kksf/kr 
vuqeku 

okLrfod 
O;; 

deh@ 
vf/kd O;;] 
;fn dksbZ gks] 

la{ksIk esa 
dkj.k lfgr 

ctV 
vuqeku 

la'kksf/kr 
vuqeku 

okLrfod 
O;; 

¼31-12-21½ 

 

deh@ 
vf/kd O;;] 
;fn dksbZ 
gks] la{ksIk esa 
dkj.k lfgr 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 jk’Vªh; 
vYil[;d 
fodkl ,oa foÙk 
fuxe dh 
bfDoVh esa 
va”knku  

100.00 160.00 160.00 - 160.00 110.00 110.00 vkjbZ pj.k 
esa dVkSrh ds 

dkj.k 
/kujkf'k 
tkjh ugha 
dh tk 
ldhA 

153.00 100.00 100.00 vkjbZ pj.k 
esa dVkSrh 
ds dkj.kA 

2019-20  
00% 

2020-21 
31.25% 
2021-22 
34.64% 

159.00 

2. ekSykuk vktkn 
f”k{kk izfr’Bku 
dks lgk;rk& 
vuqnku  
 

90.00 90.00 37.50 ,e,bZ,Q ls 
O;ogk;Z 

izLrko izkIr u 
gksus ds dkj.k 
fuf/k;ka tkjh 
ugha dh tk 

ldhA 

82.00 80.00 70.92 ,e,bZ,Q ls 
O;ogk;Z 

izLrko izkIr 
u gksus ds 
dkj.k 

fuf/k;ka tkjh 
ugha dh tk 

ldhA 

90.00 76.00 76.00 ,e,bZ,Q 
ls O;ogk;Z 
izLrko 
izkIr u 
gksus ds 
dkj.k 
fuf/k;ka 

tkjh ugha 
dh tk 
ldhA 

2019-20 
58.33% 
2020-21 
13.50% 
2021-22 
15.56% 

00.01 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

3 vYila[;dksa dh 
fodkl ;kstukvksa 
dk  vuqla/kku@ 
v/;;u] fuxjkuh 
vkSj ewY;kadu 
rFkk izpkj 

60.00 40.00 24.98 ,Mh vuqeksnu 
lsy ls 

vuqeksnu u 
feyus ds 

dkj.k ehfM;k 
vfHk;ku ,oa 
foKkiu de 
tkjh fd, 

x,A 
 

50.00 35.00 11.92 ,Mh vuqeksnu 
lsy ls vuqeksnu 

u feyus ds 
dkj.k ehfM;k 
vfHk;ku ,oa 
foKkiu de 

tkjh fd, x,A 

41.00 41.00 12.22 fuf/k;ka vHkh 
tkjh dh 
tkuh gSaA 

2019-20 
58.36% 
2020-21 
76.14% 
2021-22 
70.20% 

 

41.00 

4 esfjV&lg& 
lk/ku Nk=of̀Ùk 

366.43 361.51 285.63 jk"Vªh; Nk=of̀Ùk 
iksVZy ls 

Hkqxrku Qkbysa 
vkSj 

jkT;ksa@la?k 
jkT; {ks=ksa ls 

iz”kklfud [kpksZa 
ds fy, Hkqxrku 
ds fy,  izLrko 
izkIr u gksukA 

 

400.00 400.00 396.34 ---- 325.00 325.00 34.51 Nk=o`fÙk;ka 
tkjh djus 
dk izLrko 
py jgk gSA 

2019-20 
22.05% 
2020-21 
0.91% 

2021-22 
89.38% 

365.00 

5 vYila[;dksa ds 
fy, fu%”kqYd 
dksfpax ,oa 
lEc) ;kstuk 

75.00 40.00 13.97 fiNys foÙkh; 
o’kksZa esa ihvkbZ, 
dks fd, x, 
vkcaVuksa ds 

nLrkost muds 
}kjk izLrqr u 
fd, tkus ds 
dkj.k mUgsa 

y{; vkcafVr 
u fd;k tkukA 

 
 
 

50.00 25.00 18.44 dksfoM&19 
dkj.k 

flracj] 2020 
rd dksfpax 
dk;ZØe 'kq: 
ugha fd;k 
tk ldkA 

79.00 79.00 18.22 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20 
 81.37% 
2020-21 
63.12% 
2021-22 
76.94% 

79.00 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
6 ,u,eMh,Qlh 

dk;ZØe ds 
dk;kZUo;u esa 
yxh jkT; 
pSusykbftax 
,tsafl;ksa dks 
lgk;rk&vuqnku  

2.00 2.00 1.93 i;kZIr çLrko 
çkIr ugha gq, 

2.00 1.00 0.97 i;kZIr 
çLrko çkIr 
ugha gq, 

2.00 2.00 2.00 ---- 2019-20 
3.50% 

2020-21 
51.50% 
2021-22 
0.00% 

 

 2.00 

7 Ikz/kkuea=h tu 
fodkl dk;ZØe 
¼igys ,e,lMhih½ 

1470.00 1588.86 1698.29 --- 1600.00 971.38 
 

1091.94 
 
 

vkjbZ pj.k esa 
dVkSrh ds 
dkj.k 

/kujkf'k tkjh 
ugha dh tk 

ldh 

1390.00 1199.5
5 
 

763.32 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20  
+15.5% 
2020-21 
31.75% 
2020-21 
45.08% 

1650.00 

8 eSfVªd&iwoZ 
Nk=o`fÙk 

1220.30 1199.82 1324.85 ----- 1330.00 1330.00 1325.54 ----- 1378.00 1378.00 202.81 Nk=o`fÙk 
tkjh djus 
dk çLrko 
py jgk gS 

2019-20 
+8.56% 
2020-21 
0.34% 

2021-22 
85.28% 

1425.00 

9 eSfVªdksÙkj 
Nk=o`fÙk 

496.01 482.66 428.77 jk"Vªh; 
Nk=of̀Ùk iksVZy 
ls Hkqxrku 
Qkbysa vkSj 
jkT;ksa@la?k 
jkT; {ks=ksa ls 
iz”kklfud 

[kpksZa ds fy, 
Hkqxrku ds 
fy, izLrko 

izkIr u gksukA 
 

535.00 535.00 512.81                  468.00 468.00 31.83 Nk=o`fÙk 
tkjh djus 
dk çLrko 
py jgk 

gSA 

2019-20  
13.55% 
2020-21 
4.15% 

2021-22 
93.20% 

 

515.00 

10 lfpoky; 
 

22.00 24.39 22.53 fjä in vkSj 
vkfFkZd mik; 

25.00 26.00 23.72 fjä in 
vkSj vkfFkZd 

mik; 

28.00 26.90 18.04 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 

dh tkuh gSaA 

2019-20 
+2.41% 
2020-21 
5.12% 

2021-22 
35.57% 

 
30.61 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
11 vYila[;d 

Nk=ksa ds fy, 
ekSykuk vktkn 
jk’Vªh; 
v/;srko`fÙk 

155.00 130.00 100.00 ;wthlh ls ekax 
izkIr u gksuk 

175.00 100.00 73.50 ;wthlh ls ekax 
izkIr u gksuk 

99.00 99.00 65.00 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20  
35.48% 
2020-21 
58.00% 
2021-22 
34.34% 

99.00 

12 dkSeh oDQ cksMZ 
rjfDd;krh 
;kstuk 

17.50 15.00 11.83 lhMCY;wlh ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

18.00 9.00 0.10 lhMCY;wlh 
ls de 

izLrko izkIr 
gksuk 

14.00 10.00 6.68 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20  
32.40% 
2020-21 
99.44% 
2021-22 
52.29% 

10.00 

13 “kgjh oDQ 
lEifÙk fodkl 
;kstuk ¼iwoZorhZ 
oDQ dks vuqnku 
lgk;rk&;kstuk 

3.16 3.16 3.16  3.00 3.00 3.00  2.00 2.00 1.00 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20   
 00% 

2020-21   
 00.00% 
2021-22   
 50.00% 

5.00 

14 vYila[;d 
efgykvksa esa 
usr`Ro fodkl 
dh ;kstuk  

15.00 10.00 7.10 ihvkbZ, ls de 
izLrko izkIr 

gksuk 

10.00 6.00 6.00 ihvkbZ, ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

8.00 2.50 1.40 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20 
52.67% 
2020-21 
40.00% 
2021-22 
82.50% 

2.50 

15 vYila[;d 
leqnk; ds Nk=ksa 
ds fy, fons”k esa 
v/;;u gsrq 
“kSf{kd _.k ij 
C;kt lgk;rkA 

30.00 25.00 14.43 uksMy cSad ls 
de ekax 

30.00 22.00 20.19 uksMy cSad 
ls de ekax 

24.00 24.00 16.20 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20 
51.9% 

2020-21 
32.70% 
2021-22 
32.50% 

24.00 

16 NksVs vYila[;d 
leqnk; dh 
vkcknh esa fxjkoV 
dks fu;af=r djus 
dh ;kstukA 

4.00 4.00 3.86 - 4.00 4.00 4.00 - 3.00 3.00 3.00 fuf/k;ka vHkh 
tkjh dh 
tkuh gSaA 

2019-20 
 3.50% 
2020-21 
00.00% 
2021-22 
00.00% 

 
 

10.00 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

17 dkS”ky fodkl 
igy  

250 250 175.52 ihvkbZ, ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

250 190.00 190.03 ihvkbZ, ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

276.00 250.00 206.95 fuf/k;ka vHkh 
tkjh dh 
tkuh gSaA 

2019-20 
 29.77% 
2020-21 
23.99% 
2021-22 
25.00% 

235.41 

18 ;wih,llh] 
,l,llh] 
,lih,llh vkfn 
}kjk vk;ksftr 
izkjkafHkd ijh{kk 
mÙkh.kZ djus okys 
Nk=ksa dks 
lgk;rkA  

20.00 10.00 8.01 vH;fFkZ;ksa ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

10.00 8.00 4.15 vH;fFkZ;ksa ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

8.00 6.00 4.78 vH;fFkZ;ksa 
dks fuf/k;ka 
tkjh dh 
tkuh gSaA 

2019-20 
59.95 % 
2020-21 
58.50% 
2021-22 
40.25% 

 

8.00  

19 fodkl gsrq 
ikjaifjd dykvksa 
@f”kYiksa esa 
dkS”ky  dk 
mUu;u rFkk 
izf”k{k.k ¼mLrkn½ 

50.00 60.00 54.48 dksfoM ds 
dkj.k ihvkbZ, 
ls de çLrkoksa 

dh çkfIr 

60.00 60.00 56.74 dksfoM ds 
dkj.k 

ihvkbZ, ls 
de çLrkoksa 
dh çkfIr 

60.00 60.00 30.04 fuf/k;ka vHkh 
tkjh dh 
tkuh gSaA 

2019-20 
108.86% 
2020-21 
5.43% 

2021-22 
49.93% 

47.00 

20 gekjh /kjksgj 8.00 3.00 0.70 ihvkbZ, ls 
izLrko izkIr u 

gksuk 
 

3.00 5.20 4.55 ihvkbZ, ls 
izLrko izkIr 
u gksuk 

 

2.00 
 

2.00 0.70 fuf/k;ka vHkh 
tkjh dh 
tkuh gSaA 

2019-20 
91.25% 
2020-21 
150.00% 
2021-22 
65.00% 

2.00 
 
 
 

 

21 ubZ eafty 140.00 100.00 34.44 ihvkbZ, ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

120.00 60.00 59.84 ihvkbZ, ls 
de izLrko 
izkIr gksuk 

87.00 47.00 33.97 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20 
75.40% 
2020-21 
50.13% 
2021-22 
60.95% 

46.00 

22 jk"Vªh; 
vYila[;d 
vk;ksx 

9.30 10.30 9.23 -- 11.00 9.29 7.10 -- 12.00 9..92 5.42 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20   
0.06% 

2020-21 
35.45% 
2021-22 
54.83% 

12.70 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
23 Hkk"kkbZ 

vYila[;dksa ds 
fy, fo'ks"k 
vf/kdkjh 

2.30 2.30 1.88 fjDr in] de 
nkSjs@[kjhn 

3.00 2.13 1.84 fjDr in] 
de nkSjs@ 

[kjhn 

2.77 2.19 1.68 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2019-20 
18.27% 
2020-21 
38.67% 
2021-22 
39.35% 

2.85 

24 gt izca/ku 94.00 88.00 82.05 fjDr in] de 
nkSjs@[kjhn 

98.00 13.00 4.93 gt jn~n 
gksus ds 

dkj.k fjDr 
in] de 

nkSjs@[kjhn 

98.00 12.04 5.67 gt jn~n 
gksus ds 

dkj.k de 
O;; 

2019-20 
12.71% 
2020-21 
94.96% 
2021-22 
94.22% 

89.42 

25 enjlksa vkSj 
vYila[;dksa ds 
fy, f”k{kk 
;kstuk ¼f”k{kk 
,oa lk{kjrk 
foHkkx ls 
gLrkarfjr½ 

- - - - - - - - 174.00 174.00 0.02 fuf/k;ka 
vHkh tkjh 
dh tkuh 

gSaA 

2020-21 
0.01 % 

160.00 

 ;ksx 4700.00 4700.00 4505.10  5029.00 4005.00 3998.57  4810.77 4346.45 1641.46   5020.50 
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2.3 उन कारणᲂ,िजनकᳱ वजह से मंᮢालय 2019 -20 ,2020 -21 और 2021-22 के दौरान उ᭠हᱶ आवᳯंटत 
धनरािश खचᭅ नहᱭ कर सका, के िवषय मᱶ पूछे जाने पर मंᮢ ालय ने जानकारी दी ᳰक: 

“मंᮢालय अपने ᮧदशᭅन से सतुं᳥ ह ैयᲂᳰक वषᭅ 2019 -20 और 2020 -21 के दौरान आवटंन का 
ᮓमश  :95.85 % और 99.84 % इस मंᮢालय ᳇ारा खचᭅ ᳰकया गया था। यᳰद वषᭅ 2020 -21 के 
दौरान आरई चरण मᱶ िवᱫ मंᮢालय ᳇ारा कटौती नहᱭ कᳱ जाती तो, मंᮢालय इससे अिधक ᳞य 
करता। 2021 -22 के संबधं मᱶ, 17 फरवरी, 2022 तक 2342.23 करोड़ ᱧ .का ᳞य ᳰकया गया ह।ै 
जब रा᭔य सरकारᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ ᳇ारा दो ᭭तरीय ᮧमाणीकरण के बाद आवदेन ᮧा᳙ होते ह,ᱹ 

᳞य कᳱ गित कम रही यᲂᳰक तीन छाᮢवृिᱫ योजनाᲐ )जो कुल आरई आवटंन का 50 % ह ै (के 
तहत िनिधयां ᭔यादातर िवᱫीय वषᭅ कᳱ अंितम ितमाही मᱶ जारी कᳱ गई ह।ᱹ” 

 

2.4 इस संबंध मᱶ अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के सिचव ने सा᭯य के दौरान जानकारी दी ᳰक: 

“……..कोिवड के कारण सभी िवभागᲂ मᱶ 2020-21 मᱶ 20 ᮧितशत कटौती आरई के ᭭टेज पर ᱟई ह।ै 
2021-22 मᱶ 10 ᮧितशत कटौती भी ᱟई ह।ै कटौती िजस ᮧकार आरई के ᳯरवाइ᭔ड ᭭टेज पर ᱟई थी, 
उसके अनुसार हम लोगᲂ ने खचᭅ ᳰकया है। 2020-21 मᱶ आरई ᭭टेज मᱶ सभी िवभागᲂ के ऊपर कटौती 
लाग ूकᳱ गई, उसमᱶ 2020-21 मᱶ 4005 करोड़ ᱧपये िमला था, िजसमᱶ स े99.8 ᮧितशत खचᭅ ᱟआ ह।ै 
इसी ᮧकार 2021-22 मᱶ 10 ᮧितशत कटौती ᱟई है। ᮧ᭜येक Ფाटᭅर मᱶ कम खचᭅ करने के िलए िनदᱷश भी 
ᮧाप्त ᱟआ था। उसमᱶ आरई का 4346.45 करोड़ ᱧपए का एि᭭टमेट ᱟआ था, उसमᱶ िवगत वषᭅ से 
अभी तक खचᱷ कᳱ ि᭭थित के बारे मᱶ कहा जाए तो कुछ सीमा तक संतोष जनक ही है। 18 फरवरी, 
2022 तक 53.89 ᮧितशत खचᭅ ᱟआ, जबᳰक िवगत वषᭅ इसमᱶ फरवरी के अंत तक माᮢ 45.62 

ᮧितशत ᱟआ था। म ᱹसिमित को अवगत कराना चाᱠगंी ᳰक फरवरी के अंत तक लगभग 70 ᮧितशत 

का खचाᭅ हो जाएगा।“ 

 

 

2.5 मंᮢालय ने 2020-21 के दौरान आवंᳯटत िनिधयᲂ मᱶ से िविभ᳖ योजनाᲐ से संबंिधत िनिधयᲂ के 
लौटाए जाने तथा उसके कारणᲂ के संबधं मᱶ िन᳜िलिखत िववरण ᮧ᭭तुत ᳰकए: 

(करोड़ ᱧपए मᱶ) 

ᮓ. 

सं. 
योजना का नाम रािश कारण 

1. मेधा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢविृᱫ 
योजना 

3.66 रा᭔ यᲂ/संघ रा᭔ य ᭃेᮢᲂ से रा᭬ ᮝीय छाᮢवृिᱫ 
पोटᭅल/पेमे᭠ ट फाइल स े  कम ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ 
होना। 2. मैᳯᮝकोᱫर छाᮢवृिᱫ योजना 22.19 

3. मैᳯᮝक-पूवᭅ छाᮢवृिᱫ योजना 4.45 

4. ᮧधानमंᮢी जन िवकास कायᭅᮓम 
(पीएमजेवीके) 

506.06 कम पेशेवरᲂ कᳱ भतᱮ, उᱫर-पूवᱮ रा᭔यᲂ स े
कम ᮧ᭭तावᲂ कᳱ ᮧाि᳙ आरई चरण मᱶ 
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कटौती आᳰद। 
5. ᮧचार सिहत िवकास योजनाᲐ का 

अनुसंधान/अ᭟ययन, िनगरानी और 
मू᭨यांकन 

35.08 कम िव᭄ापन जारी होना। दसूरी ᳰक᭭त 
जारी करने के िलए पीआईए से ᳞वहायᭅ 
ᮧ᭭ताव और पाᮢ ᮧ᭭तावᲂ ᮧा᳙ न होना। 
िवᮓेताᲐ से िबलᲂ कᳱ रसीद ᮧा᳙ न होना। 

6. अ᭨पसंयक छाᮢᲂ को मौलाना 
आजाद रा᳦ीय अ᭟येतावृिᱫ 

101.50 िव᳡िव᳒ालय अनुदान आयोग से कम मांग 
ᮧा᳙ होना। 

7 मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान को 
सहायता अनुदान 

11.08 एमएईएफ से पयाᭅ᳙ और ᳞वहायᭅ ᮧ᭭ताव 
ᮧा᳙ न होना। 

8. िनःशु᭨क कोᳲचग और संब योजना 31.56 पीआईए से पूणᭅ द᭭तावेज ᮧा᳙ न होना और 
कोिवड-19 के कारण दरेी से कायाᭅ᭠वयन 

9. यूपीएससी, एसएससी, एसपीएससी 
आᳰद ᳇ारा आयोिजत ᮧारंिभक 
परीᭃा उᱫीणᭅ करने वाले छाᮢᲂ को 
सहायता 

5.85 अ᭤यᳶथयᲂ से आवेदन कम ᮧा᳙ होना। 

10. सिचवालय 4.23 ᳯरᲦ पदᲂ का न भरा जाना और ᳰकफायती 
उपाय 

11. एनसीएम 3.90 कोई िवदशेी याᮢा नहᱭ। कम घरेलू दौरे और 
िचᳰक᭜सा और अ᭠य िबलᲂ कᳱ कम ᮧाि᳙ 
आᳰद। 

12. सीएलएम 1.16 ᳯरᲦ पदᲂ का न भरा जाना और ᳰकफायती 
उपाय 

13. अ᭨पसंयक मिहलाᲐ मᱶ नेतृ᭜व 
िवकास कᳱ योजना। 

4.00 पीआईए से पूणᭅ द᭭तावेज ᮧा᳙ न होना। 
पेशेवरᲂ को काम पर कम रखना। 

14. कौमी वफ बोडᭅ तरᳰᲥयाती योजना 17.90 पयाᭅ᳙ और ᳞वहायᭅ ᮧ᭭तावᲂ, एसड᭣᭨यूबी 
से उपयोग ᮧमाणपᮢᲂ का ᮧा᳙ न होना और 
एसड᭣᭨यूबी ᳇ारा मैनपावर कᳱ तैनाती न 
ᳰकया जाना, िजसके कारण कᱶ ᮤीय वफ 
पᳯरषद ᳇ारा कम धनरािश कᳱ मांग कᳱ गई। 

15. कौशल िवकास पहलᱶ 59.97 पीआईए ᳇ारा ᮧिशᭃुᲐ का िवलंिबत 
जमावड़ा। पीआईए ᳇ारा मा᭠यता ᮧमाण 
पᮢ ᮧ᭭तुत नहᱭ ᳰकया जाना और फरवरी 
2020 मᱶ ᮧिशᭃण ल᭯य का आवंटन फरवरी 
2020 मᱶ ᳰकया गया। 

16. िवकास के िलए पारंपᳯरक कला 
/िश᭨प मᱶ कौशल और ᮧिशᭃण का 
उ᳖यन 

3.26 कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ स े पयाᭅ᳙ और 
᳞वहायᭅ ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ न होना और सहायक 
᭭टाफ को कम िनयोिजत करना। 

17 नई मंिजल 60.16 कायाᭅ᭠वयनकताᭅ एजᱶिसयᲂ से पयाᭅ᳙ और 
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᳞वहायᭅ ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ न होना, कम अ᭟ययन 
दौरे ᳰकए गए, कायाᭅलय उपभो᭔य व᭭तुᲐ 
और फनᱮचर कᳱ कम खरीद और पेशेवरᲂ को 
कम िनयोिजत करना। 

18. हज ᮧबधंन 89.90 याᮢाᲐ का र करना। सीपीड᭣᭨यूडी ᳇ारा 
काम पूरा न होना। ᮧितिनयुिᲦवाᳰदयᲂ के 
बकाया िबलᲂ कᳱ कम रसीद, कम ᮧचार, 

ए᭥बुलᱶस सेट कᳱ खरीद को ᭭थिगत करना। 
19 एनएमडीएफसी कᳱ एससीए 1.04 एनएमडीएफसी से कम ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ होना 

20 शैिᭃक ऋण पर ᭣याज सि᭣सडी 9.81 नोडल बᱹक/लाभाᳶथयᲂ से कम ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ 
होना। 

21 एनएमडीएफसी को इᳰᲤटी 50.00 आरई चरण पर कटौती के कारण। 
22 हमारी धरोहर 0.66 पीआईए से ᳞वहायᭅ ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ न होना 
 कुल 1030.44  

 

2.6 यह पूछे जाने पर ᳰक या िवᱫ मंᮢालय ᳇ारा वषᭅ 2022-23 के िलए 8,151.92 करोड़ ᱧपये के 
अनुमान के सापेᭃ आबᳯंटत कᳱ गई 5,020.50 करोड़ ᱧपए कᳱ रािश वषᭅ 2020-21 के िलए िनधाᭅᳯरत 
ल᭯यᲂ को पूरा करने के िलए पयाᭅ᳙ ह,ै मंᮢालय ने अपने िलिखत उᱫर मᱶ जानकारी दी ᳰक: 

“िवᱫ मंᮢ ालय ᳇ारा िवᱫ वषᭅ 2022-23 के िलए 8,151.92 करोड़ ᱧपये के अनुमानᲂ कᳱ तुलना मᱶ 
आवंᳯटत 5,020.50 ᱧपये कᳱ रािश मंᮢ ालय कᳱ चल रही योजनाᲐ को मह᭜वपूणᭅ ᱨप से ᮧभािवत 
नहᱭ करेगी। एक बार ᳞य कᳱ गित तेज हो जाने के बाद, यᳰद आव᭫यक हो तो, मंᮢालय अिधक 
िनिधयᲂ कᳱ मांग करेगा।” 
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2.7 सिमित पाती ह ैᳰक िपछल ेदो िवᱫीय वषᲄ के दौरान मंᮢालय 4700 करोड़ ᱧपए और 5029 करोड़ ᱧपए 

के बजटीय आवटंन मᱶ स ेवषᭅ 2019-20 और 2020-21 मᱶ ᮓमशः केवल 4505.10 करोड़ ᱧपए और 3998.57 

करोड़ ᱧपए खचᭅ कर सकᳱ। वतᭅमान िवᱫीय वषᭅ 2021-22 मᱶ 4810.77 करोड़ ᱧपए के आवटंन मᱶ स े 16 

फरवरी, 2022 तक वा᭭तिवक ᳞य ᭠यनूतम 2342.23 करोड़ ᱧपए ᱟआ।  मंᮢ ालय न ेसिमित को बजट का 
िन᳜ उपयोग होने का कारण मंᮢालय ᳇ारा कोिवड-19 ि᭭थित कᳱ वजह स े2020-21 के संशोिधत अनमुान 

चरण मᱶ अिनवायᭅ कटौती लगाए जाने और दसूरा, तीन छाᮢविृत योजनाᲐ िजसमᱶ कुल संशोिधत अनुमान 

रािश का 50% शािमल ह,ै िवᱫीय वषᭅ के अिंतम ितमाही मᱶ मुयतः खचᭅ कर ᳰदए जाने को बताया। सिमित 

को यह िव᳡सनीय नहᱭ लगता ह।ै इसके अितᳯरᲦ, सिमित यह देख कर नाखशु ह ै ᳰक मंᮢ ालय अपन े᳇ारा 
ᮧशािसत योजनाᲐ यथा परंपरागत कला/ िश᭨पकारी के िवकास मᱶ कौशल और ᮧिशᭃण उ᳖यन योजना 
(उ᭭ताद), अ᭨पसंयक मिहलाᲐ के नतेृ᭜व िवकास कᳱ योजना, हमारी धरोहर, मᳯैᮝक पूवᭅ और मैᳯᮝक प᳟ात 

छाᮢविृᱫ योजनाए,ं अनसुधंान/अ᭟ययन, अ᭨पसंयकᲂ के िलए िवकास योजनाᲐ कᳱ िनगरानी और म᭨ूयाकंन 

तथा ᮧचार, अ᭨पसंयकᲂ के िलए िनःश᭨ुक कोᳲचग और सबं योजनाए ं आᳰद मᱶ 2021-22 के बजटीय 

आवटंन का 50% भी खचᭅ नहᱭ कर पाई। इस पृ᳧भिूम मᱶ सिमित पाती ह ैᳰक एक िवᱫीय वषᭅ के िलए ᭭वीकृत 

बजट का पूणᭅ उपयोग शायद ही ᱟआ यᲂᳰक मंᮢालय सशंोिधत अनमुान चरण मᱶ अनमुोᳰदत धनरािश का ᳞य 

करन ेमᱶ सᭃम नहᱭ थी। यᳰद िवᱫ मंᮢालय न ेअ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय ᳇ारा ᮧ᭭तािवत बजट आवᳯंटत कर दी 
होती और सशंोिधत अनमुान चरण मᱶ कटौती नहᱭ लगाई होती तो धनरािश िनि᭬ᮓय पड़ी रहती। जहा ंतक 

छाᮢविृᱫ रािश का सबंधं ह,ै अपन ेपवूᭅवतᱮ ᮧितवदेन मᱶ सिमित ने 'नई' ᮰ेणी के अतंगᭅत मंᮢ ालय को हो रही 
कितपय सम᭭याᲐ का उ᭨लेख ᳰकया था िजसके िलए पहली ितमाही मᱶ ही कम स ेकम रािश दी जा सकती थी। 
'नवीकरण' ᮰ेणी के िलए समय पर आवदेन करन ेका सझुाव भी ᳰदया गया। इसस ेअंितम ितमाही मᱶ कम भीड़-

भाड़ होगी। अब चूᳰंक कोिवड-19 कᳱ ि᭭थित मᱶ कुछ राहत ᱟई ह,ै सिमित चाहती ह ैᳰक 2021-22 के िलए 

बजट आवटंन का पूणᭅ उपयोग के िलए मंᮢालय ᮧयास करत ेरह ेताᳰक अ᭨पसंयक वगᭅ के अिधक स ेअिधक 

लोग अपन ेिलए बनाई गई योजनाᲐ का लाभ उठा सकᱶ । 

2.8 अगले िवᱫीय वषᭅ अथाᭅत 2022-23 के िलए अनुदान कᳱ मागंᲂ पर सिमित को दी गई सचूना स े

सिमित नोट करती ह ै ᳰक अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय को बजट आवटंन मᱶ काफᳱ कमी कᳱ गई ह ै यᲂᳰक 

8151.92 करोड़ ᱧपए के ᮧ᭭तािवत रािश के मकुाबल े5020.50 करोड़ ᱧपए आवᳯंटत कᳱ गई ह।ै चूᳰंक यह 

आवᳯंटत धनरािश अपयाᭅ᳙  ᮧतीत होता ह ैइसिलए सिमित को बताया गया ह ैᳰक बजटीय आवटंन मᱶ कमी कᳱ 
ि᭭थित मᱶ मंᮢ ालय सशंोिधत अनमुान चरण मᱶ अितᳯरᲦ धनरािश कᳱ मागं करेगी। सिमित यह भी नोट करती 
ह ैᳰक वषᭅ 2020-21 के दौरान मंᮢालय न ेपयाᭅ᳙  और अ᳞वहायᭅ ᮧ᭭ताव कम िमलन ेया नहᱭ िमलन ेके कारण 

अपन ेिविभ᳖ योजनाᲐ के िलए आवंᳯटत धनरािश मᱶ से 1030.43  करोड़ ᱧपए अ᭤यᳶपत कᳱ। इस पᳯरदृ᭫ य मᱶ 
सिमित महससू करती ह ैᳰक इस ᮧकार कᳱ ि᭭थित 2022-23 मᱶ नहᱭ होनी चािहए अ᭠यथा अितᳯरᲦ धनरािश 

कᳱ आव᭫यकता के बजाय मंᮢ ालय को संशोिधत अनुमान चरण मᱶ बजट कम करना पड़ेगा। सिमित दोहराती ह ै

ᳰक मंᮢ ालय को पूणᭅ जवाबदेही के साथ ठोस कदम उठान ेचािहए ताᳰक बजटीय आवटंन का पूरी तरह स े᳞य 

हो सके और मंᮢ ालय का पᳯरकि᭨पत उे᭫य पूरा हो सके। सिमित चाहती ह ैᳰक मंᮢ ालय िविभ᳖ योजनाᲐ के 

ᮧभावी ᳰᮓया᭠वयन के िलए अपन ेिनगरानी तंᮢ को सदुढ़ृ करᱶ ताᳰक 2022-23 के बजट आवटंन का पूरी तरह 

स ेउपयोग हो सके। 
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अ᭟ याय-तीन 

 

ᮧधान मंᮢी जन िवकास कायᭅᮓम (पीएमजेवीके) 

 

3.1 2008 मᱶ शुᱨ होने वाला ᮧधानमंᮢी जन िवकास कायᭅᮓम (पीएमजेवीके), पूवᭅ मᱶ बᱟ-ᭃेᮢीय 
िवकास कायᭅᮓम (एमएसडीपी), िजसे जून, 2013 मᱶ पुनगᭅᳯठत ᳰकया गया था, एक कᱶ ᮤीय ᮧायोिजत योजना 
(सीएसएस) ह,ै िजसकᳱ पहचान नीित आयोग ᳇ारा रा᳦ीय िवकास एजᱶडा के तहत कोर ऑफ द कोर ᭭ कᳱ᭥ स 
के ᱨप मᱶ कᳱ गई ह।ै इसे मई, 2018 से ᮧधानमंᮢी जन िवकास कायᭅᮓम (पीएमजेवीके) के ᱨप मᱶ लाग ू
ᳰकया जा रहा ह।ै इस योजना का उे᭫य इन ᭃेᮢ ᲂ मᱶ लोगᲂ के जीवन कᳱ गुणवᱫा मᱶ सधुार लाने और रा᳦ीय 
औसत कᳱ तुलना मᱶ असंतुलन को कम करने के िलए िचि᭠हत अ᭨पसंयक बᱟल ᭃेᮢᲂ मᱶ सामािजक आᳶथक 
अवसंरचना और बुिनयादी सिुवधाᲐ का िवकास करना ह।ै 
 

3.2 15वᱶ िवᱫ आयोग चᮓ को जारी रखने के िलए 19.01.2022 को मंिᮢमंडल के अनुमोदन से इस 
योजना का पुनगᭅठन ᳰकया गया ह।ै यह योजना अब 117 आकांᭃी िजलᲂ सिहत दशे के सभी िजलᲂ मᱶ 
कायाᭅि᭠वत कᳱ जाएगी। पुनगᭅᳯठत ᭭कᳱम के अनुसार, रा᭔यᲂ को ऐसी पᳯरयोजनाᲐ का ᮧ᭭ताव करना ह ैजहा ं
जल ᮕहण ᭃेᮢ (5 ᳰकमी दायरे मᱶ) मᱶ अ᭨पसंयक आबादी कᳱ बᱟलता 25% से अिधक ह।ै रा᭔य᭭तरीय 
सिमित/के᭠ᮤ सरकार के संगठन के उिचत ᮧमाणन करते ᱟए िशᭃा, ᭭ वा᭭ ᭝ य, कौशल िवकास और मिहला 
कᱶ ᳰᮤत पᳯरयोजनाᲐ के साथ खेल, ᭭ व᭒ छता, सौर ऊजाᭅ और पयᭅटन सह कौशल कᱶ ᮤ पᳯरयोजनाᲐ को भी 
ᮧाथिमकता वाले ᭃेᮢ  मᱶ शािमल ᳰकया जाएगा। एमसीए कᳱ पहचान अ᭨पसंयक आबादी कᳱ बᱟलता और 
पहचान ᳰकए गए संकेतकᲂ के संदभᭅ मᱶ िपछड़पेन के आधार पर कᳱ गई ह।ै जनगणना 2011 के आंकड़ᲂ के 
आधार पर, 33 रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ मᱶ आने वाले 870 अ᭨पसंयक बᱟल ᭣लॉकᲂ (एमसीबी), 321 

अ᭨पसंयक बᱟल क᭭बᲂ (एमसीटी) और 109 अ᭨पसंयक बᱟल िजलᲂ के मुयालयᲂ (एमसीडी 
मुयालयᲂ) कᳱ पहचान कᳱ गई ह।ै 
 

3.3 चंूᳰक पीएमजेवीके िनि᳟त ᱨप से एक िव᭜ तपोिषत योजना ह,ै पᳯरयोजनाᲐ को के᭠ᮤ तथा 
रा᭔य/संघ रा᭔य ᮧशासन के बीच सभी रा᭔यᲂ हतुे  60:40 के अनुपात मᱶ उᱫर -पूवᭅ रा᭔य, पहाड़ी रा᭔य 

(ज᭥ म ूएव ंक᭫ मीर, लाख, िहमाचल ᮧदशे, उ᭜ तराखंड) /संघ रा᭔य ᭃेᮢ हतेु 90:10 के अनुपात मᱶ तथा 
िविध रिहत संघ रा᭔य ᭃेᮢ  मᱶ 100 % फंड शयेᳳरग आधार पर पᳯरयोजनाएं लाग ूकᳱ जाती ह।ᱹके᭠ᮤ सरकार 

के संगठनᲂ से ᮧा᳙ ᮧ᭭तावᲂ को100% समथᭅन ᳰदया जाता ह।ै 
 

3.4 मंᮢ ालय ने बताया ᳰक पीएमजेवीके के तहत पᳯरयोजनाᲐ को पूरा करन ेके बारे मᱶ वा᭭तिवक समय पर 

जानकारी ᮧा᳙ करने के िलए मंᮢालय ने पीएमजेवीके के तहत बनाई गई सपंिᱫयᲂ कᳱ िजयो-टैᳲगग के िलए 
रा᳦ीय ᳯरमोट सᱶᳲसग सᱶटर )एनआरएससी ( - इसरो के साथ एक समझौता ᭄ापन पर ह᭭ताᭃर ᳰकए ह।ᱹ 
इसरो ने तब से मोबाइल एि᭡लकेशन िवकिसत ᳰकया ह ैऔर मंᮢ ालय ने दो रा᭔यᲂ, कनाᭅटक और मिणपुर मᱶ 
इस पᳯरयोजना का सचंालन ᳰकया ह ैऔर इस ेसभी रा᭔यᲂ/कᱶ ᮤ शािसत ᮧदशेᲂ मᱶ मई, 2022 से लागू ᳰकया 
जाएगा। 
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3.5 वषᭅ 2022-23 के िलए ब.अ. के साथ िपछले तीन वषᲄ के िलए ब.अ., सं.अ. और वा᭭ तिवक ᭪ यय 
िन᳜ानुसार ह:ै 

(करोड़ ᱧपए मᱶ) 

 

 

 

 

 

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

ब.अ. स.ंअ. वा᭭ तिवक 
᭪ यय 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ त
िवक 
᭪ यय 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ त
िवक 
᭪ यय 

ब.अ. 

1470.00 1588.86 1698.29 1600.00 971.38 1091.94 1390.00 1199.55 864.02 
(16.2.22 

तक) 

1650.00 

(᭭ वीकृत 
पᳯरयोजना  
₹1,794.00 

करोड़) 
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3.6 वषᭅ 2022-23 के िलए िनधाᭅᳯरत ल᭯यᲂ के साथ िपछले तीन वषᲄ के दौरान योजना-वार वा᭭तिवक ल᭯य और उपलि᭣धयां इस ᮧकार ह:ᱹ 

 

2019-20 2020-21 2021-22 िपछले 3 वषᲄ 
कᳱ 
उपलि᭣धयᲂ 
का % 

 

2022-23 ल᭯ य 

ल᭯ य उपलᳲ᭣या कमी यᳰद कोई 
हो, संᭃेप मᱶ 
कारण सिहत 

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी यᳰद 
कोई हो, 
सᭃेंप मᱶ 
कारण 
सिहत 

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी यᳰद कोई 
हो, संᭃेप मᱶ 
कारण सिहत 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

᭣लाकᲂ/ नगरᲂ के 
ᮧ᭭तावᲂ का 
अनुमोदन करना 
और पहल े
अनुमोᳰदत 
पᳯरयोजनाᲐ को 
पूरा करने के िलए 
िनिध जारी 
करना। 
 

3101.50 करोड़ 
ᱧ. के कᱶ ᮤीय 
िह᭭से के साथ 
4375 करोड़ ᱧ. 

कᳱ पᳯरयोजनाए ं
अनुमोᳰदत कᳱ 
गई। 1698.29 

करोड़ ᱧ. कᳱ 
रािश जारी कᳱ 
गई। 

कुछ 
रा᭔यᲂ/सघं 
रा᭔य ᭃेᮢᲂ से 
समुिचत पाᮢ 
ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ 
नहᱭ ᱟए। 

᭣लॉक/ नगर 
कᳱ योजनाᲐ 
को अनुमोदन 
दनेा और पहले 
से अनमुोᳰदत 
पᳯरयोजनाᲐ 
को पूरा करने 
के िलए 
िनिधयां जारी 
करना। 
 

 

 

 

1342.51 

करोड़ ᱧ. के 
कᱶ ᮤीय िह᭭स े
के साथ 
1821.28 

करोड़ ᱧ. कᳱ 
पᳯरयोजना 
अनुमोᳰदत कᳱ 
गई। 1091.94 

करोड़ ᱧ. कᳱ 
रािश जारी कᳱ 
गई। 

ᮧ᭭ताव 
अभी ᮧा᳙ 
हो रह ेह।ᱹ 
उन पर 
कारᭅवाई 
हो रही 
ह।ै 

᭣लॉक/ नगर के 
ᮧ᭭तावᲂ को 
अनुमोदन दनेा और 
पहले से अनुमोᳰदत 
पᳯरयोजनाᲐ को 
पूरा करने के िलए 
िनिधयां जारी 
करना। 

1442.59 करोड़ 
ᱧ. के कᱶ ᮤीय िह᭭स े
के साथ 2027.62 

करोड़ ᱧ. कᳱ 
पᳯरयोजना 
अनमुोᳰदत कᳱ गई 
और 31.12.21 

तक 792.58 

करोड़ ᱧ. जारी 
ᳰकए गए। 

ᮧ᭭ताव अभी 
ᮧा᳙/ᮧोससे ᳰकए 
जा रह ेह।ᱹ 

100% 

लगभग 

᭣लाकᲂ/ नगरᲂ/ 

शहरᲂ/गांवᲂ के 
ᮧ᭭तावᲂ को अनुमोदन 
दनेा और पहले स े
अनुमोᳰदत 
पᳯरयोजनाᲐ को पूरा 
करने के िलए िनिधया ं
जारी करना। 
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3.7 यह पूछे जाने पर ᳰक वे कौन से कारण ह ᱹिजनके कारण 2020-21 और 2021-22 मᱶ सशंोिधत ᭭तर 
पर धनरािश कम कᳱ गई और वा᭭तिवक ᳞य संशोिधत अनुमानᲂ से मेल नहᱭ खाता, मंᮢ ालय ने अपने 
उ᭜ तर मᱶ बताया ᳰक: 

“2020-21 के दौरान ᳞य िवभाग, िवᱫ मंᮢ ालय ने अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के बजट आवटंन को 
5029 करोड़ ᱧ. से घटाकर 4005 करोड़ ᱧ. कर ᳰदया था। इसिलए पीएमजवेीके के िलए बजटीय 
आवंटन 1600 करोड़ ᱧ. (बीई) स ेघटाकर 971.38 करोड़ ᱧ. (आरई) कर ᳰदया गया। पीएमजवेीके 
के तहत 2020-21 मᱶ 1091.94 करोड़ ᱧ. का ᳞य ᳰकया गया यᲂᳰक िविनयोजन कᳱ ᮧ᭜यके 
ᮧाथिमक इकाई के अधीन बजट अनुमान (बीई) के संदभᭅ मᱶ संसद ᳇ारा अनुमोᳰदत िविनयोजन 
सीमा तक ही मंᮢ ालय खचᭅ कर सकता था। तथािप मंᮢ ालय का समᮕ ᳞य संशोिधत अनुमान 
(आरई) 2020-21 के िलए िनधाᭅᳯरत ᳞य सीमा के भीतर रखा गया था ताᳰक संशोिधत अनुमान 
2020-21 के समय अनुमािनत बचतᱶ वापस कᳱ जा सकᳵ।इसी तरह, चाल ू िवᱫ वषᭅ के दौरान, 

मंᮢालय के बजटीय आवटंन को संशोिधत अनुमान पर 4810.77 करोड़ ᱧ. से घटाकर 4346.45 

करोड़ ᱧ. कर ᳰदया गया ह।ै पीएमजेवीके का बजटीय आवंटन 1390 करोड़ ᱧ. (बीई) से घटाकर 
1199.55 करोड़ ᱧ. (आरई) कर ᳰदया गया ह।ै” 

 

3.8 यह पूछे जाने पर ᳰक पᳯरयोजनाᲐ के अनुमोदन के िलए कौन से मानदंड िनधाᭅᳯरत ᳰकए गए ह ᱹ
और वे कौन से कारण ह ᱹिजनके कारण पᳯरयोजनाᲐ के अनुमोदन मᱶ काफᳱ समय लगता ह,ै मंᮢ ालय ने 
अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ बताया ᳰक: 

“वतᭅमान मᱶ, ᭣लॉक ᭭तरीय सिमित (बीएलसी), िजला ᭭तरीय सिमित (डीएलसी) और रा᭔य 
᭭तरीय सिमित (एलएलसी) ᳇ारा िवचार ᳰकए जान े के बाद रा᭔य सरकारᲂ/सघं रा᭔य ᭃेᮢ  
ᮧशासनᲂ से पᳯरयोजना ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ होते ह।ᱹ पुनगᭅᳯठत पीएमजेवीके के अनुसार, मौजदूा ᮧᳰᮓया के 
अलावा, रा᭔य ᭭तर पर रा᭔य/कᱶ ᮤ शािसत ᮧदेश भी अब एसएलसीके अनुमोदन से सीधे मंᮢालय 
को ᮧ᭭ताव ᮧ᭭तुत कर सकते ह।ᱹ 

पीएमजेवीके के तहत िवचार के िलए ᮧा᳙ सभी ᮧ᭭तावᲂ कᳱ जाचं पहले अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय 
मᱶ अितᳯरᲦ/सयंᲦु सिचव कᳱ अ᭟यᭃता मᱶ संबंिधत मंᮢ ालयᲂ के परामशᭅ से ᭭ᮓᳱᳲनग कमेटी ᳇ारा 
कᳱ जाती ह।ै ᭭ᮓᳱᳲनग कमेटी िवचार के िलए अिधकार ᮧा᳙ सिमित को ᳞वहायᭅ ᮧ᭭तावᲂ कᳱ 
िसफाᳯरश करती ह।ै एसएलसी के अनुमोदन से ᮧा᳙ पाᮢ ᮧ᭭तावᲂ को मंᮢालय ᳇ारा यथाशीᮖ 
मंजूरी दी जा रही ह।ै इसके अलावा, 2022-2023 िवᱫीय वषᭅ कᳱ शुᱧआत मᱶ पᳯरयोजना 
अनुमोदन बोडᭅ (पीएबी) कᳱ एक बैठक बुलाने का ᮧ᭭ताव ह ैिजसमᱶ सभी पाᮢ पᳯरयोजना ᮧ᭭तावᲂ 
का मू᭨यांकन ᳰकया जाएगा और पूरे िवᱫीय वषᭅ के िलए िवचार ᳰकया जाएगा। इसस े
पᳯरयोजनाᲐ कᳱ बेहतर योजना और ᳰᮓया᭠वयन मᱶ मदद िमलेगी। रा᭔य भी समय पर आव᭫यक 
बजटीय ᮧावधान करने मᱶ सᭃम हᲂग,े यᲂᳰक वषᭅ कᳱ शुᱧआत मᱶ ही उ᭠हᱶ ᭭वीकृत पᳯरयोजनाᲐ 
और धन कᳱ आव᭫यकता के बारे मᱶ पता चल जाएगा। रा᭔यᲂ को पᳯरयोजनाᲐ के िन᭬पादन और 
योजना कᳱ िनगरानी के िलए भी पयाᭅ᳙ समय िमलेगा।” 
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3.9 जहां तक रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢᲂ/के᭠ᮤीय सरकार के संगठनᲂ मᱶ इस योजना कᳱ शुᱧआत (अथाᭅत् 
2008-09) के बाद से अनुमोᳰदत पᳯरयोजनाᲐ कᳱ संया का संबंध ह,ै मंᮢालय ने िन᳜ानुसार जानकारी 
दी:- 

करोड़ ᱧ. मᱶ 
ᮓ.

स.ं 

रा᭔य ᭭वीकृत 
पᳯरयोजनाᲐ 
कᳱ संया 

᭭वीकृत 
पᳯरयोजनाᲐ कᳱ 
कुल लागत 

᭭वीकृत पᳯरयोजनाᲐ 
का कᱶ ᮤीय िह᭭सा 

ᳯट᭡पिणयां 

रा᭔य/सघं रा᭔य ᭃेᮢ  

1 अंडमान और िनकोबार 107 3558.92 3558.92 - 

2 आंᮥ  ᮧदशे 8344 64354.19 40085.53 कौशल ᮧिशᭃण के तहत 2700 

साइᳰकलᱶ और 5055 इकाइयां 
शािमल ह ᱹ

3 अᱧणाचल ᮧदेश 10688 80227.04 72540.72 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
6840 इकाइयां शािमल ह ᱹ

4 असम 135614 222796.64 206682.16 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
89886 इकाइयां शािमल ह ᱹ

5 िबहार 82613 194690.26 140152.65 इंᳰदरा आवास योजना के अंतगᭅत 
41287 इकाइयां शािमल ह ᱹ

6 छᱫीसगढ 1003 6278.37 4045.59 - 

7 ᳰद᭨ली 141 3394.62 2828.07 - 

8 गुजरात 151 5634.43 3380.66 - 

9 हरयाणा 3358 24330.88 16508.19 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
2000 इकाइयां शािमल ह ᱹ

10 िहमाचल ᮧदशे 1 1277.35 1149.61 - 

 

11 ज᭥मू और क᭫मीर 368 3389.58 3042.4 - 

12 झारखंड 15482 58428.75 42787.46 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
10410 इकाइयां शािमल ह ᱹ

13 कनाᭅटक 16707 92743.34 59411.4 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
5900 इकाइयां शािमल ह ᱹ

14 केरल 2179 29890.96 18935.45 1807 साइᳰकल शािमल ह ᱹ

15 लाख 220 8923.36 8923.36 - 

16 म᭟य ᮧदशे 1253 40441.22 25226.95 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
1000 इकाइयां शािमल ह ᱹ

17 महारा᳦ 42748 56989.12 36671.72 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
11670 इकाइयां और साइबरᮕाम 

के तहत 28000 इकाइयां शािमल ह ᱹ

18 मिणपुर 17807 136073.26 120694.12 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
1668 साइᳰकल और 7763 यूिनट 

शािमल ह ᱹ

19 मेघालय 9036 18589.27 16845.62 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
2154 साइᳰकल और 6204 यूिनट 

शािमल ह ᱹ

20 िमजोरम 3493 50267.79 45401.36 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
2758 इकाइयां शािमल ह ᱹ

21 नगालᱹड 10 22191.5 19972.35 - 

22 उड़ीसा 13546 17356.4 13250.24 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 
10037 इकाइयां और कौशल 

ᮧिशᭃण के तहत 2850 इकाइयां 
शािमल ह ᱹ

23 पंजाब 654 39676.24 24469.7 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 23 

इकाइयां शािमल ह ᱹ

24 राज᭭थान Rajasthan 12570 62350.1 40507.31 साइबरᮕाम के तहत 10400 

इकाइयां शािमल ह ᱹ
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25 िसᳰᲥम 1679 50292.67 45205.93 इंᳰदरा आवास योजना के तहत 502 

इकाइयां शािमल ह ᱹ

26 तिमलनाडु 123 65844.2 39506.52 - 

27 तेलंगाना 4572 117031.61 71338.32 कौशल ᮧिशᭃण के तहत 1250 

साइᳰकल और 2700 इकाइयां 
शािमल ह ᱹ

28 िᮢपुरा 28279 23477.57 20803.57 इसमᱶ 2735 साइᳰकलᱶ ,इंᳰदरा 
आवास योजना के तहत 4151 

इकाइयां और कौशल ᮧिशᭃण के 
तहत 18109 इकाइयां शािमल ह ᱹ

29 उᱫर ᮧदशे 383818 523681.76 360246.17 साइबरᮕाम के तहत 173143 

इकाइयां ,इंᳰदरा आवास योजना के 
तहत 85854 इकाइयां और कौशल 
ᮧिशᭃण के तहत 1676 इकाइयां 
शािमल ह।ᱹ 

30 उᱫराखंड 2326 33127.91 29088.35 कौशल ᮧिशᭃण के तहत 1000 

साइᳰकल और 2700 इकाइयां 
शािमल ह ᱹ

31 पि᳟म बगंाल 370030 457444.34 321764.11 साइबरᮕाम के तहत 170005 

इकाइयां ,इंᳰदरा आवास योजना के 
तहत 73519 इकाइयां और कौशल 
ᮧिशᭃण के तहत 59490 इकाइयां 
शािमल ह।ᱹ 

कᱶ ᮤ सरकार के सगंठन 

1 अलीगढ़ मुि᭭लम िव᳡िव᳒ालय 4 10099 10099 - 

2 के᭠ᮤीय िव᳒ालय संगठन 2587 11926.05 11926.05 - 

3 केरल सᱶᮝल यूिनवᳶसटी 2 3822.67 3822.67 - 

4 नवोदय िव᳒ालय सिमित 1179 32199.67 27930.67 - 

5 िसकंदराबाद छावनी बोडᭅ 1 38 38 - 

 कुल योग 11,72,693*  2572839.03 1908840.9  

 

 

3.10 रा᭔यᲂ आᳰद से समतु᭨य िह᭭से कᳱ अनुपल᭣धता के कारण शुᱨ/पूरा नहᱭ ᳰकए जा सकने वाले ᮧ᭭ताव 
के बारे मᱶ पूछे जाने पर मंᮢ ालय ने िलिखत उᱫर मᱶ बयाया ᳰक: 

“इस संबंध मᱶ सभी रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ स े सूचना एकᮢ कᳱ जा रही ह ै और इसे यथा शीᮖ 
ᮧ᭭तुत ᳰकया जाएगा।’’ 

3.11 िनगरानी तंᮢ के संदभᭅ मᱶ, मंᮢ ालय ᳇ारा सिमित को सूिचत ᳰकया गया ᳰक: 

 “योजना मᱶ पीएमजेवीके के तहत ᭭वीकृत पᳯरयोजनाᲐ कᳱ िनगरानी के िलए एक मजबूत तंᮢ 
ᮧदान ᳰकया गया ह।ै ᭣लॉ क ᭭तरीय सिमित, िजला ᭭तरीय सिमित और रा᭔य ᭭तरीय सिमित के 
मा᭟यम से िनगरानी कᳱ सामा᭠य ᮰ंृखला के अलावा, मंᮢालय 
᭭वी‟तपᳯरयोजनाᲐकेिनमाᭅणऔरकमीशन कᳱ ᮧगित कᳱ भी िनरंतर समीᭃा करता ह।ै इस तरह कᳱ 
समीᭃा रा᭔य सरकारᲂ के साथ अिधकार ᮧा᳙ सिमित कᳱ बैठकᲂ के दौरान, रा᭔य सरकारᲂ/ संघ 
रा᭔य ᭃेᮢᲂ को िलिखत संचार के मा᭟यम स,े ᭭टेक हो᭨डसᭅ के साथ, स᭥मेलनᲂ/बठैकᲂ/चचाᭅ के 
मा᭟यम स,े मंᮢालय से रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢᲂ के अिधकाᳯरयᲂ कᳱ िनगरानी आᳰद के मा᭟यम स े
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आयोिजत कᳱ जाती ह।ै मंᮢ ालय के ᭭तर पर ऑनलाइन िनगरानी म Ჽूल, िजयो-टैᳲगग, 

डीआईएसएचए डैशबोडᭅ और एक ᭭ᮓᳱᳲनग सिमित के गठन को शािमल करके तंᮢ को और मजबूत 
ᳰकया गया ह।ै”. 

 

3.12 यह पूछे जाने पर ᳰक या 2022-23 का बजटीय अनुमान ᮧा᳙ ᮧ᭭तावᲂ के खचᭅ को पूरा करने के 
िलए पयाᭅ᳙ ह ैतथा यᳰद नहᱭ, तो मंᮢालय ने अतंर को पूरा करने का ᮧ᭭ताव कैसे ᳰदया, मंᮢ ालय ने अपने 
उ᭜ तर मᱶ बताया ᳰक: 

“ईएफसी कैिबनेट ने कायाᭅ᭠वयन के िलए िवᱫीय वषᭅ 2021-22 स े2025-26 तक पीएमजेवीके को 
9340 करोड़ ᱧ. कᳱ मंजूरी दी ह।ै िवᱫीय वषᭅ 2021-22 के िलए, ईएफसी/कैिबनेट न ेपीएमजेवीके 
के िलए 1400 करोड़ ᱧ. अनुमोᳰदत ᳰकए ह ᱹऔर बीई चरण मᱶ 1390 करोड़ ᱧ. आवंᳯटत ᳰकए गए 
थे, िजसे आरई चरण मᱶ घटाकर 1199.55 करोड़ ᱧ. कर ᳰदया गया था। 2022-23 के िलए, 

ईएफसी/कैिबनेट ने 1794 करोड़ ᱧ. अनमुोᳰदत ᳰकए ह ᱹऔर बीई ᭭तर पर 1650 करोड़ ᱧ. आवᳯंटत 
ᳰकए गए थे। इसिलएईएफसी/कैिबनेट अनुमोदन को दखेते ᱟए 144 करोड़ ᱧ. का आवंटन कम कर 
ᳰदया गया ह।ै कमी को पूरा करने के िलए मंᮢालय 2022-23 मᱶ आरई ᭭तर पर पीएमजेवीके के 
िलए अितᳯरᲦ धन कᳱ मांग करेगा।” 

 

3.13 यह पूछे जाने पर ᳰक या िनधाᭅᳯरत ᭃेᮢᲂ मᱶ कायाᭅि᭠वत कᳱ जाने वाली पᳯरयोजनाᲐ कᳱ पहचान 
करने के िलए कोई अ᭟ययन ᳰकया गया ह ैऔर उ᭠हᱶ पूरा करने के िलए कोई ल᭯य िनधाᭅᳯरत ᳰकया गया ह,ै 

मंᮢालय ने अपने उ᭜ तर मᱶ बताया ᳰक: 

“हाल के ᳰदनᲂ मᱶ, आईआईपीए और नीित आयोग ᳇ारा पीएमजेवीके के संबंध मᱶ दो मू᭨यांकन 
अ᭟ययन ᳰकए गए ह।ᱹ इसके अलावा, पᳯरयोजना ᮧ᭭ताव मंᮢ ालय मᱶ रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢᲂ स े उनकᳱ 
आव᭫यकता के अनुसार और मुय सिचव कᳱ अ᭟यᭃता मᱶ रा᭔य ᭭तरीय सिमित (एसएलसी) के अनुमोदन 
से ᮧा᳙ होते ह।ᱹ चंूᳰक यह एक कᱶ ᮤ ᮧायोिजत योजना ह,ै इसिलए यह साझाकरण पैटनᭅ पर ह ैिजसमᱶ रा᭔य 
को रा᭔य का बराबर िह᭭सा दनेा होता ह।ै इसके अलावा, रा᭔य को जमीन दनेी होगी और सभी आवतᱮ 
खचᲄ को वहन करना होगा।” 

 

3.14 अपने मू᭨यांकन अ᭟ययन मᱶ, नीित आयोग ने अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ िन᳜िलिखत सझुाव/िसफाᳯरशᱶ 
कᳵ: 

 

(i) खेल और ᭭व᭒छता के ᭃेᮢᲂ को ᮧाथिमकता ᭃेᮢ ᲂ के ᱨप मᱶ जोड़ा जा सकता ह ैयᲂᳰक खेल 
सरकार के िलए एक ᮧाथिमकता ᭃेᮢ ह ैऔर ᭭व᭒छता पᳯरयोजनाᲐ को सभी नमनूा रा᭔यᲂ 
मᱶ एक ᮧमखु फोकस बताया गया ह।ै  
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(ii) यह सुिनि᳟त करने के उे᭫य से ᳰक पᳯरयोजनाएं सभी रा᭔यᲂ मᱶ अ᭨पसंयक समुदायᲂ तक 
पᱟचंनी चािहए, उᱫर पूवᱮ रा᭔यᲂ के सभी िजलᲂ, ᳰद᭨ली, लाख और ज᭥मू और क᭫मीर मᱶ 
शायद माना जाता ह।ै  

(iii) कुछ एमसीए ह ᱹजो योजना के दायरे मᱶ नहᱭ आते ह।ᱹ एमसीए को शािमल न करना अनुसंधान 
का एक ᭃेᮢ हो सकता ह ैिजस पर मंᮢालय रा᳦ीय अ᭨पसंयक आयोग के सहयोग से ᭟यान 
कᱶ ᳰᮤत कर सकता ह।ै 

(iv) पᳯरयोजना कᳱ मजंूरी के िलए अनेक मह᭜वपूणᭅ संकेतकᲂ पर पᳯरयोजना कᳱ जानकारी दजᭅ 
करने के िलए डीपीआर हतुे एक मानक टे᭥पलेट िवकिसत और पᳯरचािलत करना। 

(v) जागᱨकता मᱶ कमी को दरू करने और एमसीए मᱶ पᳯरसंपिᱫयᲂ के उपयोग को बढ़ाने के िलए 
एक आम सामािजक और ᳞वहार पᳯरवतᭅन संचार (एसबीसीसी) रणनीित के िलए ᱨपरेखा। 

(vi) संसाधनᲂ कᳱ कमी के मुे को हल करने के िलए नए या मौजूदा िनजी सं᭭थानᲂ को ᮕामीण 
सुिवधाᲐ से जोड़ने के िलए सावᭅजिनक िनजी भागीदारी मॉडल। 

(vii) एक जागᱨकता सृजन योजना िवकिसत करना िजसे हर महीने या हर ितमाही मᱶ ᮕाम 
पंचायत ᭭तर पर आयोिजत ᳰकया जाए। ᮕाम पंचायत ᭭तर पर ᮢैमािसक ᱨप से िशिवर 
आयोिजत ᳰकए जाएं। 

(viii) सीएसएस के िलए भारत सरकार कᳱ नीित के अनुसार, इस योजना के तहत 10 ᮧितशत (या 
अिधक) का ᭢लेसी-फंड रखा जा सकता ह।ै कᱶ ᮤ और रा᭔य सरकारᲂ के बीच एक ᮧदशᭅन स े
जुड़े िवᱫ-पोषण मॉडल को अपनाया जा सकता ह।ै 

(ix) बेसलाइन सवᱷᭃण करने के िलए ᮕाम सभा/᭭थानीय िनकायᲂ को शािमल करना। वे अपनी 
आव᭫यकताᲐ कᳱ आकलन ᳯरपोटᭅ तैयार कर सकते ह ᱹ जो िजला ᭭तरीय अिधकाᳯरयᲂ को 
ᮧ᭭तुत कᳱ जा सकती ह।ै  

(x) रा᭔य सरकारᱶ िशᭃा, ᭭वा᭭᭝य और अ᭠य ᭃेᮢ ᲂ मᱶ काम करने वाले ᮧमुख गैर सरकारी संगठनᲂ 
का एक डेटाबेस िवकिसत कर सकती ह।ᱹ 

(xi) लाभाथᱮ ᭭तर के डेटा का िव᳣ेषण करने और एमआईएस से ᮧगित ᳯरपोटᭅ उ᭜प᳖ करने के िलए 
एक पᳯरयोजना िनगरानी इकाई ᭭थािपत कᳱ जा सकती ह।ै  
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3.15 सिमित नोट करती ह ैᳰक ᮧधान मंᮢ ी जन िवकास कायᭅᮓम (पूवᭅवतᱮ बᱟ ᭃेᮢक िवकास कायᭅᮓम या 
एमएसडी) का ᳰᮓया᭠वयन अिभ᭄ात बᱟसंयक बᱟल ᭃेᮢᲂ मᱶ सामािजक-आᳶथक अवसरंचना तथा मलूभतू 

सिुवधाए ंदने ेके उे᭫य ᳰकया जा रहा ह ैताᳰक इन ᭃेᮢ ᲂ मᱶ रहन ेवाल ेलोगᲂ के जीवन कᳱ गणुवᱫा मᱶ सधुार 

लाया जा सके और रा᳦ीय औसत कᳱ तलुना मᱶ यहा ंअसतंलुन को कम ᳰकया जा सके। एमएसडीपी का शुभारंभ 

2008 मᱶ ᳰकया गया, 2013 मᱶ इसकᳱ पनुःसरंचना सामािजक आᳶथक अवसरंचना के िवकास के उे᭫य कᳱ गई 

और मई, 2018 मᱶ इसका नाम ᮧधान मंᮢ ी जन िवकास कायᭅᮓम (पीएमजवेीके) ᳰकया गया। सिमित यह भी 
पाती ह ै ᳰक जनवरी, 2022 मᱶ पुनःसरंचना ᳰकए जाने के उपरातं योजना को िशᭃा, ᭭वा᭭᭝य, मिहलो᭠मखुी 
पᳯरयोजनाᲐ के साथ खेलकूद, ᭭व᭒छता, सौर ऊजाᭅ और पयᭅटन-सह-कौशल कᱶ ᮤ के िवकास के िलए 117 

आकाᭃंी िजलᲂ सिहत देश के सभी िजलᲂ मᱶ ᳰᮓयाि᭠वत कᳱ जाएगी। इस कायᭅᮓम मᱶ कई ᮧकार के ᳰᮓयाकलाप 

आत ेह,ᱹ तो भी इसमᱶ अभी पूणᭅ गित नहᱭ आ पाई ह।ै सिमित यह नोट करन े के िलए बा᭟य ह ै ᳰक मंᮢालय 

2021-22 के बजटीय आवटंन का ᳞य करने मᱶ सᭃम नहᱭ रही है यᲂᳰक ᮧ᭭ताव पर अभी भी काम चल रहा ह ै

और मंᮢ ालय 31.12.2021 तक केवल 792.58 करोड़ ᱧपए जारी कᳱ ह ैऔर ᳰक 1442.59 करोड़ ᱧपए के 

कᱶ ᮤीय शेयर के साथ 2027.62  करोड़ ᱧपए कᳱ पᳯरयोजना ᮧᳰᮓयाधीन ह।ै सिमित उन कारणᲂ को नहᱭ समझ 

पा रही ह ैᳰक 14 वषᲄ स ेचल रही योजना के बावजदू मंᮢ ालय ᮧ᭭तावᲂ के समय पर अनमुोदन और शीᮖता स े

धनरािश जारी करन ेके िलए उपयुᲦ ᮧणाली का िवकास नहᱭ कर पाई ह।ै इसके पᳯरणाम᭭वᱨप वा᭭तिवक 

᳞य बजटीय सशंोिधत अनुमान स ेपीछे चल रहा ह।ै सिमित अव᭫य चाहती ह ैᳰक िनगरानी कᳱ ᮧौ᳒ोिगकᳱ 
और बहेतर डटेा िव᳣षेण टूल कᳱ उपल᭣धता के साथ अब मंᮢालय समय सीमा को शािमल करत ेᱟए एक सदुढ़ृ 

ᮧणाली का िवकास करᱶ ताᳰक ᮧ᭭ताव का अनमुोदन और अनपुाितक शयेर ᳰदए गए समय सीमा मᱶ जारी ᳰकया 
जा सके।  
 

3.16 सिमित नोट करती ह ै ᳰक पीएमजवेीके के अंतगᭅत पᳯरयोजनाᲐ का ᳰᮓया᭠वयन कᱶ ᮤ और रा᭔य 

सरकारᲂ/सघं रा᭔य ᭃेᮢ के ᮧशासनो के बीच धनरािश के बटवारा के आधार पर सभी रा᭔यᲂ के िलए 60:40 

कᳱ औसत स,े पूवᲃᱫर रा᭔यᲂ, पहाड़ी रा᭔यᲂ  (ज᭥म ूव क᭫मीर, लाख, िहमाचल ᮧदशे, उᱫराखडं)/ सघं रा᭔य 

ᭃेᮢ मᱶ िवधान के साथ 90:10 कᳱ औसत स ेऔर िबना िवधान के सघं रा᭔य ᭃेᮢ  के िलए 100% शेयर के साथ 

ᳰकया जाता है और कᱶ ᮤ सरकार के सगंठनᲂ को ᮧा᳙ ᮧ᭭तावᲂ पर 100% सहायता दी जाती ह।ै सिमित योजना 
के आरंभ ᳰकए जान ेस ेलकेर अब तक मजंरू पᳯरयोजनाᲐ कᳱ जाचं देखकर आ᳟यᭅचᳰकत ह ैᳰक कुछ ही रा᭔यᲂ 
जसैे िहमाचल ᮧदशे, अंडमान और िनकोबार दीप समूह, ज᭥म ूऔर क᭫मीर, केरल तथा तिमलनाडु रा᭔य ह ᱹ

जहा ं अिभ᭄त अ᭨पसंयक बᱟल खडंᲂ, अ᭨पसंयक बᱟल िजलᲂ और अ᭨पसंयक बᱟत शहरᲂ मᱶ ᭭वीकृत 

पᳯरयोजनाᲐ कᳱ संया बᱟत कम ह।ै सिमित यह देख कर भी आ᳟यᭅचᳰकत ह ैᳰक मंᮢ ालय ने उन रा᭔यᲂ/सघं 

रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ का सपंणूᭅ िववरण नहᱭ ᳰदया ह ै िज᭠हᲂन े᭭वीकृत पᳯरयोजनाᲐ मᱶ अपन ेशेयर नहᱭ ᳰदए ह ᱹऔर 

अंडमान और िनकोबार ᳇ीप समूह, छᱫीसगढ़, ᳰद᭨ली, गजुरात, िहमाचल ᮧदशे, ज᭥म ूऔर क᭫मीर, लाख 

तथा तिमलनाडु रा᭔य/सघं रा᭔य मᱶ ᭭वीकृत पᳯरयोजनाᲐ का िववरण नहᱭ ᳰदया ह।ै सिमित मह᭜वपूणᭅ 
सचूनाᲐ के अभाव मᱶ िनगरानी तंᮢ  कᳱ ᮧभावशीलता का मू᭨याकंन करन ेमᱶ सᭃम नहᱭ ह।ै सिमित जानना 
चाहती ह ै ᳰक िपछल े 2 वषᲄ मᱶ मंᮢ ालय ने इन रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ से आकंड़े सᮕंिहत करने के िलए 

पᮢ/अनु᭭मारक भजेन/े बठैक आᳰद के िलए या ᮧयास ᳰकए ह।ᱹ सिमित इस बात पर िव᳡ास करना चाहती ह ै

ᳰक जनवरी, 2022 मᱶ योजना के पनु:सरंचना करन ेमᱶ मंᮢालय को कᳯठन पᳯर᮰म करना होगा और ᳰक देश मᱶ 
अ᭨पसंयक बᱟल वाले सभी िजलᲂ मᱶ योजना का कायᭅ िन᭬पादन मᱶ सधुार होगा। सिमित मंᮢ ालय ᳇ारा ᮧधान 

23



 

  

मंᮢ ी जन िवकास कायᭅᮓम (पीएमजवेीके) के तहत सिृजत पᳯरसपंिᱫयᲂ के िजयो टैᳲगग और मोबाइल 

ए᭡लीकेशन के िवकास के िलए ᳰकए गए पहल कᳱ सराहना करती ह ै तथा आशा करती ह ै ᳰक यह ᭭वीकृत 

पᳯरयोजनाᲐ कᳱ ᮧगित कᳱ िनगरानी करने तथा ᮧ᭭तावᲂ कᳱ ᳯरयल टाइम अ᳒तन ᮧा᳙ करन ेमᱶ सहायता 
िमलगेा। सिमित चाहती ह ैᳰक ᮧायोिगक आधार पर शुᱨ कᳱ गई मंᮢ ालय के श इस पहल को समयब तरीके 

स ेसभी रा᭔यᲂ मᱶ दोहराया जाए, जो ᳰफर इस बात पर िनभᭅर करेगा ᳰक व ेरा᭔य सरकारᲂ/सघं रा᭔य ᭃेᮢ  के 

ᮧशासन को नवीनतम तकनीक के बारे मᱶ ᳯरपोटᭅ करन ेऔर इस योजना से लाभ उठान ेके िलए उ᭠हᱶ कैस ेराजी 
करत ेह।ᱹ  
 

3.17 सिमित नोट करती ह ैᳰक ईएफसी/कैिबनटे न े2021-22 स े2025-26 तक 5 वषᲄ कᳱ अविध के िलए 

योजना के कायाᭅ᭠वयन हते ु9340 करोड़ ᱧपए अनमुोᳰदत ᳰकया ह।ै सिमित यह देख कर आ᳟यᭅचᳰकत ह ैᳰक 

ईएफसी/कैिबनटे के अनुमोदन कᳱ तलुना मᱶ 2021-22 और 2022-23 के बजटीय आवटंन मᱶ 144 करोड़ ᱧपए 

कᳱ कमी कᳱ गई ह ैयᲂᳰक कैिबनटे ᳇ारा 2021-22 मᱶ अनमुोᳰदत 1400 करोड़ ᱧपए कᳱ तलुना मᱶ बजट चरण 

मᱶ 1480 करोड़ ᱧपए आवंᳯटत ᳰकए गए थ ेिजस ेबाद मᱶ सशंोिधत अनमुान चरण मᱶ घटाकर 1199.55 करोड़ 

ᱧपए कर ᳰदया गया। सिमित को इस बात पर बᱟत ही िव᳡ास ह ैᳰक अᮕवतᱮ चरण मᱶ आवटंन मᱶ कमी करन ेस े

बचना चािहए यᲂᳰक मंᮢालय ᳇ारा मागंी गई धनरािश का उनके वा᭭तिवक आव᭫यकता के अनसुार 

म᭨ूयाकंन ᳰकया जाना चािहए और कम बजट स ेयोजना कᳱ उे᭫यᲂ कᳱ ᮧाि᳙ मᱶ उ᭠हᱶ िनि᳟त ᱨप से कᳯठनाई 

होगी। इसिलए, सिमित चाहती ह ैᳰक मंᮢ ालय सिुनि᳟त करᱶ ᳰक उसके ᳇ारा िवᱫ मंᮢ ालय को ᮧ᭭ततु ᳰकए गए 

ᮧ᭭तावᲂ का ठोस डाटा आधाᳯरत िव᳣षेण स ेपिु᳥ हो और इस आशय का अपेिᭃत कमी िव᳣षेण होना चािहए 

ताᳰक िवᱫ मंᮢ ालय बजटीय ᮧ᭭तावᲂ का अनुमोदन करने से पहल े राजी हो सके। सिमित चाहती ह ै ᳰक 

मंᮢ ालय नीित आयोग कᳱ िसफाᳯरश को त᭜काल लागू करᱶ यᲂᳰक उनके ᳇ारा सं᭭ ततु योजना के बारे मᱶ 
जागᱨकता, योजनाᲐ कᳱ िनगरानी, ᭃेᮢ  के लोगᲂ कᳱ जᱨरतᲂ का मू᭨याकंन करन ेके िलए आधारभतू सवᱷᭃण 

करन ेहते ुᮕामसभा/᭭थानीय िनकायᲂ कᳱ भागीदारी आᳰद िसफाᳯरश स े2022-23 के िलए ᭭वीकृत धनरािश 

का इ᳥तम उपयोग होने सिहत योजना के कायᭅ िन᭬पादन मᱶ काफᳱ सधुार/विृ हो सके। 
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अ᭟ याय-चार 

छाᮢविृᱫ योजनाएं 

 

4.1 मंᮢालय छह के᭠ᮤीय अिधसूिचत अ᭨पसंयक समुदायᲂ के छाᮢᲂ के शैिᭃक सशिᲦकरण के िलए 
तीन छाᮢविृᱫ ᭭कᳱमᲂ अथाᭅत् मैᳯᮝक-पूवᭅ, मैᳯᮝकोᱫर और मेधा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢविृᱫयᲂ का 
कायाᭅ᭠वयन कर रहा ह।ै इन छाᮢवृिᱫ योजनाᲐ के कायाᭅ᭠वयन मᱶ पारदᳶशता मᱶ सुधार लाने के िलए 
अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢालय सिहत भारत सरकार के िविभ᳖ मंᮢालयᲂ के िलए रा᳦ीय छाᮢविृत पोटᭅल का 
एक नया एव ंनवीकृत ᱨपांतरण 2016-17 के दौरान आरंभ ᳰकया गया ह।ै इस मंᮢ ालय कᳱ उपयुᭅᲦ सभी 
छाᮢविृᱫ योजनाएं इस पोटᭅल के मा᭟यम से कायाᭅि᭠चत कᳱ जाती ह।ै छाᮢविृतया ं ᮧ᭜यᭃ लाभ अंतरण 
(डीबीटी) तरीके से िव᳒ाᳶथयᲂ के बᱹक खाते मᱶ अंतᳯरत कᳱ जाती ह।ᱹ 

एक. मᳯैᮝक-पूवᭅ छाᮢविृᱫ योजना 

4.2 अ᭨पसंयक समुदायᲂ के िव᳒ाᳶथयᲂ के िलए मᳯैᮝक पूवᭅ छाᮢवृिᱫ योजना 30 जनवरी, 2008 को 
अनुमोᳰदत कᳱ गई थी। यह के᭠ᮤ सरकार के 100% िवᱫ-पोषण वाली के᭠ᮤीय ᭃेᮢ  कᳱ एक योजना ह।ै 
भारत मᱶ ᳰकसी सरकारी / मा᭠यता ᮧा᳙ ᮧाइवेट ᭭कूल मᱶ कᭃा 1 से X मᱶ पढ़ने वाले छाᮢ िज᭠हᲂने िपछली 
परीᭃा मᱶ 50% अंक ᮧा᳙ ᳰकए ह ᱹऔर िजनके माता-िपता / अिभभावक कᳱ वाᳶषक आय 1.00 लाख ᱧपए 
से अिधक नहᱭ ह,ै व ेयोजना के अंतगᭅत मैᳯᮝक पूवᭅ छाᮢवृिᱫ ᮧदान ᳰकए जाने के पाᮢ ह।ᱹ इस योजना के 
अंतगᭅत, नवीकरण के अलावा ᮧ᭜येक वषᭅ 30 लाख नई छाᮢविृᱫयां ᮧदान कᳱ जाती ह।ᱹ 30% छाᮢवृिᱫया ं
बािलकाᲐ के िलए िनधाᭅᳯरत ह।ᱹ ᮧ᭜येक चुने गए छाᮢ को 1000/- ᱧ. से 10,700/- ᱧ. तक कᳱ छाᮢविृᱫ 
ᮧदान कᳱ जाती ह।ै 

दो.  मᳯैᮝकोᱫर छाᮢविृᱫ योजना 
4.3 मैᳯᮝकोᱫर छाᮢविृᱫ योजना कᳱ शुᱧआत नव᭥बर, 2007 मᱶ कᳱ गई थी। यह एक के᭠ᮤीय ᭃेᮢ  कᳱ 
योजना ह।ै मैᳯᮝकोᱫर छाᮢवृिᱫ भारत मᱶ आवासीय उᲬतर मा᭟यिमक ᭭कूल/कॉलेज सिहत ᳰकसी सरकारी 
/ मा᭠यता ᮧा᳙ उᲬतर मा᭟यिमक ᭭कूल/कॉलेज मᱶ अ᭟ययन के िलए ᮧदान कᳱ जाती ह।ै ᮧ᭜येक चुने गए 
छाᮢ को 2300/- ᱧ. से 15,000/- ᱧ. तक कᳱ छाᮢविृᱫ ᮧदान कᳱ जाती ह।ै 

ऐस ेिव᳒ाथᱮ िज᭠हᲂने िपछले वषᭅ कᳱ अंितम परीᭃा मᱶ 50% अंक ᮧा᳙ ᳰकए ह ᱹऔर िजनके माता-िपता / 

अिभभावक कᳱ वाᳶषक आय 2 लाख ᱧपए से अिधक नहᱭ ह,ᱹ व ेयोजना के अधीन छाᮢविृᱫ पाने के पाᮢ ह।ᱹ 
नवीकरण के अितᳯरᲦ ᮧ᭜येक वषᭅ 5 लाख नई छाᮢविृᱫयां ᮧदान कᳱ जाती ह।ᱹ 30% छाᮢविृᱫयां 
बािलकाᲐ के िलए िनधाᭅᳯरत कᳱ गई ह।ᱹ यᳰद पयाᭅ᳙ संया मᱶ छाᮢाएं उपल᭣ध न हᲂ, तो य ेछाᮢवृिᱫया ं
पाᮢ छाᮢᲂ को ᮧदान कर दी जाती ह।ᱹ 
 

तीन. मधेा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢविृᱫ योजना 
4.4 2007 मᱶ शुᱨ कᳱ गयी मेधा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢवृिᱫ योजना के᭠ᮤीय ᭃेᮢ  कᳱ योजना 
ह,ै जो ऐस ेछाᮢᲂ को मा᭠ यता ᮧा᭡ त सं᭭ थानᲂ मᱶ अवर-᭭ नातक और ᭭ नातको᭜ तर ᭭ तर के ᭪ यावसाियक और 
तकनीकᳱ पाᲹᮓमᲂ का अ᭟ ययन करने के िलए उपयु त ᮧािधकारी ᳇ारा छाᮢविृᱫ दी जाती ह ै िजनके 
पᳯरवार कᳱ सभी ᮲ोतᲂ से वाᳶषक आय 2.50 लाख से अनिधक हो। इस योजना के अंतगᭅत, ᮧ᭜येक वषᭅ 
छाᮢविृᱫयᲂ के नवीकरण के अितᳯरᲦ 60,000 नई छाᮢविृᱫयां ᮧदानकरने का ᮧ᭭ताव ह।ै इन छाᮢवृिᱫयᲂ 
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मᱶ से 30% छाᮢविृᱫया ंछाᮢाᲐ के िलए िनधाᭅᳯरत ह ᱹजो पयाᭅ᳙ संया मᱶ पाᮢ छाᮢाएं उपल᭣ध न होने पर 
पाᮢ छाᮢᲂ ᳇ारा उपयोग कᳱ जा सकती ह।ᱹ इस योजना के तहत ᳞ावसाियक एव ंतकनीकᳱ पाᲹᮓमᲂ के 
िलए सूचीब 85 ᮧिति᳧त ᮧमुख सं᭭थानᲂ मᱶ से ᳰकसी मᱶ भी ᮧवशे ᮧा᳙ पाᮢ छाᮢᲂ को पूरे पाᲹᮓम शु᭨क 
कᳱ ᮧितपूᳶत कᳱ जाती ह।ै अ᭠य सं᭭थानᲂ मᱶ अ᭟ययन कर रह े छाᮢᲂ को 20,000 ᱧ. वाᳶषक कᳱ दर स े
पाᲹᮓम शु᭨क कᳱ ᮧितपूᳶत कᳱ जाती ह ैऔर इसके अितᳯरᲦ ᳰदवा छाᮢ को 5,000 ᱧ. और छाᮢावासी 
छाᮢ को 10,000 ᱧ. ᮧितवषᭅ कᳱ दर स े अनुरᭃण भ᭜ ता भी ᭭वीकायᭅ ह।ै िजन छाᮢᲂ ने ᳰकसी उपयᲦु 
ᮧािधकरण से मा᭠यता-ᮧा᳙ ᳰकसी भी तकनीकᳱ अथवा ᳞ावसाियक सं᭭थान मᱶ ᮧवशे िलया ᱟआ ह,ै व े
योजना के अधीन पाᮢ ह।ᱹ ᳰकसी ᮧितयोगी परीᭃा के िबना ᮧवेश ᮧा᳙ छाᮢᲂ के मामले मᱶ, नई छाᮢविृᱫ के 
िलए उᲬतर मा᭟यिमक/ᳩातक ᭭तर पर िपछली अहᭅक परीᭃा मᱶ कम स ेकम 50% अंक अᳶजत ᳰकए होने 
चािहएं। पᳯरवार कᳱ सभी ᮲ोतᲂ से वाᳶषक आय 2.50 लाख ᱧपए से अिधक नहᱭ होनी चािहए। 
 

4.5 मंᮢालय ने मैᳯᮝक-पूवᭅ, मैᳯᮝकोᱫर और मेधा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢविृᱫ योजनाᲐ के तहत वषᭅ 
2019-20, 2020-21 के िलए ब.अ., स.ंअ. और वा᭭तिवक ᳞य को दशाᭅन ेवाला िन᳜िलिखत िववरण ᮧ᭭तुत 
ᳰकया: 

 

योजना 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 
 

 ब.अ. सं.अ. वा᭭ त
िवक 
᭪ यय 

ब.अ. स.ंअ. वा᭭ त
िवक 
᭪ यय 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ तिवक 
᭪ यय 
(15.02.2

022 तक) 

ब.अ. 

मᳯैᮝक पूवᭅ 
छाᮢवृिᱫ 

1220.30 1199.82 1324.85 
 

1330.00 1330.00 1325.54 
 

1378.00 1378.00 522.93 
(38%) 

 
 

1425.00 
 
 

मᳯैᮝको᭜ तर 
छाᮢवृिᱫ 

496.01 482.66 428.77 
 

535.00 535.00 512.81 
 
 

468.00 468.00   89.35 
(19%) 
 
 

515.00 
 
 

मेधा सह 
साधन 
छाᮢवृिᱫ 

366.43 361.51 285.63 
 

400.00 
 

400.00 396.34 325.00 325.00 142.61 
(44%) 
 
 

365.00 
 
 

 

4.6 यह पूछे जाने पर  ᳰक वे कौन से कारण ह ᱹिजनके कारण 2021 -22 के दौरान तीनᲂ योजनाᲐ मᱶ 
2019 -20 और 2020 -21 कᳱ तुलना मᱶ वा᭭तिवक ᳞य काफᳱ कम रहा, मंᮢ ालय ने अपने उ᭜ तर मᱶ बताया 

ᳰक: 

“अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय कᳱ 3 छाᮢविृᱫ योजनाएं रा᳦ीय छाᮢवृिᱫ पोटᭅल (एनएसपी) के 
मा᭟यम से कायाᭅि᭠वत कᳱ जाती ह।ᱹ इन योजनाᲐ के कायाᭅ᭠वयन कᳱ अंतᳶनिहत संरचना ऐसी 
ह ै ᳰक छाᮢविृᱫ का िवतरण से िवᱫीय वषᭅ कᳱ अंितम ितमाही मᱶ ही शुᱨ होता ह।ै पाᮢ 
आवेदकᲂ ᳇ारा आवेदनᲂ के पंजीकरण के िलए पोटᭅल जुलाई-अग᭭त मᱶ खुलता ह।ै पोटᭅल पर 
आवेदनᲂ का पंजीकरण नवंबर-ᳰदसंबर तक जारी रहता ह ैऔर साथ ही 2 चरणᲂ मᱶ स᭜यापन 
ᮧᳰᮓया यानी सं᭭थान ᭭तर (एल-1) और िजला/रा᭔य ᭭तर (एल-2) पर भी शुᱨ होती ह।ै 
स᭜यापन ᮧᳰᮓया जनवरी-फरवरी तक जारी रहती ह ैऔर उसके बाद, योजना-वार मेधा सूची 
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बनाने से पहले डी-डु᭡लीकेशन और सैिनटी चेक कᳱ ᮧᳰᮓया लाग ूकᳱ जाती ह ैऔर भुगतान कᳱ 
ᮧᳰᮓया शुᱨ कᳱ जाती ह।ै 

इस वषᭅ अथाᭅत् 2021-22 मᱶ पोटᭅल 18.08.2021 को खोला गया था और मᳯैᮝक पूवᭅ छाᮢविृᱫ 
योजना के तहत आवेदनᲂ के स᭜यापन कᳱ अंितम ितिथ 31.01.2022 और मᳯैᮝकोᱫर और 
मेधा-सह-साधन छाᮢवृिᱫ  योजनाᲐ के तहत 15.02.2022 थी। हालांᳰक, इस साल सभी 3 

योजनाᲐ के तहत नवीनीकरण छाᮢविृᱫ के िलए िवतरण नवबंर, 2021 मᱶ शुᱨ ᳰकया गया था 
और अब तक 32,05,815 स᭜यािपत नवीनीकरण आवेदनᲂ मᱶ से 30,62,346 आवेदनᲂ के िलए 
भुगतान फाइलᱶ पहले ही तैयार कᳱ जा चकुᳱ ह।ᱹ नई ᮰ेणी के तहत छाᮢवृिᱫ का िवतरण 
फरवरी, 2022 के अंत तक शुᱨ हो जाएगा। इसिलए छाᮢवृिᱫ योजनाᲐ के तहत िवᱫीय 
उपलि᭣ध का मू᭨यांकन िवᱫीय वषᭅ के अतं मᱶ ही ᳰकया जा सकता ह।ै” 

 

4.7 इस संबंध मᱶ अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के सिचव ने सा᭯य के दौरान सिमित को सूिचत ᳰकया ᳰक: 

”ᮧी-मैᳯᮝक के दो वषᲄ के आंकड़ᲂ का क᭥पेᳯरजन ᳰदया ह।ै ᮧी-मैᳯᮝक का 28.2.2021, यानी 2020-21 

मᱶ इसी समय मᱶ 212.98 का ᱟआ था। इसी समय अनुमािनत 975 करोड़ ᱧपये फरवरी के अंत तक 

ᮧी-मैᳯᮝक िलयर कर दᱶगे यᲂᳰक इस बार िवगत दो वषᲄ मᱶ कोिवड के कारण नहᱭ हो पाया।  
 

इस बार हम लोग कोिवड का बहाना नहᱭ कर सकते ह ᱹइसिलए मंᮢालय ᳇ारा ᮧयास करके 212 करोड़ को 
बढ़ाकर 995 करोड़ ᱧपये इस फरवरी के अंत तक खचᭅ कर लᱶगे। इसमᱶ अभी तक 750 करोड़ का खचᭅ हो चुका 
ह ैबाकᳱ िबल 975 तक हो जाएगा। इसी ᮧकार पो᭭ट मैᳯᮝक का ला᭭ट ईयर फरवरी के अंत तक 131.51 करोड़ 

था, अभी हम लोगᲂ ने 138 करोड़ क᭥पलीट कर ᳰदया ह।ै मधेा कम मी᭠स 105 करोड़ था, अभी 206 करोड़ ह।ै 
इस ᮧकार आप ला᭭ट ईयर का देखᱶगे तो फरवरी के अंत तक माᮢ 450 करोड़ और 23 लाख ᱧपये खचᭅ ᱟआ 

था। इस बार हम 1319 करोड़ ᱧपये फरवरी के अंत तक खचᭅ कर लᱶग ेयᲂᳰक सारे िब᭨स बकु हो चुके ह,ᱹ िसफᭅ  
ᳯरलीज करना बाकᳱ ह।ै मुझ ेपूणᭅ िव᳡ास ह ैᳰक िवगत वषᲄ मᱶ भी 31 माचᭅ तक पूणᭅ धनरािश को हम लोग खचᭅ 
कर दते ेथे। लेᳰकन यह िब᭠द ुमाननीय सिमित के समᭃ िवगत वषᭅ ᮧा᳙ ᱟआ था ᳰक ला᭭ट मᱶ आप धनरािश 

ᳯरलीज करने के पहले शुᱨ मᱶ ही यᲂ नहᱭ ᳯरलीज करते ह।ᱹ ” 

4.8 मौिखक सा᭯य के दौरान, मंᮢालय के ᮧितिनिध ने भी सिमित के समᭃ जानकारी दी ᳰक: 

 

“…᭭कॉलरिशप मᱶ ला᭭ट Ფाटᭅर मᱶ ही सबसे ᭔यादा खचᭅ होता ह।ै अब यह पकड़ मᱶ आ गया ह।ै वषᭅ 
2021-22 मᱶ बीई मᱶ कटौती 500 करोड़ ᱟई ह।ै पहल े4810 करोड़ बजट मᱶ था और आरई ᭭टेज पर 
4346 करोड़ हो गया। इसके मुकाबले 16 फरवरी को खचᭅ 2342 करोड़ तक हो चुका ह ैजो 53.8 

परसᱶट ह।ै फरवरी एंड तक हम 70 परसᱶट ᮓास कर जाएंगे। हम मंथली कंᮝोल रखते ह ᱹऔर अब 
काफᳱ िमलता ह।ै” 
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4.9 मैᳯᮝक-पूवᭅ, मैᳯᮝकोᱫर और मेधा-सह-साधन आधाᳯरत छाᮢविृᱫ योजनाᲐ के तहत वषᭅ 2019-20, 

2020-21, 2021-22 के दौरान योजना वार वा᭭ तिवक ल᭯य और उपलि᭣धयां और 2022-23 के िलए 
वा᭭तिवक ल᭯य इस ᮧकार ह:ᱹ- 

ᮓ.सं
. 

योजनाए ं 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

 ल᭯ य वा᭭ तिवक 
उपलि᭣ध 

ल᭯ य वा᭭ तिवक 
उपलि᭣ध 

ल᭯ य वा᭭ तिवक 
उपलि᭣ध 

ल᭯ य 

1. मैᳯᮝक -पूवᭅ 
छाᮢवृिᱫ 

30  लाख नई 
 +नवीनीकरण 

55.68 

लाख 
30 लाख नई 

 +नवीनीकरण 

52.29 

लाख 
30 लाख नई 

 +नवीनीकरण 

ᳰदया 
जाना 
शेष 

30 लाख नई 
 +

नवीनीकरण 

2. मैᳯᮝकोᱫर 
छाᮢवृिᱫ 

5 लाख (नई) 

+ नवीनीकरण 

7.43 

लाख 
5लाख (नई) 

+ नवीनीकरण 

6.63 

लाख 
5लाख (नई) 

+ नवीनीकरण 

ᳰदया 
जाना 
शेष 

5लाख (नई) 
+ 

नवीनीकरण 

3. मेधा -सह -

साधन 
आधाᳯरत 
छाᮢवृिᮢ 

0.60 लाख 
(नई) + 

नवीनीकरण 

1.18 

लाख 
 
 

0.60 लाख 
(नई) + 

नवीनीकरण 

1.20 लाख 0.60 लाख 
(नई) + 

नवीनीकरण 

ᳰदया 
जाना 
शेष 
 
 

0.60 लाख 
(नई) + 

नवीनीकरण 

 

4.10 यह पूछे जाने पर ᳰक मंᮢालय 2019 -20 और 2020 -21 के दौरान तीन योजनाᲐ मᱶ से ᮧ᭜यके के 
तहत उपलि᭣धयᲂ मᱶ िगरावट को कैसे सही ठहराता ह ैऔर 2021 -22 के दौरान उ᭠हᱶ कब तक और ᳰकतने 
ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ होने कᳱ उ᭥मीद ह,ै मंᮢालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ बताया ᳰक: 

“उ᭨ लेखनीय ह ैᳰक 3 छाᮢविृᱫ योजनाᲐ के ᳰदशा -िनदᱷशᲂ कᳱ शतᲄ के अनुसार ᮧ᭜येक योजना 
के तहत वाᳶषक ल᭯य कᳱदिृ᳥ स ेवा᭭तिवक उपलि᭣धयᲂ मᱶ कोई कमी नहᱭ आई ह।ै नवीनीकरण 
लाभाᳶथयᲂ कᳱ संया िनि᳟त नहᱭ ह ैबि᭨क ᮧितब दयेता के ᱨप मᱶ मानी जाती ह।ै मामलूी 
कमी, यᳰद कोई हो, केवल िवᱫीय उपलि᭣धयᲂ के संदभᭅ मᱶ दखेी गई ह ैयᲂᳰक कुछ चयिनत 
आवेदकᲂ के मामले मᱶ, उनके बᱹक खाते या तो उनके संबंिधत बᱹकᲂ ᳇ारा मा᭠य नहᱭ ह ᱹ या 
िविभ᳖ कारणᲂ जैसे ᳰक खाता बंद/िनि᭬ᮓय होने, खाते मᱶ िनधाᭅᳯरत सीमा से अिधक रािश 
होने, आईएफएससी/खाता संया मᱶ पᳯरवतᭅन, केवाईसी मᱶ सम᭭या, अमा᭠य खाता ᮧकार, 

िनि᭬ᮓय खाता आᳰद के कारण उनके बᱹकᲂ ᳇ारा छाᮢवृिᱫ का भुगतान वापस कर ᳰदया गया ह।ै 
ऐस े सभी आवदेनᲂ पर उनके बᱹक िववरण को अ᳒तन करने के पयाᭅ᳙ अवसर दकेर आगे 
कारᭅवाई कᳱ जाती ह ैताᳰक उनकᳱ छाᮢविृᱫ को ᳰफर स ेआगे बढ़ाया जा सके। इस ᮧᳰᮓया मᱶ 
कई िहतधारकᲂ के शािमल होने के कारण काफᳱ समय लगता ह।ै 

वषᭅ 2021 -22 के िलए आवेदनᲂ का पंजीकरण बंद कर ᳰदया गया ह ैऔर 3 योजनाᲐ के तहत 
35,60, 00 के संयᲦु वाᳶषक ल᭯य के अधीन नई ᮰ेणी के तहत 66,15, 006 आवेदन ᮧा᳙ ᱟए 
ह।ᱹ नवीनीकरण के संबधं मᱶ िपछले वषᭅ यानी 2020 -21 मᱶ 27,80, 579 आवेदनᲂ कᳱ तुलना मᱶ 
अब तक 3 योजनाᲐ के तहत 32,05, 815 आवेदनᲂ का स᭜यापन ᳰकया जा चुका ह।ै” 
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4.11 यह पूछे जाने पर ᳰक या मंᮢ ालय िपछले तीन साल यानी 2019 -20  से 2020 -21 के बीच अपने 
ᮧदशᭅन से संतु᳥ ह,ै मंᮢालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ जानकारी दी ᳰक: 

“अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय िपछले तीन वषᲄ के दौरान सभी 3 योजनाᲐ के िलए 'नई ᮰ेणी' के तहत 
वा᭭तिवक ल᭯यᲂ को ᮧा᳙ करने मᱶ सᭃम रहा ह।ै इसी ᮧकार नवीनीकरण ᮰ेणी के अंतगᭅत अंितम ᱨप से 
स᭜यािपत सभी आवेदनᲂ को भुगतान के िलए अनुमोᳰदत ᳰकया गया।’’ 
 

4.12 तीन योजनाᲐ मᱶ से ᮧ᭜यके के तहत बजटीय आवंटन 2022 -23 के िलए तीन योजनाᲐ मᱶ स ेᮧ᭜यके 
के तहत मांगᲂ के मुकाबल ेकाफᳱ कम कर ᳰदए जाने के िवषय मᱶ सिमित को ᳰदए गए िलिखत उ᭜ तर मᱶ 
मंᮢालय ने जानकारी दी ᳰक: 

“यह उ᭨ लखे ᳰकया जाता ह ैᳰक अ᭨पसंयकᲂ के िलए तीन छाᮢविृᱫ योजनाᲐ कᳱ मागंᱶ  2022 -23 

और उसके बाद इन योजनाᲐ को जारी रखने के िलए आᳶथक मामलᲂ कᳱ कैिबनेट सिमित 
)सीसीईए (कᳱ अपेिᭃत मजंरूी के आधार पर बनाई गई थी। हालांᳰक, अ᭨पसंयकᲂ के िलए मᳯैᮝक -

पूवᭅ और मैᳯᮝकोᱫर छाᮢविृᱫ योजनाᲐ कᳱ भारत सरकार के अ᭠य मंᮢ ालयᲂ/िवभागᲂ ᳇ारा 
कायाᭅि᭠वत अ᭠य समान योजनाᲐ के साथ -साथ मंिᮢयᲂ के समूह )जीओएम (᳇ारा जांच कᳱ जा 
रही ह।ै इसिलए ईएफसी ने िबना ᳰकसी बदलाव के िसफᭅ  2021 -22 के िलए योजनाᲐ को जारी 
रखने कᳱ मंजूरी दी ह।ै” 

 

4.13 मैᳯᮝक पूवᭅ योजना मᱶ 2020-21 मᱶ ᳯरपोटᭅ ᳰकए गए धन के गबन के आरोपᲂ कᳱ ि᭭थित के बारे मᱶ 
पूछे जाने पर, अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के सिचव ने सा᭯य के दौरान सूिचत ᳰकया ᳰक: 

“असम, झारखंड, िबहार, पंजाब और छᱫीसगढ़ मᱶ जाचं ᱟई थी। छᱫीसगढ़ और पंजाब से एशन 
टेकन ᳯरपोटᭅ ᮧा᳙ हो गई ह ैऔर तीन अ᭠य रा᭔यᲂ स ेᮧा᳙ नहᱭ ᱟई ह।ै छᱫीसगढ़ से जो ᳯरपोटᭅ ᮧा᳙ 
ᱟई ह,ै मᱹ उसे पढ़ना चाहती ᱠ।ंछᱫीसगढ़ और पंजाब मᱶ ᳰकसी ᮧकार कᳱ अिनयिमतता ᮧा᳙ होने कᳱ 
कोई खबर नहᱭ आई। उनकᳱ जांच के प᳟ात् पाया गया ह ैᳰक जो िशकायतᱶ ᱟई ह,ᱹ व ेफॉ᭨स और 
बसेलैस ह।ᱹ हम बाकᳱ तीन ᳯरपो᭗सᭅ के िलए ᮧतीᭃा मᱶ ह ᱹऔर कई बार उनको ᳯरमाइंडर भी ᳰदए 
जा चुके ह।ᱹ हम छ: लैटसᭅ भेज चुके ह।ᱹ हमᱶ उ᭥मीद ह ै ᳰक बᱟत ज᭨दी ᳯरपोटᭅ िमल जाएगी।“ 

 

4.14 मंᮢालय ने जानकारी दी ᳰक आईआईटी ᳰद᭨ली ने इन तीन छाᮢवृिᱫ योजनाᲐ का म᭨ूयांकन ᳰकया 
था। उ᭠हᲂने अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ जागᱨकता, सं᭭थान नोडल अिधकाᳯरयᲂ (आईएनओ) के ᮧिशᭃण, 

ᮧᳰᮓया अविध मᱶ कमी, मोबाइल एि᭡लकेशन, दर मᱶ विृ और छाᮢविृᱫ कᳱ मदᲂ के बारे मᱶ कई िसफाᳯरशᱶ 
कᳱ थᱭ जो इन ᭭कᳱमᲂ के नए ᳰदशािनदᱷश तैयार करने के िलए िवचाराधीन ह।ᱹ 
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4.15 सिमित पाती ह ैᳰक 2019-20, 2020-21 और 2022-23 के दौरान अ᭨पसंयक छाᮢᲂ के शैᭃिणक 

सशिᲦकरण के िलए सभी तीन छाᮢविृᱫ योजनाए ं नाम: मैᳯᮝक पवूᭅ, मैᳯᮝक प᳟ात और मधेा-सह-साधन 

योजना के तहत ᳰकए गए बजट आवंटन/᳞य मᱶ बᱟत ᭔यादा अतंर नहᱭ ह।ै मᳯैᮝक पूवᭅ छाᮢविृᱫ योजना के 

तहत मᱶ 2019-20 और 2020-21 मᱶ वा᭭तिवक ᳞य ᮓमशः 1,324.85 करोड़ ᱧपए और 1,325.54 करोड़ 

ᱧपए था। इसी तरह, मᳯैᮝक प᳟ात छाᮢविृत योजना के तहत 2019-20 और 2020-21 मᱶ वा᭭तिवक ᳞य 

ᮓमश: 428.77 करोड़ ᱧपए और 512.81 करोड़ ᱧपए था जबᳰक मेधा-सह-साधन छाᮢविृᱫ योजना के तहत 

2019-20 और 2020-21 मᱶ वा᭭तिवक ᳞य 285.63 करोड़ ᱧपए और 396.34 करोड़ ᱧपए था। सिमित यह 

देख कर ᭃ᭣ुध ह ै ᳰक सभी तीनᲂ योजनाᲐ के तहत 2022-23 के िलए बजटीय अनमुान मᱶ बᱟत ᭔यादा 
पᳯरवतᭅन नहᱭ ह ै और ᮧ᭜यके तीनᲂ योजनाᲐ के तहत िनयत ल᭯य भी वही रह े ह।ᱹ ᳰदए गए बजटीय 

आवटंन/᳞य स ेसिमित यह दढ़ृ मत बनाती ह ैᳰक योजनाᲐ के कायᭅ िन᭬पादन मᱶ और सधुार ᳰकए जान ेकᳱ 
जᱨरत ह ैयᲂᳰक लाभाᳶथयᲂ कᳱ संया नहᱭ बढ़ी ह ैऔर इसके िवपरीत मᳯैᮝक पूवᭅ, मᳯैᮝक प᳟ात छाᮢविृᱫ 

योजनाᲐ मᱶ 2019-20 कᳱ तलुना मᱶ 2020-21 मᱶ उनकᳱ संया कम ᱟई ह।ै इसिलए सिमित चाहती ह ैᳰक 

मंᮢ ालय अ᭨पसंयक जनसंया मᱶ विृ को देखत ेᱟए ल᭯य िनयत करᱶ ताᳰक छाᮢᲂ कᳱ कवरेज को बढ़ाया जा 
सके। इसके अितᳯरᲦ, सिमित इस बात को परुजोर ढंग स ेदोहराती ह ैᳰक उपभोᲦा म᭨ूय सचूकाकं को ᭟यान मᱶ 
रखकर यथाशीᮖ आय मानदडं को सशंोिधत ᳰकया जाए यᲂᳰक िनयत आय सीमा से कई िव᳒ाथᱮ योजनाᲐ 

का लाभ उठाने स ेविंचत रह जाते ह।ᱹ 

4.16 सिमित मंᮢ ालय के सा᭯य िनराश ह ैᳰक वषᭅ कᳱ अंितम ितमाही मᱶ िनिधयᲂ का िवतरण योजनाᲐ के 

कायाᭅ᭠वयन के उनकᳱ अतंᳶनिहत सरंचना के कारण ह।ै सिमित को इस बात का बᱟत ही िव᳡ास ह ैᳰक ठोस 

ᮧयासᲂ स े इस ᮧविृᱫ को बदला जा सकता ह ै यᲂᳰक छाᮢविृᱫ उसी शैᭃिणक वषᭅ मᱶ दी जानी चािहए। 
छाᮢविृᱫ रािश के िवतरण मᱶ िवलबं होने स ेअ᭨पसंयक छाᮢᲂ का भिव᭬य पर ᮧितकूल ᮧभाव पड़ता ह ैऔर 

अिधकांश छाᮢ पढ़ाई बीच मᱶ छोड़ सकत ेह।ᱹ इसिलए, सिमित मानती ह ैᳰक मंᮢालय को ᮧᳰᮓया के सशंोधन 

पर चचाᭅ, िवशषे᭄ कᳱ राय और नवीन िवचार करने कᳱ त᭜काल जᱨरत ह ै यᲂᳰक पंजीकरण/स᭜यापन मᱶ 
लगने वाला समय बᱟत ही ᭔यादा ह ैऔर इस ेकम ᳰकए जान ेकᳱ जᱨरत ह।ै पूवᭅ मᱶ सिमित न ेसझुाव ᳰदया था 
ᳰक छाᮢविृᱫ योजनाᲐ पर िविभ᳖ म᭨ूयाकंन अ᭟ययनो मᱶ िनिहत िसफाᳯरशᱶ योजनाᲐ के कायᭅ िन᭬पादन को 
बᱟत हद तक सुधार सकती ह ैऔर िव᳒ाᳶथयᲂ के िलए बᱟत ᭔यादा उपयोगी हो सकती ह।ै सिमित चाहती ह ै

ᳰक मंᮢ ालय इन िसफाᳯरशᲂ कᳱ त᭜काल जाचं करᱶ और योजनाᲐ के नए ᳰदशािनदᱷशᲂ मᱶ उ᭠हᱶ उपयᲦु ᱨप स े

शािमल ᳰकया जाए। इसके अितᳯरᲦ, सा᭯य के दौरान सिमित को बताया गया कᳱ मᳯैᮝक पूवᭅ छाᮢविृᱫ योजना 
के अतंगᭅत िपछले वषᭅ ᳯरपोटᭅ कᳱ गई धोखाधड़ी के मामलᲂ कᳱ जाचं ᳯरपोटᭅ असम, झारखडं और िबहार रा᭔य स े

अभी ᮧा᳙ होना है। सिमित चाहती ह ैᳰक इन रा᭔य सरकारᲂ को जाचं ᮧᳰᮓया शीᮖ पूरा करन ेके िलए िनदᱷश 

ᳰदए जाए। सिमित इसके िन᭬कषᲄ और मंᮢालय ᳇ारा उन पर कᳱ गई कारᭅवाई स ेअवगत होना चाहगेी। 
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अ᭟ याय – पाचं 

नया सवरेा (िन:शु᭨ क कोᳲचग और सबं योजनाएं) 

5.1 अ᭨पसंयक समुदायᲂ स ेसबंंिधत उ᭥मीदवारᲂ के िलए अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय कᳱ  "िन:शु᭨क 
कोᳲचग और संब योजना" 17 जुलाई, 2007 को शुᱨ कᳱ गई थी, जो अिधसिूचत अ᭨पसंयक समदुायᲂ स े
संबंिधत आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᲄ के छाᮢᲂ/उ᭥मीदवारᲂ को तकनीकᳱ/᳞ावसाियक पाᲹᮓमᲂ जैस े
मेिडकल, इंजीिनयᳳरग आᳰद मᱶ ᮧवशे के िलए ᮧितयोगी परीᭃा मᱶ अहᭅता ᮧा᳙ करने और सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓमᲂ, बᱹकᲂ, रेलव ेआᳰद सिहत कᱶ ᮤ और रा᭔य सरकारᲂ के अधीन समहू‘क’, ‘ख’, और ‘ग’सवेाᲐ और अ᭠ य 
समतु᭨ य पदᲂ पर भतᱮ के िलए कोᳲचग ᮧदान कर के अिधसूिचत अ᭨पसंयक समुदायᲂ स ेसंबंिधत आᳶथक 
ᱨप से कमजोर वगᲄ के छाᮢᲂ/उ᭥मीदवारᲂ कᳱ सहायता के िलए शुᱨ कᳱ गई थी।’’ 

 

5.2 यह योजना अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय ᳇ारा छाᮢᲂ/उ᭥मीदवारᲂ को िनशु᭨क कोᳲचग ᮧदान करने के 
िलए चयिनत कोᳲचग सं᭭थानᲂ को 100% के᭠ᮤीय सहायता के साथ सीध ेकायाᭅि᭠वत कᳱ जाती ह।ै इस 
᭭कᳱम मᱶ ल᭯य का 30% लड़ᳰकयᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत करने का भी ᮧावधान ह।ै िनःशु᭨क कोᳲचग एवं संब 
योजना के अंतगᭅत एक नया घटक िव᭄ान िवषयᲂ (भौितकᳱ, रसायन, जीव-िव᭄ान और / अथवा गिणत) के 
साथ XI और XII कᭃाᲐ मᱶ अ᭨पसंयक छाᮢᲂ कᳱ अिभकᱶ ᳰᮤत तैयारी के िलए वषᭅ 2013-14 स ेजोड़ा गया 
ह।ै संशोिधत योजना मᱶ िजन छाᮢᲂ ने िव᭄ान िवषयᲂ के साथ XII कᭃा 75% अंकᲂ के साथ पास कᳱ ह,ै 

उनके िलए एक वषᭅ का आवासीय कोᳲचग कायᭅᮓम भी जोड़ा गया ह।ै इस योजना को िसतंबर, 2017 से 
संशोिधत ᳰकया गया ह ैऔर संशोिधत योजना के अनुसार, अिधसूिचत अ᭨पसंयक समुदायᲂ के केवल वही 
छाᮢ / अ᭤यथᱮ योजना के अंतगᭅत लाभ लेने हतुे पाᮢ हᲂग े िजनकᳱ सभी ᮲ोतᲂ से कुल पाᳯरवाᳯरक आय 
6.00 लाख ᱧ. ᮧितवषᭅ से अिधक नहᱭ ह।ै 
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5.3 2019-20, 2020-21 और 2021-22 के दौरान ब.अ., स.ंअ. और वा᭭ तिवक ᭪ यय के साथ-साथ 2022-23 के िलए ब.अ. के िववरण इस ᮧकार ह:ᱹ- 

 

5.4 वषᭅ 2019-20, 2020-21 और 2021-22 के दौरान वा᭭तिवक  ल᭯य और उपलि᭣धया ंऔर 2022-23 के िलए ल᭯य इस ᮧकार ह ᱹ:- 

 

 
2019-20 

 

2020-21 

 

2021-22 

 
िपछल ेतीन वषᲄ के 
दौरान उपलि᭣धयᲂ 
का ᮧितशतता 

 

 

2022-23 

ल᭯ य 

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी/अिधकता, यᳰद कोई 
हो, संिᭃ᭡ त कारण के साथ 

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी/अिधकता, यᳰद कोई हो, 
संिᭃ᭡ त कारण के साथ 

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी/अिधकता, यᳰद 
कोई हो, संिᭃ᭡ त कारण 
के साथ 

12,000 9,580 पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन 
एजᱶसी को िपछले िवᱫीय 
वषᭅ मᱶ ᳰकए गए आवंटन के 
द᭭तावेज ᮧ᭭तुत नहᱭ करन े
के कारण ल᭯य का आबंटन 
न होना। 

10,000 5300 िवᱫीय वषᭅ 2020-21 मᱶ 
कोिवड-19 के कारण 
िसतंबर, 2020 तक कोᳲचग 
कायᭅᮓम शᱨु नहᱭ ᳰकए जा 
सके। 

10,000 5,140  66.37% 12000 िव᳒ाथᱮ 

 

2019-20 
 

 2020-21 
 

 2021-22 
 

 

अपिेᭃत वषᭅवार 
कमी/अिधकता 
का % 

 

ब.अ. 
2022-
23 ब.अ. सं.अ. वा᭭ तिवक 

᭪ यय 

कमी/अिधकता, 
यᳰद कोई हो, 
संिᭃ᭡ त कारण के 
साथ 

ब.अ. स.ंअ. वा᭭ तिवक 
᭪ यय 

कमी/अिधकता, 
यᳰद कोई हो, 
संिᭃ᭡ त कारण के 
साथ 

ब.अ. स.ंअ. वा᭭ तिवक ᭪ यय 
(31.12.2021 

तक) 

कमी/अिधकता, 
यᳰद कोई हो, 
संिᭃ᭡ त कारण के 
साथ 

75.00 40.00 13.97 िपछले िवᱫीय 
वषᲄ मᱶ पीआईए 
को ᳰकए गए 
आबंटनᲂ के 
द᭭तावेज उनके 
᳇ारा ᮧ᭭तुत न 
ᳰकए जाने के 
कारण उ᭠हᱶ ल᭯य 
आबᳯंटत न ᳰकया 
जाना। 

 50.00 25.00 18.44 कोिवड-19 कारण 
िसतंबर, 2020 तक 
कोᳲचग कायᭅᮓम शᱨु 
नहᱭ ᳰकया जा सका। 

79.00 39.35 18.22 िनिधयां अभी जारी 
कᳱ जानी ह।ᱹ 

2019-20 
 81.37% 
2020-21 
63.12% 
2021-22 
76.94% 

79.00 
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5.5 यह पूछे जाने पर ᳰक वे कौन से कारण ह ᱹिजनकᳱ वजह से 2019 -20 ,2020 -21 और 2021 -22 के 
दौरान संशोिधत अनुमानᲂ कᳱ तुलना मᱶ वा᭭तिवक ᳞य काफᳱ कम था और मंᮢ ालय 2022 -23 के दौरान 
योजना के तहत िनिध आवंटन को कैसे खचᭅ करने कᳱ उ᭥मीद करता ह,ै मंᮢ ालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ अ᭠ य 
बातᲂ के साथ-साथ जानकारी दी ᳰक: 

“िन:शु᭨क कोᳲचग और संब योजना के तहत कोᳲचग सं᭭थानᲂ/संगठनᲂ )पीआईए (को योजना 
को लागू करने के िलए अिᮕम ᱨप से कोᳲचग फᳱस का 50 %  और वजीफा रािश का 50% सिहत 
पहली ᳰक᭭त जारी कᳱ जाती ह।ै पीआईएको कोᳲचग कायᭅᮓम को पूरा करने और छाᮢᲂ को शेष 
रािश का संिवतरणअपने ᭭वयं के ᮲ोतᲂ से करने कᳱ आव᭫यकता होती ह।ै 
हालांᳰक, िविभ᳖ कारणᲂ से उनके ᮧ᭭तावᲂ को ᮧ᭭तुत करने मᱶ कुछ दरेी ᱟई थी जैसे ᳰक 
पीएफएमएस के ईएटी मॉᲽूल के कायाᭅ᭠वयन मᱶ सम᭭याएं, िजसे पहली बार 2018 -19 मᱶ शुᱨ 
ᳰकया गया था। कुछ पीआईए ने यह भी सिूचत ᳰकया ᳰक या तो ᮕुप बी/सी सेवाᲐ के िलए 
परीᭃा आयोिजत नहᱭ कᳱ गई थी या पᳯरणाम समय पर घोिषत नहᱭ ᳰकए गए थे। इसके कारण 
पीआईए  2019 -20 मᱶ यसूी और कोᳲचग कायᭅᮓम के पᳯरणाम जमा नहᱭ कर पाई। इसिलए 

2018 -19 कᳱ दसूरी ᳰक᭭त 2019 -20 मᱶ जारी नहᱭ कᳱ जा सकᳱ। 
वषᭅ 2019 -20 मᱶ 87 पीआईए को 9580 छाᮢᲂ को कोᳲचग ᮧदान करने का ᮧावधान इस शतᭅ के 
साथ ᳰकया गया था ᳰक 2019 -20 के िलए पहली ᳰक᭭त उनके िपछले कायᭅᮓम के खातᲂ के 
िनपटान के बाद ही जारी कᳱ जाएगी यानी 2017 -18 और 2018 -19 से संबंिधत दसूरी ᳰक᭭त 
जारी करना। चूंᳰक दसूरी ᳰक᭭त जारी करना,᳞य अिᮕम और ह᭭तांतरण )ईएटी (मॉᲽूल के 
उपयोग, कोᳲचग कायᭅᮓम के िनधाᭅᳯरत पᳯरणाम, रा᭔य सरकार/रा᳦ीय उ᭜पादकता पᳯरषद 
(एनपीसी)  आᳰद कᳱ संतोषजनक ᳯरपोटᭅ यूसी सिहत िविभ᳖ द᭭तावेजᲂ को जमा करने स ेजुड़ा 
ᱟआ हतैथा ᮧ᭭तावᲂ कᳱ जांच करने और सᭃम ᮧािधकारी के आव᭫यक अनुमोदन लेने के कारण 
इसिलए इसमᱶ काफᳱ समय लगता ह।ै उपरोᲦ कारणᲂ से योजनाᲐ के अतंगᭅत आवᳯंटत रािश का 
पूणᭅ उपयोग नहᱭ हो पाया। 

2020 -21 मᱶ, उपरोᲦ कारणᲂ के अलावा, चल रही महामारी के कारण, वषᭅ के दौरान लंबी 
अविध के िलए कोᳲचग कायᭅᮓम ᮧभािवत ᱟए, िजससे योजना के तहत ᮧिशिᭃत लाभाᳶथयᲂ कᳱ 
संया कम हो गई। कोिवड महामारी के कारण वषᭅ 2020 और 2021 मᱶ कोᳲचग कᭃाएं बािधत 
थᱭ। इसिलए पीआईए  2020 -21  मᱶ पहली ᳰक᭭त का दावा करने के िलए 2019 -20 के कोᳲचग 
कायᭅᮓम कᳱ ᮧगित नहᱭ ᳰदखा सके। कोिवड  -19 महामारी के कारण िविभ᳖ परीᭃाᲐ के 
आयोजन मᱶ दरेी ᱟई और बाद मᱶ पᳯरणामᲂ कᳱ घोषणा मᱶ दरेी कुछ अ᭠य ᮧमुख मुे ह,ᱹ िजसके 
कारण योजना के तहत वा᭭तिवक उपलि᭣ध मᱶ कमी के साथ -साथ कम खचᭅ भी ᱟआ। 

वषᭅ 2021 -22 के िलए, आरई 39 करोड़ ᱧ .ह,ै 10.2.2022 तक, 32.49 करोड़ ᱧ .का उपयोग 
ᳰकया गया ह ैऔर उ᭥मीद ह ैᳰक िवᱫीय वषᭅ के अतं तक 39 करोड़ ᱧ .कᳱ पूरी रािश का उपयोग 
ᳰकया जाएगा। 
योजना को नवबंर, 2021 से आफलाइन मा᭟यम से लाग ू ᳰकया जा रहा था। अब योजना के 
आनलाइन कायाᭅ᭠वयन हतुे एक आनलाइन पोटᭅल बनाया गया ह ैऔर योजना के कायाᭅ᭠वयन और 
िनगरानी के िलए 6 -7 िवशेष᭄ᲂ से यᲦु अ᭠᭭टᭅ एंड यंग का एक पीएमयू ᭭थािपत ᳰकया गया ह।ै 
योजना को इसके सुचाᱨ कायाᭅ᭠वयन के िलए उपयुᲦ सशंोधन करते ᱟए संशोिधत ᳰकया जा रहा 
ह।ै 
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समूह ‘ग’ सेवाए ं जैसा ᳰक सं᭭थान ᳇ारा 
िनधाᭅᳯरत हो, ᱧ. 20,000/ 

कᳱ अिधकतम सीमा के 
साथ 

Rs. 2500/- ᮧित माह 3 महीने  
 

नया घटक - 1 (कᭃा XI और 
XII के िव᭄ान िवषयᲂ के 
िलए दो वषᱮय कᱶ ᳰᮤत 
कोᳲचग) 

जैसा ᳰक सं᭭थान ᳇ारा 
िनधाᭅᳯरत ᳰकया गया ह,ै 

ᮧित शैᭃिणक वषᭅ मᱶ 1.0 

लाख ᱧपये कᳱ अिधकतम 
सीमा के अधीन 

वजीफे कᳱ ᳰकसी रािश का 
भुगतान नहᱭ होता। 
आवासीय कायᭅᮓम म᭢ुत 
बोᳺडग और आवास के 
साथ। 

8-10 

महीने 

(ᮧित वषᭅ 
अकादिमक 
वषᭅ) 

नया घटक - 2 (िव᭄ान 
िवषयᲂ के साथ कᭃा XII 

पास छाᮢᲂ के िलए एक साल 
कᱶ ᳰᮤत कोᳲचग) 

जैसा ᳰक सं᭭थान ᳇ारा 
िनधाᭅᳯरत हो, 1.0 लाख 
ᱧपये कᳱ अिधकतम सीमा 
के अधीन 

वजीफा कᳱ ᳰकसी रािश का 
भुगतान नहᱭ होता। 
आवासीय कायᭅᮓम म᭢ुत 
बोᳺडग और आवास के 
साथ। 

10 महीने 
  
  
  

 

5.8 जहां तक तकनीकᳱ/᳞ावसाियक पाᲹᮓमᲂ मᱶ ᮧवेश हतुे कोᳲचग ᮧदान करने हतेु कोᳲचग सं᭭थानᲂ के 
चयन हतुे िनधाᭅᳯरत मानदडं का ᮧ᭫ न ह,ै मंᮢ ालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ जानकारी दी ᳰक िन:शु᭨क कोᳲचग 
योजना को पैनल मᱶ शािमल कोᳲचग सं᭭थानᲂ/संगठनᲂ (पीआईए) के मा᭟यम से कायाᭅि᭠वत ᳰकया जाता ह।ै 
मौजूदा योजना ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार योजना के तहत कोᳲचग सं᭭थानᲂ के पैनल मᱶ शािमल होने के मानदंड 
िन᳜िलिखत ह:ᱹ 

क. पीआईए को सोसायटी पंजीकरण अिधिनयम  ,1860/ कंपनी अिधिनयम  ,2014 या रा᭔य/कᱶ ᮤ 
शािसत ᮧदशे के ᳰकसी अ᭠य ᮧासंिगक अिधिनयम के तहत एक पंजीकृत िनकाय होना चािहए। 

ख. ᮧ᭜येक वषᭅ और िपछले 3 वषᲄ मᱶ पाᲹᮓमᲂ मᱶ ᭠यूनतम 100 छाᮢᲂ के नामांकन के साथ पंजीकरण 
᭠यूनतम 3 वषᲄ के िलए होना चािहए। 

ग. पीआईए  के पास अपने वेतन नामावली या अंशकािलक आधार पर आव᭫यक संया मᱶ संकाय होने 
चािहए। 

घ. पीआईए के पास पᳯरसर ,पु᭭तकालय ,अपेिᭃत उपकरण आᳰद जैसी आव᭫यक अवसंरचना होनी 
चािहए। 

ङ. कोᳲचग सं᭭थानᲂ के िलए आवेदन ᳰकए गए कोᳲचग पाᲹᮓमᲂ के अनुसार ᭠यूनतम सफलता दर 
20 % या 15 % होनी चािहए। नए घटक  -I और II के मामल ेमᱶ ,सफलता दर इसके संब खंड के 

साथ 30 % होनी चािहए। 
च. कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ को नीित आयोग पोटᭅल पर पंजीकृत होना चािहए। 
छ. सं᭭थानᲂ को ᳰकसी भी समय ᳰदवािलया घोिषत नहᱭ ᳰकया गया हो। 
ज. सं᭭थानᲂ को ᳰकसी भी समय सरकार के ᳰकसी भी िवभाग या िनकाय ᳇ारा काली सूची मᱶ नहᱭ 

डाला जाना चािहए। 
झ. िनजी कोᳲचग सं᭭ थानᲂ के संबंध मᱶ ᮧ᭭ताव के साथ कोᳲचग सᱶटर के वा᭭तिवक िनरीᭃण के बाद 

संबंिधत रा᭔य सरकार/िजला ᮧािधकरण से िसफाᳯरश अिनवायᭅ ᱨप से ᮧ᭭तुत कᳱ जाती ह।ै 
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5.9 यह पूछे जाने पर  ᳰक कोᳲचग सं᭭थान को ᳰदए जाने वाले ᮧित ᳞िᲦ ᳞य को कब संशोिधत ᳰकया 
गया और या यह बड़ ेशहरᲂ कᳱ आव᭫यकता को पूरा करने के िलए पयाᭅ᳙  ह,ै मंᮢ ालय ने अपने उ᭜ तर मᱶ 
जानकारी दी ᳰक: 

“ 2017 -18 के दौरान योजना कᳱ समीᭃा कᳱ गई और योजना के तहत िविभ᳖ पाᲹᮓमᲂ के िलए 
कोᳲचग शु᭨क मᱶ उपयुᲦ ᱨप से वृि कᳱ गई। गैर -आवासीय पाᲹᮓम के िलए कोᳲचग शु᭨क को 
छह महीने के पाᲹᮓमᲂ के िलए 20, 000/ - ᱧ .से बढ़ाकर 50, 000/ - ᱧ .और 4 महीने और 3 

महीने के पाᲹᮓमᲂ के िलए 15, 000/ - ᱧ. स ेबढ़ाकरᮓमशः 30, 000/- ᱧ .और 20000/- ᱧ .कर 
ᳰदया गया ह।ै 
इसके अलावा ,इस योजना का मू᭨यांकन भारतीय लोक ᮧशासन सं᭭ थान )IIPA( , नई ᳰद᭨ली ᳇ारा 

2020 -21 के दौरान ᳰकया गया था। आईआईपीए ने अपनी ᳯरपोटᭅ मᱶ अ᭠य बातᲂ के साथ -साथ 
िसफाᳯरश कᳱ ह ैᳰक वतᭅमान शु᭨क संरचना को ᮧचिलत बाजार दरᲂ के दायरे मᱶ लाने कᳱ जᱨरत 
ह ैताᳰक लाभाथᱮ छाᮢᲂ को बेहतर मागᭅदशᭅन ᮧदान करने के िलए गणुवᱫापूणᭅ िशᭃकᲂ को काम 
पर रखा जा सके। तदनुसार ,ᮧ᭭तािवत एसएफसी/ईएफसी मᱶ कोᳲचग शु᭨क और िविभ᳖ 
पाᲹᮓमᲂ कᳱ पाᲹᮓम अविध को उपयुᲦ ᱨप से बढ़ाया जा रहा ह ै जो PIA के अगल े
पैनलीकरण से ᮧभावी होगा।” 

 

5.10 यह पूछे जाने पर ᳰक या 2022 -23 के िलए बजटीय आवंटन योजना के ᳞य दािय᭜व को पूरा करने 
के िलए पयाᭅ᳙ होगा, मंᮢ ालय ने जानकारी दी ᳰक: 

“संभव ह ैᳰक 2022 -23 के िलए 79.00 करोड़ ᱧ .का बजटीय आवटंन योजना के ᳞य दािय᭜व को 
पूरा करने के िलए पयाᭅ᳙ होगा। तथािप, यᳰद आव᭫यक ᱟआ तो अितᳯरᲦ धनरािश का ᮧावधान 
सᭃम ᮧािधकारी के अनुमोदन से ᳰकया जाएगा। इस योजना को अभी ईएफसी ᳇ारा अनुमोᳰदत 
ᳰकया जाना ह।ै 
इसके अलावा ,मंᮢ ालय ᳇ारा ऑनलाइन मॉᲽूल )एक ऐप के साथ (िवकिसत करने का ᮧ᭭ताव 
भी ह ै ,िजसमᱶ उᱫर के साथ मु᭢त अ᭤यास ᮧ᳤ ,म᭢ुत अ᭟ययन सामᮕी शािमल होगी। एक कोᳲचग 
सं᭭थान कᳱ मदद से एक आईटी फमᭅ ᳇ारा ᭠यूनतम लागत पर ऐप/सॉ᭢टवेयर बनाया जा सकता 
ह।ै इसे नया सवरेा पोटᭅल पर एकᳱकृत ᳰकया जाएगा और सभी छाᮢᲂ को पोटᭅल पर िनधाᭅᳯरत 
द᭭तावेज जमा करके पंजीकरण करना होगा। इससे मंᮢालय को िविभ᳖ परीᭃाᲐ कᳱ तैयारी कर 
रह ेसभी छाᮢᲂ का अिखल भारतीय ᭭तर पर डेटा ᮧा᳙ करने और अ᭨पसंयक छाᮢᲂ मᱶ रा᳦᳞ापी 
उ᭜साह पैदा करने मᱶ भी मदद िमलेगी।” 

 

 

5.11 म᭨ूयांकन अ᭟ययन मᱶ अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ िन᳜िलिखत िसफाᳯरशᱶ कᳱ गई थᱭ: 
 

एक. िनगरानी ᮧणाली को योजना कायाᭅ᭠वयनकताᭅᲐ के ᭭तर पर तैयार करने कᳱ आव᭫यकता ह ै
अथाᭅत् कोᳲचग सं᭭थान, मंᮢ ालय और िजला अ᭨पसंयक अिधकारी (डीएमओ)। 

दो. सरकारी ᭃेᮢ  और िनजी ᭃेᮢ के िव᳡िव᳒ालयᲂ/क लेजᲂ को भी इस योजना मᱶ एकᳱकृत ᳰकया 
जाना चािहए। मंᮢ ालय कुछ सरकारी सं᭭थानᲂ को कायाᭅ᭠वयन कताᭅ एजᱶिसयᲂ के ᱨप मᱶ 
भागीदार बनाने के िलए नािमत कर सकता ह।ै 
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तीन. कोᳲचग कᱶ ᮤᲂ ᳇ारा मंᮢालय को सूिचत सफलता दर ि᳇तीय ᳰक᭭त जारी करने से पहले एक 
अिनवायᭅ वा᭭तिवक स᭜यापन कᳱ आव᭫यकता है। 

चार. कोᳲचग लासᱨम, शौचालय, बठैने कᳱ ᳞व᭭था आᳰद कᳱ कमी पाई गई। इस ᮧकार, कोᳲचग 
कᱶ ᮤᲂ के बुिनयादी ढांचे कᳱ गणुवᱫा आधाᳯरत आविधक िनगरानी भी कᳱ जा सकती ह।ै 

पाँच. जैसा ᳰक अिधकतर छाᮢᲂ कᳱ इ᭒ छा थी, योजना के तहत कोᳲचग के िलए पाᲹᮓम कᳱ अविध 
को छह महीने से बढ़ाकर आठ महीने करने कᳱ आव᭫यकता ह।ै इसकᳱ योजना के तहत कोᳲचग 
ᮧा᳙ करने वाले अिधकांश छाᮢᲂ ᳇ारा इ᭒छा ᳞Ღ कᳱ गई थी। 

छः. यह सलाह दी जाती ह ै ᳰक वजीफे कᳱ रािश को मंᮢ ालय से लाभाᳶथयᲂ के खातᲂ मᱶ िबना 
ᳰकसी दरेी के सीधे भेज ᳰदया जाना चािहए। 

सात. मेधावी छाᮢᲂ के चयन के िलए मंᮢालय रा᳦ीय परीᭃण एजᱶसी (एनटीए) जैसी सं᭭था के 
मा᭟यम से ᮧवेश परीᭃा आयोिजत कर सकता ह।ै इसस ेमेधावी छाᮢᲂ को योजना के तहत 
म᭢ुत कोᳲचग का लाभ िमल सकेगा। 

आठ. संभािवत लाभाᳶथयᲂ के पूल को बढ़ाने के िलए सभी संभािवत मीिडया ᭡लेटफामᲄ, मंᮢ ालय 
कᳱ वेबसाइटᲂ और रा᭔य सरकारᲂ कᳱ वेबसाइटᲂ का उपयोग ᮧचार मंच के ᱨप मᱶ ᳰकया जा 
सकता ह।ै 

नौ. परीᭃाᲐ मᱶ कोᳲचग शु᭨क अलग-अलग होता ह।ैइसे समान बनाने कᳱ आव᭫यकता ह।ै इसे 
ᮧचिलत बाजार दरᲂ कᳱ सीमा मᱶ लाने कᳱ भी आव᭫यकता ह ैताᳰक लाभाथᱮ छाᮢᲂ को बेहतर 
मागᭅदशᭅन ᮧदान करने के िलए गुणवᱫा वाले िशᭃकᲂ को काम पर रखा जा सके। 
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5.12 सिमित नोट करती ह ै ᳰक तकनीकᳱ/ पेशवेर पाᲹᮓमᲂ मᱶ ᮧवशे तथा समहू 'क', 'ख' और 'ग' सवेाᲐ मᱶ 
भतᱮ, आᳰद के िलए ᮧितयोगी परीᭃाᲐ मᱶ पास करन ेहते ुअिधसिूचत अ᭨पसंयक समदुायᲂ से सबंिंधत आᳶथक 

ᱨप स े कमजोर वगᲄ के िव᳒ाᳶथयᲂ/अ᭤यᳶथयᲂ को सहायता दने े के उे᭫य स े जलुाई, 2007 मᱶ 'नया सवरेा' 
योजना शुᱨ कᳱ गई थी। तथािप, सिमित पाती ह ैᳰक 2019-20, 2020-21 और 2021-22 के दौरान वा᭭तिवक 

᳞य बᱟत कम ᱟआ यᲂᳰक व े75.00 करोड़ ᱧपए, 50.00 करोड़ ᱧपए और 79.00 करोड़ ᱧपए के बजट आवटंन 

मᱶ स ेतीन वषᲄ के दौरान ᮓमशः केवल 13.97 करोड़ ᱧपए, 18.44 करोड़ ᱧपए और 18.22 करोड़ ᱧपए ᳞य कर 

सके। सिमित मानती ह ैᳰक योजना के ᳰᮓया᭠वयन के ᮧित िवभाग के दिृ᳥कोण मᱶ गभंीरता ᮧतीत नहᱭ होता ह ै

यᲂᳰक बजट आवटंन/ल᭯य मᱶ कोई विृ नहᱭ कᳱ गई ह।ै ᮧ᭭तावᲂ/उपयोग ᮧमाण पᮢᲂ के ᮧ᭭तुित मᱶ िवलबं जसै े

योजना के धीमी ᮧितᳰᮓया के िलए मंᮢ ालय ᳇ारा अिभ᭄ात ᮧᳰᮓया᭜मक चकू मंᮢ ालय का खराब िचᮢ ᮧ᭭ततु 

करता ह।ै सिमित यह भी मानती ह ै ᳰक शायद योजना के बारे मᱶ जागᱨकता बढ़ाए जान ेकᳱ जᱨरत ह।ै चूᳰंक 

योजना मᱶ सशंोधन के पᳯरणाम ᭭वᱨप ऑनलाइन पोटᭅल का िवकास, पᳯरयोजना िनगरानी इकाई कᳱ ᭭थापना 
जसै ेकुछ पᳯरवतᭅन होन ेकᳱ सभंावना ह,ै इसिलए सिमित आशा करती ह ैᳰक ᮧचार सबंधंी मुे पर भी ᭟यान ᳰदया 
जाए ताᳰक योजना के कायᭅ िन᭬पादन मᱶ सधुार हो। सिमित सशंोिधत योजना मᱶ ᮧ᭭तािवत पᳯरवतᭅनᲂ के पᳯरणाम 

जानना चाहगेी। 

    

5.13  सिमित पाती है ᳰक ᮧितयोगी वातावरण मᱶ वजीफा कᳱ रािश और कोᳲचग कᳱ अविध छाᮢᲂ, िवशेषकर बड़े 

शहरᲂ मᱶ छाᮢᲂ कᳱ आज कᳱ जᱨरतᲂ को परूा करन ेमᱶ अपयाᭅ᳙  ह।ै सिमित आᳶथक और सामािजक िपछड़ेपन के 

कारण गणुवᱫा युᲦ िशᭃा ᮧा᳙ करन ेमᱶ असमथᭅ रहने वाले अ᭨पसंयक समदुाय के आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᭅ 
स ेसबंिंधत छाᮢᲂ के िलए 3 स े9 माह कᳱ अविध वाले कोᳲचग के ᮧावधान के उे᭫य को समझ पाने मᱶ असमथᭅ ह।ै 
इसी तरह, िनयत वजीफा कᳱ रािश और िनयत कोᳲचग शु᭨क नामी कोᳲचग सं᭭ थानᲂ के उᲬ कोᳲचग दरᲂ के 

समत᭨ुय नहᱭ ह।ै सिमित यह नोट कर खुश ह ैᳰक भारतीय लोक ᮧशासन सं᭭थान न ेयोजना के म᭨ूयाकंन अ᭟ययन 

मᱶ वतᭅमान श᭨ुक सरंचना और अविध को संशोिधत करन ेकᳱ िसफाᳯरश कᳱ ह ैऔर इसिलए, इस ेउपयुᲦ ᱨप स े

बढ़ाया जा रहा ह ै तथा पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के अगली सचूी से ᮧभावी होगा। पᳯरयोजना 
कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के अगली सचूी को ᳰᮓयाि᭠वत करन ेके िलए ᮧ᭭तािवत पᳯरवतᭅनᲂ को देखत ेᱟए सिमित 

आशा करती ह ैᳰक पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन मᱶ एजᱶिसयᲂ के सामिूहक चयन मᱶ उिचत इमानदारी बरती जाएगी 
और पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के चयन के िलए िनधाᭅᳯरत मानकᲂ का कठोरता स े अनुपालन ᳰकया 
जाएगा। सिमित िसफाᳯरश करती ह ै ᳰक आय सबंधंी मानक सिहत शु᭨क सरंचना तथा िविभ᳖ पाᲹᮓमᲂ के 

पाᲹᮓम अविध के संशोधन के िलए उपयुᲦ ᮧणाली अपनाई जा सकती ह ैताᳰक अिधकतम संया मᱶ छाᮢᲂ को 
शािमल ᳰकया जा सके। छाᮢᲂ के िलए ᮧ᭭तािवत ऑनलाइन मॉᲽलू जसै ेिविभ᳖ पहलᲐ और कायाᭅ᭠वयनकताᭅ 
᳇ारा िनगरानी ᮧणाली का िवकास, सरकारी और िनजी ᭃेᮢ  मᱶ िव᳡िव᳒ालयᲂ/महािव᳒ालयᲂ कᳱ भागीदारी, 
सचूीब कोᳲचग सं᭭ थानᲂ को एकमु᭫ त अनदुान, छाᮢᲂ के चयन के िलए ᮧवशे परीᭃा, आᳰद जसै े मू᭨याकंन 

अ᭟ययन मᱶ िनिहत िसफाᳯरश को ᭟यान मᱶ रखते ᱟए यह आशा कᳱ जा सकती ह ै ᳰक इसके योजनाᲐ पर 

सकारा᭜मक ᮧभाव हᲂग।े सिमित चाहती ह ैᳰक िसफाᳯरश के कायाᭅ᭠वयन के सबंंध मᱶ मंᮢ ालय को त᭜काल िनणᭅय 

लनेा चािहए और सिुनि᳟त करना चािहए ᳰक इसे पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के अगली सचूी के साथ 

अनपुालन ᳰकया जाए। सिमित चाहती ह ैᳰक मंᮢालय के कᳱ गई कारᭅवाई ᳯट᭡पणी मᱶ िपछल ेतीन वषᲄ के िलए 

योजना के तहत जारी िनिध और लाभाᳶथयᲂ का रा᭔यवार डाटा के साथ छाᮢᲂ के िलए ऑनलाइन मॉᲽलू के 

िवकास करन ेसिहत योजना के कायाᭅ᭠वयन कᳱ ि᭭थित से उस ेअवगत कराया जाए। 
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अ᭟ याय-छ: 

मदरसᲂ और अ᭨ पसं यकᲂ कᳱ िशᭃा के िलए योजना (एसपीईएमएम) 

6.1 अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢालय मदरसᲂ/अ᭨पसंयकᲂ को िशᭃा ᮧदान करने के िलए एक कᱶ ᮤ ᮧायोिजत 
अ᭥ᮩेला योजना (एसपीईएमएम) कायाᭅि᭠वत कर रहा ह ै िजसमᱶ 01.04.2021 से मदरसᲂ मᱶ गुणवᱫापूणᭅ 
िशᭃा ᮧदान करने कᳱ योजना (एसपीयूईएम) और अ᭨पसंयक सं᭭थानᲂ मᱶ अवसंरचना िवकास 
(आईडीएमआई) नामक 2 उप-योजनाएं शािमल ह।ᱹ यह योजना रा᳦ीय ᭭तर पर कायाᭅि᭠वत कᳱ जाती ह,ै दोनᲂ 
ही योजनाए ं᭭वैि᭒छक ᮧकृित कᳱ ह।ᱹ सोलह रा᭔यᲂ नामत: िबहार, छᱫीसगढ़, हᳯरयाणा, झारखंड, कनाᭅटक, 

केरल, मिणपुर, म᭟यᮧदशे, महारा᳦, तिमलनाडु, िᮢपुरा, उᱫरᮧदशे, उᱫराखंड, पि᳟मबंगाल, िसᳰᲥम, िमजोरम 
ने अब तक इस योजना के तहत लाभ उठाया ह।ै इस योजना को 01.04.2021 से िशᭃा मंᮢ ालय स े
अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय को ह᭭तांतᳯरत कर ᳰदया गया ह।ै 

 

6.2 ᭭कᳱम के ᳰदशा-िनदᱷशᲂ के अनुसार दोनᲂ ᭭कᳱमᲂ के अंतगᭅत सभी ᮧ᭭ताव रा᭔य सरकार ᳇ारा ᮧ᭭तुत 
ᳰकए जाते ह ᱹिजन पर पीएबी (पᳯरयोजना अनुमोदन बोडᭅ) ᳇ारा िवचार और अनुमोदन ᳰकया जाता ह।ै िवᱫ 
वषᭅ 2021-22 के िलए आठ रा᭔यᲂ नामत: िबहार, िᮢपुरा, छᱫीसगढ़, झारखडं, उᱫराखंड, म᭟यᮧदशे, 

राज᭭थान और उᱫर ᮧदशे ने एसपीयूईएम के तहत अपने ᮧ᭭ताव भेजे ह ᱹजबᳰक 4 रा᭔यᲂ नामत: यूपी, 
िᮢपुरा, मिणपुर और िमजोरम ने आईडीएमआई के तहत िवᱫीय सहायता के िलए ᮧ᭭ताव भेजे ह।ᱹ 
6.3 मदरसᲂ मᱶ गुणवᱫापूणᭅ िशᭃा ᮧदान करने कᳱ ᭭कᳱम (एसपीयूईएम) के अंतगᭅत ऐस ेमा᭠यताᮧा᳙ 
मदरसᲂ को िनिधयां ᮧदान कᳱ जाती ह ᱹजो इस उे᭫ य के िलए ᳰकसी भी रा᭔य या के᭠ᮤीय बोडᭅ से संब ह ᱹᳰक 
मदरसᲂ को अपने पाᲹᮓम मᱶ िव᭄ान, गिणत, सामािजक अ᭟ययन, ᳲहदी और अंगे्रजी जैसे आधुिनक िवषयᲂ 
को शािमल करने के िलए ᮧो᭜सािहत ᳰकया जा सके िजससे इन सं᭭थानᲂ मᱶ पढ़ने वाले बᲬᲂ के िलए अकादिमक 
दᭃता ᮧा᭡य हो। एसपीयईूएम के अंतगᭅत मदरसᲂ के िशᭃकᲂ को मानदये के भगुतान और पु᭭तकालय, 

गणुवᱫा ह᭭तᭃेप, ᭭माटᭅ कᭃाᲐ और कं᭡यूटर ᮧयोगशालाᲐ आᳰद जैस ेअ᭠य गुणवᱫा घटकᲂ, ᮧारंिभक और 
मा᭟यिमक दोनᲂ ᭭तरᲂ पर मदरसा िशᭃकᲂ को सेवाकालीन ᮧिशᭃण और रा᭔य मदरसा बोडᲄ को सुदढ़ृ करने 
के िलए िनिधयां ᮧदान कᳱ जाती ह।ᱹ 
 

6.4 अ᭨पसंयक सं᭭थाᲐ मᱶ अवसंरचना िवकास (आईडीएमआई) के अतंगᭅत अ᭨पसंयक समुदायᲂ के 
बᲬᲂ को औपचाᳯरक िशᭃा के िलए सुिवधाᲐ का िव᭭तार करने के िलए अ᭨पसंयक सं᭭थाᲐ 
(ᮧारंिभक/मा᭟यिमक/उ᭒ च मा᭟यिमक िव᳒ालयᲂ) मᱶ ᭭कूल अवसंरचना मᱶ विृ और सुदढ़ृीकरण करके 
अ᭨पसंयकᲂ कᳱ िशᭃा को सुकर बनाने के िलए िनिधयां ᮧदान कᳱ जाती ह।ᱹ 

6.5 िशᭃा मंᮢ ालय से अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय को योजनाᲐ के ह᭭तांतरण से पहले योजना उपलि᭣धयᲂ 
के संबंध मᱶ मंᮢ ालय ने जानकारी दी ᳰक  िशᭃा मंᮢ ालय से अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय मᱶ योजना के ह᭭तांतरण 
से पहले जारी रािशयां/ उपलि᭣धयां िन᳜िलिखत ह:ᱹ 

क. एसपीयूईएम 

ᱧ. लाख मᱶ 

ᮓ. स.ं 
रा᭔य का 
नाम 

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21  

1 छᱫीसगढ़ 684.72 649.57 209.67 - 336.055 

39



 

  

2 झारखंड - 148.14 - - - 

3 
म᭟य 
ᮧदशे 

1526.7 846.74 567.123 - 586.847 

4 िᮢपुरा - 320.50 147.60 445.44 442.15 

5 
उᱫर 
ᮧदशे 

8089.1 5543.56 491.444 5912.808 18516.02 

6 उᱫराखडं 393.47 251.02 51.84 - 830.82 

 
कुल 10693.99 7759.54 1467.677 6358.248 20711.892 

 

ख. आईडीएमआई 

ᱧ. लाख मᱶ 

 

6.6 मंᮢ ालय के पृ᳧भूिम नोट से यह पता चलता ह ैᳰक 2021-22 के िलए सं.अ. चरण मᱶ 174.00 करोड़ 
ᱧपये आवᳯंटत ᳰकए गए थ ेऔर 2022-23 मᱶ 160.00 करोड़ ᱧपये का बजटीय अनमुान ᳰकया गया ह।ै तथािप, 

इस योजना के अतंगᭅत अभी तक कोई ᮧ᭭ताव अनुमोᳰदत नहᱭ ᳰकया गया ह ैऔर इस योजना मᱶ संशोधन ᳰकया 
जा रहा ह।ै 
 

6.7 वषᭅ 2021-22 के दौरान ᮧा᳙ ᮧ᭭तावᲂ और ᭭वीकृत िनिध कᳱ ि᭭थित के बारे मᱶ पूछे जाने पर मंᮢालय 
ने िलिखत जानकारी दी: 

“चाल ूिवᱫ वषᭅ यानी 2021-22 मᱶ 8 रा᭔यᲂ से ᮧ᭭ताव ᮧा᳙ ᱟए थे। पᳯरयोजना अनुमोदन बोडᭅ कᳱ 
बठैक ᳰदनांक 30.11.2021 को आयोिजत कᳱ गई थी और ᭭वीकृत रािश का के᭠ᮤीय अंश सिहत िववरण 
नीचे ᳰदया गया ह:ै- 

ᮓ. 

स.ं 
रा᭔य 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 

1 हᳯरयाणा - -  278.44 - 

2 कनाᭅटक 11.435 -   - 

3 केरल 3.75 2804.517 31.685 25.81 - 

4 मिणपुर - - 25.00  - 

5 म᭟य ᮧदशे - -  31.05 - 

6 महारा᳦ - 60.00   44.485 

7 नगालᱹड 8.625 8.625   - 

8 उᱫराखडं - 7.13   120.02 

9 िसᳰᲥम 51.525 149.37  148.74 - 

10 िमजोरम 129.06 - 82.39 251.77 4.875 

11 उᱫर ᮧदशे 20.6 - 218.25  542.51 

12 राज᭭थान - - - - 4.50 

 
कुल 225.00 3029.642 357.3275 735.81 716.39 
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एसपीयईूएम के तहत: 

लाख ᱧ. मᱶ 

ᮓ.स.ं रा᭔य कुल ᭭वीकृत रािश 
कᱶ ᮤ के िह᭭स े के ᱨप मᱶ 
पहली ᳰक᭭त जारी 

  के᭠ᮤीय अशं रा᭔य अशं  

1 उᱫर ᮧदशे 12020.832 8013.888 5304.33521 

2 म᭟य ᮧदशे 1466.25 977.5 733.125 

3 झारखंड 106.272 70.848 37.116 

4 
िबहार 

249.4284 166.2856 
शीᮖ ही रािश जारी 
होने कᳱ संभावना 

5 उᱫराखंड 517.626 57.14 258.813 

6 िᮢपुरा 476.5877 52.954 238.29385 

7 राज᭭थान 2678.73 1785.82 485.125 

8 छᱫीसगढ़ 547.77 365.18 273.885 

  कुल 18063.496 11489.99 7330.69306 

 

आईडीएमआई के तहत: 5 रा᭔यᲂ ने आईडीएमआई के तहत ᮧ᭭ताव नीचे ᳰदए गए िववरण के अनुसार 
अᮕेिषत ᳰकया ह:ै- 

ᮓ.स.ं रा᭔य ᮧ᭭तािवत ᭭कूलᲂ कᳱ संया 
1 उᱫर ᮧदशे 58 

2 महारा᳦ 04 

3 िमजोरम 31 

4 िᮢपुरा 12 

5 मिणपुर 17 

 कुल 122 

आईडीएमआई के तहत ᮧ᭭तावᲂ पर िवचार करने के िलए ᮧोजेट अᮧूवल बोडᭅ कᳱ बैठक फरवरी, 
2022 मᱶ ही होगी।” 

6.8 वषᭅ 2022-23 के िलए 890.00 करोड़ ᱧपये के बजटीय अनुमान के कारणᲂ, जबᳰक िवशेष ᱨप से 
मंᮢ ालय 2021-22 के िलए बजट आवंटन से कोई खचᭅ नहᱭ कर सका, के बारे मᱶ पूछे जाने पर मंᮢ ालय ने अपन े
िलिखत उᱫर मᱶ जानकारी दी ᳰक: 

“ 2022 -23 के िलए 890.00 करोड़ ᱧ .का बजटीय अनुमान ᳰकया गया ह,ै यᲂᳰक समᮕ िशᭃा के 
िन᳜िलिखत घटकᲂ को शािमल करके योजना को संशोिधत करने का ᮧ᭭ताव था  : -  

ᮓ.स.ं घटक 

1 गणुवᱫा घटक: 

(I) िशᭃा सवंधᭅन कायᭅᮓम: 
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(क (उपचारा᭜मक िशᭃण )III-V) 

 
(ख (एलईपी/उपचारा᭜मक िशᭃण )VI-VIII) 

 
(ग (िशᭃक डायरी 

 
(घ (᳞ापक ᮧगित ᳯरपोटᭅ काडᭅ 

(II) 

पु᭭ तकालय अनुदान-: 

(क (पु᭭ तकालय अनदुान )I-V) 

(ख (पु᭭तकालय अनुदान (I-VIII) 

(III) मदरसा ᭭कूल ᭭कूल सरुᭃा कायᭅᮓम :- मदरसा ᭭कूल सुरᭃा और सरुᭃा कायᭅᮓम 

(IV) 

मीिडया और सामदुाियक लामबदंी: 
)क (कोिवड- 19 को रोकने के िलए जागᱨकता कायᭅᮓम 

(ख (एसएमसी/एमएमसी ᮧिशᭃण 

(V) िशᭃक पहचान पᮢ 

(VI) 

आरटीई पाᮢताए ं-: 

िन:शु᭨क पुि᳥, म᭢ुत पाᲹपु᭭तकᱶ , ᭭कूल स ेबाहर के बᲬᲂ के िलए िवशेष ᮧिशᭃण, सामदुाियक 
संघटन, म᭟या᭮न भोजन। 

(VII) 

पᳯरयोजना नवाचार: 

(क( सां᭭कृितक कायᭅशाला 
(ख( इको लब 

(ग (आ᭜मरᭃा ᮧिशᭃण 

(घ (टीएलएम पाकᭅ  
(ङ) फन एंटरटेनमᱶट पाकᭅ  
(च) खेल और शारीᳯरक िशᭃा 

(VIII) 
समᮕ मदरसा ᭭कूल अनदुान-: 

(क (नामाकंन )1-15)  

 
(ख (नामांकन )16 -100 ( @ 25, 000/ - ᮧ᭜येक 

 
(ग (नामांकन )101-250) @ 50,000/-  ᮧ᭜येक 

(IX) 
रा᳦ीय आिव᭬कार अिभयान: 

(क (50,000/ -ᱧ .कᳱ दर से 5 िजलᲂ के िलए ᮧ᳤ोᱫरी ᮧितयोिगता 

 

(ख (50 मदरसा ᭭कूलᲂ के िलए मदरसा ᭭कूलᲂ के साथ 3000/ -ᱧ .ᮧित मदरसा ᭭कूल के साथ 
जुड़ना। 

 
(ग (िव᭄ान ᳰकट @ 9,656/- ᱧ .ᮧ᭜येक 

 
(घ (गिणत ᳰकट @ 10,661/  - ᱧ.ᮧ᭜येक 

 
(ङ (3450 छाᮢᲂ के िलए रा᭔य के भीतर ᮪मण याᮢा @ 200/  - ᱧ.ᮧ᭜येक 

(X) 

आईसीटी और िडिजटल पहल -अनावतᱮ-: 

(क( कं᭡यूटर लैब 

(ख( ऑपरेᳳटग िस᭭टम/सॉ᭢टवेयर 

(ग(10 मदरसा ᭭कूलᲂ के िलए फनᱮचर 

)घ (आवतᱮ लागत )आईसीटी और िडिजटल पहल( 
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2 SPQEM िशᭃकᲂ का सेवाकालीन ᮧिशᭃण 

3 रा᭔य मदरसा िशᭃा बोडᭅ का सुदढ़ृीकरण 

 

15वᱭ एफसी अविध मᱶ जारी रखने के िलए ईएफसी के मसौद ेमᱶ उपरोᲦ पाᮢताᲐ को शािमल करने 
कᳱ ᮧᳰᮓया ᮧᳰᮓयाधीन ह।ै” 

मदरसा िशᭃकᲂ के िलए िन᭬ ठा पर दीᭃा ᮧिशᭃण 

6.9 रा᳦ीय िशᭃा नीित (एनईपी) 2020 के कायाᭅ᭠वयन के एक भाग के ᱨप मᱶ और मदरसा ᭭कूलᲂ के 
िशᭃकᲂ कᳱ ᭃमता िनमाᭅण के िलए, एनसीईआरटी के सहयोग से दीᭃा पर िन᭬ ठा पोटᭅल के मा᭟यम स ेमदरसा 
िशᭃकᲂ और ᮧधानाचायᲄ के ᮧिशᭃण के िलए एक कायᭅᮓम कᳱ पᳯरक᭨पना कᳱ गई ह।ै यह ᮧिशᭃण शुᱨ मᱶ 1 

से 5 तक कᳱ कᭃाᲐ के िशᭃकᲂ के िलए शुᱨ ᳰकया जा रहा ह।ै इस ᮧयोजन के िलए मदरसा ᭭कूल िशᭃकᲂ के 
ᮧिशᭃण के िलए पंजीकरण हतुे दीᭃा पोटᭅल पर एक अलग वेब पेज/टेनᱶट तैयार ᳰकया गया ह।ै 
 

6.10 मदरसᲂ, िशᭃक नामांकन यडूीआईएसई (2019-20) के संबंध मᱶ िववरण इस ᮧकार ह:ै 

मदरसा ᭭ कूल िशᭃक नामांकन 
 

कुल मदरसा ᭭ कूल: 

26928 (मा᭠ यता ᮧा᭡ त के 
साथ गैर मा᭠ यता ᮧा᭡ त) 

िनयिमत िशᭃक: 117272 कुल नामांकन: 43,52,303 

सरकारी/ सरकार ᳇ारा 
ᮧबंिधत: 1425 

संिवदा िशᭃक: 28251 बालक: 21,14,297 

सरकारी सहायता ᮧा᭡ त: 
979 

अंशकािलक िशᭃक: 1225 बािलकाए:ं 22,38,006 

गैर मा᭠ यताᮧा᭡ त: 4139 

िनजी : 26186 

कुल : 147148  
 

िविश᭬ ट आव᭫ यकता वाले 
ब᭒ चे (सीड᭣ ᭨ यएूसएन): 
13462 

 

6.11 ᳰद᭨ली, लाख, िसᳰᲥम आᳰद सिहत 11 रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ ने यडूीआईएसई+ पर मदरसा ᭭कूलᲂ 
के संबंध मᱶ कोई आंकड़ा दजᭅ नहᱭ ᳰकया ह ैऔर हᳯरयाणा, िहमाचल ᮧदशे, कनाᭅटक, केरल, मघेालय, पंजाब और 
तिमलनाडु सिहत 10 रा᭔यᲂ मᱶ यूडीआईएसई पोटᭅल पर केवल 1 से 20 मदरसा ᭭कूल पंजीकृत ह।ᱹ 
6.12 इस संबंध मᱶ अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के सिचव ने सा᭯य के दौरान जानकारी दी ᳰक: 

“अभी तक रेकॉᲨाइ᭔ड और अनरेकॉᲨाइ᭔ड मदरसᲂ कᳱ कुल संया यूडाइज डेटा के तहत, एचआरडी 
िमिन᭭ᮝी के डेटा के तहत 26,928 वहां पर मदरसा-᭭कू᭨स रिज᭭टडᭅ ᱟए ह।ᱹ यह हो सकता ह ै ᳰक कई 

मदरस े यूडाइज डेटा मᱶ रिज᭭टडᭅ न हᲂ। िवभाग उनके िलए ᮧयासरत ह ै ᳰक अिधक से अिधक उनका 
रिज᭭ᮝेशन हो। उनमᱶ 1425 गवनᭅमᱶट मैने᭔ड ह,ᱹ गवनᭅमᱶट ऐडेड 979,उनमᱶ ᮧाइवेट 26,186 और कुछ 

अनᳯरकॉᲨाइ᭔ड मदरसᲂ का रिज᭭ᮝेशन वॉलंᮝेरली ᱟआ था, वह डेटा उ᭠हᲂने कैप्चर ᳰकया ह।ै इनमᱶ 
रेयुलर टीचसᭅ 1,17,272 ह,ᱹ काँᮝैचुअल टीचसᭅ 28,251 ह,ᱹ पाटᭅ-टाइम टीचसᭅ 1225 ह।ᱹ इनमᱶ कुल 

1,47,148 टीचसᭅ ह।ᱹ अभी तक इनमᱶ लड़कᲂ और लड़ᳰकयᲂ का कुल नामांकन  43,52,303 ह।ै यह 
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संभव है ᳰक जो डेटा रिज᭭टर ही नहᱭ ᱟआ ह,ै ऐस ेकई मदरस ेहᲂगे, जो हमारे डेटा ᮨेम मᱶ नहᱭ आए हᲂगे, 
उनको कै᭡चर करना बᱟत बड़ा चैलᱶज ह।ै हम उसके िलए ᮧयासरत ह।ᱹ” 

 

6.13 योजना के समुिचत कायाᭅ᭠वयन के िलए मंᮢ ालय ᳇ारा ᳰकए गए ᮧयासᲂ के बारे मᱶ पूछे जाने पर, 

सिचव ने सा᭯य के दौरान सिमित के समᭃ जानकारी दी ᳰक: 

 “सर, अभी उसका ईएफसी नोट बन रहा ह,ै यᲂᳰक इसी साल एच आर डी िमिन᭭ᮝी से वह ᭭कᳱम 

ᮝांसफर ᱟई थी। सभी रा᭔य सरकारᲂ मᱶ पᱶडᱶसी ऑफ ऑनरेᳯरयम दनेे के िलए ᮧ᭭ताव भेज रह ेथ,े जहां-
जहां भी मदरसा टीचसᭅ के िलए ऑनरेᳯरयम पᱶᳲडग  ह,ै उसको त᭜काल ᳯरलीज़ करन ेके िलए हम लोग  

ᮧयास कर रह ेह।ᱹ अभी जो ईएफसी नोट बनेगा और  कैिबनेट मᱶ जाएगा, उसम ेनए िसरे स ेिवचार होगा 
ᳰक मदरसा एजुकेशन को ᳰकस ᮧकार से करना ह ै। यह काम हम कर रह ेह।ᱹ“ 

 

6. 14 मौजूदा ᳰदशा-िनदᱷशᲂ के अंतगᭅत योजना के मुय घटक िन᳜ानुसार ह:ᱹ- 

“(एक) आधुिनक िवषयᲂ को पढ़ाने के िलए अिधकतम 3 िशᭃकᲂ को मानदये ᳩातक िशᭃक के िलए 
₹6,000/- ᮧित माह तक और बीएड/ ᳩातकोᱫर के साथ ᳩातक के िलए ₹ 12,000 / ᮧित 
माह तक। 

(दो) समᮕ िशᭃा के मानदडंᲂ जैसे उपचारा᭜मक िशᭃण, अिधगम पᳯरणामᲂ का म᭨ूयाकंन और 
संवᭅन, रा᳦ीय अिव᭬कार अिभयान आᳰद के अनुसार मदरसᲂ मᱶ गुणवᱫा वाले घटक।  

(तीन) समᮕ िशᭃा के मानदडंᲂ के अनुसार ᮧारंिभक और मा᭟यिमक दोनᲂ ᭭तरᲂ पर मदरसा िशᭃकᲂ 
को सेवाकालीन ᮧिशᭃण। 

(चार) ᮧशासन को सुदढ़ृ करने, आधुिनक िवषयᲂ का िशᭃण ᮧदान करने वाले मदरसᲂ के पयᭅवᭃेण 
और कायᭅᮓम कᳱ िनगरानी आᳰद के िलए मदरसा बोडᭅ के िलए 5 लाख ᱧपये तक कᳱ िवᱫीय 
सहायता। 

(पांच) आईडीएमआई के अंतगᭅत, समᮕ िशᭃा के मानदडंᲂ के अनुसार यूडीआईएसई के अंतगᭅत 
िचि᭮नत किमयᲂ के अनुसार सं᭭था के िलए अवसरंचना पाᮢता का िनणᭅय िलया जाता ह।ै 

6.15 यह पूछे जाने पर ᳰक या मंᮢ ालय ने योजना (एसपीयईूएम) के तहत कवर ᳰकए जाने वाले छाᮢᲂ 
कᳱ संया और आईडीएमआई के तहत कवर ᳰकए जाने वाले शैᭃिणक सं᭭थानᲂ कᳱ संया और सभी सं᭭थानᲂ 
के आज कᳱ आव᭫यकता को पूरा करने के िलए बुिनयादी ढांचे के उ᳖यन कᳱ संभावना का आकलन करने के 
िलए कोई अ᭟ययन ᳰकया ह,ै मंᮢ ालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ जानकारी दी ᳰक: 

“योजना कᳱ शुᱨआत ᭭थापना के बाद से िन᳜िलिखत तीन मू᭨यांकन अ᭟ययन ᳰकए गए ह:ᱹ 

I. योजनाᲐ –एसपी यईूएम और आईडीएमआई का म᭨ूयांकन 2013 मᱶ के.आर .नारायणन सं᭭थान, 

जािमया िमिलया इ᭭लािमया ᳇ारा ᳰकया गया। 
II. 2017 मᱶ, पूवᭅवतᱮ एनयूईपीए अब एनआईईपीए (नेशनल इं᭭टीᲷूट ऑफ एजुकेशनल ᭡लाᳲनग एंड 

एडिमिन᭭ᮝेशन (ने एसपी यईूएम और आईडीएमआई का थडᭅ पाटᱮ म᭨ूयांकन ᳰकया। 
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III. 2020 -21 मᱶ, एसपी यईूएम का म᭨ूयांकन नीित आयोग ᳇ारा कᱶ ᮤ ᮧायोिजत योजना होन ेके कारण 
ᳰकया गया था।” 

 

6.16 यह पूछे जाने पर ᳰक या योजना के तहत पᳯरकि᭨पत कायᭅ को पूरा करने के िलए कोई ल᭯य 
िनधाᭅᳯरत ᳰकया गया ह ैऔर तो मंᮢालय मदरसᲂ मᱶ रा᳦ीय िशᭃा ᮧणाली के समान िशᭃा दनेे का ᮧ᭭ताव कैसे 
करता ह,ै मंᮢ ालय ने अपने उ᭜ तर मᱶ जानकारी दी ᳰक:- 

“एसपीईएमएम रा᭔यᲂ के साथ साझा करने के पैटनᭅ पर एक कᱶ ᮤ ᮧायोिजत योजना ह।ै यह मांग 
संचािलत और ᭭विै᭒छक योजना ह।ै रा᭔य सरकारᱶ पᳯरयोजना अनुमोदन बोडᭅ ᳇ारा िवचार/अनुमोदन के 
िलए अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय को ᮧ᭭ताव भेजती ह।ᱹ 

17 रा᭔य अथाᭅत्; िबहार, छᱫीसगढ़, हᳯरयाणा, आंᮥ  ᮧदशे, झारखडं, कनाᭅटक, केरल, मिणपरु, म᭟य ᮧदशे, 

महारा᳦, तिमलनाडु, िᮢपुरा, उᱫर ᮧदशे, उᱫराखंड, पि᳟म बंगाल, िसᳰᲥम और िमजोरम ने अब तक 
िविभ᳖ गितिविधयᲂ के िलए योजना का लाभ उठाया ह।ै 

मंᮢ ालय ने 2.09.2021 को सभी रा᭔यᲂ को िलखा था ᳰक योजना को 01.04.2021 स े(िशᭃा मंᮢालय) 

एमएसओई से अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय (एमओएमए) को ᭭थानांतᳯरत कर ᳰदया गया ह ैऔर योजना 
का िववरण दतेे ᱟए एसपीईएमएम के तहत ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार ᮧ᭭ताव भेजने का अनुरोध ᳰकया 
है।” 

  

45



 

  

6.17 सिमित पाती ह ैᳰक मदरसᲂ/अ᭨पसंयकᲂ के िलए िशᭃा ᮧदान करन ेकᳱ योजना (एस पी ई एम एम) 

िजसमᱶ दो योजनाएं नामत: मदरसᲂ मᱶ गणुवᱫा यᲦु िशᭃा दने ेकᳱ योजना (एसपीयईूएम) और अ᭨पसंयक 

सं᭭ थानᲂ मᱶ अवसरंचना िवकास (आई डी एम आई) को शािमल ह ैिजस े01.04.2021 स ेिशᭃा मंᮢालय स ेलकेर 

अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय को द ेᳰदया गया है। सिमित यह नोट कर ᭃु᭣ध ह ैᳰक शायद मंᮢ ालय को अभी जमीनी 
᭭तर पर काम शुᱨ करना ह ैयᲂᳰक इसकᳱ अब तक बोडᭅ कᳱ केवल दो बठैक के ᱟई ह ैऔर इसिलए िशᭃा मंᮢ ालय 

स ेयोजना को ह᭭तातंᳯरत ᳰकए जाने के बाद स ेअभी तक मदरसᲂ/अ᭨पसंयक के िशᭃा के िलए योजना के तहत 

कोई ᮧ᭭ताव अनुमोᳰदत नहᱭ ᱟआ ह।ै सिमित पाती ह ैᳰक योजना का ह᭭तातंरण ᳰकए जाने स ेपहल ेमदरसᲂ मᱶ 
गणुवᱫा युᲦ िशᭃा ᮧदान करन ेकᳱ योजना (एसपीयईूएम) के अतंगᭅत 6 रा᭔यᲂ से ᮧ᭭ताव और अ᭨पसंयक 

सं᭭ थानᲂ मᱶ अवसरंचना िवकास (आईडीएमआई) के अतंगᭅत 12 रा᭔यᲂ से ᮧ᭭ताव अनमुोᳰदत ᱟए ह।ᱹ इसके 

अितᳯरᲦ, मदरसᲂ मᱶ गणुवᱫा यᲦु िशᭃा ᮧदान करन ेकᳱ योजना (एसपीयईूएम) के अतंगᭅत 8 रा᭔यᲂ स ेᮧ᭭ताव 

और अ᭨पसंयक सं᭭ थानᲂ मᱶ अवसरंचना िवकास (आईडीएमआई) के अतंगᭅत 5 रा᭔यᲂ स ेᮧ᭭ताव अनमुोदन हते ु

ᮧा᳙ ᱟए ह।ᱹ सिमित को बताया गया ᳰक एसपीयूईएम के ᮧ᭭ताव पर िवचार करन ेके िलए पᳯरयोजना अनमुोदन 

बोडᭅ कᳱ बठैक 30 नवबंर, 2021 को ᱟई और आई डी एम आई के अतंगᭅत ᮧ᭭ताव पर िवचार करन ेके िलए ᮧ᭭ताव 

बोडᭅ कᳱ बठैक फरवरी, 2022 मᱶ ᱟई। सिमित मानती ह ैᳰक अनमुोदन ᮧᳰᮓया कᳱ गित थोड़ी धीमी ह ैऔर योजना 
के ल᭯य को ᮧा᳙ करन े के िलए इसमᱶ गित लाए जाने कᳱ जᱨरत ह।ै सिमित इस योजना मᱶ बड़ी संया मᱶ 
रा᭔यᲂ/सघं रा᭔य ᭃेᮢᲂ कᳱ भागीदारी भी नहᱭ पाती ह।ै इसिलए सिमित चाहती ह ैᳰक तीᮯता स ेकायᭅ ᳰकया जाए 

ताᳰक योजना मᱶ सभी रा᭔यᲂ/सघं रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ कᳱ भागीदारी हो। अब सिमित को बताया गया ह ै ᳰक 2021 मᱶ 
योजना को िशᭃा मंᮢ ालय स ेह᭭तांतᳯरत कर ᳰदया गया ह,ै इसिलए अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय ᳇ारा योजना के 

ᳰᮓया᭠वयन सबंधंी तंᮢ  पर ईएफसी नोट तयैार कᳱ जाएगी। सिमित चाहती है ᳰक मंᮢ ालय शीᮖता स ेᮧᳰᮓया परूी 
करᱶ ताᳰक िवचाराधीन ᮧ᭭तावᲂ के अनुमोदन मᱶ असाधारण िवलबं न हो। सिमित यह भी मानती ह ै ᳰक समᮕ 

िशᭃा के िविभ᳖ घटक मंᮢालय को उसकᳱ इि᭒छत उे᭫य को ᮧा᳙ करन ेमᱶ सहायता करेगी। सिमित यह भी 
िसफाᳯरश करती ह ै ᳰक ᳰकसी ᮧकार के ᮪म स े बचन े के िलए योजना कᳱ जागᱨकता के सबंधं मᱶ आव᭫यक 

कारᭅवाई कᳱ जाए। सिमित आशा करती ह ै ᳰक मू᭨याकंन अ᭟ययनᲂ का उिचत स᭄ंान िलया जाएगा ताᳰक 

सशंोिधत योजना मᱶ कोई खामी न हो। सिमित इस सबंधं मᱶ कᳱ गई कारᭅवाई और इसके पᳯरणाम स ेअवगत होना 
चाहगेी। 

 6.18 सिमित पाती ह ैᳰक रा᳦ीय िशᭃा नीित (2020) के ᳰᮓया᭠वयन के भाग के ᱨप मᱶ ᭃमता िनमाᭅण तथा 
मदरसा िव᳒ालयᲂ के िशᭃकᲂ और ᳲᮧिसपल के ᮧिशᭃण के िलए दीᭃा पोटᭅल पर एक वबे पजे बनाई गई ह।ै 
तथािप सिमित नोट करती ह ैᳰक यू डी आई एस ई पर मदरसᲂ और िशᭃकᲂ के बारे मᱶ सपंूणᭅ िववरण उपल᭣ध नहᱭ 
ह ैयᲂᳰक मदरसा िव᳒ालयᲂ के सबंधं मᱶ आकंड़े यू डी आई एस ई पर 11 रा᭔यᲂ/सघं रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ ᳇ारा दजᭅ नहᱭ 
कᳱ गई ह ैऔर 10 रा᭔यᲂ न े केवल 1 स े20 मदरसᲂ के बारे मᱶ सचूनाएं दी ह।ᱹ सिमित को सा᭯य के दौरान यह भी 
बताया गया ᳰक ऐसी भी सभंावना ह ैᳰक सभी मा᭠यता ᮧा᳙ और गरै-मा᭠यता ᮧा᳙ मदरसᲂ के आकंड़े सᮕंिहत 

नहᱭ ᳰकए गए हᱹ और कई मदरसे ह ᱹ िज᭠हᱶ यू डी आई एस ई पोटᭅल पर पंजीकृत नहᱭ ᳰकया गया ह।ै सिमित 

िसफाᳯरश करती ह ै ᳰक मंᮢ ालय सभी रा᭔यᲂ/सघं  रा᭔य ᭃेᮢᲂ को सभी मा᭠यता ᮧा᳙ या गरै-मा᭠यता ᮧा᳙ 

मदरसᲂ तथा उनकᳱ अवसरंचना, िशᭃकᲂ और छाᮢᲂ के बारे मᱶ सचूनाएं तीन महीने मᱶ संᮕिहत करन ेका िनदᱷश 

जारी करᱶ ताᳰक सभी मदरसᲂ को योजना के तहत उपल᭣ध सिुवधाएं िमल सके। सिमित का मत ह ैᳰक जब तक 

मंᮢ ालय मदरसᲂ के बारे मᱶ संपूणᭅ सचूना तैयार नहᱭ करेगी तब तक उसे मदरसᲂ मᱶ नई िशᭃा नीित का 
ᳰᮓया᭠वयन करन ेमᱶ कᳯठनाई होगी और इसके पᳯरणाम ᭭वᱨप योजना कᳱ िवᱫ सबंधंी आव᭫यकता का उिचत 

म᭨ूयाकंन ᮧभािवत होगा एवं योजना के लाभ स ेछाᮢ/िशᭃक विंचत हᲂग।े  
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अ᭟ याय- सात 

अ᭨ पसं यकᲂ के िलए कौशल िवकास पहल – सीखो और कमाओ 

 

7.1 कौशल िवकास योजना (सीखो और कमाओ) 12वᱭ पंचवषᱮय योजना अविध के दौरान अ᭨पसंयकᲂ 
या युवाᲐ कᳱ बेरोजगारी दर को कम करने के िलए 23 िसतंबर, 2013 को शुᱨ कᳱ गई थी। यह अ᭨पसंयक 
युवाᲐ के कौशल को उनकᳱ योयता, वतᭅमान आᳶथक ᮧवृिᱫयᲂ और बाजार ᭃमता के आधार पर िविभ᳖ 
आधुिनक/पार᭥पᳯरक कौशलᲂ मᱶ उ᳖त करने के िलए एक ᭡लेसमᱶट ᳲलड कौशल िवकास योजना ह,ै जो उ᭠हᱶ 
उपयुᲦ रोजगार ᮧदान कर सकती ह ैया उ᭠हᱶ ᭭वरोजगार के िलए उपयᲦु ᱨप से कुशल बना सकती ह।ै यह 
᭭कᳱम चयन कᳱ उिचत ᮧᳰᮓया के मा᭟यम से चुनी गई चᳲुनदा पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के मा᭟यम से 
रा᭔यᲂ मᱶ कायाᭅि᭠वत कᳱ जाती ह,ै जो समान पᳯरयोजनाᲐ को संभालने मᱶ अनुभव, एनएसडीसी ᳇ारा मा᭠यता 
ᮧा᳙ ᮧिशᭃण के᭠ᮤᲂ कᳱ उपल᭣धता आᳰद जैस े कारकᲂ को ᭟यान मᱶ रखती ह।ᱹ यह योजना ᭠यूनतम 75% 

ᮧिशᭃणाᳶथयᲂ का ᭡लसेमᱶट सुिनि᳟त करती ह ैिजसमᱶ से कम से कम 50% संगᳯठत ᭃेᮢ मᱶ होता ह।ै योजना के 
तहत ल᭯य का 33% बािलकाᲐ के िलए िनधाᭅᳯरत करने का ᮧावधान ह।ै 

7.2 योजना के तहत वषᭅ 2022-23 के िलए बीई के साथ-साथ िपछले तीन वषᲄ के िलए ब.अ., सं.अ., 

वा᭭ तिवक ᭪ यय और ल᭯य /उपलि᭣धयां इस ᮧकार ह:ᱹ 

(लाख ᱧपए मᱶ) 

 

7.3 यह पूछे जाने पर ᳰक वे कौन से कारण थे िजनके कारण बजटीय आवंटन खचᭅ नहᱭ ᳰकया जा सका और 
ᮧा᳙ ᮧ᭭ताव 2019 -20 और 2020 -21 मᱶ ल᭯य से काफᳱ कम थे और मंᮢ ालय ि᭭थित मᱶ सधुार के िलए कौन सी 
ᮧᳰᮓया अपना रहा ह,ै मंᮢ ालय ने अपने उ᭜ तर मᱶ जानकारी दी ᳰक: 

“िपछले तीन वषᲄ मᱶ योजना के तहत िवᱫीय उपलि᭣ध अथाᭅत् िवᱫ वषᭅ 2019-20, 2020-21 और 

2021-22 मᱶ संशोिधत अनुमानᲂ के मुकाबले ᮓमशः 70%, 100% और 88% (31.01.2022 के 

अनुसार) थी। ᳰकए गए दाव ेस ेसबंंिधत द᭭तावजेᲂ को शीᮖ ᮧ᭭ततु करने मᱶ तेजी लाने के िलए पीआईए 
के साथ वीिडयो कां ᱶᮨ ᳲसग कᳱ जा रही ह।ै” 

 

 

7.4 यह पूछे जाने पर ᳰक मंᮢ ालय ᳇ारा धनरािश जारी करने के िलए कौन-सा तंᮢ अपनाया गया ह ैऔर 
ᳰकन कारणᲂ से 2021-22 के िलए आज तक धनरािश जारी नहᱭ कᳱ गई ह,ै मंᮢ ालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ 
जानकारी दी ᳰक: 

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ तिवक 
᭪ यय 

ल᭯ य/ 

उपलि᭣ध 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ तिवक 
᭪ यय 

ल᭯ य/ 

उपलि᭣ध 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ तिवक 
᭪ यय 

ल᭯ य/ 

उपलि᭣ध 

ब.अ. सं.अ. 

250.00 250.00 175.52 140,00

0/

79,206*  

)पीआईए 
से कम 
ᮧ᭭ताव कᳱ 
ᮧाि᳙( 

 

250.00 190.00 190.03 1,75000/  

17398 

)पीआईए से कम 
ᮧ᭭ताव कᳱ 
ᮧाि᳙( 

276.00 250.00 206.95 150,000 

 

(74700 

लाभाᳶथयᲂ 
के िलए 
िनिध जारी) 

 

235.41 

(बजट 
ᮧ᭭ ताव) 

 

1,75,000 
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“सीखो और कमाओ के तहत धनरािश तीन ᳰक᭭तᲂ अथाᭅत 30:50:20 मᱶ जारी कᳱ जाती ह।ै पहली 
ᳰक᭭त समझौता ᭄ापन (एमओयू) पर ह᭭ताᭃर के बाद जारी कᳱ जाती ह,ै 50% कᳱ दसूरी ᳰक᭭त एक 
ऑिडटेड ᭭टेटमᱶट ᳇ारा समᳶथत पहली ᳰक᭭त के 90% के उपयोग के बाद जारी कᳱ जाती ह,ै 

पᳯरयोजना के िपछले वषᲄ के िलए वषᭅ-वार ऑिडट ᳯरपोटᭅ ज᭨द स ेज᭨द ᮧ᭭तुत कᳱ जाती ह।ै रा᭔य 
सरकार/अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢालय के अिधकारी/अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢालय ᳇ारा िनयᲦु कोई भी 
एजᱶसी कᳱ दये और िनरीᭃण ᳯरपोटᭅ। पᳯरयोजना कᳱ तीसरी ᳰक᭭त + ᮧो᭜साहन (यᳰद लागू हो) 

पᳯरयोजना कᳱ पूणᭅता ᳯरपोटᭅ, ऑिडट ᮧमाण पᮢ, तकनीकᳱ सहायता एजᱶसी ᳇ारा िमले और बेतरतीब 
ढंग से स᭜यािपत और िनयᲦु और ᭭व-िनयोिजत अ᭤यᳶथयᲂ के िववरण ᮧ᭭तुत करने पर जारी ᳰकया 
जाता ह।ै मंᮢालय ने िवᱫीय वषᭅ 2021-22 के दौरान 31.01.2022 तक आरई के 88 ᮧितशत से 
अिधक का उपयोग ᳰकया ह ैऔर वतᭅमान िवᱫीय वषᭅ मᱶ आरई के 100% का उपयोग करेगा।” 

7.5 इस संबंध मᱶ, मंᮢ ालय ने यह भी जानकारी दी ᳰक एसएके पोटᭅल पर ᳰक᭭तᲂ को जारी करने के िलए 
द᭭तावेजᲂ को अपलोड करने मᱶ पीआई कᳱ ओर स ेहोने वाले िवलंब कᳱ समीᭃा करने के िलए वीिडयो कॉ᭠ ᱶᮨ स 
(वीसी) आयोिजत कᳱ गई थी । पहली वीिडयो कॉ᭠ ᱶᮨ स 11 नवबंर, 2021 को आयोिजत कᳱ गई थी, िजसमᱶ 47 

पीआईए ने भाग िलया था, िजसके बाद 29 नवबंर, 2021 को एक और वीिडयो कॉ᭠ ᱶᮨ स आयोिजत ᱟई, िजसमᱶ 
68 पीआईए ने भाग िलया था। कुल 115 पीआईए अब तक िविडयो कां ᱶᮨ ᳲसग मᱶ भाग ले चुके ह।ᱹ 

7.6 यह पूछे जाने पर ᳰक पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के चयन के िलए या मानदडं तय ᳰकए गए ह,ᱹ 

मंᮢ ालय ने अपने िलिखत उ᭜ तर मᱶ जानकारी दी ᳰक: 

“'सीखो और कमाओ' कᳱ कौशल िवकास योजना 23 िसतंबर 2013 को शᱨु कᳱ गई थी। कोई भी िनजी 
मा᭠यता ᮧा᳙/पंजीकृत ᳞ावसाियक सं᭭थान ᭭थािपत बाजार संबंधᲂ और ᭡लेसमᱶट ᳯरकॉडᭅ के साथ कम 
से कम तीन वषᲄ के िलए कौशल िवकास पाᲹᮓम संचािलत करता ह ैऔर मंᮢ ालय ᳇ारा िनधाᭅᳯरत 
ᳰकसी भी अ᭠य मानदडं को पूरा करता है, आवेदन करने के पाᮢ ह।ᱹ PIA के पास ᳰकसी िवशेष रा᭔य मᱶ 
अपने ᭭वयं के/पᲵे पर ᮧित᳧ान होने चािहए और उ᭠हᱶ ᮧिशᭃण कायᭅᮓम को ᳰकसी अ᭠य एजᱶसी को 
सबलेट करने कᳱ अनुमित नहᱭ ह।ै PIA के ᮧिशᭃण कᱶ ᮤᲂ को कौशल िवकास और उ᳒िमता मंᮢालय के 
᭭माटᭅ पोटᭅल के मा᭟यम से संब और मा᭠यता ᮧा᳙ होना अपेिᭃत ह।ै यह अिनवायᭅ ह ै ᳰक PIA को 
ᳰकसी कᱶ ᮤीय/रा᭔य मंᮢ ालय/िवभाग ᳇ारा काली सूची मᱶ नहᱭ डाला जाना चािहए। योजना मᱶ 
पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ (PIA) का चयन एक RFP आमंिᮢत करके एक खुली पैनल ᮧᳰᮓया के 
मा᭟यम से ᳰकया जाता ह।ै PIA को योजना ᳰदशािनदᱷशᲂ मᱶ िनधाᭅᳯरत मानदडंᲂ को पूरा करना चािहए 
और नीित आयोग के दपᭅण पोटᭅल पर नामांᳰकत होना चािहए।”  

 

7.7 रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᲂ मᱶ योजना के कायाᭅ᭠वयन के िलए पीआईए के चयन के संबंध मᱶ मंᮢ ालय ने 
अपने िलिखत उᱫर मᱶ कहा ᳰक अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय उᲦ योजना के तहत कायाᭅ᭠वयन के िलए रा᭔यवार 
सं᭭थाᲐ का सीधे तौर पर चयन नहᱭ करता ह।ै हालांᳰक, ᮧिशᭃुᲐ को कौशल ᮧिशᭃण ᮧदान करने के िलए 
पूरे भारत से पीआईए से आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते ह।ᱹ इस योजना को दशे मᱶ कहᱭ भी आरंभ ᳰकया जा 
सकता ह,ै लेᳰकन उन संगठनᲂ को वरीयता दी जाती ह ैजो अ᭨पसंयक बᱟल िजलᲂ/क᭭बᲂ/᭣लॉकᲂ के िलए 
कायᭅᮓम ᮧ᭭तािवत करते ह।ᱹ 
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7.8 इस योजना कᳱ शुᱧआत से लेकर अब तक पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ (पीआईए) और 
लाभाᳶथयᲂ के रा᭔य-वार ᭣यौरे िन᳜ानुसार ह:ᱹ 

ᮓ. सं. रा᭔ य पीआईए कᳱ सं या ᮧिशिᭃत लाभाᳶथयᲂ कᳱ सं या 

1 आंᮥ  ᮧदशे 16 16226 

2 अᱧणाचल ᮧदशे 1 1164 

3 असम 17 20181 

4 िबहार 17 35430 

5 चंडीगढ़ 5 226 

6 छᱫीसगढ 8 3337 

7 ᳰद᭨ली 75 10915 

8 गजुरात 17 13021 

9 हᳯरयाणा 39 13834 

10 िहमाचल ᮧदशे 2 3284 

11 ज᭥मू और क᭫मीर 47 42507 

12 झारखंड 16 15791 

13 कनाᭅटक 17 9508 

14 केरल 3 3348 

15 म᭟य ᮧदशे 78 44665 

16 महारा᳦ 34 14427 

17 मिणपुर 3 3849 

18 मेघालय 1 2475 

19 ओिडशा 14 2734 

20 पंजाब 27 31143 

21 राज᭭थान 44 15964 

22 तिमलनाडु 31 3979 

23 तेलंगाना 34 17150 

24 िᮢपुरा 3 2431 

25 उᱫर ᮧदेश 147 90657 

26 उᱫराखंड 9 5686 

27 पि᳟म बंगाल 38 32506 

 कुल योग 743 456440 
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7.9 योजना ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार, पीआईए को कम से कम 75% अ᭤यᳶथयᲂ के िलए ᭡लसेमᱶट सिुनि᳟त 
करना अिनवायᭅ ह,ै िजनमᱶ से कम से कम 50% संगᳯठत ᭃेᮢ मᱶ होना चािहए। िपछले तीन वषᲄ के दौरान 
ᮧिशिᭃत और िनयोिजत लाभाᳶथयᲂ कᳱ कुल संया पोटᭅल के अनुसार नीच े दी गई ह।ै पोटᭅल पर ᭡लेसमᱶट 
अपलोड करना एक सतत ᮧᳰᮓया ह।ै िपछले 3 लिᭃत वषᲄ के िलए पोटᭅल पर उपल᭣ध ᭡लेसमᱶट डेटा नीच े
सारणीब ह।ै वषᭅ 2021-22 के िलए, कोिवड महामारी के दशे᳞ापी ᮧकोप, िपछली ᮧितब देनदाᳯरयᲂ को 
पूरा करने के िलए ᳞य िवभाग, िवᱫ मंᮢ ालय के िनदᱷश के कारण ल᭯यᲂ का कोई आवंटन नहᱭ ᳰकया गया ह।ै 

7.10 िपछले 3 लिᭃत वषᲄ के िलए पोटᭅल पर उपल᭣ध ᭡लेसमᱶट डेटा नीचे सारणीब ह:ै  

सीखो और कमाओ ल᭯य वषᭅ )2019 -20(  ल᭯य वषᭅ )2018 -19(  ल᭯य वषᭅ )2017 -18(  

रा᭔य का नाम ᮧिशिᭃत 
ᮧिशᭃ ु

िनयोिजत 
ᮧिशᭃ*ु 

ᮧिशिᭃत 
ᮧिशᭃ ु

ᮧिशिᭃत 
ᮧिशᭃ ु

ᮧिशिᭃत 
ᮧिशᭃ ु

ᮧिशिᭃत 
ᮧिशᭃ ु

आंᮥ ᮧदशे 3188  3228 970 3313 2054 

अᱧणाचल ᮧदशे 0  100 0 240 172 

असम 4256  4643 815 4520 3012 

िबहार 3289  5122 1660 5524 1680 

छᱫीसगढ 0  0 0 873 378 

ᳰद᭨ली 640  1610 3 4443 1868 

गजुरात 2950  2287 305 2826 1057 

हᳯरयाणा 2029  2535 610 2891 1190 

िहमाचल ᮧदशे 173  220 0 400 149 

ज᭥मू और क᭫मीर 9792  5397 491 9596 2434 

झारखंड 3023  1823 1184 3263 1102 

कनाᭅटक 820  1552 480 2760 1596 

केरल 0  60 41 1997 1310 

म᭟य ᮧदशे 4843  8656 1354 15182 6316 

महारा᳦ 1061  3339 1217 3568 1090 

मिणपुर 0  0 0 600 434 

मेघालय 0  259 0 250 80 

ओिडशा 251  200 84 350 36 

पंजाब 5664  5059 1632 6968 4168 

राज᭭थान 3586  3688 1149 3595 1595 

तेलंगाना 1913  1228 854 5947 4015 

उᱫर ᮧदशे 21894  23938 7520 20711 9004 

उᱫराखंड 531  670 265 187 147 

पि᳟म बंगाल 4462  3634 565 8373 3586 

कुल योग 74365  79248 21199 109939 49330 

 

 

7.11 ᮧबंधन िवकास सं᭭थान ᳇ारा ᳰकए गए म᭨ूयाकंन अ᭟ययन कᳱ ᮧमुख िसफाᳯरशᲂ, िज᭠ हᱶ सीखो और 
कमाओ योजना के िलए ईएफसी ᳯट᭡ पण के संदभᭅ योजना मᱶ शािमल कर िलया गया ह,ै से संबंिधत ईएफसी 
ᳯट᭡ पण को ᭭ वीकृित के िलए िव᭜ त मंᮢ ालय भजेा जाएगा। अ᭟ ययन कᳱ िसफाᳯरशᱶ िन᳜ानुसार ह:ᱹ 

एक. योजना कᳱ दᭃता मᱶ सुधार के िलए ᮧोजेट मैनेजमᱶट यूिनट (पीएमयू) कᳱ आव᭫यकता ह।ै 

दो. दरूदराज के ᮕामीण और अधᭅ शहरी ᭃेᮢᲂ िवशेष ᱨप से अ᭨पसंयक िजलᲂ मᱶ ᮧिशᭃण कᱶ ᮤᲂ के 
िलए ᮧ᭜यायन मानदडंᲂ मᱶ ढील दनेे का औिच᭜य भी ᮧतीत होता ह,ै िजनको मंᮢ ालय के कौशलीकरण 
मानिचᮢ पर पयाᭅ᳙ ᮧितिनिध᭜व नहᱭ होता ह।ै ऐस ेिजलᲂ के िलए गैर-सरकारी संगठनᲂ को ᭭थानीय 
᭭तर पर ि᭭कᳲलग करने के िलए ᮧो᭜सािहत करते ᱟए एक िवशेष ᳞व᭭था होनी चािहए। यह कदम यह 
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सुिनि᳟त करने के िलए आव᭫यक ह ैᳰक पूरे रा᳦ मᱶ सभी अ᭨पसंयक आबादी को पयाᭅ᳙  ᮧितिनिध᭜व 
ᳰदया जाए और यह केवल कुछ अ᭨पसंयक ᭭थानᲂ मᱶ मौजूदा पीआईए के पास उपल᭣ध ᮧिशᭃण 
अवसंरचना पर िनभᭅर नहᱭ ह।ै 

तीन. नौकरी कᳱ भूिमकाᲐ िजनके िलए वतᭅमान मᱶ पीआईए ᳇ारा सीखो और कमाओ के तहत 
ि᭭कᳲलग ᮧदान कᳱ जा रही ह,ै के ᭭पेᮝम का िव᳣ेषण करने पर यह ᭭प᳥ ह ैᳰक अिधकांश नौकᳯरयां 
छोटे ᭭तर कᳱ नौकᳯरयां होती ह ै िजनकᳱ एनएसयएूफ ᭭तर 4 और उससे नीचे के ᭭तर कᳱ घरेलू 
कᱶ ᳰᮤत नौकरी भूिमकाएं होती ह,ᱹ िजनकᳱ ᮕामीण और अधᭅ-शहरी ᭃेᮢᲂ मᱶ समायोिजत हो जाने कᳱ 
संभावना होती ह।ै टेलᳳरग, लैब तकनीिशयन और ᭡लंबर का ᮧिशᭃण आज पूरे कौशल ᮧिशᭃण का 
75% से अिधक ह,ᱹ इस ᮧकार िविनमाᭅण और सेवा ᭃेᮢ पर कोई ᭟यान कᱶ ᳰᮤत नहᱭ ह,ै जो ᳰक 
आ᭜मिनभᭅर भारत, मेक इन इंिडया और एमएसएमई के ᳰदल मᱶ ह।ै अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के 
अधीन नौकरी भूिमकाᲐ के ᭭पैᮝम को रा᳦ीय अिभकᱶ ᳰᮤत ᭃेᮢᲂ तक ल ेजाने का एकमाᮢ तरीका ह ै
एसएसयएूफ ᭭तर 5 और इससे ऊपर कᳱ उᲬ ᭭तरीय नौकरी भूिमकाᲐ मᱶ से शुᱨ मᱶ 25% उ᳒ोग 
संघᲂ, ᮧिति᳧त उ᳒ोगᲂ/एसएससी या कौशल िव᳡िव᳒ालयᲂ को नामांकन आधार पर आबंᳯटत करना 
बशतᱸ ᳰक वे कोिवड के प᳟ात् के माहौल मᱶ वा᭭तिवक मांग आधार पर कौशल शैडो ᭃेᮢᲂ मᱶ 
अ᭨पसंयक युवाᲐ को िनयᲦु करने का वचन दᱶ। 

चार. बड़ी संया मᱶ ᭭कूल छोड़ने वालᲂ के पास एक तरफ अपनी रोजगार ᭃमता मᱶ सुधार के िलए 
कौशल िवकास तक पᱟचं नहᱭ ह,ै जबᳰक द ◌ूसरी तरफ मांग वाल ेकौशलᲂ के िलए बाजार मᱶ 12.8 
िमिलयन नौकᳯरयां उपल᭣ध ह।ᱹ इसिलए ि᭭कᳲलग का औिच᭜य ह।ै 

पांच. जमीनी ᭭तर पर ᮧिशᭃण के िलए वा᭭तिवक बुिनयादी ढांचा आम तौर पर पयाᭅ᳙ ह,ै हालांᳰक 
िवशेष ᱨप से कᱹटीन, ᮧयोगशालाओ ◌ ंऔर छाᮢावासᲂ के ᭃेᮢ मᱶ सुधार कᳱ कुछ गुंजाइश ह।ै टीओटी 
करवाने और मौिखक भाषाᲐ मᱶ पाᲹᮓम सामᮕी ᮧदान करते ᱟए ᮧिशᭃकᲂ कᳱ गणुवᱫा िवशेष ᱨप 
से स ᭢ट ि᭭क᭨स मᱶ सुधार करने कᳱ भी कुछ जᱨरत ह।ै 

छ:. ᮧिशᭃुᲐ मᱶ स े अिधकांश अ᭜यंत गरीब बीपीएल वगᲄ से ह,ᱹ जो दिैनक आय के िलए 
पीएमएनआरईजीए और अं᭜योदय पर िनभᭅर ह।ᱹ िवशेष ᱨप से अ᭨पसंयक लड़ᳰकयां वंिचत और 
ᮧितबंधा᭜मक सामािजक-आᳶथक पृ᳧भूिम स ेह,ᱹ िज᭠हᱶ ᭭थानीय समुदायᲂ, गरै सरकारी संगठनᲂ और 
पीआईए कᳱ भागीदारी कᳱ आव᭫यकता होती ह।ै अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय के िलए सीखो और 
कमाओ ज ◌ैसी योजनाᲐ को लागू करने के िलए एक मजबूत मामला ह ैऔर इस योजना के बारे मᱶ 
जनता कᳱ पᱟचं और जागᱨकता मᱶ सुधार के िलए कदम उठाने ह,ᱹ ताᳰक कैचमᱶट आबादी को बेहतर 
ढंग से लि᭯यत ᳰकया जा सके। 

सात. िव᳒ालय छोड़ने वालᲂ कᳱ उᲬ संया को द ◌ेखते ᱟए जो कड़े चयन ᮧᳰᮓया के कारण पीआईए 
᳇ारा आयोिजत ि᭭कᳲलग कᭃाᲐ के िलए अहᭅता ᮧा᳙ करने मᱶ असमथᭅ ह ᱹऔर चूंᳰक 4 ᭭तर तक के 
अिधकांश कौशल के िलए 10वᱭ पास कᳱ ᭠यूनतम अहᭅता कᳱ आव᭫यकता होती ह,ै इसिलए ᭭कूल 
छोड़ने वालᲂ को िशिᭃत करने का एक िवक᭨प दतेे ᱟए योजना के दायरे का िव᭭तार करने कᳱ 
आव᭫यकता ह,ै और िव᳡ बᱹक के सहयोग से कायाᭅि᭠वत कᳱ जा रही ह,ै नई मंिजल योजना को अगर 
बंद करने का ᮧ᭭ताव हो। सवᱷᭃण मᱶ योजना रोजगार सृजन, आय मᱶ सधुार, कौशल सटे बढ ◌◌़ाने और 
पᳯरवारᲂ के जीवन कᳱ समᮕ गणुवᱫा पर सकारा᭜मक ᮧभाव दशाᭅते ᱟए बᱟत ही उ᭜साहजनक डेटा 
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ᳰदया जाता ह।ै कुल 99% नामांᳰकत ᮧिशᭃुᲐ ने अपना ᮧिशᭃण समा᳙ कर िलया, 97% को कौशल 
ᮧमाणपᮢ और 79% को ᭡लेसमᱶट िमला। इस ᮧकार यह योजना ᮧिशᭃुᲐ के कौशल सेट को बढ़ाने 
और उसके उे᭫ यᲂ को ᮧा᳙ करने मᱶ लाभकारी रही ह।ै 

आठ. मांग ᮧेᳯरत कौशल म डल िनि᳟त ᱨप से वतᭅमान आपूᳶत  ᮧेᳯरत म डल से बेहतर ह ै िजसमᱶ 
पीआईए के अनुमानᲂ और सिुवधा के आधार पर नौकरी कᳱ भूिमकाᲐ का चयन ᳰकया जाता ह,ै जो 
ᳰकसी भी वै᭄ािनक डटेा या आधार पर आधाᳯरत नहᱭ ह।ै बाजार मᱶ िविभ᳖ कौशल-सटेᲂ कᳱ गितशील 
और सद ◌ैव बदलती मांग के कारण, िजला ᭭तर पर इस तरह के डेटा उपल᭣ध कराना एक िवशेष 
काम ह ैऔर एमएसडीई के अिधदशे मᱶ ह।ै अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय को एमएसडीई से संपकᭅ  करना 
चािहए। 

7.12 यह पूछे जाने पर 2022-23 के िलए िनधाᭅᳯरत ल᭯य को ᮧा᳙ करने के िलए मंᮢ ालय ᳇ारा या 
कारᭅवाई कᳱ गई ह ैऔर 2022-23 के िलए 450.00 करोड़ के अनुमान के या कारण ह ᱹजब मंᮢालय 2019-

20 और 2021-22 मᱶ आवंटन खचᭅ नहᱭ कर सका, मंᮢ ालय ने जानकारी दी ᳰक: 

“वषᭅ 2022-23 के िलए ,सीखो और कमाओ )एसएके (के िलए ᮧ᭭तािवत िनिध मᱶ िपछली दनेदाᳯरयां 
भी शािमल ह।ᱹ एसएके को हाल ही मᱶ 15वᱶ िवᱫ आयोग चᮓ ,अथाᭅत् पीएमकेकेके मᱶ नई योजना के एक 
घटक के ᱨप मᱶ अनुमोᳰदत ᳰकया गया ह।ै नई योजना ᮧधान मंᮢ ी कौशल को काम कायᭅᮓम 
)पीएमकेकेके (मᱶ तीन घटक ह ᱹ,अथाᭅत ,1) समकालीन कौशल )एसएके(, 2) पारंपᳯरक कौशल )उ᭭ताद (

और 3) नेतृ᭜व सह मिहला अिधकाᳯरता घटक )एनआरएनएम(, के िलए संभावना के साथ घटकᲂ के 
भीतर िनिधयᲂ कᳱ अतंर -पोटᱷिबिलटी। 
िवᱫ वषᭅ 2021 -22 के िलए 450 करोड़ ᱧ .का बजट मांगा गया था, हालांᳰक, हमᱶ केवल 235 करोड़ 
िमले ह,ᱹ िजसमᱶ िपछली दनेदाᳯरयां शािमल ह।ᱹ िनयत समय मᱶ पᳯर᳞य बढ़ाने के िलए एक परूक 
अनुदान मांगा जाएगा।” 
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7.13 सिमित नोट करती ह ैᳰक यवुा अ᭨पसंयकᲂ कᳱ बरेोजगारी दर को कम करन ेके िलए िसतबंर, 2013 मᱶ 
शुᱨ कᳱ गई कौशल िवकास योजना के िलए 2019-20 मᱶ 250.00 करोड़ ᱧपए और सशंोिधत अनमुान चरण 

2020-21 मᱶ 250.00 करोड़ ᱧपए आवᳯंटत ᳰकए गए थ ेलᳰेकन मंᮢ ालय 2019-20 मᱶ केवल 175.52 करोड़ 

ᱧपए और 2021-22 मᱶ 206.95 करोड़ ᱧपए खचᭅ कर सकᳱ। 2020-21 मᱶ मंᮢ ालय 250.00 करोड़ ᱧपए के बजट 

अनमुान मᱶ स े190.03 करोड़ ᱧपए खचᭅ कर सकᳱ। सिमित यह देख कर आ᳟यᭅचᳰकत ह ै ᳰक मंᮢ ालय न केवल 

बजटीय आवटंन का उपयोग करन ेमᱶ असफल रही वरन साथ ही 2019-20 और 2020-21 के िलए िनयत ल᭯य 

भी ᮧा᳙ करन ेमᱶ असफल रही। सिमित यह दखे कर भी ᭃ᭣ुध ह ैᳰक 2021-22 मᱶ बजटीय आवटंन 276.00 करोड़ 

ᱧपए से घटाकर 2022-23 मᱶ 235.41 करोड़ ᱧपए कर दी गई ह।ै सिमित ने 2021-22 मᱶ सशंोिधत अनमुान का 
100% उपयोग करन ेका आ᳡ासन ᳰदया था जो बाद मᱶ नहᱭ ᱟआ। सिमित जानना चाहती ह ैᳰक या कायाᭅ᭠वयन 

एजᱶिसयᲂ ᳇ारा धनरािश जारी करन ेकᳱ ᮧᳰᮓया का कठोरता से अनपुालन नहᱭ हो रहा ह ैऔर इस ᮧकार इसके 

पᳯरणाम ᭭वᱨप मंᮢ ालय बाद के ᳰक᭭तᲂ को जारी करन ेमᱶ सᭃम नहᱭ ह।ै सिमित यह भी पाती ह ैᳰक पᳯरयोजना 
कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ कᳱ लिंबता कᳱ समीᭃा करन ेके िलए वीिडयो कांᮨ ᱶ ᳲसग जसै ेउठाए गए कदमᲂ के इि᭒छत 

पᳯरणाम नहᱭ िनकला ह।ै इसिलए, सिमित पाती ह ैᳰक मंᮢालय पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ के िलए कठोर 

मानक बनाए और यᳰद आव᭫यक हो तो रा᭔य के अिधकाᳯरयᲂ को भी ᮧिशᭃण ᳰदया जाए ताᳰक व े ᭭थािपत 

मानकᲂ का अनपुालन कर सके िजसस ेयोजना का ᳰᮓया᭠वयन सचुाᱨ ᱨप स ेहोगा।  

7.14 सिमित नोट करती ह ै ᳰक कौशल िवकास योजना के अनसुार ᭠यनूतम 75% ᮧिशᭃणाथᱮ को रोजगार 

िमलना चािहए िजसमᱶ स ेकम स ेकम 50% को सगंᳯठत ᭃेᮢ  मᱶ रोजगार िमलना चािहए। मंᮢालय ᳇ारा दी गई 

संया᭜मक सचूना से पता चलता ह ैᳰक वषᭅ 2017-18 के दौरान 109939 ᮧिशᭃण ᮧा᳙ ᳰकए गए ᳞िᲦयᲂ मᱶ स े

49330 ᮧिशᭃणाथᱮ को रोजगार िमला। इसी तरह, वषᭅ 2018-19 के दौरान 79248 ᮧिशᭃण ᮧा᳙ ᳰकए गए 

᳞िᲦयᲂ मᱶ स े21199 ᮧिशᭃणाथᱮ को रोजगार िमला जो ᮧिशᭃण ᮧा᳙ ᳰकए गए ᳞िᲦयᲂ का 50% स ेकम ह।ै 
बाद मᱶ ि᭭थित और बरुी हो गई यᲂᳰक कोिवड लहर आने के कारण कोई भी ᮧिशᭃणाथᱮ रोजगार ᮧा᳙ नहᱭ कर 

सका। इसके साथ ही, सिमित नोट करती ह ैᳰक कुछ रा᭔यᲂ मᱶ ि᭭थित बरुी ह ैयᲂᳰक वह न तो ᳰकसी को रोजगार 

ᮧा᳙ कर सका और वहां रोजगार कᳱ ि᭭थित क᭨पना स ेबᱟत कम थी। सिमित यह भी पाती ह ैᳰक कुछ रा᭔यᲂ मᱶ 
पᳯरयोजना कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ कᳱ संया बᱟत कम ह ैजो बᱟत ही िनराशाजनक ह ैयᲂᳰक केवल कुछ ही लोग 

ᮧिशᭃण ᮧा᳙ कर पाएगं।े सिमित चाहती ह ै ᳰक मंᮢ ालय इन सभी पहलᲐु का परूी तरह स ेजाचं करᱶ यᲂᳰक 

पᳯरयोजना ᳰᮓया᭠वयन एजᱶिसयᲂ कᳱ सचूी स े तभी इि᭒छत पᳯरणाम िमल सकेगा। जब तक िनयत ल᭯य को 
बढ़ाया न जाए और इ᭒छुक उे᭫य ᮧा᳙ करन ेके िलए उिचत कदम नहᱭ उठाया जाए तब तक योजना का उे᭫य 

सभंवत ᮧा᳙ नहᱭ होगा। चूᳰंक योजना को अभी उिचत ᳰदशा मᱶ कायᭅ करना ह,ै इसिलए सिमित चाहती ह ै ᳰक 

मंᮢ ालय उपयुᲦ उपाय करᱶ ताᳰक लाभाᳶथयᲂ कᳱ संया बढ़ाई जा सके और व ेउिचत रोजगार ᮧा᳙ कर सकᱶ ।      

7.15 सिमित यह ᳯट᭡पणी करन ेके िलए बा᭟य ह ैᳰक कौशल िवकास योजना को नई योजना के घटक नामत: 

ᮧधानमंᮢी कौशल को काम कायᭅᮓम के ᱨप मᱶ अनमुोᳰदत ᳰकया गया ह।ै सिमित पाती ह ै ᳰक नई योजना मᱶ 
मंᮢ ालय के दो और मौजदूा योजनाᲐ अथाᭅत परंपरागत कौशल (उ᭭ताद) और घटकᲂ के म᭟य िनिधयᲂ कᳱ अतंर 

वहनीयता कᳱ सभंावना सिहत नेत᭜ृव-सह मिहला सशिᲦकरण को शािमल ᳰकया गया ह।ै तथािप सिमित घटकᲂ 
के म᭟य िनिधयᲂ के अतंर वहनीयता के ᮧावधान स ेसतंु᳥  नहᱭ ह ैयᲂᳰक उनका मत ह ैᳰक अपने कायᭅ िन᭬पादन का 
म᭨ूयाकंन करन ेके िलए ᮧ᭜यके घटक के अंतगᭅत कम स ेकम नाममािᮢक आवटंन ᳰकया जाना चािहए अ᭠यथा इनमᱶ 
स ेकुछ योजनाएं ᮧधानमंᮢ ी कौशल को काम कायᭅᮓम मᱶ कुछ बड़ी योजनाᲐ स ेिन᭬ᮧभावी हो जाएगंी। सिमित 
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का मत ह ैᳰक ᮧबधंन िवकास सं᭭थान ᳇ारा ᳰकए गए म᭨ूयाकंन अ᭟ययन ने कुछ पथ ᮧदशᭅक िसफाᳯरशᱶ दी ह ᱹऔर 

इसिलए इनकᳱ जाचं और योजना के बहेतर कायᭅ िन᭬पादन के िलए इसका कायाᭅ᭠वयन ᳰकया जाना चािहए। 
इसिलए सिमित िसफाᳯरश करती ह ैᳰक नई योजना का सावधानीपवूᭅक ᳰᮓया᭠वयन ᳰकया जाना चािहए ताᳰक 

योजना का कोई घटक िन᭬ᮧभावी न हो और इस ᮧकार, योजना के लाभाथᱮ विंचत ना हो। 
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अ᭟ याय-आठ 

मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान 

8.1 मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान (एमएईएफ) अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢालय, भारत सरकार के अधीन 
एक ᭭वायᱫ िनकाय ह,ै िजसकᳱ ᭭थापना शैिᭃक ᱨप से िपछड़े अ᭨पसंयकᲂ के बीच िशᭃा को ᮧो᭜सािहत करने 
के िलए कᳱ गई ह।ै मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान कᳱ ᭭थापना जुलाई, 1989 मᱶ सोसायटी पंजीकरण 
अिधिनयम, 1860 के अंतगᭅत पंजीकृत सोसायटी के ᱨप  मᱶ कᳱ गई थी और यह पूणᭅतया भारत सरकार ᳇ारा 
िवᱫपोिषत ह।ै माननीय अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ी ᮧित᳧ान के पदेन अ᭟यᭃ ह ᱹऔर संयᲦु सिचव, अ᭨पसंयक 
कायᭅ मंᮢ ालय (मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान के ᮧभारी) भी मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान के पदने सद᭭य 
ह।ᱹ मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान कᳱ सामा᭠य िनकाय मᱶ 15 सद᭭य होते ह ᱹिजनमᱶ छह सद᭭य पदने होते ह ᱹ
और नौ सद᭭यᲂ को एमएईएफ के अ᭟यᭃ ᳇ारा नािमत ᳰकया जाता ह।ै मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान का 
ᮧबधंन इसकᳱ शासी िनकाय के सुपुदᭅ ह।ै 

8.2 एमएईएफ िन᳜िलिखत योजनाᲐ को कायाᭅि᭠वत कर रहा ह:ै  

 

(i) एनजीओ को सहायता अनुदान: 

इस योजना के अंतगᭅत, मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान एनजीओ को िन᳜िलिखत के िलए िवᱫीय 
सहायता उपल᭣ध कराता ह:ै 1. एनजीओ को सहायता अनुदान; 2. ᭭कूल भवनᲂ का िनमाᭅण  /
िव᭭तार, छाᮢावास भवनᲂ का िनमाᭅण; 3.  बी.एड / .डी .एड .कॉलेजᲂ का िनमाᭅण  /िव᭭तार, 

तकनीकᳱ सं᭭थानᲂ  /बीटीसी का िनमाᭅण; 4. ᭭कूलᲂ /आईटीआई बीटीसी के िलए ᮧयोगशाला 
उपकरणᲂ, फनᱮचर आᳰद कᳱ खरीद। इस योजना से छोटे सं᭭थानᲂ को अपनी अवसंरचना का 
िव᭭तार करने मᱶ मदद िमली ह ै िजसके पᳯरणाम᭭वᱨप लिᭃत समूह के बीच शैᭃिणक 
ᳰᮓयाकलापᲂ मᱶ समᮕ ᱨप से सुधार ᱟआ ह।ै यह एक ऐसी अनूठी योजना ह ैजो रा᭔य सरकार 
अथवा अ᭠य बाहरी एजᱶसी के ह᭭तᭃेप के िबना सीधे एमएईएफ ᳇ारा कायाᭅि᭠वत कᳱ जाती ह।ै 
 

 (ii) बेगम हजरत महल रा᳦ीय छाᮢविृᱫ: 

 मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान ने वह छाᮢवृित योजना 2003-04 मᱶ आरंभ कᳱ थी। असमुदाय के 
िलए उनकᳱ उᲬतर मा᭟यिमक ᭭तर कᳱ िशᭃा अथाᭅत् कᭃा 11 और 12 हतुे रा᳦ीय यह पहली ित योजना थी। 
इस योजना से न केवल अ᭨पसंयक समुदायᲂ कᳱ लड़ᳰकयᲂ को अपनी िशᭃा जारी रखने के िलए ᮧो᭜साहन 
िमला ह ैअिपतु इसके पᳯरणाम᭭वᱨप उनकᳱ साᭃरता दर मᱶ समय सुधार भी ᱟआ ह।ै अब MAEF कᭃा 9 और 
10 मᱶ पढ़ने वाली अ᭨पसंयक समुदायᲂ कᳱ बािलकाᲐ को भी द ेरहा ह।ै एमएईएफ कᭃा 9 और 10 के िलए 
ᮧित छाᮢा 5000- ᱧ. और या 11 और 12 के िलए पित छाᮢा कᳱ दर से छाᮢवृिᱫ ᮧदान करता ह।ै आवदने 
आनलाइन ᮧ᭭तुत ᳰकए जाते ह ैऔर छाᮢविृᱫयᲂ कᳱ रािश सीध ेलाभाᳶथयᲂ के बᱹक खातᲂ मᱶ जारी कᳱ जाती ह।ै 
एमएईई ᳇ारा िवकिसत एक समᳶपत ऑनलाइन पोटᭅल के मा᭟यम से यह योजना कायाᭅि᭠वत कᳱ जा रही थी। 
अब चालू वषᭅ अथाᭅत 2021-2022 से सभी योजनाᲐ को एक मंच पर लाने और आवेदकᲂ ᳇ारा िविभ᳖ 
योजनाᲐ के कई लाभ उठाने कᳱ संभावना को कम करने के उे᭫य से योजना को रा᳦ीय छाᮢवृिᱫ पोटᭅल 
(एनएसपी) पर शािमल ᳰकया गया ह।ै 
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(iii) गरीब नवाज रोजगार योजना: 

मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान ने वषᭅ 2017-18 से गरीब नवाज कौशल िवकास ᮧिशᭃण नामक 
योजना का शुभारंभ ᳰकया ह।ै िजसे वषᭅ 2019-20 से गरीब नवाज रोजगार योजना का नाम ᳰदया 
गया ह।ै इस योजना के अधीन अ᭨पसंयक युवाᲐ को िविभ᳖ अ᭨प अविध के रोजगार उ᭠मुखी 
कौशल िवकास पाᲹᮓम उपल᭣ध कराए जाते ह ᱹताᳰक उ᭠हᱶ कौशल आधाᳯरत रोजगार के िलए समथᭅ 
बनाया जा सके। यह योजना पैनलब कायᭅᮓम कायाᭅ᭠वयनकताᭅ एजᱶिसयᲂ (पीआईए) के मा᭟यम से 
कौशल िवकास एवं उ᳒िमता मंᮢ ालय (एमएसडीएंडई) के सामा᭠य मानदडंᲂ के अनुसार कायाᭅि᭠वत 
कᳱ जा रही ह।ै 
 

(iv) वषᭅ 2021-22 के दौरान एमएईएफ के अ᭠य ᳰᮓयाकलाप 

अलवर िजला (राज᭭थान) मᱶ रा᳦ीय सं᭭थान एव ं ᱟनर हब कᳱ ᭭थापना: मौलाना आजाद िशᭃा 
ᮧित᳧ान के अनुरोध पर राज᭭थान सरकार ने एमएईएफ को लागत आधार पर अलवर िजला के 
ᳰकशनगढवास मᱶ ᮧ᭭तािवत रा᳦ीय सं᭭थान एव ंᱟनर हव ᭭थािपत करने मᱶ िलए गांव कोहरापीपली, 
तहसील ᳰकशनगढ़वास िजला अलवर मᱶ 15 एकड़ भिूम आवंᳯटत कᳱ ह।ै मौलाना आजाद िशᭃा 
ᮧित᳧ान ने उᲦ पᳯरयोजना के िलए ईडीसीआईएल स े᳞वहायᭅता ᳯरपोटᭅ तैयार करवा ली ह।ै इस 
ᮧयोजनाथᭅ िव᭭तृत पᳯरयोजना ᳯरपोटᭅ तैयार कᳱ जा रही ह।ै 

8.3 वषᭅ 2019-20, 2020-21, 2021-22 और 2022-23 के िलए उपरोᲦ योजना के तहत ब.अ., स.ंअ. 

और वा᭭ तिवक ᭪ यय इस ᮧकार ह:ै 

(करोड़ ᱨपये) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

ब.अ. स.ंअ. वा᭭ तिवक 

᭪ यय 

ब.अ. सं.अ. वा᭭ तिवक 

᭪ यय 

ब.अ. स.ंअ. वा᭭ तिवक 

᭪ यय 

ब.अ. 

90.00 90.00 37.50 82.00 80.00 70.92 90.00 76.00 76.00 00.01 
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8.4  वषᭅ 2019-20, 2020-21, 2021-22 के दौरान के वा ᭭  तिवक ल᭯ यᲂ और उपलि᭣धयᲂ के साथ 
2022-23 के िलए िनधाᭅᳯरत ल᭯यᲂ के िववरण इस ᮧकार ह:ᱹ  

2019-20 
 

2020-21 
 

2021-22 
 

िपछले तीन 
वषᲄ कᳱ 
उपलि᭣धयᲂ 
का % 

 
 
2022-
23 

ल᭯ य 

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी, यᳰद 
कोई हो, 
सᭃंेप मᱶ 
कारण 
सिहत  

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी, 
यᳰद 
कोई हो, 
सᭃंेप मᱶ 
कारण 
सिहत  

ल᭯ य उपलि᭣ध कमी, यᳰद 
कोई हो, 
सᭃंेप मᱶ 
कारण 
सिहत  

4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

2,00,000 

छाᮢवृिᱫया ं
िपछल े वषᭅ के 
ल᭯य स े
कौशल 
ᮧिशᭃण 160 

मदरसा 
अ᭟यापकᲂ को 
ᮧिशᭃण 

04 एनजीओ 
को जीआईए,  

3.02 लाख 
बािलकाᲐ 
को 
छाᮢवृिᱫया,ं 
गरीब नवाज 
कौशल 
िवकास 
ᮧिशᭃण के 
तहत 6000 

ᮧिशᭃणा 
ᳶथयᲂ के िलए 
कौशल 
ᮧिशᭃण, 79 

मदरसा 
अ᭟यापकᲂ को 
ᮧिशᭃण 

 
-- 
 
 
 
 

2.00 लाख 
लड़ᳰकयᲂ को 
छाᮢवृिᱫ, 

िपछल े वषᭅ के 
ल᭯य स े
कौशल 
ᮧिशᭃण, 160 

मदरसा 
अ᭟यापकᲂ को 
ᮧिशᭃण 

  2,50,424 

छाᮢवृिᱫ
या ं

 
-- 
 
 
 
 

2.90 लाख 
लड़ᳰकयᲂ को 
छाᮢवृिᱫया ं

एनजीओ को 
जीआईए एवं 
छाᮢवृिᱫया ं
ᮧᳰᮓयाधीन ह।ै 

 70.71% 
 
 
 

2.5 लाख 
लड़ᳰकयᲂ 
को 
छाᮢवृिᱫया ं

 

 

8.5 िजन कारणᲂ के चलते 2019-20 और 2020-21 मᱶ संशोिधत अनुमानᲂ कᳱ तुलना मᱶ ᳞य कम ᱟआ, 

उनके बारे मᱶ पूछे जान ेपर मंᮢ ालय ने िलिखत उᱫर मᱶ ᮧ᭭तुत ᳰकया ᳰक:  

“िवᱫ वषᭅ 2019-20 और 2020-21 के दौरान, एमएईएफ ᳇ारा अᳶजत आय पर ᭣याज के मा᭟यम स े

MAEF को अपेᭃाकृत कम रािश जारी कᳱ गई थी। इसके अलावा, एमएईएफ न ेसिूचत ᳰकया ह ै ᳰक 

िवᱫ वषᭅ 2019-20 और 2020-21 के दौरान मंᮢ ालय ᳇ारा जारी धन का परूी तरह स ेउपयोग ᳰकया 
गया था।”  

 

8.6 2020-21 मᱶ सं.अ. चरण मᱶ बजटीय आवंटन को कम करने और 2022-23 मᱶ बᱟत मामूली रािश 
आवंᳯटत करने के कारणᲂ के बारे मᱶ पूछे जाने पर, मंᮢ ालय ने अपने िलिखत उᱫर मᱶ बताया ᳰक:  

“िपछले ᳞य ᮧवृिᱫयᲂ को ᭟यान मᱶ रखते ᱟए बीई को कम कर ᳰदया गया था। एमएईएफ के पास 
कॉपᭅस ,᭣याज आय से धन ह ैऔर मंᮢ ालय के पास एमएईएफ के खचᲄ को पूरा करने के िलए आंतᳯरक 

ᱨप स े धन के पुन :िविनयोग का लचीलापन ह।ै इसके अलावा मंᮢ ालय लड़ᳰकयᲂ के िलए बगेम हजरत 
महल रा᳦ीय छाᮢवृिᱫ के साथ मंᮢ ालय कᳱ अ᭟यतेावृिᱫ छाᮢवृिᱫ )के᭠ᮤीय (योजना को एक साथ 
जोड़ने पर िवचार कर रही हो ताᳰक भिव᭬य मᱶ इस छाᮢवृिᱫ योजना हतुे पयाᭅ᳙ िनिध सुिनि᳟त 
ᳰकया जा सके।” 
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8.7 सिमित यह ᳯट᭡पणी करन ेके िलए बा᭟य ह ैᳰक गरै-सरकारी सगंठनᲂ को सहायता अनदुान दकेर शिैᭃक 

ᱨप स े िपछड़े अ᭨पसंयकᲂ के म᭟य िशᭃा को बढ़ावा दने े के िलए ᭭थािपत मौलाना आजाद िशᭃा ᮧित᳧ान 

(एमएईएफ), बगेम हजरत महल रा᳦ीय छाᮢविृᱫ और गरीब नवाज रोजगार योजना मᱶ वषᭅ 2022-23 के िलए 

00.01 करोड़ ᱧपए ᳰदए ह ᱹजबᳰक 2019-20 मᱶ 90.00 करोड़ ᱧपए और 2020-21 मᱶ 82.00 करोड़ ᱧपए कᳱ 
बजटीय सहायता दी गई। सिमित 2022-23 के िलए बजटीय आवटंन मᱶ कमी के िलए ᳰदए गए ᭭प᳥ीकरण स े

सतंु᳥  नहᱭ ह ैᳰक एमएईएफ को कᱶ ᮤ के ᭣याज आय स ेरािश िमलती ह ैऔर मंᮢ ालय को एमएईएफ के ᳞य को परूा 
करन े के िलए आतंᳯरक ᱨप से िनिधयᲂ का पनु:िविनयोजन करन े कᳱ शिᲦ ह।ै सिमित पाती ह ै ᳰक बजटीय 

सहायता के अभाव मᱶ एमएईएफ कᳱ योजनाए ंसभंवत: ᮧभािवत होती ह ᱹयᲂᳰक ᭣याज आय का उपयोग करन ेस े

एमएईएफ के जमा रािश कम होगी िजसका उपयोग आपात खचᲄ को परूा करन े के िलए ᳰकया जा सकता ह।ै 
इसिलए यह आव᭫यक ह ै ᳰक एमएईएफ को 2022-23 के िलए धनरािश दी जाए ताᳰक वह अपन ेपᳯरकि᭨पत 

भिूमका िनभाना जारी रख सके जो वह करता आ रहा ह।ै धनरािश मᱶ कमी ᳰकए जाने का दसूरा ᭭प᳥ीकरण ᳰक 

मंᮢ ालय न े छाᮢाᲐ के िलए बगेम हजरत महल रा᳦ीय छाᮢविृᱫ योजना को मह᭜वपणूᭅ छाᮢविृᱫ (कᱶ ᮤीय) 

योजना मᱶ िमलान ेका ᮧ᭭ताव इस चरण मᱶ बᱟत ही शीᮖ ह ैयᲂᳰक योजना भिव᭬य के िलए ᮧ᭭तािवत ह ैऔर इस 

पर िनणᭅय िलया जाना ह।ै सिमित सराहना करेगी यᳰद अ᭨पसंयक कायᭅ मंᮢ ालय िवᱫ मंᮢ ालय स े2022-23 के 

िलए बजटीय आवटंन बढ़ाने के सबंधं मᱶ िमल ेताᳰक िजस उे᭫य के िलए ᮧित᳧ान कᳱ ᭭थापना कᳱ गई ह ैवह पूरी 
हो सके। सिमित नोट करती ह ै ᳰक एमएईएफ को रा᳦ीय सं᭭ थान और ᳰकशनगढ़, राज᭭थान मᱶ ᱟनर कᱶ ᮤ कᳱ 
᭭थापना के िलए ईडीसीआईएल ᳇ारा तयैार ᳞वहायᭅता ᳯरपोटᭅ ᮧा᳙ हो गई ह।ै सिमित कᳱ इ᭒छा ह ैᳰक सं᭭ थान 

के िनमाᭅण कायᭅ के ᮧ᭜यके चरण को पूरा करन ेके िलए समय सीमा िनयत ᳰकया जाए ताᳰक इस ेसमयब तरीके स े

कायᭅशील बनाया जा सके। 

 
 
 

नई ᳰद᭨ ली;                 
22 माचᭅ, 2022 

01 चैᮢ , 1944 (शक( 

 
 
 

रमा दवेी, 
    सभापित, 

सामािजक ᭠ याय और अिधकाᳯरता 
संबंधी ᭭ थायी सिमित 
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