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 whidow  is  opened  and  new  legislation
 might  be  brought  in  which  will  deprive
 them  of  any  property,

 Mr.  Deputy-Speaker:  Shri  Ganesh
 Ghosh.  He  might  start  and  continue
 next  time.

 Shri  Ganesh  Ghosh  (Calcutta
 South):  I  must  start  with  a  protest
 against  the  Chair  for  discriminating
 against  my  party.

 Shri  Randbir  Singh:  He  should  not
 say  that.  He  should  not  asperse  the
 Chair.  He  should  respect  the  Chair.
 We  all  want  we  should  have  more
 time.

 Shri  Sheo  Narain:  The  Chair  is  the
 supreme  authority  here.  He  must
 withdraw  it.

 Mr,  Deputy-Speaker:  There  15  no
 discrimination  against any  party.  This
 is  not  a  party  issue,  Shri  Nath  Pai
 has  brought  in  this  Bill  not  as  one
 belonging  to  a  particular  party,  but  as
 a  member  of  this  House  doing  his
 duty  So  do  not  think  in  terms  of
 party  You  can  say  whatever  you
 have  got  to  say  without  bringing  this
 consideration.

 Shri  Sheo  Narain:  He  must  with-
 draw  that  remark,

 Mr,  Deputy-Speaker:  He  will

 Shri  Ganesh  Ghosh:  Some  learned
 members  on  this  side  have  spun  many
 legal  cobwebs  to  make  a  very  simple
 proposition  very  complicated  and  al-
 most  unmtellgible.  The  common
 people,  the  man  in  the  street,  will
 look  at  this  as  a  simple  thing  and
 approach  it  from  that  standpoint.

 What  Shri  Nath  Pai  wants  to  do  is
 to  amend  art,  368  so  that  this  Parlia-
 ment  can  change  any  provision  of  the
 Constitution.  Hon.  Members  of  the
 Swantantra  Party  have  vehemently
 opposed  it,  The  reason  for  their
 opposition  is  quite  intelligible  end
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 understandable.  But  what  is  the
 opposition  to?

 We  know  that  fundamental  rights
 are  enshrined  in  Part  III  of  the  Cons- titution.  They  are  put  in  there.
 Though  they  are  not  up  to  our  ex-
 pectations,  still  they  contain  certain
 good  things.  But  a  cursory  glance  at
 them  would  convince  you  of  the  very
 strong  emphasis  put  on  the  right  to
 property.  In  the  present  condition  of
 our  society,  is  ग  not  a  fact  that  only
 those  persong  who  have  got  some  pro-
 perty  have  got  the  exclusive  privilege
 to  enjoy  all  the  fundamental  nghts
 enumerated  in  Part  m?  This  cannot
 be  denied.  In  the  fundamental  rights
 as  the  proposition  that  all  are  equal
 before  the  law.  But  you  must  have
 property,  movable  or  immovable,
 before  you  can  approach  the  law  court
 and  claim  justice  or  register  your
 protest  against  an  injustice  done

 Mr,  Deputy-Speaker:  He  might  re-
 sume  on  the  next  occasion.  We  shall
 talk  up  the  half  an  hour,  discussion
 now
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 महोदय,  आज  दुर्गापुर  के  इस्पात  क  रखाने  में
 जो  खामिया हे  उनके  ऊप”  मै  बहा  उठा
 ग्राह।  इम  मान  इस्पात  मकान  की  मागों
 पर  बर्म  नही  होन  वाली हैं  क्योकि  वल  आप
 मारी  रागों पर  गिलोटिन  गा  देग  ।

 सब  से  पहले  मै  मती  महोदय  मे  कहूंगा
 कि  मेरी  समझ  मे  नहीं  आता  है  कि  हिन्दुस्तान
 स्टील  के  दारा  अपनी  सालाना  रपट  पर

 इतना  भ्न्छा  काग़ाज़  क्यो  खर्च  किया  आ  रहा
 है  क्योकि  यह  रपट  भात्मश्लाधा  और

 *Palf-An-Hour  Discussion,
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 बात  पर  आधारित  नहीं  है  इस्पात
 कुरबानी  के  आरे  में  हम  लोगों  के  सामने  वो
 खट  हैं  .  पक  मांडे  भीक  की  रपट  और
 से  पहले  पब्लिक  अंडरदेकिग्स  कैटी
 की  हुद ।  अन  दो  रपटों  में  जो  वोट,  भनिय-
 चित तानें,  मलिक भीर  ख़राबियां  बतलाई
 गई  हैं  उनका  अतिथि  हिन्दुस्तान  स्टील
 की  क्वार  और  आरंभिक  रपट  में  बिल्कुल
 लिखाई  नहीं  देता  है।  इस  फा  में  केवल
 आत्मश्लाघा औैर  आत्म-प्रशंसा  है  1  जैसे,

 “One  of  Durgapur's main  achie-
 vements  Jast  year  was  the  reduc- tion  in  consumption  rates  of
 major raw  materials.”

 यह  भात  हिन्दुस्तान  स्टील  की  मासिक  रपट
 कहती है  जब  कि  पाडे  कमीशन  भौर  पब्लिक
 अंडरटेकिंग कमेटी  कहते  है  कि  ह  बात

 *सही  नहीं  है  भीर  यह  कि  कच्चे भाल  का
 इतना  याक  इस्तेमाल  और  डुश्पयोग  हो
 रहा  है  कि  सरकार  को  उसके  नारे  में  सोचना
 आमिए।

 इस  ग्यारहवी  कौर  आरओवी  वार्षिक
 रपट  में  सारा  दोष  मजदूर-व्यवस्थापक
 सम्बन्ध  कौर  ख़ास  तौर  पर  मजदूरों  पर
 मह  दिया गया  है।  उसमें कहा  गया  है  कि
 मज़दूरों  ने  हड़ताल  की,  मजदूरों  ने  संघर्ष
 किस  और  इसी  लिए  उत्पादन  बट  रहा  है।
 अ  यह  निवेदन  करना  चाहता  हे  कि  यह  आत
 सही  नही  है।

 इस  मंत्रालय  के  नीचे  जितने  सरकारी
 कारख़ाने  हैं  मंत्री  महोदय  उनके  व्यवस्थापकों
 को  हिदायत  दें  कि  आईन्दा  जो  सालाना  रपट
 ने  पैल  करें,  वह  आतत्मलाथा और  आत्मनभणंसा
 qcannfer tg) afee ? eat aritear नही  बल्कि  जे  जानें  आना
 के  आधार  पर  अपने  दोषों  और  खामियों  ot
 wat  wt  और  साथ  ही  गह  भी  बतायें  कि
 &  उन  दोषों  और  आदमियों  को  टूर  करने  के
 लिये  क्या  क्या  कदम  उठा  रो  हैं  1
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 जहां  तक  मजदूर-स्पणस्थापक  सम्बाों
 at  पन है,  मेरा  कमा  है  कि  मद हर
 मंत्रालय  की  मांगों  पर  बजते  हुए  भी  करें
 माननीय  सासों  ने  उनके  आरे  में  अक्शा  होगा  ।
 चिकली  सोक  सभा  में  मैंने  इस  आशय  का
 एक  विधेयक  पेश  किया  था  कि  कारखानों  में
 मजदूरों  की  यूनियनों  को  भलियां कम  से
 मान्या  दी  आये  और  अगर  किसी  का रख को  में

 एक  से  अधिक  मूनियनें  हैं  बौर  इस  आस  पर
 अड्डा  होता  है  कि  उन  में  से  कौम  औ  बधिक
 अतिनिशिक  है-अ्योंकि  दो  या  तीन  यूनियनों
 के  आपसी  आगमों को  लेकर  भी  अहत सी
 हड़तालें  और  झगड़े  हो  रहे  हैं-  तो  यह  व्य
 करने  के  लिए  दो  साल  में  एक  दफ़ा  तशन,
 बैसर  किया  जाये  ।  लेकिन  मुन्ने  बड़ा  gar
 ger कि  उस  विधेयक  पर  निचार करने  के
 सिए  राष्ट्रपति  की  जो  अनुमति  चाहिए
 वह  नहीं  मित्री  ।

 मैंने  फिर  अह  विधेयक  पेश  किया  है  और
 बनते  उम्मीद है  कि  या  तो  सरकार स्वयं  इस
 आम  को  करेगी  या  मेरे  चिधेयरक  के  शिन्तो
 को  स्वीकार  करेगी  t

 मुझे  यह  देख  कर  बडा  Ew  होता  है  कि रेलवे  आदि  जितने  भी  सरकारी  कारवाने
 भा  संस्थान  हैं,  उनमें  ट्रेड  यूनियन  संगठनों  की
 हालत  आज  बहुत  खराब  है।  मुक्  ऐसा  अन्देशा
 2  कि  व्यवस्थापक और  सरकर  कई  अभिजनों
 औ  खड़ा  करके  उनके  नेताओं को  काउस  में
 बड़ा  कर  कौर  कुछ  लोगो  को  प्रलोभन  दे  कर
 यह  चाहते हैं  कि  सरकारी  संस्थानों  में  कोई
 मजबूत  ट्रेड  यूनियन न  हो  ।  लेकिन मैं  यह
 मणिबेन  करूंगा  कि  यह  असार  की  इस् वृष्टि
 नही है  ।  अभर  किसी  सरकारी  कारख़ाने

 या  अंडरटेकिंग  में एक  मजबूत ट्रेड  यूनियन
 अन  जायेगी,  तो  वह  सरकार  के  पैदावार,
 बब्िकाप  और  ुगबत्ता  में  दार  के  ओं  में
 सहयोग दे  सकेगी  1
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 अन्य  बातों  के  अलावा  यह  भी  कहा  गया  है  कि
 अगर  बक्से  कमेटी  का  काम  कन्छी  ro
 अलता  तो  अहुत  सारे  का गड़े  न  होते  |  उस
 रप  में  कई  सुझाव  दिये  गये  हैं।  उस  दिन
 औ  तिवारी ने  कहा  कि  रिपोर्टे को  दिये
 आकर  चार  साल  हो  जाते  हैं,  लेकिन  उसके
 थारे  में  कोई  कार्यवाही  नहीं  की  जाती  है
 मैं  मंत्री  महोदय  से  यह  जानना  चाहता  ह  लि
 ज  दुर्गापुर  के  बारे  मे  रपट  है,  क्या  उसके
 आरे  में  उन्होंन  अपनी  एक्शन  टेकन  रपट
 भेजी  है।

 अब  पाते  कमीशन  की  सिफ़ारिश आई  हैं
 उसने  नौ-दस  मामलों  पर  रोशनी  डाली  है।
 उन  संव  का  तो  मैं  जिक्र  नहीं  करना  चाहता
 |  उसने  बताया है  कि  1965-66 में
 3,31  लाख  रुपये  का  मुक् मान  हुआ  और
 1966-67 में  13  करोड़ रुपये  का  नुक्सान

 हुआ  ।  उसका  कहना  है  कि  इन  वषों  में
 पैदावार  घटती  चली  जा  रही  है  भीर  नुक्सान
 बढ़ता जा  रहा  है।

 बाई-प्रॉडक्ट्स के  वारे  में  पाडे  कमीशन
 +  कहा है:

 मेनहनेन्स  के  थारे  में  पब्लिक  भडरडेकिग्स
 बमिषी  ने  कहा  था  कि  उसका  बहुत  बढ़ा
 महत्व  है।  उसी  तरह  बि  कमीशन  मे  भी
 कहाहै:

 “It  is  a  matter  of  regret  that which is  a  vital  as-
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 इसके  बारे  मे  बहुत  एक  की  हैं,  लेकिन
 तो  पब्लिक  भंडरटेकि्स कमेटी  ने  इसको
 किस  किया  हैऔर  न  पांडे  कमीशन  ने  इसको
 कबूल  क्या  है  t

 जहां  तक  मीटर  मालिक  सम्बन्धों  का
 सवाल है,  सरकार  इस  बारे  मे  कोई  ठोस
 सुभाव  सदन  के  सामने  रखे  और  दुर्गापुर  के
 व्यवस्थापकों  को  भी  आवश्यक  शिकायत  2,
 क्योकि  आज  वहा  पर  हालत  बहुत  खराब  है
 मंत्री  महोदय  ट्रेड  यूनियनों  की  भाग्य ता और
 उनके  मतदान  का  भी  इन्तजाम  करें  :  अगरु
 एक  मज़बूत  यूनियन  को  मान्यता  दी  जायेगी,
 तो  बह  उत्पादन  और  कार्य-क्षमता मैं  वृद्धि  के
 मामले  में  सहायता  दे  सकेगी  1

 यादे  कमीशन  के  ऊपर  सवाल-अवाज़  के
 समय  मैने  उसकी  रपट  में  से  'चोरी  बारह  के
 तीन-वार  उदाहरण  येश  किये  यें,  लेकिन  इन
 लोगो  को  चोरी  के  बारे  में  पता  तक  नहीं  था!

 मैंने  देखा है  कि  सरकार ने  जनरल
 मैनेजर के  ख़िलाफ़  कार्यवाही करके  उनको
 हटाया  है  भीर  शायद  बह  दो  सुर्पारिन्टेंदेंट्स के
 खिलाफ  भी  कार्यवाही  करने जा  रही  है  ।
 लेकिन  मे  बड़ा  ताज्जुब  हुआ  कि  इस  कार्यवाही
 को  रोकने  के  लिये  अदालत  का  आश्रय  लेकर
 अदालत  के  सामने  से  गये  और  मुझे  पता  चला
 हैकि  रोक  लग  गई  है।  इसलिये जो  नये
 अभरल  मेजर  उनसे  काम  का  बाज.  लेने
 बाले  थे,  हू  नहीं  मे  सके  हैं।  इसके  बारे  में
 मैने  वो  दफ़ा  कहा  है  कि  एक  बडी  गम्भोर  घटना
 हो  रही  है।  जन  कभी  कोई  काम  हाथ  में
 लिया.  जाता  है  तो  अदालतों  और  कानों  का
 इस  तरह  से  इस्तेमाल  किया  आता  हैं  कि
 अच्छे  काम  में  रुकावट  पैदा  होती  है  तथा  सरे
 लग  से  भी  इंस  के  बारे  में  क्या  कार्यवाही  की
 गई  हे-अैंके  बारे  में  थी  मैं  मंत्री  दो दब  से
 आनना  चाहता हूं  ।
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 इम  कमीशन  का  जो  सबसे  महत्वपूर्ण

 मुन्ना  है,  बह  विसीय  व्यवस्था  के  बारे  में  है।
 इस  कमोशन ने  लिखा  है--

 ‘It  छ  found  that  operation bud-
 get  1g  being  prepared  only  to
 obtain  fund,  authorwations  and
 not  for  profit  planning.  The  costs
 show  a  rising  trend  in  most  cases.”

 उम  तरह  मामला  एक  दम  राब  हो  रहा  है।
 आपने  बहुत  बच्छा  किया  कि  त्व  कमीशन
 की  मभी  सिफारिशों को  कुबूल  किया  है,
 लेकिन  मैं  भाप  से  आनना  चाहता  हु  कि  क्या
 हर  दो  महीने  के  बाद,  या  तीन  महीने  के  बाद
 इन  सिफारिशों पर  अमल  करवाने  के  हेतु
 क्या  क्या  कार्यवाही  की  गई  है,  इसके  बारे  मे
 इस  सदन  के  सामने,  हम  मानें  या  न  माने,
 आप  रिपोर्ट प्रस्तुत  करेंगे  ?  जहा तक  अमल
 का  मानसा  है,  अगर  इस  तरह  से  सदन  को
 अवगत  कराते  जायेगे  तो  हो  सकता  है  कि
 आधा  घटा  बहस  हो,  सवाल जवाब  हो,  इस
 तरह  साल  भर  मे  हम  लोगो  को  मौका  मिलेगा
 और  कोई  निगरानी  भी  हम  रख  पायेगे  और
 फिर  वहा  के  जो  व्यवस्थापव है  वे  ठीक
 कार्यवाही  करेगे  ।

 इम  मे  विस्तार  के  भी  सवाल  हैं  1  पब्लिक
 डर  हैकिंग  कमेटी  ने  डिजाइन  आदि  के
 बार  मे,  डेका  देने  के  बारे  मे  कहा  है  कि  फाड्रकट
 सिस्टम  के  बारे  मे  पूरा  विचार  किया  जाय  कि
 किम  तरीके दिया  जाय।  जब  विस्तार पर
 आप  विचार  कर  रहे  हैं  तो  पब्लिक  अण्डर
 चेकिंग  कमेटी  के  सारे  सुझावों  पर  भी  भाप
 विचार  करे  और  जिस  तरह  से  पाण्डे  कमीशन
 के  बारे  मे  कहा,  उसी  तरह पी  Fo  सी०  कोठी
 अवगत  करायें  और  जो  मतभेद  के  विषय  हैं,
 उनको  सदन  के  सामने  लायें  ताकि  उनके
 बारे  में  हम  भपना  निर्णय  दे  सकें
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 Mr.  Deputy-Speaker:  Shri  Fernan-

 Shri  s  8.  Kothari  (Mandasaur): Mir,
 my  name  ig  on  the  list.  I  am  anng
 those  who  have  raised  this  discussion.
 The  others  come  afterwards

 Mr,  Deputy-Speaker:  |  would  pei-
 mut  you  to  put  one  question  The  rule
 ebuut  this  is  strict  Because  your
 name  appears  in  the  hst,  that  does
 not  give  you  any  right.  But I  will
 allow  you  to  put  a  question,

 Shri  ss.  S.  Kothari:  The  departments
 of  the  Durgapur  steel  plant  appear  te
 be  vying  with  each  other  in  the  mat-
 ter  of  touching  the  depths  of  inefifici-
 ency  There  has  been  progressive
 deterioration  with  regard  to  produc-
 tion,  sales,  productivity,  technical
 efficiency,  cost  control,  inventory  con-
 trol,  financial  results,  quality  of  pro-
 duction,  achievement  of  the  installed
 capacity  and  in  various  other  depart-
 ments  Actually,  their  budgets  are
 almost  aimless,  they  do  not  have  any
 direction,  they  are  not  aimed  at  maxi-
 musation  of  profit,  and  ६५  result  has
 been  that  there  has  been  a  progressive
 increase  1  losses,  amounting  to  about
 Rs  13  crores  in  1966-67  Keeping  in
 view  this  position  and  in  order  to
 achieve  better  results,  greater  effi-
 ciency  and,  I  would  say,  a  metamor-
 phosis  in  administration  and  running
 of  the  concern,  would  the  Government

 the  budgets  on  the
 basig  of  a  five  year  period,  that  is,  a
 budget  to  be  prepared  on  the  basis  of
 projected  balance-sheets  and  profit  and
 loss  accounts  for  the  next  five  years,
 compare  the  actuals  with  the  budget
 and  on  the  basis  of  variations,
 revise  the  future  budgets?  Besides,
 would  he  consider  appointing  a  com-
 mittee  drawn  from  personne)  in  the

 of  the  Durgapur  stee]  plant?
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 od  नंबर भाल  |. ज  (दिल्ली  सदर)  :
 wera  महोदय,  दुर्गापुर  स्टील  प्लांट
 अंगारे  एक्सचेकर की  सब  से  अड़ी  मेन  है
 यहां  करोडों  रुपया  नासा  के  अन्दर  बहाया
 आसाद  'पाण्डे कमीशन  Parrfe sete !  3  करोड
 क्य  का  बाटा  एक  सास  में  इमा  है  ओवन
 जमी  केबल  क  चीज़  में  जो  1963-64  मैं
 10  पर्सेन्ट  थी, वह  66-67  में

 कट  कर  64  परसेन्ट  रह  गई  है  +
 अस  कमीशन  ने  उनके  हर  डिपार्टमेंट
 के  जारे  में  अपनी  काफी  रिकमेन्देशम्य वी
 हैं  '  मै  मी  महोदय  से  यह  रन  चाहता  ह
 कि  क्या  यह  मेरे  इस  सुझाव  पर  विचार  करेगे
 कि जो  जो  कमिया  पाण्डे  कमीशन  ने  इम

 स्टील  प्लाट  के  बारे  में  बताई  हैं  वे  केसे  टूर
 डो  उम  का  एक  फरेब  -ओराम  आप  बनायें  कि
 हर  तीन  महीने  ओर  6  महीने  के  वाद  इतनी
 इतनी  मिया  37  हो  जायेंगी  कुछ  साल  भर
 जेट्रडोंगो  कुछ  दो  सात  मे  द्र  होंगी

 अम  किस्म  का  जो प्राम  बना  कर  सदन  के  मामले
 स्  और  केसे  कँधे  ये  कमाया  दूर  हो  गई
 कैसे  #4  उनका  इम्पलीमेन्टेशन  हुआन
 अभी  नय  को  रिपोर्ट  भी  सदन  के  सामने  क्वार्टर
 रख  जाय,  ताकि  सदन  को  यह  विश्वास  हो
 कि  ह  जो  करोडी रुपया  नालियों में  बहाया
 जा  रहा  ै  यह  रुक  सता  है  1  अगर  इस  काम
 z  कहीं  पर  सरकार  को  कोई  कठिनाई  पेश
 आती  है  नो  मैं  जानना  टू  कि  वहा  पर  एक्स-
 पो्यिन्स्ड  आफिसर्स  जो  ईमानदार  हों  छाट  कर
 भेजे  जामे  ।  इम  तरह  से  रहे  गडबड  नन्द  होनी

 चाहिये  और  इस  नुवान  को  रोका  जाना  चाहिये।
 इत भो जाज फरनेरहोज (वम्बई-दक्षिण) रखने  (बम्बई-दक्षिण)

 उपाध्यक्ष  महोदय,  पाण्डे  कमेटी  की  रिपोर्ट
 थर  कई  दिनों  से  सार्वजनिक  रूप  से  बहस  हो
 रहो  है  नथा  इस  का  रखाने  को  चलाने  के  सम्बध
 अ  जा  इनमे  कमियां हैं  के  सब  इम  रिपोर्ट
 के  हारा  जनता  की  नजरों  मे  भा  चुकी  है।

 -अ,  उपाध्यक्ष  महोदय,  यह  जानता ह  कि
 सरकार  ने  दस  कमेटी  को  सिफारिशों को
 अमूर  कर  लिया  है  ।  लेकिन  अस  सरकार  की

 शिकायतें  केवल  वुर्घापुर  ही  नहीं  अस्सी  सभी
 सार्वजनिक  कत्  के  कारखानों  के  बम  में
 हैं-असकी  बुनियादी  बजह  यह  है  कि  इन
 कारखानों  के  चलाने  बाले  जो  लोग  हैं  जो
 मैनेजमेंट के  लोग  हैं  वे  इसको  अपनी  रियासत
 समक्ष कर  अलाते  हैं।  इनके ऊपर  किसी
 किस्म  की  देखरेख  नहीं  रहती  है  1  जब  मामला
 बहुत  हो  बिगड़  जाता  है  जैसे  दुर्गापुर में
 बिगड़  गया,  करोड़ो  पये  का  नुक़सान धुले
 तौर  पर  हमारे  सामने  आ  गया  तब  एक-भाष
 कमेटी  बन  जाती  है,  एक-आध  कारखानों  के
 बारे  में  जैसे  दुर्गापुर  मे  जुआ  ।  कही  औज
 फर्टोलाइजर  प्लाट  में  116  रही  है  वही  भोपाल
 के  हैवी  इसेनिट्रकल्क कारखाने  मे  हो  रही  है
 यही  चोट  दानी  के  हैवी  दजीनियारिंग मे  हो
 ही  है  वही  चीज़  एन०  सी०  डी०  सीर  में
 हो  रही  है चाहे  जिस  कारखाने  का  नाम  सीजिये
 यह  बदमाशी, यह  चोरी  होती  है।  वह
 वजह एक  ही  गह  है  कि  यह  रियासतें हैं  ।
 बह  जो  राजाओं  को  खत्म  किया  जिनकी  कि
 प्रिवी  धर्म  के  आरे  मे  बहुम  बसी  है  शर  मह
 नये  राजा  लोग  इस  कारखाने  को  चलाने  से
 फंसे  हुए  है  at  मेरा  इतना  हो  प्रश्न  है  कि  रपट
 अकर  लगाई  लाये  जाच  जरूर  की  जाय  ।
 सदन  के  सामने  हर  तीन  होने  में  छी  महीने
 मेंएक  आध्र  रपट  जरूर  दी  जाय  मगर  इससे
 काम  पूरा  नहीं  हो  सकेगा  1  हम  यह  जानते
 &  कि  लल  or  पर  और  उनकी  ओर  से  आई
 हुई  किसी  को  मालूमात  पर  इस  सदन  में  जिम
 गम्भीरता  से  चर्चा  होनी  चाहिए  जितना  वकत
 उस  ब्वर्चा  के  लिए  मिलना  चाहिए  उतना
 वक्त  नहीं  मिलता  हे  ।  इसलिए  मै  मत्ती
 महोदय  से  मा  भान  पूछना  चाहता  हू  कि  जो
 पब्लिक  अंड््टोंकग्से कमेटी  हो  बह  कमेटी
 रहते  हुए  भी,  यह  कमेटी  अपना  कार्य  करते
 हुए  क्या  जो  भाग  अलग  सार्वजनिक  क्षेत्र
 के  लिए  यह  वे  बड़े  उद्योग  धधे  हैं  जिनमें
 करोड़ो  रुपया,  जनता  के  पैसे  को  हमने  लगाया
 है,  यह  कम्पनियों  के  व्यवसाय  के  बारे  में
 इनके  व्यवहार  के  बारे  मे  और  इनकी  देखरेख
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 केबारे  मैं  हमेशा  के  लिए  जांच  करने  के  लिए
 पार्लियामेंट के  सदस्यों  की  एक  कमेटी,  एक
 हमेशा  की  स्टैंडिंग  कमेटी  बनाने  के  लिए  क्या
 सरकार  विचार  करेगी  और  उस  कमेटी  को
 बनाने का  काम  करेगी  ?

 औ  एम बोर  सिह  (रोहतक)  :  उपाध्यक्ष
 भावोदय,  हालत  यह  हैं  कि  म  बढ़ता  गया  ज्यों-
 ज्यों  दशा  की।  यह  देश  में  कौमी  मिल्कियत  बढ़ाने
 कार्यो आज  एक  बडा  जबर्दस्त  और  सुहावना
 नारा  है  लेकिन  अगर  पबलिक  सैक्टर  अंडर-
 टे किंग्स का  यही  हाल  होगा  जैसा  देखने  मे
 आरहाहे  तो  यह  देश  के  हित  में  नही  होगा।
 मैं  कुछ  ऐमा  महसूस  करता  हूँ  कि  कही  इसमें
 कोई  साजिश  तो  नही  है  क्योंकि  हम  देखते  हैं
 कि  जिस  बीर  को  भी  हम  कौमी  मिल्कियत  में
 लेते  हैं  राग  घाटा  दिखाया जाता  है  ?

 कहों यह  सरमायेदार,  इजारेदार  मैनिपुलेट
 न  करते हों  और  उनमें  घाटा  दिखाते  हों?
 अगर  वाकर  मे  ऐसी  कोई  बात  हैं  साजिश  है
 तो  यह  एक  बड़ी  गम्भीर  बात  है  ।  हम  ने
 बड़ी  अड़ी  सनभश्रतो  को  कौमी  मिलकियत
 में  लिया  है,  उन  को  पबलिक  सैक्टर  में  टेक-
 आधार  किया  है  वह  इस  गरज़  से  लिया  है
 कि  देश  को  उसमे  करोडों  रुपयों  का  फ़ायदा
 हो  और  वह  देश  के  विकास  मे  लगे  लेकन
 यह  तो  पर  मुटाते ही  भले  पड़ने  वाली
 जात  देखने  में  आ  रही  है  कि  इन  पर्वा लक  भडर-
 टेनिस  में  एक,  एक  साल  में  13  ,  13  करोड़
 रपये  का  सारा  हुआ  ।  यह  देख  कर  हमें
 रम  बात  है।  नाकी  मैं  एक  बात  कहना  चाहता
 हकिकुछदाल में  काला  है  जरूर  इसे
 मामल ेकी  आप  इम्मीजिएट  कौगर्निजेंस
 लीजिये  ny  यह  बहुत  सीरियस  मामला  है।
 देश के  माल  के  साथ  देश  के  धन  के  साथ
 इस  तरह  का खिलवाड लेता  जाय  यह  बहुते
 ही  भूमिगत  वेद  की  बात  है  ।  मैं
 कहना  चाहूंगा  कि  न  तो  वहां  इस्टम्लिगमेंट
 ठोक  है  और  न  ही  वहां  सुपरविजन  ठोक  है।
 भवगहांपरसेवर  आर्गेनाइजेशन  हैन  कोई  कसी
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 किस्म की  लेबर  को  रकगनौशन है।  मैं
 fe nadie we ant % retverr & frre इस  जारे  में  गम्भीरता  से  विचार
 करे  और  देवकी यह  धांधली  क्यों  है  भीर
 अगर  वह  ही  तो  गवर्नमेंट  उसका  इमिजिंग-
 इटली  इलाज  क्यों  नही  करती?  हि

 मैं  चाहेगा  कि  गवर्नमेंट यह  जांच  करे
 कि  वह  रोग  क्या  है  *  असली वजह  क्या  है
 कि  इतनी  बडी  अडरटेकिग्स  में  दो,  चार
 इतनी  अभी  अदररटेफिंग्स  में  इतना  सारा
 क्यों  पडता  है  *  रेलवे  मे  देखें  तो  करोडों
 और  खों  रुपयों  का  खसारा  पाते  हैं  इसीलिए
 मैं  चाहता  कि  सरकार  हमलें  र.ग  ए  प  दे
 और  जैसा  कि  अभी  मेरे  एक  साथी  ने  कहा  और
 मैं  उनकी  बात  से  कतई  इत्तिफ़ाक  कर्ता  हू
 कि  एक  हाई-पावर्ड कमेटी  पालियामेट  की
 इसको  देखे  या  एक्सपर्टस  कमेटी  इसमे
 गहराई  मे  जाय  मैं  चाहता  हू  कि  डर  बीमारी
 को  पकडा  जाय  और  उसका  माकूल  इलाज
 हमेशा  के  लिए  किया  जाय  !  किसी  भी  पीछे
 को  तब  तक  नेशनलाइज़ न  किया  जाय  जब
 तक  उस  से  फायदा  न  ही  वरना  इस  तरह  से
 तोसारे  देश  का  कौनफिडैस  शेक  हो  जायगा  a

 इन  पर्वा लक  भग रट किंग्स मे  भी  हम
 देखते  हैं  कि  वहां  पर  कोई  इटक  या  अन्य
 हिन्द  मजदूर  सभा  या  दूसरी  लेबर  मूरनिषनें
 नहीं  हैं  जो  कि  मजदूरो  के  फायदे  व  हित को
 ध्यान  में  रख  कर  काम  करती  हों  -  अगर
 बहा  की  लेबर  यूनियन  रैक गना इज नहीं  हुई
 हैंतो  क्यों  नहीं  हुई  हैं?  वहा  पर  भी  वरभसस
 सरमाये दारों की  बात  चल  रही  है  i  मगर
 यहा  पर  इंटक  हरी ख़म  कोई  मजदूर  सगठन
 नहीं  अना  है  तो  बह  नयों  नहीं  बना  हैभौर  ओ
 उन्हें  न  अपने  देने  के  रास्ते  में  बाधा  डालते  हैं
 उनके  खिलाफ़  आय  क्या  कोई  हेडली  न  ?
 उनका  इंटक  सरीखा  बा  ओर  कोई  भग्य
 मजदूर  सभ  मान्यता  आप्त  बहां  पर  होना  चाहिए
 उनके  मजदूरों  की  कोई  (4  मुसीबत  हद
 चाहिए  भर  अह  रैकगनाइय  होगी  चाहिए  a

 मैं  बाहा  हूं  कि  एक  असल  चोल  देश  के
 सामने  रोमी  चाहिए  भौर  मजहर  के  हित  का
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 हीं  बेर  ध्यान  रक्खी  जाना  चाहिएं।  साथ
 ही प्चिक  का  जो  उसमें  रूपया  लगर  है  सरकार
 बल  -  क्तंबंग है कि है  कि  बह  देखे  कि  सोचा
 कंट्रोल  और  सुपरविजन ऐसे  हो  ताकि  वहां
 का  काम  ठीक  तरह  से  बसे  और  बह  मुनाफ़ा
 विकल्  जो  कि  वेश  के  काम  में  लगे।  आप
 जसे  अवान  मिनिस्टर  उस  के  इन्चाजें हैं
 और  सारे  वेश  की  भरके  रुपये  की  जायदाद
 आपके  शुंपरविजन मे  है  :  जी  भी  कमी  हो
 वह  आप  हाउस को  बतायें  ताकि  उस
 कमी  की  शूर  करके  इस  काम  कों  ठीक  लाइंस

 कि  बडे  बडे  उद्योगो  को  कौमी  मिलकियत
 मे  लिया  जाय,  उनको  कौमी  मिलकियत
 मे  लेकर  देश  को  फायदा  पहुचाने  और  जैसा
 कि  हमारा  मकसद  है  देश  को  हम  समाजवाद
 के  ध्येय  की  ओर  आगे  ले  चलें  ।  मैं  मंत्री
 महोदय  से  बहुत  कि  यह  इस  बारे  मे  जवाब

 आओ  राम  लेवक  चावल  (बाराबंकी)
 सार्वजनिक  क्षेत्र  के  कारखाना  आदि  की  हालत
 राब है । मैं इस सिलसिले में पाण्डे मैं  इस  सिलसिले  मे  पाण्डे  प्रति-
 बदन  की  इस  रिपोर्ट  की  ओर  इशारा  दिलाना
 चाहता  हैं  जिसमे  कहा  गया  है  कि  दुर्गापुर  में
 लो  27  प्लांट  हैं  उन  मे  मार्चे  सन्‌  1967  में
 27  बेकार ये  b  13  की  भाव ण्य कता नहीं
 थी।  9  के  रखरखाव  का  इन्तजाम  नहीं  था,
 atfeerer drt frre 1 et eee ।  का  इस्तेमाल

 करना  पथिक  दृष्टि  से  लाभदायक  नहीं  था  |
 बह स्थिति  हैऔर  जब  यह  स्थिति हुई  तो  मैं
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 सोचेंगे  क्योकि  प्रम  कोई  निजी  कारखाना
 केवा  तो  उश्र  का  दीवाला  निकल  गा  होता
 लेकिन राज  जनता  के  पैसों  से  दीवाला नहीं
 निकलता है  और  यह  नौकरशाह लोग  वहा
 मौज  करके  है  और  गुल्लकें  उडा  रहे
 हैं  तो  क्यो  भतरी  महीदय  इस  के  ऊंपर  विचार
 करेगे  और  इस  का  क्या  समाधान  रहे  करने
 आ  रो  हैं  वह  हाउस  को  बतलांधेगे?

 sft  हुकम  चंद  कवाय  (उज्जैन)
 मै  मल्ली  महोदय  से  जानना  चाहता  हु  कि  कितना
 माल  इस  कारखाने को  विदेशी  मे  निर्यात
 किया  गया  है  इन  चार  सालों के  अन्दर
 और  उम  मे  से  कितना  माल  राब  होने
 के  कारण  वापिस  हमारे  यहा  आया  है  और
 उसमे  कितनी  हार्निहुई है?  उस  के  अन्दर क्या
 ल्लुि थी जिसके थी  जिसके  कि  कारण  भाल  बयान
 हुआ  भौर  क्या  उस  की  जांच  करके  सम्बन्धित
 अफसरो  के  खिलाफ  कोई  कार्यवाही  की
 आयगी?

 Shri  Krishna  Kumar  Chatterjl
 (Howrteh): Is  the  Minister  aware  that
 during  the  life  time  of  the  late  lam-
 ented  Chief  Minister  of  West  Berigal, Dr.  B  ए  Rey,  at  the  initial  stage,



 tions  that  they  have  made.  The  first
 point  made  by  the  hon.  Member,  Shri
 Limaye,  is  regarding  the  annual  re-
 port  and  the  way  in  which  the  prob- lems  are  dealt  with  in  the  annual  re-
 port  1  should  say  that  it  is  true  that instead  of  talking  merely  In  ने  genera)
 way,  the  problems  should  be  properly
 analysed  and  the  defects  that  are  dis-
 covered,  they  should  also  be  mention-
 ed  in  the  Annual  Report  and  the
 management  should  make  it  a  point
 to  say  in  what  manner  they  would
 tackle  them  and  what  improvements
 they  are  going  to  make  1  will  take
 note  of  hus  suggestion.

 Regarding  the  labour  unions,  I  en-
 threly  agree  that  there  is  considerable
 drfficulty  We  find  it  has  become
 more  and  more  difficult  in  view  of
 the  complicated  claims  which  are
 amsing  I  do  not  blame  anybody,
 neither  any  political  party  not  indi-
 vidual  unions.  I  am  trying  to  discus
 with  the  Jabour  leaders  of  all-India
 Jevel,  .ncluding  that  of  AITUC,  like
 Shri  Dange  and  others,  to  see  how
 pest  we  could  solve  the  problem,  par-
 ticularly  in  the  public  sector.  Con-
 cern  has  been  expressed  in  this  House,
 and  rightly  so,  that  ig  the  public  sector
 mm  this  country  has  come  to  a  stage where  at  has  lost  the  confidence  of  the
 people  we  should  try  to  restore  it
 go  thst  people  wilt  have  more  and
 more  confidence  in  it.  In  that  way,
 we  cannot  tackle  the  malady  which
 hag  been  rightly  stressed  unless  we
 have  very  good  relationship  between
 the  management  and  the  labour.  I
 entirely  agree  with  that

 As  you  will  see,  in  the  Pande  Com-
 mittee  Report,  certain  points  have
 made  out  I  do  not  want  to  blame

 CLAY,  Die.)
 Per  omnt  of  the  wages  tp  the

 workers.  only”  that.
 Ag  has  been  pointed  out,  for

 matter  for  the  State  Governments  and
 there  are  State  labour  laws  which
 operate  there,

 भी  लाज  फरनेग्होअ  :  कोड  आफ
 डिसिप्लिन  केन्द्रीय  सरकार  का  है  और
 केन्द्रीय  सरकार  के  ही  अधिकार  में  है  मान्यता
 नैना 1

 Dr.  Chenna  Reddy:  The  point  is
 that  the  Industrial  Labour  Dispute  Act
 as  operated  by  the  Central  Ministry
 while  the  recognition  vf  the  labour
 unions  is  done  by  the  State  Govern-
 ments.

 I  had  an  occasion  to  go  into  the
 realities  as  ta  what  is  the  actual  posi-
 tion  that  exists.  I  discussed  it  re-
 cently  with  one  of  the  Chief  Mini-
 aters  of  a  State  where  we  have  one  of
 the  public  sector  units.  I  would  like to  make  it  absolutely  clear  that  I  do
 not  propose  to  blame  anyone.  It  is
 inherent in  the  situation.  I  am  only
 trying  to  find  out  in  what  manner  we can  evolve  an  ideal  management-
 labour  relationship.
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 step  फ  the  right
 try  to  do  something  substantia! which
 can  creaie  a  good  stmosphere,

 ‘Then,  there  are  one  or  two  more

 how  do  you  deal  with  the  recommen-
 dations  of  the  Pande  Comniittee.  Bae
 port  1  must  say  that  we  are  very earnest  about  it.  We  want  to  do  our
 best  3  should  also  join  with  the  hon. Member,  Shri  Randhir  Singh,  when
 he  said  that  it  ig  a  matter  of  shame that  there  has  been  so  much  loss,  that
 1  am  really  pained  to  say  that a
 public  sector  unit  has  lost  about
 Rs,  13  crores  a  year.  I  am  not  really
 happy  about  it  It  will  be  our  earn-
 est  effort  and  J  seek  the  guidance  of
 the  hon.  Members  of  this  House  in
 this  effort to  see  that  if  we  can  try  to
 improve  the  situation.  When  the
 Pande  Committee  Report  came,  we
 have  never  hesitated,  without  any
 reservation,  in  accepting  most  of  the
 yecommendations  Where  we  foun
 we  could  not  accept  the

 Durpapus  Steel  1
 Front  GLAM,  aoe

 House  that  we  shall  try  to  make  an
 exercise  and  try  to  find  out  how  we
 can  plan  it  out.  The  only  paint is
 whether  it  would  te  practicable to
 place,  every  three  months,  these  de-
 tallg  on  the  Table  of  the  House.  I
 have  no  reservation and  am  not  try-
 ing  to  keep  anything behind.  It  may
 not  be  possible  to  do  jt  every  three months.  I  can  only  say  that  J  will

 we  have  it.  I  may  say  that  the  HSL
 has  been  asked  to  fix  targets  of  pro-
 duction,  quality  and  costs  for  each
 plant.  An  elaborate  plan  has  been
 drawn  up  and  we  shall  have  quarterly
 reviews  to  ensure  that  we  can  take
 preventive  steps  in  good  time  before
 things  take  an  ugly  shape  as  has
 happened  in  the  case  of  Durgapur.  [
 entirely  agree;  I  am  one  of  those  who feel  that  the  autonomy  should  not  be
 extended  beyond  a  certain  logical

 tions,  we  placed  before  the  House  how
 and  for  what  reasons  thoge  recommen.
 dations  could  not  be  accepted.

 The  suggestion  made  by  Shri  Gupta
 ang  also  stated  by  Shri  Madhu  Limaye
 appears  to  be  a  very  practical  one,
 that  af  how  we  can  plan  out  the  im-
 Plementation  of  the  recOmmendations
 made  by  the  Pande  Committee  Report. १  would  hke  to  assure  the  House,  in
 order  to  ensure  that  the  necessary
 unprovements  sre  brought  about
 speedily,  Government  intends  to
 arrange  for  periodical  reviews  of  the

 reality  and  we  should  not  alfow  things
 to  go  in  this  manner.  After  all,  the
 Government  and  this  hon.  House  have
 every  right,  have  every  responsibility,
 to  see  that  the  money  ४  properly
 utilised  and  the  econome  activity  is
 properly  shaped.  I  would  like  to  as-
 sure  this  hon.  House  that  we  would
 like  to  check  these  production  tar-
 gets  and  all  that;  we  will  have  a  peri-
 odical  review  and  see  that  before
 things  become  bad,  we  have  a  proper
 checking  of  these  things

 Regarding  General  Managers  and
 certain  other  staff,  I  do  not  like  to
 take  the  time  of  the  House  nor  have
 I  time  at  my  disposal.  A  number of
 times,  this  House  and  several  Com-
 mittees  ०१  this  House  have  expressed
 their  anxiety  about  Government not
 taking  necessary  action  when  certain
 things come  to  light.  On  the  ind  or  io
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 3rd  June  when  the  question  came  up
 for  discussion,  some  ‘hon.  members,
 particularly  Mr.  Madhu  Limaye—I have  those  questions  and  answers  be-
 fore  me—esked  what  action  we  had
 taken  and  how  did  we  propose  to
 take  action.  It  was  in  that  light  and
 also  in  appreciation  of  the  anxiety
 and  also  m  appreciation  of  our  res-
 ponsibility  to  see  that  there  shall  not
 be  any  feeling  that  some  of  the  senior
 people  who  are  left  with  the  respon-
 sibility  of  looking  after  the  organisa-
 tions,  irrespective  of  their  behaviour,
 can  just  have  their  own  way,  we  took
 action.  It  was  very  painful  for  us.
 All  the  same,  we  examined  very  care-
 fully  and  tried  to  fix  the  responsibi-
 lity.  Action  has  been  taken  against
 three  of  them.  One  officer  has  al-
 ready  resigned  and  gone  away.  An-
 other  officer,  who  has  been  served
 with  the  notice  of  termination  of  ser-
 vices,  has  also  quit.  Only  the  Gene-
 Tal  Manager  has  resorted  to  this
 action.  I  do  not  like  to  say  anything
 More.  I  generally  feel  that  in  a  mat-
 ter  of  this  type,  there  should  be  cer-
 tain  things,  they  should  fee]  that  they
 ate  responsible;  otherwise,  servere
 ‘attion  will  be  taken  against  them.

 Shri  8,  8.  Kothari;  They  should  be
 prosecuted,  if  they  do  uot  behave
 Properly.

 Dt,  Chenna  Red@y:  We  have  start-
 ed  this.  I¢  the  public  opinion  and
 this  hoh.  House  give  us  this  kind  of
 eheouragement  and  support,  we  ceh take  the  right  action.  I  would  like
 td  assure  the  House  that  Governinetit _
 will  certaitily  take  a  serious  view  of
 these  things  whehever they  arist.

 भी  हुकम  बन  कवाय: मेरे  सवाल
 का  क्यो  हुआ?

 शा०  बला  रेड्डी:  उस  परी आ
 रहा  हूं।
 Mr.  George  Fernandes mate  .  mig-

 gestion  that  there  should  be  a  special Standing  Cothmittee of  Members  of
 Partiament.  I  do  not  know  whether
 fGere  can  be  any  other  Committee

 JULY  21,  1967  —  Durgndur  Steet  Plant  rgh4s. (B.A.  Dis.)

 filed thngrapre gtr after  theaé  ae  ?  the
 =o oh  ‘Public:  Unidertakitigs  makes suggestioht  or  17  the  hon.  ee its  wisdom,  feéls  thet  thete  should  be

 some  such  ttee,  I,  अह  the  Miri-
 ster  concetned  with  tiiis  portfolic
 where  we  have  a  large  number  of
 public  sector  units,  would  not  grudge, I  would  welcome  it.  But,  ह  do  not
 feel  competent  to  say  anything  about
 it.

 भी  जाज  फरनेन्शीऊ  मे  इतना  हो
 खू नामा  करू  कि  पब्लिक  अन्डरटेकिग्स
 कमेटी के  सिलसिले  मे  मैं  जानता  हु  कि  वह
 साल  मे  चार  बया  पाच  कारखानों  की  रिपोर्ट
 तैयार  करती  है।  जैसे  रेलवे  की  जोनल
 कंसल्टेटिव  कमेटी  बनती  है  और  बह  बिल्कुल
 बेकार  होती  है,  लेकिन  आप  एम०  पी०
 लोगों  को  उसी  मे  भेजते  हैं  t  मैं  जानना  चाहता
 है  कि  आप  क्यों  ऐसी  कमेटियां  कारखानों
 के  लिये  नहीं  बनाते  जी  उन  की  देख  रेख  करें
 और  तत्काल प्रश्न  उठाए!

 Mr,  Deputy-Speaker:  The  hon
 Member  83  raised  a  fundamental Parlia-
 ment  functions  more  through  com-
 mittees.  He  wants  a  type  of  Standing Committee  or  something  of  that  type.
 The  Minister  hat  said  that  he  would
 consider.

 Dr.  Chenna  Red@y:  There  were  cer-
 tain  other  suggestions.  Mr.  Chatterfi
 mide  a  reference  to  the  fact  that  the officer  sould  be  there  for  a  long  time,
 In  fact,  we  have  been  trying  to  kaep this  in  mind.  The  present  General
 Manager  has  96४  there  for  about  a years  continuously,  He  belongs  also
 to  the  same  State  in  which  thi»
 plant  is  located.  Therefore,  we  bh

 anid  the  managémient,
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 Shrimat:  Lakshmikanthamma  sug-
 gested  that  what  was  happening  10
 Bhilai  or  some  other  places  should  be
 put  into  practice  in  the  Durgapur
 Steel  Plant  also  In  fact,  we  want
 to  do  not  only  that,  but  we  want  to

 see  that  there  1s  some  kind  of  a  cv- ordinated  attempt.  We  are  having
 certam  reorganisation  of  detailg  in
 our  view  and  we  want  that  the  ex-
 perience  of  one  plant  which  is  good
 should  be  applied  to  the  other  plants
 also  on  the  same  lines  That  will  be
 our  objective

 If  I  had  more  tame,  I  would  have
 dealt  with  some  more  points

 att  हुकम  चन्द  कछवाय  मेरे  सवाल
 का  जवाब  तो  आया  ही  नहीं।

 Dr.  Chenng  Reddy:  Actually,  the
 figures  in  regard  to  the  export  from
 the  Durgapur  plant  are  not  really
 available  But  most  of  our  figures  in-
 dicate  that  all  the  things  are  utilised
 In  Our  own  country

 ओ  हुक्म  चख  कछवाय  :  अधिकारी
 सब  बैठ  हुए  हैं।  वे  आपको ये  आकडे  दे
 मसकने  थे।

 Durgapur  Steel  13850 Plont  (H.A  ्.  Dis.)

 मैने  कहा  था  कि  जो  सारा  माल  गया
 है  उससे  कितनी  हमारी  बदनामी  हुई  है।
 हमारा  माल  वहा  से  वापिस  आया  है।
 उसके  आकडे  मैने  पूछे  है।

 Mr.  Deputy-Speaker:  He  has  given
 the  reply  already

 Dr.  Chenna  Reddy:  Let  me  make
 at  very  clear  that  there  1s  no  question of  any  bad  ti  of  our  product
 Firstly,  our  exports  have  been  very
 small,  being  only  of  the  order  of  Rs  1
 to  24  crores;  last  year,  the  figure  had
 gone  up  to  Rs  28  crores,  and  this  year we  are  hoping  to  reach  the  target  of
 Rs  50  crores.  From  nowhere  has
 there  been  any  complaint  about  qua-
 hty  I  do  not  know  ए  the  hon.  Mem-
 ber  has  any  information  in  this  re-
 gard  JI  can  assure  him  that  1  do  not
 want  to  be  dogmatic  about  it.  If  he
 has  any  information,  I  shal}  certainly
 take  notice  of  it  and  take  the  infor-
 mation  from  him

 18.42  hrs.

 The  Lok  Sabha  then  adjourneg  till
 Eleven  of  the  Clock  on  Saturday,  July
 22,  1967/Asadha  31,  1889  (Saka)


