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बरेोजगारी दर 
 

384.  एडवोकेट अदरू प्रकाशः 
 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककः 
 

(क)  दशे में वततमान बरेोजगारी दर क्या ह;ै 

(ख)  क्या राष्ट्रीय प्रततदशत सवके्षण कायातलय के सवके्षण अनसुार दशे में बरेोजगारी दर 45 वषों में 

सवाततिक ह;ै 

(ग)  यकद हा,ं तो तत्सबंिंी ब्यौरा क्या ह ैऔर इस सबंिं में सरकार की क्या प्रततकिया ह;ै और 

(घ)  इस मुद्द ेको सलुझान ेहते ुसरकार द्वारा ककए गए उपायों का ब्यौरा क्या ह?ै 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 
 

(क स ेघ): राष्ट्रीय प्रततदशत सवके्षण कायातलय, सातंख्यकी एव ंकायतिम कायातन्वयन मतं्रालय द्वारा 2017-18 

के दौरान आयोतजत ककए गए आवतिक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) के पररणामों के अनसुार, दशे में 

सभी आय ुके व्यतियों की सामान्य तस्ितत (पीएस+एसएस) आिार पर अनमुातनत बरेोजगारी दर 6.1% 

िी। तवगत 45 वषों की बरेोजगारी दर नीच ेदी गई हःै 
 

1972-73 स े2017-18 तक सामान्य तस्ितत (पीएस+एसएस) के अनसुार बरेोजगारी दर (% में) 

सवके्षण वषत 
ग्रामीण शहरी 

पुरूष  मतहला पुरूष  मतहला 

2017-18* 

(पीएलएफएस) 
5.8 3.8 7.1 10.8 

2011-12 

(एनएसएस 68वा ंदौर) 
1.7 1.7 3.0 5.2 

2009-10 

(एनएसएस  66वा ंदौर) 
1.6 1.6 2.8 5.7 

2004-05 

(एनएसएस 61वा ं दौर) 
1.6 1.8 3.8 6.9 

1999-00 

(एनएसएस  55वा ंदौर) 
1.7 1.0 4.5 5.7 

1993-94 

(एनएसएस  50वा ंदौर) 
1.4 0.9 4.1 6.1 

1987-88 

(एनएसएस  43वा ं दौर) 
1.8 2.4 5.2 6.2 

1983 

(एनएसएस  38वा ंदौर) 
1.4 0.7 5.1 4.9 

1977-78 

(एनएसएस  32वा ं दौर) 
1.3 2.0 5.4 12.4 

1972-73 

(एनएसएस  27वा ंदौर) 
1.2 0.5 4.8 6.0 

(रटप्पणीः *तुलना हतेु, पीएलएफएस के पररणामों को उस सदंभत में समझ ेजान ेकी आवश्यकता ह ैतजसके तहत सवके्षण की कायत-

पद्धतत तिा प्रततदशत चयन को तयैार ककया गया ह)ै 

 



 

सरकार न ेरोजगार का सजृन करन ेके तलए तवतभन्न कदम उठाए हैं जसै ेअितव्यवस्िा के तनजी क्षते्र 

को प्रोत्साहन दनेा, पयातप्त तनवशे वाली तवतभन्न पररयोजनाओं को गतत प्रदान करना और प्रिानमतं्री 

रोजगार सजृन कायतिम (पीएमईजीपी), महात् मा गािंी रा‍ रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना 

(एमजीएनआरईजीएस), पं. दीन दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौश‍ य योजना (डीडीय-ूजीकेवाई) तिा  

दीनदयाल अतं्योदय योजना - रा‍ रीय शहरी आजीतवका तमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जसैी योजनाओं 

पर सावतजतनक व्यय में वतृद्ध करना।  
 

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढ़ावा दने े हते ु तनयोिाओं को प्रोत्सातहत 

करन ेके तलए प्रिान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमआरपीवाई) आरंभ की गई ह।ै इस योजना के 

तहत, सरकार, सभी क्षते्रों के समस्त पात्र नए कमतचाररयों हते ुईपीएफ एव ंईपीएस के तलए 3 वषों हते ु

तनयोिा के सपंणूत अंशदान (12% अिवा यिा-स्वीकायत) का भगुतान कर रही ह।ै  
 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके तलए अन्य बातों के साि-साि प्रिानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगतत लघ/ुसकू्ष्म व्यापररक उद्यमों तिा व्यतियों को अपन े

व्यापाररक कायतकलापों को स्िातपत करन ेअिवा तवस्तार करन ेमें समित बनान ेके तलए 10 लाख रुपए तक 

का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै  
 

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायाततन्वत ककया ह,ै तजसमें एक ऐसा 

तडतजटल पोटतल शातमल ह ैजो गततशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता अनरुूप रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंतनयोिाओं के तलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मचं प्रदान करता ह ैतिा इसमें आजीतवका 

सबंिंी तवषय-वस्त ुका भडंार ह।ै   
 

प्रिान मतं्री कौशल तवकास योजना (पीएमकेवीवाई) कौशल तवकास एव ं उद्यमशीलता मतं्रालय 

(एमएसडीई) की फ्लगैतशप योजना ह।ै इस कौशल प्रमाणीकरण योजना का उद्दशे्य बडी सखं्या में भारतीय 

यवुाओं को उद्योग-सगंत कौशल प्रतशक्षण प्राप्त करन ेके योग्य बनाना ह,ै जो उन्हें बहेतर आजीतवका प्राप्त 

करन ेतिा उनकी रोजगार आवश्यकता को पणूत करन ेमें सहायता करेगा। 

***** 

 


