
भारत सरकार 

महहला एव ंबाल हवकास मंत्रालय 

लोक सभा  

तारांककत प्रश‍्न संख‍्या 427 

कदनांक 01 अप्रैल, 2022 को उत्तर के हलए 
 

महहला-पुरुष अंतर संबंधी वैहिक ररपोर्ट 
 

* 427 श्री आर. के. ससह परे्ल:  
 

क्या महहला और बाल हवकास मंत्री यह बताने की कृपा करेंग ेककिः 
 

(क) क्या सरकार को महहला-पुरुष अंतर संबंधी वैहिक ररपोर्ट में भारत की रैंककग की जानकारी है; 

(ख) यकद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह;ै 

(ग) सरकार द्वारा दशे में महहला-पुरुष अंतर को पार्ने के हलए क्या कदम उठाए गए हैं; और 

(घ) सरकार द्वारा भारत में महहलाओं के स्वास््य में सुधार करने तथा उनकी आर्थथक-राजनीहतक भागीदारी बढान े

के हलए क्या कदम उठाए गए हैं? 
 

उत‍्तर 

श्रीमती स‍्मृहत जूहबन इरानी     महहला एवं बाल हवकास मंत्री 
 

(क) स े(घ) : हववरण सदन के पर्ल पर प्रस्तुत ह।ै  



‘महहला-पुरुष अंतर संबंधी वैहिक ररपोर्ट’‍हवषय पर श्री आर. के. ससह परे्ल द्वारा कदनांक 01 अप्रैल, 2022 को 

पूछे जान ेवाल ेलोक सभा तारांककत प्रश‍्न संख‍्या 427 के उत्तर के भाग (क) से (घ) में संदर्थभत हववरण 
 

(क) और (ख) : जी, हां। हवि आर्थथक मंच द्वारा प्रकाहशत वैहिक जेंडर अंतराल ररपोर्ट 2021 के अनुसार 

0.625 (1 में से) के स्कोर के साथ भारत 156 दशेों में 140वें स्थान पर ह।ै जेंडर अंतराल ररपोर्ट वैहिक जेंडर 

अंतराल सूचकांक (जीजीजीआई) पर स्कोर प्रदान करती है, जो 4 आयामों अथाटत आर्थथक भागीदारी एव ंअवसर, 

शैहिक उपलहब्ध, स्वास््य एव ंउत्तरजीहवता और आर्थथक सशक्तीकरण में पुरुषों और महहलाओं के बीच अंतर की जांच 

करता ह।ै वैहिक जेंडर अंतराल ररपोर्ट 2021 के अनुसार भारत ने आर्थथक भागीदारी एव ंअवसर में 0.326 , 

शैहिक उपलहब्ध में 0.962, स्वास््य एव ंउत्तरजीहवता में 0.937 और राजनीहतक सशक्तीकरण में 0.276 अंक 

प्राप्त ककए हैं।  
 

(ग) और (घ) : भारत सरकार ने पुरुषों और महहलाओं के बीच असमानता को कम करने, महहलाओं के स्वास््य 

में सुधार लान,े उनका सामाहजक-आर्थथक दजाट बढाने और हवहभन्न िेत्रों में भागीदारी के माध्यम स ेभारत में लैंहगक 

अंतराल को पार्ने को सवोच्च प्राथहमकता दी ह।ै स्वास््य, आर्थथक और राजनीहतक जीवन के सभी पहलुओं में लैंहगक 

अंतराल को दरू करने के हलए भारत सरकार द्वारा उठाए गए कुछ प्रमुख कदम इस प्रकार हैं :  
 

स्वास््य और पोषण  
 

 सरकार न ेस्वास््य, आरोग्यता और बीमारी एव ंकुपोषण के प्रहत प्रहतरिण को बढावा दनेे वाली प्रथाओं 

के हवकास पर बल दतेे हुए पोषण सामग्री, हवतरण, आउर्रीच और पररणामों को सुदढृ करने के हलए 

हमशन पोषण 2.0 और सिम आंगनवाडी को मंजूरी प्रदान की ह।ै  

 प्रधानमंत्री मातृ वंदना योजना का उद्देश्य गभटवती एव ंहशशुवती माताओं को मातृत्व लाभ प्रदान करना 

ह।ै  

 प्रजनन, मातृत्व, नवजात, बाल, ककशोर स्वास््य + पोषण (आरएमएनसीएएच+एन) का कायाटन्वयन।  

 आयुष्मान भारत – स्वास््य और आरोग्यता कें द्रों ( एबी-एचडब््यूसी) के माध्यम से स्वास््य संवधटन 

सहहत व्यापक प्राथहमक दखेरेख की शुरुआत।  

 सावटजहनक स्वास््य संस्थाओं में बचे्च को जन्म दनेे वाली गभटवती महहलाओं तथा उपचार के हलए 

सावटजहनक स्वास््य सेवाओं का उपयोग करने वाले बीमार हशशुओं के हलए अपनी जेब से खचट को 

समाप्त करने के हलए जननी हशशु सुरिा कायटक्रम (जेएसएसके)।  

 संस्था में प्रसव को बढावा दनेे के हलए गभटवती महहलाओं को हवत्तीय सहायता दनेे के हलए जननी 

सुरिा योजना (जेएसवाई)।  

 सेवाओं की मनाही के हलए जीरो र्ोलरेंस और मुफ्त में आिस्त, गररमापूणट, सम्मानपूणट और 

गुणवत्तापूणट स्वास््य सेवा प्रदान करने के हलए सुरहित मातृत्व आिासन (सुमन)।  

 प्रत्येक माह के 9वें कदन गभटवती महहलाओं को व्यापक एव ंगुणवत्तापूणट एएनसी प्रदान करने के हलए 

प्रधानमंत्री सुरहित मातृत्व अहभयान (पीएमएसएमए)।  

 प्रसव कि तथा मातृत्व ऑपरेशन हथएर्र में दखेरेख की गुणवत्ता में सुधार के हलए लक्ष्य पहल।  

 प्रधानमंत्री उज्ज्वला योजना मुफ्त में एलपीजी हससलडर प्रदान करके महहलाओं को सशक्त बनाती ह ैतथा 

उनके स्वास््य की रिा करती ह।ै  
 

आर्थथक भागीदारी  
 

 बेर्ी बचाओ बेर्ी पढाओ योजना बेरर्यों के संरिण, उत्तरजीहवता और हशिा का सुहनश्चय करती ह।ै  

 कामकाजी महहला हॉस्र्ल योजना कामकाजी महहलाओं के हलए सुरिा और संरिा का सुहनश्चय करती ह।ै  

 राष्ट्रीय हशशु गृह योजना बच्चों को सुरहित, हनरापद और प्रेरक पररवेश प्रदान करके यह सुहनहश्चत करती ह ै

कक महहलाएं लाभप्रद रोजगार ग्रहण करें।  

 प्रधानमंत्री आवास योजना का उद्देश्य महहलाओं के नाम में भी आवास प्रदान करना ह।ै  

 प्रधानमंत्री कौशल हवकास योजना का उद्देश्य बेहतर आजीहवका प्राप्त करने के हलए उद्योग से संगत प्रहशिण 

लेने के हलए महहलाओं सहहत भारी संख्या में भारतीय युवाओं को सिम बनाना ह।ै  



 दीनदयाल उपाध्याय राष्ट्रीय शहरी आजीहवका हमशन कौशल हवकास में महहलाओं के हलए अवसर पैदा करने 

पर कें कद्रत ह ैताकक वे बाजार आधाररत रोजगार प्राप्त कर सके।  

 सुकन्या समृहि योजना – इस योजना के तहत बैंक खाते खोलकर लडककयों को आर्थथक रूप से सशक्त 

बनाया गया ह।ै  

 कौशल उनयन्न और महहला क्वायर योजना एमएसएमई का एक अनन्य प्रहशिण कायटक्रम ह ै हजसका उद्देश्य 

क्वायर उद्योग से जुडे महहला कारीगरों का कौशल हवकास करना ह।ै  

 प्रधानमंत्री रोजगार सृजन कायटक्रम एक प्रमुख के्रहडर् सलक् ड सहब्सडी कायटक्रम ह ैहजसका उद्देश्य कृहष से हभन्न 

िेत्र में सूक्ष्म उद्यमों की स्थापना के माध्यम से स्व-रोजगार के अवसर पैदा करना ह।ै  

 प्रधानमंत्री मुद्रा योजना सूक्ष्म/लघ ुव्यवसाय को संस्थाहनक हवत्त तक पहुचं प्रदान करती ह।ै  
 

राजनीहतक भागीदारी  
 

 बुहनयादी स्तर पर राजनीहतक नेतृत्व में महहलाओं को शाहमल करने के हलए सरकार ने पंचायती राज 

संस्थाओं में महहलाओं के हलए 33 प्रहतशत सीर्ें आरहित की हैं। शासन की प्रकक्रया में प्रभावी ढंग से भाग 

लेने में महहलाओं को सिम बनान ेके उद्देश्य स ेहनवाटहचत महहला प्रहतहनहधयों सहहत पंचायत हहतधारकों के 

िमता हनमाटण का आयोजन ककया जाता ह।ै 
 

**** 

  

 


